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Undertecknad styrelseledamot i Quattro Bemanning & Rekrytering AB intygar att
resultatrdkningen och balansrikningen 1 arsredovisningen har faststéllts pa arsstdmma den 31
oktober 2022. Arsstimman beslutade att godkéinna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB 1 (8)
Org.nr 556719-9962

Styrelsen och verkstéllande direktdren for Quattro Bemanning & Rekrytering AB avger féljande

arsredovisning for rakenskapsaret 2021-05--01 — 2022-04-30.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas
alla belopp 1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Bolaget 4r ett auktoriserat bemannings- och rekryteringsforetag och dr medlem i bransch-
organisationen Almega samt 1 Svenskt Néringsliv.

Foretaget verkar over hela Sverige dér kunderna bestar av savil stora som sma foretag. Idag dr Q

starka inom omraden som industri, lager/logistik, fastighetstjdnster, administration, ekonomi, IT
samt teknik.

Bolaget 4r moderbolag till det till 66,7% &dgda dotterbolaget Q 1 Milardalen AB, 556923-5327,
det heligda dotterbolaget Q 1 Linkdping AB, 559016-0189 samt det heldgda dotterbolaget Q
Professional AB, 559355-4941.

Foretaget har sitt sate 1 Linkopings Kommun.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021/22 202021  2019/20  2018/19

2017/18

Nettoomséttning 37 196 17 222 15484 12 328 12 531
Resultat efter finansiella poster 10 065 3363 4179 2 445 3 380
Soliditet (%) 70 73 79 79 84

Omséttningsdkningen beror pa 6kad efterfragan pa bemanningsuppdraé med tillhdrande tjédnster.

Forindring av eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 100 000 24 475 804 1 977 593 26 553 397
Disposition enligt
beslut av arets
arsstimmas
Balanseras 1 ny
rdkning 1 977 593 -1 977 593 0
Arets resultat 6611 819 6 611 819
Belopp vid arets
utgang 100 000 26 453 397 6 611 819 33 165 216
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB
Org.nr 556719-9962

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
1 ny rdkning fveriores

Foretagets resultat och stéllning 1 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrikning med

noter.

26 453 397
6611 819
33 065 216

33 065 216
33 065 216
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB
Org.nr 556719-9962

Resultatrikning

Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning
Ovriga rérelseintakter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar
m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fran ovriga finansiella
anldggningstillgangar

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Riéntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Fordndring av periodiseringsfonder
Fordndring av dveravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2021-05-01
-2022-04-30

37 196 299
201 125

37 397 424

-27 333 525
-1 715 933
0

-29 049 508
8 347 916

1717 336
71

-228
1717179
10 065 095

-1 529 000

0
-1 529 000
8 536 095

-1 924 276
6 611 819

3 (3)

2020-05-01
-2021-04-30

17 222 332
547 723

17 770 055

-10 880 535
-3 387 649
-15 300

-14 283 484
3 486 571

-123 192
0

-71

=123 263
3 363 308

-850 000
15 300
-834 700
2 528 608

-551 015
1977 593
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB
Org.nr 556719-9962

Balansrikning

TILLGANGAR
Anlidggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omséattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

4,5

2022-04-30

1038 500
8 943 397
9 051 897
9 051 897

6 150 590
2 245 814
5 070 866
4 379797
17 847 067

28 513 322
28 513 322
46 360 389

55 412 286

4 (8)

2021-04-30

83 500
9245 591

9329 091
9329 091

3319 848
1437 261
1768 566
1434 331
7 960 006

25 015 859
25 015 859
32 975 865

42 304 956
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB
Org.nr 556719-9962

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernforetag

Skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH

SKULDER

Not

2022-04-30

100 000
100 000

26 453 397

6611 819
33 065 216
33 165 216

7 159 000
7 159 000

328 101

11 639 426
1182012
1 621 846
316 685
15088 070

55 412 286

5 (8)

2021-04-30

100 000
100 000

24 475 804

1 977 593
26 453 397
26 553 397

5 630 000
S 630 000

76 696
7915563
0

1 579 094
550 206

10 121 559

42 304 956
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB 6 (8)

Org.nr 556719-9962

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens
allminna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Redovisningsprinciper for enskilda balansposter

AvsKkrivning
Tilldmpade avskrivningstider:

Materiella anliggningstiligangar
Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men f6re bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag {6r uppskjuten skatt) 1
procent av balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda
2021-05-01 2020-05-01
-2022-04-30 -2021-04-30

Medelantalet anstillda 8 5

Panneo dokumentnyckel: 01E10-KUQBI-2TWEM-082VF-T7W.ZZ7-16E64
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Org.nr 556719-9962

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
2022-04-30 2021-04-30

Ingaende anskaffningsvirden 153 000 418 000
Forsédljningar/utrangeringar -265 000
Utgiaende ackumulerade anskaffningsvirden 153 000 153 000
Ingaende avskrivningar -153 000 -402 700
Forsdljningar/utrangeringar - 265 000
Arets avskrivningar -15 300
Utgaende ackumulerade avskrivningar -153 000 -153 000
Utgaende redovisat virde 0 0

Not 4 Andelar i koncernforetag
2022-04-30 2021-04-30

Ingdende anskaffningsvérden 83 500 83 500
Inkép 25 000

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 108 500 33 500
Utgaende redovisat virde 108 500 83 500

Not 5 Specifikation andelar i koncernforetag

Kapital |
- Antal Bok{ort
Namn | andel andelar varde
Q 1 Mélardalen AB 66,7% 667 33 500
Q i Linkdping AB 100% 1 000 50 000
Q Professionals AB 100% 250 25 000
108 500
Eget
Org.ar Siite kapital Resultat
Q i Milardalen AB 556923-5327  Orebro 3443993 2156112
Q 1 Link6ping AB 559016-0189  Linko6ping 383 214 168 848

Q Professionals AB 559355-4941  Link&ping 25 000 302

Penneo dokumentnyckel: 01E10-KUQGI-2TWEM-082VF-T7WZZ-J6E64
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Quattro Bemanning & Rekrytering AB
Org.nr 556719-9962

Not 6 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingaende anskafiningsvérden

Inkdp

Forsdljningar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

Linkdping den 31 oktober 2022

Asa Gustafsson
Verkstillande direktor

Min revisionsberittelse har limnats den 31 oktober 2022

Magnus Eriksson
Auktoriserad revisor

2022-04-30

9 245 591
212 581
-514 775
8 943 397

8 943 397

8 (8)

2021-04-30

8 735 728
1 809 863
-1 300 000
9 2435 591

9 245 591
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Building a bettar
working worid

Revisionsherattelse

Till bolagsstamman i Quattro Bemanning & Rekrytering AB, org.nr 556719-9962

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen for Quattro
Bemanning & Rekrytering AB for rdkenskapsaret 2021-05-01
- 2022-04-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i entig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden rattvisande bild av Quattro Bemanning &
Rekrytering ABs finansiella stdllning per den 30 april 2022 och
av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisnings-
lagen. Forvaltningsberdtteisen &r forenlig med arsredovis-
ningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfér att bolagsstdamman faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns
ansvar. Jag &r oberoende i forhallande till Quattro Bemanning
& Rekrytering AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillréckliga
och d@ndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstédllande direktéren som har ansvaret
for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stdllande direktéren ansvarar daven for den interna kontroll
som de bedémer ar nddvindig for att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktéren for beddmningen av bolagets for-
maga att fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r
tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsdtta verksamheten och att anvénda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
besiut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnad en rimlig grad av sékerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att 1dmna en revisionsberittelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sakerhet,
men dr ingen garanti fér att en revision som utiors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
viisentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt elier tillsammans rimligen kan férvan-
fas paverka de ekonomiska besiut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
emddéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer jag riskerna for vdsentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som é&r tillrdckliga och &ndamals-

enliga for att utgdra en grund fér mina uttalanden. Risken °

for att inte upptacka en vdsentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hogre an f6r en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern konftroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgdrder som &r [dmpliga med hinsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala mig om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

o utvdrderarjaglampligheteni de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktoren anvander antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser
sadana héndelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag | revisions-
berdttelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den véasentliga osdkerhetsfaktorn
eller, om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen, Dock kan framtida handelser eller
férhallanden géra att ett bolag inte langre kan fortsatta
verksamhneten.

o utvdrderar jag den Overgripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om a&arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens

planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag madste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.

1(2)
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Building a better
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens och verkstdllande direktorens forvalt-
ning for Quattro Bemanning & Rekrytering AB for rakenskap-
saret 2021-05-01 - 2022-04-30 samt av forslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust.

Jag tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstallande direktren ansvarsfrinet {6r raken-
skapsaret,

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed [ Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag ér oberoende i férhallande till Quattro Bemanning
& Rekrytering AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &ar tillrackliga
och @ndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller férfust. Vid férslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen ar férsvarlig med hansyn'till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i dvriagt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlépande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokfdringen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande s&tt. Verkstéllande
direktoren ska skdta den l6pande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som ar nédvandiga T6r att bolagets bokforing ska full-
goras i Overensstdmmelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande s&tt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och dérmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om
styrelseledamoten eller verkstéllande direktéren i nagot
vasentligt avseende;

o fdretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget
ar forentigt med aktiebolagstagen.

Rimlig sakerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptécka atgérder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forsiaget till dispositioner av bolagets vinst
eller férlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgdrder som utférs
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vdsentlighet. Det innebar att jag fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och fdrhallanden som &r
vdsentliga for verksamheten och dar avsteg och Gvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag gar
lgenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgdrder och andra férhallanden som &r relevanta fér mitt
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens férslag till dispositioner betréffande bolagets
vinst eller forlust har jag granskat om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Linkdping den 31 oktober 2022

Magnus Eriksson
Aukioriserad revisor

Penneo dokumentnyckel: ZTBAK-212{1-SAKOF-K74YK-0514F-NZZKQ
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