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Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 Novare Interim & Recruitment AB intygar att resultatridkningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 29 mars 2023. Arsstimman
beslutade att godkédnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med
originalen.

Stockholm den 29 mars 2023

o 744

' Séaila Bagger-Sjoback
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Styrelsen och verkstillande direktoren {or Novare Interim & Recruitment AB avger foljande
arsredovisning for rikenskapsaret 2022.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp

t hela kronor (kr)tusentals kronor (Tkr)miljontals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser foregaende
ar.

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten

Novare Interim & Recruitment AB, med séte 1 Stockholm, dr ett dotterbolag till Novare Human Capital

AB, org.nr 556694-6066 som i sin tur #r ett he#igt dotterbolag till Novare Holdning AB, org.nr.
556990-0631 med séte 1 Stockholm.

Bolaget 4r specialiserat pa resursforstdrkning och rekrytering av HR-personal, ekonomer samt
administratorer 1 savél operativa som strategiska uppdrag. Med Novarekoncernens starka varumaérke och
interna resurser finns, 1 kombination med Novare Interim & Recruitments dedikerade personal och starka
kandidatnitverk, stora mojligheter att bade tilllgodose och 6vertridffa kundernas behov.

Efterfragan pa bolagets tjdnster har under 2022 varit fortsatt hdg och bolaget har under aret dkat sin

omsittning med 25%. Tillvixten har skett med god rérelsemarginal. Sammantaget har 2022 varit ett
framgangsrikt verksamhetsar f6r Novare Interim & Recruitment.

Viisentliga risker och osidkerhetstaktorer

De huvudsakliga riskerna i verksamheten 4r de affirsméssiga. Affarsmaéssiga risker dr framst hinforbara
till radande konjunktursituation. Affarsrisken 4r bade efterfragestyrd, dvs att kunder efterfragar tjanster

som bolaget tillhandahaller, samt utbudsstyrd, dvs att t.ex. kunna erbjuda tillgingliga kandidater 1
rekryteringsverksamheterna till bolagets kunder.

Flerarsoversikt ('Tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 42 872 34 151 24 442 17 125
Resultat efter finansiella poster 0 821 6 095 30935 2 409
Balansomslutning 17 742 13 633 10 392 7 428
Antal anstéllda 28 2] 17 20
Soliditet (%) 66,2 60,2 52,0 44,7
Avkastning pa totalt kap. (%) 55,4 44 .8 37,9 32.4
Avkastning pa eget kap. (%) 83,6 74,2 72,9 72,3

For definitioner av nyckeltal, se not 1 /
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Forandringar i eget kapital

Aktie- Fond for
utvecklingsutgi
kapital ft
Eget kapital 2021-12-31 100 1578
Utdelning enligt beslut pa arstdmma
Aktiverad utvecklings utgift -1 578
Arets resultat
Eget kapital 2022-12-31 100 0

Aktiekapitalet bestar av 1000 st aktier.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till f6rfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att L
till aktiedgare utdelas (6 500 kronor per aktie)
| ny rdkning dverfores

Balanserat

resultat

4737
-4 200
1578
7195
9310

2114318
7195 142
9 309 460

6 500 000
2 809 460
9 309 460

3 (11)

Totalt

6 415

-4 200
0

¥ 198

9410

Den féreslagna utdelningen reducerar bolagets soliditet till 46,7 procent. Soliditeten 4r mot bakgrund av
att bolagets verksamhet fortsatt bedrivs med I6nsamhet betryggande. Likviditeten 1 bolaget bedéms

kunna uppritthallas pa en likaledes betryggande niva.

Styrelsens uppfattning dr att den f6reslagna utdelningen ej hindrar bolaget fran att fullgéra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt, ej heller att fullgdra erforderliga investeringar. Den foreslagna
utdeiningen kan darmed férsvaras med hénsyn till vad som anférs 1 ABL 17 kap 3 § 2-3 st.

(forsiktighetsregeln).

f,”‘l
Styrelsen téreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt di utdelning skall betalas. }{// —\'W
\
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Resultatrikning
Tkr

Nettoomséttning
Kostnad sald tjénst

Bruttoresultat

Forsdljnings- och administrationskostnader

~ Ovriga rorelseintikter

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter |

Summa resultat fran finasiella posteer
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt pa arets resultat

Arets vinst

Not

2022-01-01
-2022-12-31

42 782
-29 818

12 964

-3 161
2()

9 823

9 821

-700
-1 926

7 193

4(11)

2021-01-01
-2021-12-31

34 151
-25 615

8 536

-2 444
14

6 106

-11

6 095

-500
-1 177

4 418
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Balansridkning
Tkr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter f6r utvecklingsarbeten och liknande
arbeten

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag
Fordringar hos koncernfGretag

Summa anliggningstillgangar
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

7

12, 13

2022-12-31

e O

30
1578
1 608
1608

5 740
7671
2 591
132

16 134

16 134

17 742

5(11)

2021-12-31

1 578
1578
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Ba]ansr'a'kning Not 2022-12-31 2021-12-31

Tkr 1

EGET KAPITAL OCH SKULDER 2

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 100

Fond f6r utvecklingsutgifter 0 1578

100 1678

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 2114 319

Arets resultat 7 195 4418 °
- 9 309 4737

Summa eget kapital 9 409 6 415

Obeskattade reserver 9 3 000 2 300

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder 689 1473

Aktuella skatteskulder 1 205 540

Ovriga skulder 1914 1 565

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 10 [ 525 1 340

Summa kortfristiga skulder | S 333 4918

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 17 742 13 633
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Novare Professionals arsredovisning har uppréttats enligt arsredovisningslagen och Bokftringsnimndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Ars- och koncernredovisning (K3). Principerna ar oférandrad med
féregaende ar.

Intikter

For tjdnsteuppdrag pa 16pande rdkning redovisas inkomsten som dr hdanforlig till ett utfort tjinsteuppdrag
som Intdkt i takt med att arbete utfors.

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas utifran anskatfningvirdet och inkluderar virdepapper, kundfordringar
och 6vriga fordringar, kortfristiga placeringar, leverantorsskulder, och laneskulder. Instrumenten
redovisas 1 balansridkningen nér bolaget blir part 1 instrumentets avtalsméssiga villkor.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdkningen nér rétten att erhalla kassafloden fran instrumentet
har 16pt ut eller 6verforts och koncernen har éverfort 1 stort sett alla risker och férméner som 4r
forknippade med dganderitten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nér férpliktelserna har reglerats eller pa annat sitt
upphort.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Fordringar redovisas som omséttningstillgangar med undantag f6r poster med férfallodag mer én 12
manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anldaggningstillgangar. Fordringar tas upp till det
belopp som férvéntas bli inbetalt efter avdrag t6r individuellt bedémda osdkra fordringar.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskafiningsvirde efter avdrag {6r
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som riantekostnad Gver lanets 16ptid med hjélp av

instrumentets effektivranta. Hidrigenom 6verensstdmmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

Inkomstskatter
Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som giller pa balansdagen.
Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal ritt till kvittning.

Aktuell skatt, liksom f6rddring 1 uppskjuten skatt, redovisas 1 resultarikningen om inte skatten ar
hanforlig till en hdndelse eller transaktion som redovisas direkt 1 eget kapital. Skatteeffekten av poster
som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital. / f;\"‘

W
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Ersidttningar till anstillda

Kortfristiga ersattningar: Kortfristiga erséttningar utgors av 16n, sociala avgifter, betald semester,
betald sjukiranvaro, sjukvard och bonus. Kortfristiga erséttningar redovisas som en kostnad och
en skuld da det {inns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en ersittning.

Ersédttningar efter avslutad anstélining: De anstédllda omfattas av avgiftsbestimda pensionsplaner
och avgifterna kostnadfors [16pande.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning,.

Avkastning pa totalt kap. (%)
Rorelseresultat plus finansiella intékter 1 procent av balansomslutningen.

Avkastning pa eget kap. (%)
Resultat efter finansiella poster 1 procent av justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver
med avdrag f6r uppskjuten skatt). |

Not 2 Uppskattning och bedomningar

Foretagsledningen anser att det inte finns ndgon osdkerhet i uppskattningar och bedémningar pa
balansdagen som innebér en betydande risk f6r en visentlig justering av de redovisade virdena f6r
tillgangar och skulder under nésta rikenskapsar.

Not 3 Transaktioner med néirstaende
Nedan anges andelen av arets inkdp ooch forsiljning avseende koncernforetag.

2022 2021
Ink6p 27,60 % 20,00 %
Forsdljning 6,10 % 2,30 %
Not 4 Medelantalet anstillda

2022 2021

Medelantalet anstillda
Kvinnor | 24 17
Man 4 3
28 20

Négra loner och ersidttningar har ¢; utbetalatw ?\W
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Not 5 Bokslutsdispositioner
2022 2021
Avsittning till periodiseringstfond ~700: -500
-700 -500
Not 6 Aktuell och uppskjuten skatt
2022 2021
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt 1 926 1 177
Totalt redovisad skatt 1926 1177
Avstamning av effektiv skatt
2022 2021
Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat fore skatt 9121 5 606
Skatt enligt gédllande skattesats 20,60 -1 879 20,60 -1155
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -45 -21
Skatteeffekt av schablonsridnta pa periodiseringsfonder -2 -1
Redovisad effektiv skatt 21,11 -1 926 20,99 -1177
Not 7 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskattningsvirden 1 578 979
Forsdljningar/utrangeringar -1 578
Arets aktiverade utgifter, kop 599
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 0 1578
Utgaende redovisat viirde 0

575 FHRC
YW
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Not 8 Forutbetalda kostnader och upplupna intiikter

Ovriga forutbetalda kostnader

Not 9 Obeskattade reserver
Periodiseringsfond
Skatteeffekt av schablonrdnta pa periodiseringsfond

Not 10 Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

Upplupna l6ner

Upplupna semesterioner
Upplupn soctala avgifter
Ovriga upplupna kostnader

Not 11 Uppgifter om moderforetag

2022-12-31

132
132

2022-12-31

3 000
3 000

2

2022-12-31

393
465
146
20
1524

10 (11)

2021-12-31

476
476

2021-12-31

2 300
2 300

2021-12-31

671
355
111
202
1339

Modertoretag 1 den, mindre koncernen dér Interim & Recruitment AB 4r dottertoretag ar Novare Human
Capital AB, 556694-6066 med site 1 Stockholm. Moderforetag 1 den stOrsta koncern dar Novare Human
Capital AB ingar och koncernredovisnng upprittas d&r Novare Holding AB, 556990-0631 med séte i

Stockholm, /
W W
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Not 12 Andelar 1 koncernforetag

2022-12-31
Inkop , 30
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 30
Utgaende redovisat virde 30
Not 13 Specifikation andelar 1 koncernforetag
Kapital- Rostriitts- Antal
Namn andel andel andelar
Gigassembly 30% 30% 300
Org.nr Site Eget kapital
Gigassembly 556672-5528 Stockholm
Stockholm den 17 mars 2023 i
rd
,-f"* - / 4

Fredrik Hillelson David Llndqulst

Ol;df“orande .
( kﬁ\ f _ @4//‘//{// /

nna Schauman aila Bagger-Sj6back
_Vel kstidllande direktor

Min revisionsberittelse har lamnats l#’ a3 &OM
\!
2\

Marie-L se bbvik
‘Auktoriserad revisar

115
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REVISION & REDOVISNING

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Novare Interim & Recruitment AB
Org.mr 556633-8017

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Novare Interim & Recruitment AB for rakenskapséret 2022,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av Novare Interim & Recruitment ABs finansiella stéllning per den 2022-12-31 och av dess
finanstella resultat tor aret enligt arsredovisningslagen, Forvaltningsberidttelsen 4r forenlig med drsredovisningens dvriga

delar.
Jag tillstyrker dédrfor att bolagsstdmman faststdller resultatrakningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag 4r oberoende 1 forhallande till Novare Interim

& Recruitment AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direkidrens ansvar

Det 4r styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en
rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktGren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedémer dr nddviandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren f6r beddmningen av bolagets
formdaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sa dr tilldmpligt, om forhallanden som kan piverka formégan att
fortsétta verksamheten och att anvédnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstillande direktdren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot |

realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehélier nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hdg grad av sidkerhet, men ar ingen garanti fOr att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptidcka en visentlig felaktighet om en sddan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller

tillsammans rimligen kan forvéntas pdverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund 1 arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar, Denna beskrivning dr en del av revisionsberattelsen

) AC

Novare Interim & Recruitment AB, Org.nr 556633-8017
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REVISION & REDOVISNING

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utdver min revision av drsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktérens
forvalining for Novare Interim & Recruitment AB for rdkenskapséret 2022 samt av forslaget till dlSpGSltloneI

betraffande bolagets vinst eller fOrlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapséaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i farhallande till Novare Interim & Recruitment AB enligt god revisorssed i Sverige

och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

8

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande divektorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ér forsvarlig med hdnsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfatining och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,

likviditet och stillning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr utformad si att
bokfdringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.
Verkstillande direktoren ska skdta den lopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgiarder som dr nddvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i Gverensstimmelse med lag och for att

medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

f

Revisorns ansvar
Miit mal betraffande revisionen av forvaliningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot eller verkstillande

direktoren 1 nagot visentligt avseende:
- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersédtiningsskyldighet mot

bolaget, eller
- pd nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sidkerhet bedoma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti f0r att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som kan foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget,

eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller torlust inte ir forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar fOr revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.

Stoclcholm 2023x03-17

s

Marie-Louise Ebbvik\__/,.f

Auktoriserad revisor

Novare Interim & Recruitment AB, Org.nr 556633-8017




