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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot intygar att resultatrakningen och balansrékningen i arsredovisningen

har faststallts pa arsstdmma den 26 maj 2023.
Arsstidmman beslét att godkdnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovishingen och revisionsberattelsen stammer overens med originalen.

Alvesta den 26 maj 2023
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X Styrelsen och verkstallande direktdren fér Gnutti Carlo Sweden AB avger hdrmed foljande
arsredovisning.

&Y Innehall Slda

Forvaltningsberattelse

Resultatrakning

Balansrakning

Kassaflodesanalys

Tilldggsupplysningar Redovisningsprinciper m m

Noter 1
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Styrelsens séte: Alvesta
Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).
Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i tusentals kronor (ikr).
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Forvaltningsberatteise

Information om verksamheten

Verksamheten ar inriktad pa tiliverkning och forséaljning av motorkomponenter till fordonsindustrin.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Under aret har forséliningen av var enhet | Alvesta slutforts och paverkar arets reultat med en forlust om 30 059,

koparen Ekets Ulliman AB tog over verksamheten den 1:a oktober 2022,
| samband med forsaliningen av Alvesta enheten har forsaljning skett av terminskontrakt pa el med en vinst om 19 150.
Alvestas verksamhet passar bra in i Ekets Ullmans verksamhet med skarande bearbetning som sitt karnomrade.

Efter Alvesta avyitringen har bolaget kvar en tillverkande enhet i Kungsor samt ett R&D center i Goteborg.
Férsaliningen innebér att foretaget kommer att fokusera pa sina karnkompetenser vilket ar tillverkning av produkter till kompletta

ventilmekanismer for tunga dieselmotorer.
Aret har som for resten av industrin starkt paverkats av de 6kade priserna for insatsmaterial, energi m m. Vi har under aret delvis

kunnat kompensera pristkningar fran vara leverantorer till vara kunder. Komponentbrister har under aret fortsatt att paverka vara

kunders leveransformaga vilket har medfort svarigheter i var interna produktionsplanering vilket har resulterat i att vi inte kunnat
uppratthalla en optimal produktion. Under dessa omstandigheter har vi &nda tack vare vart sténdiga forbattringsarbete kunnat

leverera ett positivt resultat.

Forvantad framtida utveckling samt risker och osakerhetsfaktorer

Efterfragan pa de produkter som vi tillverkar och séljer ar fortfarande god bade i Europa samt i Nord och Syd Amerika,

Det finns dock fortséttningsvis en stor osdkerhet beroende péa kostnadsutveckling av energi samt olika insatsvaror direkt eller
indirekt paverkade av kriget i Ukraina. Vara kunder har fortsatt problem med férsériningen av viktiga komponenter.,

Bristen pa halvledare &r, om an forbéattrat, fortsatt en begransande faktor for kunders majligheter att leverera vad marknaden
efterfragar, vilket i sin tur paverkar efterfragan pé vara produkter, Pa lang sikt kommer OEM kundernas satsning pa elektrifiering
att paverka dagens befintliga affar. Dock &r prognosen att det kommer ta tid, samt med kundernas satsningar pa nya respektive
uppgraderade motorer dér var produkter ingar, pad medellang sikt, borgar for en viss stabilitet | efterfragan.

Vi ser aven for egen del kortsiktigt stora svangningar pa tillgangen och priser pa energi, frakter och ovriga komponenter

vilket innebéar ett 6kat kostnadstryck vilket kommer att-aterspeglas i foretagets resultat om vi inte kan kompensera

genom att hoja vara priser.

Fordonsindustrin préglas av stora svangningar i efterfrigan. Bolagets forséaljning ar diversifierad och férdelad cver ett antal
kunder, plattformar, modeller och fabriksanldggningar som vanligtvis dampar effekterna av individuella férandringar. En markant
minskad global efterfragan kan dock ha en kraftig negativ paverkan, Orderbdcker med fasta bestaliningar fran kunder ar normait

korta men de néra kundrelationerna gor att bolaget Znda har god information om kundernas langsiktiga planer.

Forskning och utveckling

Foretaget bedriver produktutveckling framst inom ventiimekanismomradet for medeltunga och tunga forbranningsmotorer.

Arbetet sker internt och med externa partners, universitet och andra institutioner.
Under aret har ett flertal projekt bedrivits i nara samarbete med befintliga och potentiella kunder,

Personal

Vi har haft ett snitt pa 285 anstallda under aret. | den har siffran finns inte konsuiter och inhyrda medraknade.

Det genomshitiliga antalet konsulter och inhyrda under 2022 har varit 116.

Vi har fortsatt vart arbete med utvecklande ledarskap pa samtliga nivaer inom foretaget.

Det hér arbetet har nu pagatt i nagra ar och vi &r mycket ndjda med hur resultatet har paverkat foretaget

och fokus pa standiga forbattringar som baseras pa LEAN-principen.

Vi har under aret aven aterupptagit internutbildningar inom ramen for var interna akademi "The Gnutti Carlo Academy".

Miljopaverkan

Gallande tillstand enligt miljoskyddslagen (1969:387) finns for verksamheten i Kungsor,

Verksamhetens miljopaverkan sker genom utslapp till luft (olje-dimma, nafta), och vatten (renat processvatten), genom
uppkomst av buller (transporter, ventilation) och avfall samt genom férbrukning av energi, ravaror och kemikalier,
Bolaget ar certifierat enligt ISO 14001 med De Norske Veritas som kontrollinstans.
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Hallbarhetsredovisning

| enlighet med ARL 6 kap 11§ har Gnutti Carlo Sweden AB valt att uppréatta den lagstadgade hallbarhetsrapporten som en
fran arsredovisningen avskild rapport. Hallbarhetsrapporten har éverlamnats till revisorn samtidigt som arsredovisningen.

Hallbarhetsrapporten lamnas till bolagsverket tillsammans med arsredovisningen,

Agarforhallanden

Bolaget ar helagt dotterbolag till Gnutti Carlo Holding Sweden AB org.nr 556716-2630 vilket ags av Gnutti Carlo S.p.A,

org.nr, 01272680172 i Maclodio (BS) ltalien, &garandel 68% samt Gnutti Carlo Canada Ltd, incorp.nr. 1635693

i London Ontario Kanada, agarandel 32%.

Koncernredovisning upprattas av Gnutti Carlo S.p.A org.nr. 01272680172 med sate i Maclodio (BS) Italien.
Arsredovisning kan begéras frdn Chamber of commerce i ltalien (Enterprice Register).

Flerarsoversikt 2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning (tkr) 1121225 1087 504 829 777 1 086 665
Resultat efter finansiella poster (tkr) 65 926 112 897 94 068 118 938
Rorelsemarginal (%) 4,0% 10,1% 11,0% 11,0%
Avkastning pa eget kapital (%) 9,3% 16,4% 14,7% 20,3%
Balansomslutning (tkr) 1014 282 1 026 381 983 814 874 810
Soliditet (%) 70,9% 68,5% 68,7% 68,9%
Antal anstallda 285 318 3568 374
Forslag till resultatdisposition (Beloppen anges i SEK)
Styrelsen foreslar att till forfogande staende medel
Balanserat resultat 544 596 589
Arets resultat 28 914 907
573 511 496
disponeras sa att
| ny rakning overfores 6573 511 496
573 511 496

Rapport over forandringar i eget kapital

Aktie- Reserv-  Balanserat Arets Totalt

kapital fond resultat resultat
Ingaende balans 2021-01-01 10 304 2 061 419 865 89 8561 522 081
Overforing resultat féregaende ar 0 0 89 861 -89 851 0
Arets resultat 0 0 0 34 880 34 880
Utgaende balans 2021-12-31 10 304 2 061 509 716 34 880 556 961
Overforing resultat foregaende ar 0 0 34 880 -34 880 0
Arets resultat 0 0 0 28 915 28 915
Utgaende balans 2022-12-31 10 304 2 061 544 596 28 915 585 876
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Resultatrakning

2022-01-01- 2021-01-01-
Not 2022-12-31 2021-12-31
Nettoomsattning 1,5 1121 225 1 087 504
Kostnad for salda varor 5 -997 303 -933 764
Bruttoresultat 123 922 153 740
Forsaljningskostnader 3 -3 615 -3 323
Administrationskostnader 2,3 -34 622 -34 125
Forsknings- och utveckiingskostnader 3 -5 921 -5 122
eriga rorelseintékter 7 26 139 2 568
Ovriga rérelsekostnader 8 -41 744 -4 166
Rorelseresultat 4,6 64 159 109 572
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 9 5 839 5174
Rantekostnader och liknande resultatposter 10 -4 072 -1 849
1767 3 325
Resultat efter finansiella poster 65 926 112 897
Bokslutsdispositioner 11 -29 000 -68 350
Resultat fore skatt 36 926 44 547
Skatt pa arets resultat 12 -8 011 -0 667
Arets resuitat 28 915 34 880
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Balansrakning

) Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstiligangar

Balanserade utgifter for forsknings- och

utvecklingsarbeten och liknande arbeten 13 3 42

) 3 42

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader och mark 14 0 26 199

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 15 90 773 70 900

Pagaende nyanlaggningar 17 11 399 41 689

Inventarier, verktyg och installationer 16 8 926 14 025

] 111 098 152 813

Finansiella anldggningstillgdngar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 18 16 16

Andra langfristiga fordringar 19 296 309

312 325

Summa anlaggningstillgangar 111 413 153 180

Omsattningstillgangar

Varulager m.m.

Ravaror och forntédenheter 62 304 75 182

Varor under tilliverkning 8 405 26 401

Fardiga varor och handelsvaror 24 442 43 448
95 151 145 031

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 104 516 83 432

Fordringar hos koncernforetag 404 186 312 830

Aktuell skattefordran 2 211 7420

Ovriga fordringar 14 912 1271

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 20 24 607 4 609

- 550 432 409 562

Kassa och bank 21 257 286 318 608

Summa omsattningstillgangar 902 869 873 201

SUMMA TILLGANGAR 1014 282 1026 381
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Balansrakning
i Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 22 10 304 10 304
Reserviond 2 061 2 061
12 365 12 365
Fritt eget kapital
Balanseraf resultat 544 596 6509 716
Arets resultat 28 915 34 880
573 511 544 596
Summa eget kapital 585 876 556 961
Obeskattfade reserver 23 168 100 184 100
Avsattningar
Avsattningar for pensioner och liknande férpliktelser 24 29 069 27 528
29 069 27 528
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 185 101 161 065
Ovriga skulder 3774 23 910
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 25 42 362 72 817
231 237 257 792
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1014 282 1 026 381
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Kassaflodesanalys
2022-01-01~- 2021-01-01-
| 2022-12-31 2021-12-31
Den lopande verksamheten
Rorelseresultat 64 159 109 572
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.
Avskrivningar och nedskrivningar 29 208 28 154
Forlust vid avyttring/utrangering av inventarier 10 623 254
Forandringar i avsattningar 1541 -1 630
| 105 531 136 350
Erhallen rénta 5839 5174
Erlagd ranta -4 072 -1 849
Belald inkomstskatt -2 802 -31 579
Kassaflode fran den lopande verksamheten 104 496 108 036
fare forandringar av rorelsekapital
Féréndringar i rorelsekapital
Forandring av varulager 49 880 -18 258
Forandring av rorelsefordringar -191 078 128 193
Foréndring av rérelseskulder -26 555 35 459
Kassaflode fran den lIopande verksamheten -63 257 253 490
[nvesteringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstiligangar -25 027 -24 134
Avyitring av materiella anlaggningstillgédngar 26 949 20
Forandring av finansiella anldggningstillgangar 13 57
Kassaflode fran investeringsverksamheten 1935 -24 057
Arets kassaflode -61 322 229 433
Likvida medel vid arets boérjan 318 608 89 175
Likvida medel vid arets slut 257 286 318 608
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Tillaggsupplysningar
Redovishingsprinciper m.m.

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och

koncernredovisning (K3):

Bedomningar och uppskattningar

Foljande av styrelsens beddmningar har en betydande effekt pa redovisade belopp i arsredovisningen:

Lager: Risken for inkurans i lagret bedoms som begransad. Bedomningen &r beaktad i det redovisade lagervérdet.
Kundfordringar: Individuella bedomningar har gjorts for foretagets utestaende kundfordringar och om fordringar bedomts som

osakra har reservering sketf.
Ersattningar till anstallda: Inga vasentliga bedomningar ar gjorda.

Koncerntillhorighet
Narmast éverordnade moderforetag ar Gnutti Carlo Holding Sweden AB (org.nr. 556716-2630) med sate i Alvesta, Sverige.
Moderforetag for hela koncernen och som aven uppréttar koncernredovisning &r Gnutti Carle S.p.A (org.nr. 01272680172) med

sate i Maclodio(BS) ltalien,

Intaktsredovisning
Inkomsten redovisas till verkligt varde av vad foretaget fatt eller kommer att fa. Det innebér att foretaget redovisar inkomsten fill

nominellt varde (fakturabelopp) om féretaget far ersattning i likvida medel direkt vid leveransen. Avdrag gors for lamnade rabatter.

Vid forsaljning av varor redovisas normalt inkomsten som intakt nar de vasentliga formaner och risker som ar forknippade med
agandet av varan har éverforts fran foretaget till képaren.

Ersatining 1 form av ranta, royalty eller utdelning redovisas som intakt nar det &ar sannolikt att foretaget kommer att fa de
ekonomiska fordelar som ar forknippade med transaktionen och nar inkomsten kan beréknas pa eft tillférlitligt satt.

Ranta redovisas som intakt enligt den s.k. effektivriantemetoden.
Royalty periodiseras i enlighet med overenskommelsens ekonomiska innebdrd.
Utdelning redovisas som intakt nar foretagets ratt till betalning ar sakerstalld.

Redovisning av leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savél finansiella som operationella. Operationella leasingavtal redovisas som en

kostnad linjart over leasingperioden.

Ersattning till anstallda
Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som forstaget 1amnar till anstéllda. Féretagets ersattningar innefattar bland

annat loner, betald semester, betald franvaro, bonus och ersatiningar efter avslutad anstalining (pensioner). Redovisning sker i takt
med intlanandet. Erattningar till anstallda efter avslutad anstéllining avser avgiftsbestdmda eller férmansbestdmda pensionsplaner.,
Som avgifisbestdmda planer klassificeras planer dar faststélida avgifter betalas och det inte finns forpliktelser, vare sig legala eller
informella, att betala nagot yiterligare, utéver dessa avgifter. Ovriga planer klassificeras som formansbestidmda pensionsplaner.
FForetaget har inga ovriga langfristiga ersattningar till anstallda.

| foretaget finns saval avgiftsbestamda som formansbestamda pensionsplaner. Utgifter for avgiftsbestamda planer redovisas som
en kostnad under den period de anstéailda utfor tjanster som ligger tiligrund for férpliktelsen. Féretagets 6vriga planer klassificeras
som formansbestamda och bergknas enligt Tryggandelagen och redovisas i enlighet med férenklingsreglerna i BFNAR 2012:1

Foretaget har formansbestamda pensionsforpliktelser vilka uteslutande &r beroende av vardet pa av foretaget &gda
kapitalférsakringar. Kapitalférsakringarna redovisas som finansiell anlaggningstillgang. 1 enlighet med férenklingsregeln i BFNAR
2012:1 redovisas pensionsforpliktelsen som en avsattning till samma varde som kapitalférsakringens redovisade varde.

Koncernbidrag
Erhallna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition.

Skatt
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt, Skatter redovisas i resultatrékningen, utom da underliggande transaktioner

redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhorande skatteeffekt redovisas i eget kapital.
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Akltuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som annu inte

redovisats. Aktuell skatt beréknas utifran den skattesats som galler per balansdagen.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till f6ljd av tidigare handelser. Redovisning sker enligt balans-

rakningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringr pa temporara skillnader som
uppstar mellan bokforda respektive skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt for 6vriga skattemassiga avdrag eller

underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskiutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp.
Uppskjuten skatt berdknas utifran gallande skattesats pa balansdagen. Effekter av forandringar i géllande skattesatser resultatfors
| den period forédndringen lagstadgats. Uppskjutna skattefordringar reduceras fill den del det inte &r sannolikt att den underliggande
skattefordran kommer att kunna realiseras inom en overskadlig framtid. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell

antaggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvartde minskat med ackumulerade avskrivningar
och eventuelia nedskrivningar.

Materiella anldggningstillgangar har delats upp pa betydande komponenter nar komponenterna har vasentligt olika nyttjandeperiode

Avskrivningsbart belopp utgérs av anskaffningsvardet minskat med ett berdknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker

linjart 6ver den forvantade nyttiandeperioden.
Foljande avskrivningstider tillampas:

Immateriella anlaggningstillgangar
Balanserade utgifter for forsknings- och
utvecklingsarbeten och liknande arbeten 3-4 ar

Materiella anldggningstiligangar

Byggnader
Stomme 88 ar
Yttertak 17 ar
Fasad 23 ar
Inre utskikt 17 ar
Instaliationer 17 ar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 5-10 ar
Inventarier, verktyg och installationer 3-10 ar

Internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar
Foretaget tillampar den s.k. "aktiveringsmodellen" avseende internt upparbetade immateriella anlaggningstiligangar. Metoden
innebar att samtliga utgifter som uppfyller kriterierna i K3 aktiveras som immateriell anlaggningstiligang och skrivs av under

tillgangens berdknade nytljandeperiod.

Varulager
Varulagret har varderats till det lagsta av dess anskaffningsvédrde och dess netloforsaljningsvarde pa balansdagen. Med

nettoforsaljningsvardet avses varornas beraknade forsaljningspris minskat med forsaljningskostnader. Den valda
varderingsmetoden innebar ait eventuell inkurans i varulagret har beaktats.

Omrakning av poster i utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster pa rorelsefordringar och
rorelseskulder redovisas i rorelseresuftatet medan kursvinster och kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas

som finansiella poster. |

Fordringar, skulder och avsattningar

Om inget annat anges ovan varderas korifristiga fordringar till det lagsta av dess anskaffningsvarde och det belopp varmed de
berdknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder varderas efter det forsta varderingstillfallet till upplupet
anskaffningsvarde. Ovriga skulder och avséttningar varderas till de belopp varmed de beréknas bli reglerade. Ovriga tillgangar

redovisas till anskaffningsvarde om inget annat anges ovan.

Offentliga bidrag
| de fall ingen framtida prestation for att erhalla bidraget kravs, intaktsfor foretaget offenliga bidrag da villkoren for att erhalla

bidragen &r uppfylida, Offentliga bidrag varderas till det verkliga vardet av vad foretaget har erhallit eller kommer att erhélla.
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Noter
Not 1 Nettoomsattningens fordelning

Nettoomsattningen fordelar sig pa geografiska marknader enligt féljande:

2022 2021
Norden 681 695 633 692
Ovriga Europa 167 595 197 117
Nordamerika 240 010 199 380
Ovriga marknader o 31925 57 315
1121 225 1 087 504
Not 2 Arvode till revisorer
Ernst &Young AB
Revisionsuppdraget 395 377
Ovriga tjanster 0 0
395 377
Not 3 Operationella leasingavtal
2022 2021
Kostnadsforda leasingavgifter avseende 7 690 7 954
operationella leasingavtal
Framtida minimileaseavgifter avseende e;
uppsagningsbara operationelia
leasingavtal:
Ska betalas inom 1 ar 692 733
Ska betalas inom 1-5 ar 1430 850
Ska betalas senare an 5 ar 0 0
Not 4 Anstallda och personalkostnader
Verkstalldande direktoren ar anstélld i annat koncernbolag och erhaller ersattning darifran
Medelantalet anstéllda
2022 2021
Maén 218 243
Kvinnor 67 75
285 318
2022 2021
L 6ner och andra erséttningar
Styrelse och verkstallande direktor 1713 1510
Ovriga anstéllda 135 894 155 994
137 607 157 504
Tantiem fill styrelse och verkstéallande direktor ingar med 0 0
Pensions- och Ovriga sociala kostnader
Pensionskostnader for styrelse och verkstallande direktor 698 701
Pensionskostnader for ovriga anstélida 19 209 17 548
Ovriga sociala kostnader enligt lag och avial 38 341 28 202
58 248 46 452
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2022-12-31 2021-12-31
Utestaende pensionsforpliktelser
till styrelse och verkstéllande direkiér 0 0
Kénsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 0% 0%
Andel man i styrelsen 100% 100%
Andel kvinnor bland 6vriga ledande
befattningshavare 0% 0%
Andel man bland ovriga ledande
befattningshavare 100% 100%
Not 5 Inkop och forsaljning mellan koncernforetag
2022 2021
Andel| av arets totala inkop som skett fran andra féretag inom
koncernen 1% 2%
Andel av arets totala forsaljning som skett till andra foretag
inom koncernen 3% 6%
Not 6 Av- och nedskrivningarnas fordelning per funktion
2022 2021
Kostnad salda varor -29 208 -28 154
-29 208 -28 154
Not 7 Ovriga rorelseintikter
2022 2021
F_Eirsé‘iljning terminskontrakt el 12 150 0
Ovriga rérelseintakter 6 989 2 568
26 139 2 568
Not 8 Ovriga rorelsekostnader
2022 2021
Forlust forsaljning Alvesta enheten 30 059 0
Ovriga rorelsekostnader 11 685 4 166
41 744 4 166
Not 9 Ovriga ridnteintikter och liknande resultatposter
2022 2021
Ranteintakter fran koncernforetag 5 761 5174
Ovriga finansiella intakter 78 0
5 839 5174
Not 10 Rantekostnader och liknande resultatposter
2022 2021
Rantekostnader till koncernforetag 0 0
Ovriga réntekostnader -4 072 -1 849
-4 072 ~1 849
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Not 11 Bokslutsdispositioner

2022 2021
Lamnat koncernbidrag -45 000 -80 000
Aterforing frén periodiseringsfond 11 000 6 650
Avsattning till periodiseringsfond 0 0
Skillnad mellan bokford avskrivning och 6 000 5 000
avskrivning enligt plan
-29 000 -68 350
Not 12 Skaft pa arets resuitat
2022 2021
Aktuell skatt 7 997 0 467
Justering avseende tidigare ar 14 200
Summa redovisad skatt 8 011 9 667
Genomsnittlig effektiv skattesats 21, 7% 21,7%
Avstamning av effektiv skattesats
Redovisat resultat fore skatt 36 926 44 547
Skatt pa redovisat resultat enligt
gallande skattesats 20,6 % (20,6 %): -7 607 -9177
Skatteeffekt av:
Bokforingsmassiga avskrivningar pa byggnader -26 -35
Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar 3 41
Ovriga ej avdragsagilla kostnader -111 -86
Ej skattepliktiga intakter 11 220
Aterférd periodiseringsfond avsatt fére 2019 -139 -295
Schablonintakt periodiseringsfond IB beskattn ar -128 -135
Redovisad skatt -7 997 -9 467
Not 13 Balanserade utgifter for forsknings- och utvecklingsarbeten och liknande arbeten
2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 29 335 29 335
Arets anskaffningar 0 0
Forsaijningar/utrangeringar -94 0
Utgaende ackumulerade 29 241 29 335
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -29 293 -28 255
Forsaljningar/utrangeringar 85 0
Arets avskrivningar -30 -38
Utgaende ackumulerade -29 238 -29 293
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 3 42
Not 14 Byggnader och mark
2022-12-31 2021-12-31
Ing&ende anskaffningsvarden 40 141 40 141
Arets anskaffningar 0 0
Fdrsaljningar/utrangeringar -40 141 0
0 40 141

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

12 (16) \3\



()
M
AN
Gt
G5
("
\Eo)

oy
(¥
3
e

(Gnutti Carlo Sweden AB
556034-5190

Ingaende avskrivningar -0 842 -9 010
Forsaljningar/utrangeringar 10 464 0
Arets avskrivningar -622 -832
Utgaende ackumulerade 0 -9 842
avskrivhingar
Ingdende nedskrivhingar -4 100 -4 100
Aterférda nedskrivningar 4 100 0
Utgaende ackumulerade 0 -4 100
nedsKrivningar
Utgaende redovisat varde 0 26 199
Not 15 Maskiner och andra tekniska anlaggningar

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 704 455 721 601
Arets anskaffningar 53 168 2 255
Forsaljningar/utrangeringar -248 887 -19 401
Utgaende ackumulerade 508 736 704 455
anskaffningsvarden -
Ingaende avskrivnhingar -633 555 -616 565
Forsaljningar/utrangeringar 240 019 5 602
Arets avskrivningar 24 427 -22 592
Utgaende ackumulerade -417 963 -633 555
avskrivnhingar
Utgaende redovisat varde 90 773 70 900
Not 16 Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvérden 80 579 78 088
Arets anskaffningar 2 149 2 572
_Forsaljningar/utrangeringar -38 382 -81
Utgaende ackumulerade 44 346 80 579
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -66 554 -61 943
Forsaljningar/utrangeringar 35 262 80
Arets avskrivningar -4 128 -4 691
Utgaende ackumulerade ~35 420 -66 554
avskrivningar
Utgaende redovisat virde 8 926 14 025
Not 17 Pagaende nyanldggningar

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvéarden 41 689 8 856
Arets anskaffningar 7 458 33 843
Omklassificeringar -37 748 -1 010

11 399 41 689

tUtgaende ackumulerade
anskaffningsvarden
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Not 18 Andra langfristiga vardepappersinnehav

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden . ) 16 16
Utgaende ackumulerade 16 16
anskaffningsvarden
Utgaende redovisat varde - 16 16
Not 19 Andra langfristiga fordringar
2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 309 366
Amorteringar, avgaende fordringar -13 -57
Utgaende ackumulerade 296 309
anskaffningsvarden
Utgaende redovisat virde 296 309
Not 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda kostnader framtida intakter 4 538 4 638
Upplupen intakt terminskontrakt Ei 13 700 0
Ovriga férutbetalda kostnader 6 369 71
24 607 4 609
Not 21 Kassa och bank
2022-12-31 2021-12-31
Kassamedel 257 286 318 608
257 286 318 608
Not 22 Eget Kapital
2022-12-31  2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Kvotvarde  Kvotvarde Antal Antal
Antal aktier som utgor aktiekapitalet pa totalt 10 304 000kr 200 500 20 608 20 608
Not 23 Obeskattade reserver
2022-12-31 2021-12-31
Periodiseringsfond avsatt 2016 0 11 000
Periodiseringsfond avsatt 2017 25100 25 100
Periodiseringsfond avsatt 2018 12 000 12 000
Periodiseringsfond avsatt 2019 21 000 21 000
Periodiseringsfond avsatt 2020 40 000 40 000
Periodiseringsfond avsatt 2021 15 000 15 000
Ackumulerade overavskrivningar 55 000 60 000
168 100 184 100
Not 24 Avsattningar
2022-12-31 2021-12-31
Pensioner och liknande forpliktelser
Belopp vid arets ingang 27 528 29 158
Arets avséttningar 1 541 0
Uinder aret ianspraktagna belopp 0 -1 630
29 069 27 528
Harav tryggat enligt Tryggandelagen 28 899 27 347

14 (16)
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Not 25 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2022-12-31 2021-12-31
Upplupna Iéner 3 864 6 096
Upplupna semesterloner 12 054 19 360
Upplupna sociala avgifter 9813 16 095
Ovriga upplupna kostnader 16 631 31 266
42 362 72 817
Not 26 Stallda sakerheter
2022-12-31 2021-12-31
Sakerheter stallda till forman for koncernforetag
Foretagsinteckningar 20 000 20 000
20 000 20 000
Sakerheter stallda for annat:
Andra langfristiga fordringar, for pensionsforpliktelser 169 182
169 182
Summa stallda sakerheter 20 169 20 182
Not 27 Ansvarsforbindelser
2022-12-31 2021-12-31
PRI, pensionsgaranti 578 547
578 547
Not 28 Nyckeltalsdefinitioner
Rérelsemarginal
Rorelseresultat i procent av nettoomsattningen
Justerat eget kapital
Eget kapital med lillagg for obeskatiade reserver som reducerats med uppskjuten skatt.
Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i procent av genomshnittligt justerat eget kapital
Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning
Not 29 Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende medel 2022-12-31 2021-12-31
Balanserat resultat 544 596 509 716
Arets resuitat 28 915 34 880
573 511 544 596
disponerat sa att
| ny rakning overfores 573 511 544 597
573 511 544 597
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Not 30 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Inga vasentliga handelser har intraffat i foretaget efter balansdagen.

Alvesta 2023- )3~/ ¥ /
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VAr revisionsberéttelse har lamnats den 2023- 0§ ....-etf

Magnus Eriksson
Auktoriserad revisor

Claudio De Conto
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Gnutti Carlo Sweden AB, org.nr 556034-5190

Rapport om arsredovisningen

Uitalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Gnutti Carlo
Sweden AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlig-

het med arsredovisningslagen och ger eni alla vdsentliga avse-
enden rattvisande bild av Gnutti Carlo Sweden ABs finansiella
stalining per den 31 december 2022 och av dess finansiella
resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen &r forenlig med arsredovisningens
dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststdller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Gnutti Carlo Sweden
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
vrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direkidrens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
for att arsredovisningen upprattas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stéllande direktbren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddémer ar nédvéndig for att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direkttren for bedomningen av bolagets for-
maga att fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar
tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsdatta verksamheten och att anvdnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om styrelsen och verkstdllande direkttren avser att likvidera
bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
och att ldmna en revisionsberéttelse som innehaller vara utta-
landen. Rimlig sdakerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti fdr att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska besfut som anvéandare fattar med grund i arsredo-
visningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionellt
omdéme och har en professionellt skeptisk instdlining under
hela revisionen. Dessutom:

e Iidentifierar och bedomer viriskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgar-
der bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revi-
sionshevis som &r tillrdckliga och d@ndamalsenliga for att
utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptdacka en vdasentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter &r hogre an for en vasentlig fetaktighet som beror pa
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar [@mpliga med hansyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e Uutvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillh6rande
upplysningar.

e drarvienslutsats om lampligheteniatt styrelsen och verk-
stdllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsédtta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmaéarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vdsentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upp-
lysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberdtielsen.
Dock kan framtida hdndelser eller férhallanden gtra att ett
bolag inte [&ngre kan fortsdtta verksamheten.

e utvdrderar viden dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, déaribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett sétt som
ger en rativisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddaribland de betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

b
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Rapport om andra Krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstdllande direktorens forvalt-
ning av Gnutti Carlo Sweden AB for ar 2022 samt av forslaget
till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstédllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till Gnutti Carlo Sweden
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verfistallande direkiorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets .vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen ar forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
aVv bolagets angeldagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlépande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation dr utformad sa att bokforingen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den verkstéllande
direktoren ska skota den l6pande férvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgér-
der som dr nbdvandiga for att bolagets bokforing ska fullgtras
i Overensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen
ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrédffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktdren i nagot vasent-
ligt avseende:

e foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdakerhet bedéma om forslaget
dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hdg grad av sdakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka atgarder eller forsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller atf ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed [ Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgdrder som utfors
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i
risk och vdsentlighet. Det innebdr att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgérder, omraden och férhallanden som ar
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6évertradelser
skulle ha sarskild betydelse f6r bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets
vinst eller foriust har vi granskat om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Linkdping 2023- 9% -~ &

Ernst & Young

A

Magnus Eriksson
Auktoriserad revisor
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Till bolagsstamman i Gnutti Carlo Sweden AB, org.nr 556034-5190

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det &r styrelsen som har ansvaret fér hallbarhetsrapporten for ar 2022 och fér att den &r
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granshkningens inrikining och omratining

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den
lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebéar att var granskning av hallbarhetsrapporten
har en annan inriktning och en vdsentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillrdacklig grund foér vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har uppréttats.

Linképing 2027 -67-2¢
Ernst & Young AB

Magnus Eriksson
Auktoriserad revisor



£

e
Rl b

\f

- rEa - maraTre= g - E - Py i T -grm. s ™ iy L = e + r—p wr gy
AL R TITR T ET A FETY TR T MR T mman Mt i " b I "p w‘r.ﬁ# .ﬁ-?.-; 4 i : .‘t':ﬂ < .J* g h':. :-T.“_I '11' T | t
v e T A T T N s OV e U T e
G ol oy DTESRGL e WEL MRL aet Bt e e b B :
S S ah 'bﬁi’%';.@* A P R L T gatle nThed Do 2 anagEs Y ey Ty e
. T s = - R ﬁ E.-h.,! :ﬂﬁu % ' al!,! Tod oy 4 oy f Y " H 'FI LT = 1
! b i L LoRw S Rt NN f“_,';."‘a 'I'E [
o A F R R LA S . .
L 1 gt [ i o J i L 1
: sl i b =

a7

- -

. gEoh
P

=
_ﬂi'l' .

ok

L
AL

- 4x

L

b |

4 §8- et 20 i
L * i a __
P s sl o, it
S T

v -;ﬁqﬁ:ﬁ;’i&.ﬁ:. ‘-‘;‘a‘i'?ﬁ% i

& e 'V ma pemawe baE T

Your cooperation partner in developling and
manufoctining of producis for Valve Actuation
and Fuel Infection to the global heavy duty . | i
diesel engine industry. B | G|
[.-J-jJ rff fll
| ; } ]
Added Value, in Everything
i
s

S

x
'

x @.}"\h
=LY
=T

LT

! --q
L3 y ;
g
TR
.
'




Hallbarhetsredovisning 2022
Gnutti Carlo Sweden AB

Innehallsforteckning
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Hallbarhetsredovisning 2022
Gnutti Carlo Sweden AB

Inledning

Som Gnutti Carlos ledord ”Added Value, in Everything We Do” antyder ar organisationens uppdrag,
vision, strategi, processer och dagliga arbete inriktade pa att skapa varde 16r intressenterna och pa sa

vis uppna en langsiktig och hallbar tillvixt (Code of Conduct, CoC, 2017, s.8).

Gnutti Carlo producerar vipparmar, pins etc. till motorer inom fordonsindustrin. Kérnan 1 var
affarsstrategi bestar av kvalitet och trots den allt 6kande komplexiteten av produkter och processer ar
det viktigt for oss att tillfredsstilla vara kunders hoga kvalitets- och sdkerhetsstandarder. De
forbattringar vi gor ar grundliga och gjorda for att halla hog kvalité. Eventuella fel som uppstar, trots
vara anstringningar att undvika dem, elimineras i enlighet med lagstadgade bestdmmelser och
avtalsforpliktelser (CoC, 2017, s.8). Vara kvalitetskrav stricker sig dven utanfér den direkta
verksamheten genom de krav vi har pa vara leverantorer. Vi rekommenderar starkt att vara leverantorers
kvalitetsledningssystem ska vara certifierade enligt ISO14001 och kraver att de dr certifierade som
minst enligt ISO9001 men med malet att sikta mot IATF16949 (Supplier Sourcing Requirements
170331).

Pd Gnutti Carlo anser vi att integritet 4r grunden till operationell excellens och varaktig framgéng,
byggd pa fortroende hos kunder, investerare, kollegor och samhélle. Varje medarbetare ska kidnna till
och 0lja gillande lagar i allt arbete som gors. Detta dr viktigt framforallt {6r att vi stodjer principen att
f6lja lagen ovillkorligt, oberoende av eventuella kostnader eller férmaner f6r Gnutti Carlo-koncernen.
Utdver detta ar det strangt forbjudet att f6rma tredje parter att begd, medvetet delta i, eller morka

olagliga handlingar (Coc, 2017, s.4).

Gnutti Carlo stédjer och respekterar skyddet av internationellt hivdade méanskliga rittigheter, Vi tar
tydligt avstand fran mutor och korruption (CoC 2017, s.7) och tolererar inte nagon form av tvangsarbete,

barnarbete eller arbete som utfors under tvang eller hot om vald (CoC 2017, s.9).

Hir féljer Gnutti Carlo lagstadgade hallbarhetsrapport upprittad enligt ARL.
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Affarsmodell

Vi kan stolt presentera ett R&D team som utvecklar nya innovativa losningar utifrdn kundernas
onskemal och 1 nira samarbete med kunderna med malet att 6vertriffa deras forvantningar. Det ar
viktigt for oss att ge merviarde till kunderna och leverera hdogkvalitativa produkter som ér
konkurrenskraftiga pa den stindigt foéranderliga marknaden. Tillsammans skapar fabrikerna och R&D
teamet en produktion med kundens bdsta i fokus. Produktionen dr under standig utveckling.
Aterinvesteringar ger bl.a. en utékad maskinpark och skapar en dynamisk produktion som utvecklas
och foljer med utvecklingen i industrin. Verksamheten arbetar medvetet med miljopaverkan, bade vad

gdller produkter och i fabrikerna.

Sociala férhallanden och personal

Sociala forhallanden och personalrelaierade risker

Riskbeskrivning -~ Atgérd -
Sakerhet pa Gnutti Carlo Sweden AB. ‘Skapa férutsdttningar att proaktivt jobba med
sakerhet genom att enkelt kunna anmala
tillbud. '

Hélsa och friskvard pa Gnutti Carlo Sweden AB. | Friskvard ingér"f('eraIIa medarbetare.

Jamstalldhet och mangfald. Varje produktionsenhet har en grUpp som
speciellt arbetar med dessa'ff‘égorr.l | gruppen ..
finns representanter fran HR, fackétﬂéch. -
platschef. L

L
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Pa Gnutti Carlo har vi respekt for den personliga integriteten hos varje person och tolererar inte
diskriminering eller trakasserier av vara medarbetare (CoC, 2017, s. 4). Alla former av diskriminering
ska undvikas och alla ménniskor ska garanteras lika mdéjligheter for anstallning, arbetsvillkor,
utbildning och karridrutveckling, oavsett kon, socialt eller etniskt ursprung, religion, alder,
funktionshinder, sexuell 1dggning, nationalitet, politiska asikter eller fackféreningstillhorighet. Vi vidtar
nddvindiga atgirder for att undvika favorisering, svagerpolitik eller nagon form av klientelitism néar vi

viljer personal, vid anstdllningar och vid karridrutveckling (CoC 2017, s9.).

Gnutti Carlo Sweden’s mangfaldspolicy ska vara utgdngpunkten f6r de mangfaldsplaner som tas fram.
Planerna skall vara ett medel for det malmedvetna och langsiktiga arbetet for okad mangfald.
Mangfaldsplanen utgér é&dven en jamstidlldhetsplan. De omrdden som ska behandlas ar
personalsammansattning, 16neskillnader, krankande sdrbehandling, fysisk och psykosocial arbetsmilj6
samt attityder och virderingar. Mangfaldsplanen utvérderas arligen och resultatet av méngfaldsarbetet
foljs upp vid uppf6ljningsméten med manglalds-/jdmstdlldhetsgruppen samt genom

medarbetarundersdkningar (Policy f6r mangfald & mangfaldsplan, rutin).
Strategier som anvéinds for att uppna ovanstaende ir:

- Alla skall aktivt ta ansvar fOr sin egen hélsa och sidkerhet, f6lja gillande regler och papeka
eventuella brister sé att dtgirder kan vidtas snarast mojligt.

-  De som tilldelas ledarroller och/eller arbetsmiljoarbetsuppgifter skall ges utbildning,
befogenheter och resurser sa att de kan utéva ett konsekvent ledarskap och 16sa sina uppgifter

pa ett satt som ger trygghet i arbetet.

- Kartlaggning av verksamheten och mélmedvetna insatser skall minimera risker for
arbetsrelaterade olycksfall och sjukdomar.
- Uppmarksamma franvaro f0r att vid behov tidigt kunna vidta atgarder.

- Mal faststélls varje ar av ledningen (Arbetsmiljépolicy 2012).
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Milj6
Miljorelaterade risker
Riskbeskrivhing - Aigiird. | o

Gnutti Carlo Sweden AB bedriver I‘oljer de Iagar och regler som galler enllgt

tillstandspliktig verksamhet. miljobalken. Vid eventuella forandringar |
produktion eller liknande anmals det for
provning hos lansstyrelsen eller
miljodomstolen.

Utslapp till luft och vatten. Gnutti Carlo analyserar arllgen vattenhdluga

avfall. S S
Miljdrapport sammanstalls Bver uﬁtSI'afpp]:::iV'Iu'ft. .
Certifierade tekniker utfér dessa kontroller ett
flertal gdnger under dret. Alla kontroller
journalfors i fem &r fér uppféljning. -
Anvandande av kemikalier. Inventering, sammanstallnlng och forbruknlng
genomfors och journalfors varje kalenderar.
Information hur hantering ska ske ges tili all
personal regelbundet.

Buller fran fabriken. Matning sker vid forandringar | vprksamhm@n
eller vid begéran av tillsynsmyndigheten.
Matprotokoll fors och foérvaras hos ,
‘miljosamordnare.

S T - I S0 IR NCR Ut S S —a
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1
]
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Som leverantor 1 fordonsindustrin skall Gnutti Carlo bedriva ett ansvarsfullt och aktivt miljoarbete som
lever upp till de krav och forvéantningar som kunder, myndigheter och allmé&nheten har. Strategier som

tagits fram fOr detta beskrivs i1 var miljopolicy och innefattar att vi:

- genom vart miljéarbete lever upp till vara intressenters krav samt uppfyller géllande lagar och
foreskrifter (Miljopolicy 170110).

- forutom krav fran vara dgare identifieras kundkrav genom kundstandarder. Om krav fran
allménheten kommer till féretagets kinnedom genomfoérs en bedomning Over vilka atgéarder
som bor vidtas, t.ex. dialog med berdrda, kontakt med tillsynsmyndigheter och matningar.
Nodviandiga justeringar av verksamheten vidtas. Lagstifining bevakas via WSP-Natlikans
laglistor (Introduktion nyanstéllda).

-  forser anstdllda med information som skapar forutsittningar for aktivt deltagande 1 miljoarbetet.
Detta sker genom en introduktion for nyanstillda, anvisningar f6r kallsortering och genom att
minimera kassationer genom att géra ratt fran borjan (Introduktion nyanstillda).

- i samarbete med vara intressenter arbetar vi med stdndiga milj6férbattringar. Under aret har
arbetet bestatt av projekt for energieffektivisering, forbéttring av inneklimat, val av kemikalier

och forbéttrad hantering av restprodukter (Introduktion nyanstéllda).
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- tar hédnsyn till betydande miljéaspekter vid utformning av véara processer octhMJ!')lllIéII
Betydande miljoaspekter for Gnutti Carlo ar:
o Ravaror: materialutnyttjande och kassationer
Avfall: minimera avfall, hantering av farligt avifall, kassationer och spanor

Energi: processeffektivitet

O O O

Kemikalier: val av biasta mojliga kemikalier med hansyn till hédlsa och miljo.

o Transporter: leveransprecision, logistik och kvalitet (Intro nyanstéllda Alvesta).

- verkar for att forebygga fororeningar (Miljépolicy 170110).

Gnutti Carlo ar certifierade enligt ISO:14001:2015 vilket indikerar att vi bidrar till en hallbar milj6 och

att vi hanterar vart ansvar for miljon pa ett systematiskt satt (https://www.iso.org/standard/60857.html).

En géng per ar sker en extern revision av DNV sedan gbrs en fornyelserevision var tredje ar. Vi sjalva

utfor dven en intern miljorevision per ar 1 fabrikerna.

Respekt fér manskliga rattigheter och Anti-korruption:

Respekt for manskliga rattigheter relaterade risker

Riskbeskrivning - hgad
Ovetskap om leveranskedjans uppratthallande | Leverantdrerna far visa certifikatet samt tylla i
av lagar och regler, enligt FN. ett sjalvskattningsfomular.

Anti-korruption relaterade risker

Riskbeskrivning . MAgéd o o
Paverkan fran leverantorer att inga avtal. Extrem forsiktighet och forsakra sig om att
gavan ej ar av sa stor ekonomisk omfattning att
den maste hemlighallas eller mottagaren
kdanner sig sta i skuld. Avtal med leverantorer
ska innehalla en klausul om ratten till
uppsagning utan forvarning i fall av mutor eller
korruption.

Vi stéller krav pa vara leverantorer som innefattar rattvis handel, réttvisa och transparenta relationer
och inga olagliga affdrer. Vi forvéntar oss att vara leverantdrer, precis som vi, respekterar manskliga
rattigheter och inte tillater ndgon form av diskriminering oavsett ras, religion, social status, kon, etc.
Gnutti Carlo krédver att vara leverantorer inte asidositter ménskliga rattigheter, anvinder barnarbete
eller ndgon form av tvangsarbete. Vara leverantOrer maste utvirdera om deras produkter innehaller

konfliktmineraler som omfattas av Dodd-Frank Section 1502 (Supplier sourcing requirements 170331).
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Gnutti Carlo har forbud mot avtal eller tillagg till avtal avseende godkdnnande av mutor eller

formansbehandling. Om en medarbetare later kunden eller leverantéren paverka dem otillborligt eller

sjdlva sOker paverka kunder eller leverantérer otillborligt blir den féremél for disciplindra atgirder

oberoende av eventuella réttsliga pafoljder.

Om eventuella leverantorer fors6ker paverka i dessa fragor skall ledningen genast informeras. Beroende

pa det enskilda fallet beslutas om lamplig atgard. Exempelvis ett bestdllningsembargo eller uppsigning

av avtal. Varje avtal ska innehalla en klausul om réatten till uppsagning utan forvarning i fall av mutor

eller korruption.

[ det sjalvskattningsformuldr som véra leverantorer fyller i finns fragor som t.ex. om det finns ndgon

policy som visar att ménskliga rattigheter och arbetsvillkor respekteras och om foretaget har

nolltolerans mot oetiska och omoraliska handlingar och kulturer.

Handelser under aret

Under 2022 har Gnutti Carlo Sverige AB salt sin Alvesta enhet till Ekets Group. Forsdljningen som var
en sk inkrdmsaffir tradde 1 kraft den 1 a oktober 2022. I arets hallbarhets redovisning kommer darfér

uppgifter om Alvesta endast att omfatta arets forsta 9 manader.
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Hallbarhetsresultat

Sociala forhallanden och Personal

54 Gnuiti Carlo foresprakar mangfald och en inkluderande arbetskultur. Alla ges lika mdjlighet att
D _ ) _ . , . . . : ,
;ﬁ utvecklas inom foretaget. Gnutti arbetar malmedvetet med insatser fOr att minimera risker for
;&:ﬁ arbetsrelaterade olycksfall och sjukdomar.
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Antal tillbud i fabrikerna &r 2015-2022 (brand, elsiikerhetsrisker, fall/ras, halka/slant/snubbla/strackt, klam/kross/slag/sar/brdnn, lokaler,
materialfel, ofrivilligt utslapp, program-/styrsystem, rutin ej tillimpad, span och dylikt i 6gat, transporter/lyft, utrustning/maskiner, vrigt)

L)

Den korta sjukfranvaron har under slutet av aret sjunkit kraftigt och utfallet i slutet av dret ar lagre an
2021, en forklaring kan vara att effekterna av Cocid19 pandemin har klingat av. Sjukiranvaron over 14

dagar har dock 6kat under andra halvan av dret men ligger fortfarande pa en lag niva, 2%.

Arbetsskadorna har minskat jamf6rt med 2021 medan tillbuden har 6kat jamfort med 2022, de storsta
orsakerna ar inom omradet halka/snubbla samt lyft — foretaget arbetar aktivt med att utbilda och

informera om lyfttekniker.

fo
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Milj6
Gnutti Carlo bedriver ett ansvarsfullt och aktivt miljéarbete som lever upp till de krav och foérvantningar
som kunder, myndigheter och allmédnheten har. Gnutti Carlo ar certifierade enligt ISO:14001:2015

vilket indikerar att vi bidrar till en hallbar miljé och att vi hanterar vart ansvar f6r miljén systematiskt

(https:// www.iso.org/standard/60857.html).

Forbattringar under 2022:

e Forebyggande underhall genomf6rs arligen pa kompressorer, ventilationsaggregat, stallverk,
kylmaskiner och brandlarm.

e Termografering genomiors arligen pa alla elskdp och maskiner. Brister ar dtgérdade.

e Digitalisering av kompressorer och kylsystem och virmesystem med program BAS 2 till
fastighetssidan &ér gjord sedan tidigare. Detta att ha kontroll pa varmeatervinning och
driftkontroll. Aven Smart link system till kompressorer &r installerat for att f4 en optimal

korning mellan kompressorer.
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Alvesta: Internal scrap
(% of Total Cost of Sales)
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Kungsor: Internal scrap f
‘ (% of Total Cost of Sales)
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Utsldappskontroll av oljedimma 2022-09-22 visar att riktvardet har innehéllits med marginal f6r samtliga

utslappspunkter. Viktad utsldppshalt for det totala utsldppet fran féretaget dr 0,4 mg/m3 vilket dr under
riktvardet 3,0 mg/m3. Vi noterar att viardet ar ca: 70% lagre dn foregaende ars métning Denna och
féregdende mitning visar att riktviardet innehalls med mycket stor marginal. Det bor Overvagas att detta
villkor tas bort fran villkoren i tillstandet. De lokala oljeavskiljarna har haft stor effekt pa méangden

utslapp.
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Respekt fér manskliga rattigheter och Anti-korruption

Gnutti Carlo stodjer och respekterar skyddet av internationellt hivdade ménskliga rattigheter. Vi tar
tydligt avstdnd fran mutor och korruption (CoC 2017, s.7) och tolererar inte ndgon form av tvangsarbete,

barnarbete eller arbete som utférs under tvang eller hot om vald (CoC 2017, s.9). Uppforandekoden

delas ut vid anstillningen for att all personal ska ta del av den.

Under aret har inga anmérkningar inkommit att Gnutti Carlo har brutit mot var Code of Conduct.

Nolltoleransen ar saledes uppfylid.

Efter inspektion hos vara leverantérer har vi inte funnit nagra tecken pa att dem inte har levt upp till

vara satta krav. En ny leverantor har under aret blivit godkénd.

Gnutti Carlo befinner sig i planeringsfasen av att skapa en digital plattform dér man ska kunna ta del av
uppforandekoden. Detta skapar forutsidttningar fér en uppfoljningsplan och méjlighet att forsékra sig
om att alla tagit del av uppférandekoden. Med hjélp av denna digitala plattform kommer det 1 framtiden
finnas mojlighet att ta fram nyckeltal. Pa sa sétt kommer vi kunna f6lja upp dessa omraden och aktivt

arbeta med att tgirda och forebygga eventuella problem. Uppf6ljningen av deltagande visas nedan.

Code of conduct
(%) B

1 ' : ]
l ' ' 4
3 1
1 Ay L r - it ; i
o, ) IR -
Vi b’ : cal | +3 |
? hl.. I ;ﬁb i L;: ' ~ : :.Il.h e I
. L4 '? -%:.'-:'. ; Al . F.;- el L be T 2
L= ‘I, T b e e PRI -
e '{i $I:l- :%.?' I} Y l. "an"":'l-' ' Yy e A (I} s S .* ; % [
T, -\.-"?l -'&':“1 ey e ’ N L 4
A - g l.lf--.-l. r TR uh '=I " ':ﬁ_;'_’,i__. b .
3 e -"b':‘-ﬁ'l":F (PR iE e {.r [ h;:.c; 1 Tk e
!r..._.-. , ,%'l'r. ) ;' a " 1ir g ¢' -.."_.¢~
i 1.. _“ j:-b!__::-;ﬂ . ; 1 (N !-I T nin . 5, A o ;
e P . e )
|I| L .:_.' A ol Y £r. 1 -4 o ll.' I. :,y_ p.‘_ -
'élll‘:i:g _ ; j_rt-\.'n'}._,r A l‘} ! 1 :I i“:‘ L] q-'ﬁ
a3 ¥ ‘-ﬂ%‘! ' bt & L' -
3 ~5‘,E'e "1 i — { cla! I.i'.-{\. -
v % : | h ‘.l ; far E 3 - ;‘
: r ] HF I‘j:"'r i Vi A i I :.5‘:-' ..;| -g:.
i i o !_.I.ir. e o e Lo |
By i 'k e L k : ” l:-'!n:: ' = .
Iﬁ}}ﬁlm i e Pt 1.! L TE R Y - e r 1, - EREE
kb Lo | 'k .r:.-.lu- I:" -.-. ' ] i -'.-: = ® 2
LN i e EYE s f
F. e Fa ":Flr ] ﬁl‘ Fle ,! L 4 L, mi & H E--I; E o I‘I-.- P h i
T e « } Fog e -i-. - ecngtitosy, - 25 U 3 3 A s S LR SR : i e
Fde g “%,‘ff . s g it e Sl g -0 ma’ L, i
[Repp—— : ii}hﬁ ﬂ_f' ';,JL#?. 1 - : BUJEY ) TRREPYPEY Sy e M [P ERRR | . %m m &k‘uﬁ_ .l z o ﬁ' .lyl?il{_.ﬁ": .-yi 1‘4 -.{‘;#yﬂ ':IF ? PR i st a i-". ] #}C IW&'%‘&*{&&" - ydar e onmdsmiah g AR v w':;i .'I.r"'l L ' ! A = A
&" k., My "+, § 3‘ " Ly 3?, *. If s i !|. 5‘" iﬂ"‘ Ean oy 4 P ¥l ﬁ"‘*‘ '.:I!J-}E'-H "o 1I 3 ; " =
1 -i T T i ] » é’ :i. I 3 I i J;:':Ih'l‘. ' %f‘ : Frﬁl"rd e r!.: ! [ i ' '
1 7 F ' P-IF' ! oL I . E: '.L_{F“';H“ ]-’:i -f!-il' #1 ': LJ'I,-Il F:'? |I-..-| |.|I.‘.|':r|1‘ R .ﬂ“.ﬁ L
ek - T DL B | N S¥ AL - 3 AL T4y L, A T
) ] L v ¢ .z_ : ‘|' i r : ||" ||| .-3';,: ?"'d-:'f# [ :T-l! I'Hn-l".-. A J:"'r...-;
. Jfli;q ™ = 1 L & 1 =y [ I: Ll 1 'L- 1ok ‘:I‘ 1n L i e .'5?"5 <y I_.-F"'F"" bt ; E i'
o S ﬁ "-"h "i 1= o 0, L E‘ # 1L hl-lr"'EJ' P 3 Iﬂ.'- ERT " # 25 :
- .-E,E"}F - F % 1 wﬂdl_uh-hh\#rlbhii__“uq: [ e |'|. L Lv‘-—h Y i.-l-hu-h-h- v I-“‘:n'l. [] _1 -!r‘lﬁE :.E-I m" l&t d el s ] ::H-I :ﬂ;r!.': I:ﬂ--.. ‘__ “'ﬁ'lrt'-,'.ﬂl A JAm A A 1A A A LaH A ol I'“.\i q W ;"_‘,mp__"
- o i L r ' i k !
t_ui-: ! E e hM" N J." AL i _|:r ! ! e i "": " _I_I.- % - i" :"I. vl ff.’ L . 'j
T e I _ v ; :
ﬂ' J-\. - : Sl A A L_ﬂl’.a :.:.- T J.__r 9 | i #
‘:uf' bt !”f "ﬁ""“ ¢" rr la ’1 i : : \ o
. a -'.. ! I =- "i.‘ i H{r y " ; E i I_'I
. |
l i
| 2018 2019 2020 2021 2022 *
| ]
]

Antal anstéllda som tagit del av Code of Conduct
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Kallor

CoC, Code of Conduct, 2017: Uppforandekod Gnutti Carlo Group utfardad 3 maj 2017.
Leverantorskrav fran Supplier Sourcing Requirements 170331

Sjalvskattning Kvalitet och Miljo KSQE001, 2016-02-29

Arbetsmiljopolicy 2012

Introduktion for nyanstallda i Alvesta

Miljopolicy 2017

Policy mangfald

Mangfaldsplan, rutin

hitps://www.iso.org/standard/60857.html




