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Arsredovisning

for

Next Step Group Utveckling AB

556845-1974

Rékenskapsaret
2021

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 Next Step Group Utveckling AB intygar att resultatrdkningen och
balansrikningen i drsredovisningen har faststillts p4 drsstimma den 22 april 2022. Arsstimman beslutade

att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer Sverens med
originalen.

Goteborg den 22 april 2022

%n\\
ob Torell
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Styrelsen och verkstdllande direktGren fOr Next Step Grbup Utveckling AB avger f6ljande arsredovisning
for rdkenskapsaret 2021.

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ar. |

Fﬁrvaltningsberﬁttelse

Information om verksamheten
Bolaget skall pa konsultbasis utveckla och projektera for framtida byggnation av lokaler och bostéder.

Bolaget forvaltar dven de samégda fastigheterna 1 Nya Hovas.

Next Step Group Utveckling AB ér ett heldgt dotterbolag till Next Step Group AB 556835- 54380.

Foretaget har sitt sdte 1 Goteborg.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret
Inga visentliga hidndelser har intréffat under aret.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018 2017
Nettoomséttning 21 015 28 389 14 816 13 382 11 331
Resultat efter finansiella poster - -7 348 361 -8 755 -7 136 -3 691
Balansomslutning | 20 999 18 368 - 13 235 26 603 18 605
Soliditet (%) 219 31.1 2,6 0,3 | 1,0

For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och virderingsprinciper.

Forandring av eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt

, kapital resultat ~ resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 5300 395 361 090 S 711 485
Arets resultat 152 143 152143
Belopp vid arets utgang 50 000 5300 395 513 233 5 863 628

Ej aterbetalade villkorade aktiedgartillskott uppgéar per balansdagen till. 14 000 000 (14 000 000).
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Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 5661 485
arets vinst 152 143
| 5813 628

disponeras s4 att
1 ny rakning dverfores 5 813 628

Foretagets resultat och stillning 1 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrikning Not

Nettoomsdttning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader . 2
Avskrivningar av materiella och anldggningstillgangar
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter 3
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner 4
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

2021-01-01
-2021-12-31

21 015 060
152 400
21 167 460

-16 455 705
- =144 943

-177 223
-28 512 241

-7 344 781
-3 076
-3 076

-7 347 857

7 500 000
152 143

0
152 143

211734370

4 (10)

2020-01-01
-2020-12-31

28 389 370
80 964
28 470 334

-15 000 382
-12 566 002
-366 9838

-1 638

-27 935 010

535 324

-174 234
-174 234

361 090

0
361 090

0
361 090



pois

@ 1D:a5eab9cl0-c154-11ec-8d1b-333172491alb Status: Signerat av alla

Next Step Group Utveckling AB
Org.nr 556845-1974

Balansrikning

TILLGANGAR
Anldaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa anlidggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Varulager m m

Pagaende arbete for annans rikning

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2021-12-31

610756
610 756

610 756

1 935470
1935470

4 158 804
1 666 261

378 141
- 695 647
6 898 853

11 554 190

20 388 513

20 999 269

5 (10)

2020-12-31

1 059 799
1 059 799

1059 799

298 968
298 968

11 896 665
1 698 148
397 690
639 242

14 631 745

2377 135

17 307 848

18 367 647
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Ba’lanlsrﬁkning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust:
Arets resultat |

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skulder till koncernféretag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

LeverantSrsskulder

Skulder till koncernftretag

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och f6rutbetalda intédkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2021-12-31

50 000
50 000

5 661 485
- 152 143
S 813 628

5 863 628

9783 938

9783 938

547 409
750 000
653 895
1 783 966
1616433
5 351 703

20 999 269

6 (10)

2020-12-31

50 000
50 000

5 300 394
361 090
5 661 484

S 711 484

2 408 938
2 408 938

812 476
5 687 500
512 408

1 880 966

1353 875
10 247 225

18 367 647
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K.3).

Redovisningsprinciperna ér oférindrade jamiort med f6regaende ar.

Intiktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas 1
den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogéras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Pagaende tjdnsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag pa l6pande rdkning redovisas som intdkt 1 takt med att arbetet uttérs och material
levereras eller forbrukas innebédrande att vinsten fran uppdragen avridknas successivt.

Om det inte dr sannolikt att betalning kommer att erhallas {6r belopp som redan har redovisats som intékt
redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhallas som en kostnad.
I balansridkningen jamfors redovisade intdkter med de belopp som fakturerats bestdllaren under samma

‘period. Om de fakturerade beloppen 6verstiger den redovisade intdkten utgér mellanskillnaden en skuld,

vilken redovisas som fakturerad men ej upparbetad intdkt. Om intdkten Gverstiger de fakturerade
beloppen utgdr mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som upparbetad men ej fakturerad intékt.

Anldggningstillgangar

Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den f6rvéntade nyttjandeperioden med hénsyn till visentligt restvirde.

Foljande avskrivaingsprocent tilldmpas:

Inventarier, verktyg och installationer 13,2%

Finansiella instrument

Finansiella instrument vérderas utifran anskaffningsvirdet. Instrumentet redovisas 1 balansrikningen nér
bolaget blir part i instrumentets avtalsméssiga villkor. Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrdkningen
nér rétten att erhalla kassafloden fran instrumentet har 16pt ut eller Sverforts och bolaget har dvertort i
stort sett alla risker och férméaner som dr forknippade med dganderétten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrikningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphort.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt beddmda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantiorsskulder

Laneskulder och leveranttrsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivranta. Harigenom 6verensstdmmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.
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Inkomstskatter
Total skatt utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas 1 resultatrékningen, utom da

underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas 1
eget kapital.

Aktuell skatt |
Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande rikenskapsér samt den del av tidigare rdkenskapsars

inkomstskatt som #nnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den skattesats som géller per
balansdagen.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt 4r inkomstskatt som avser framtida rikenskapsér till £61jd av tidigare héndelser.

Redovisning sker enligt balansrikningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pa temporéra skillnader som uppstér mellan bokférda respektive
skattemassiga virden for tillgdngar och skulder samt for Gvriga skatteméssiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med
ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdknas utifran gillande skattesats pa balansdagen. Effekter av
forandringar 1 gédllande skattesatser resultatfors i den period fordndringen lagstadgats. Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anldgeningstillgdng och uppskjuten skatteskuld som avséttning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatteméssiga avdrag
redovisas i den omfattning det 4r sannolikt att avdragen kan avriknas mot framtida skattemissiga
dverskott.

Pa grund av sambandet mellan redowsnmg och beskattning Sarredowsas inte den uppskjutna
skatteskulden som édr hidnforlig till obeskattade reserver.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsittning
Rérelsens huvudmtikter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men f6re bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning |
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)

~Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda
2021 2020

Medelantalet anstiilda | 179 14
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Not 3 Riintekostnader och liknande resultatposter

Réntekostnader till koncernféretag
Ovriga rdntekostnader

Not 4 Bokslutsdispositioner

Hrhallna koncernbidrag

Not 5 Inventarier, verktyg och installationer

Ingidende anskaffningsvérden

Ink&p

Forsidljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingidende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar
Utgiaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 6 Pagaende arbete fér annans rakning

Ingaende aktiverade utgifter
Aktiverade nedlagda utgifter
Fakturerade belopp

Not 7 Langfristiga skulder till koncernforetag

Den del av langfristiga skulder som forfaller till betalning

senare dn fem ar efter balansdagen

Skulder till koncernforetag

2021

3 076
3076

2021

7 500 000
7500 000

2021-12-31

1 915 584
143 797
-836 544
1222 837

-8535 785
338 647
-144 943
-612 081

610 756

2021-12-31

298 968
5173 175
-3 536 673
1 935 470

2021-12-31

9783 938
9 783 938

9 (10)

2020
173 261

973
174 234

2020

-

2020-12-31

1 833 297
32 287

0

1 915 584

-488 797

0
-366 988
-855 785

1059 799

2020-12-31

83 4435
16 636 197
-16 420 674

298 968

2020-12-31

2 408 938
2 408 938
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N ot 8 Eventualtorpliktelser

- Bolaget har inga eventualforpliktelser.

Not 9 Stillda sikerheter

2021-12-31 2020-12-31
Foretagsinteckning - | 350 000 350 000
| 350 000 350 000

Not 10 Uppgifter om moderforetag
Next Step Group Utveckling AB ér ett heldgt dotterbolag till Next Step Group AB 556835- 5480.

Goteborg 2022

Joakim Garfve Martin Hag
Ordfdrande

Jacob Torell
Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har limnats

KPMG AB

Fredrik Waemn -- Henrik Blom
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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ONSperaLielse

REVIS

Till bolagsstdamman i Next Step Group Utveckling AB, org. nr 556845-1974

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Next Step Group Utveckling AB for ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga avseenden rattvisande
bild av Next Step Group Utveckling ABs finansiella stéllning per den 31 december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststélier resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt Intemational Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avshittet Revisorns ansvar. Vi dr ocberoende i férhaliande till Next Step Group Utveckling AB enligt god revisorssed |

Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och d&ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt

- arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direkitren

ansvarar dven for den interna kontroll som de beddémer ar nddvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktdren for beddmningen av bolagets férmaga att

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet dr en hiig grad av sékerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alitid kommer att upptédcka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omddme
och har en professionelit skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom::

— identifierar och beddmer vi riskerna for véasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter elter
misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r
tillrdckliga och @ndamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter dr hdgre &n for en vésentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande | maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

—— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydeise for var revision fér att utforma
granskningsatgérder som &r ldmpliga med hdnsyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |
den interna kontrollen.

fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om
forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktbren
avser att likvidera bolaget, upphtira med verksamheten elier inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstaliande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tilthérande
upplysningar.

—— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och

verkstéllande direkitren anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inh&dmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
hdndelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fasta uppmaéarksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den vdsentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inha&mtas fram till dalumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framiida hdndelser eller férhallanden gdra att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

— utvérderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa eftt sétt som ger en rativisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla jakitagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

UtGver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstallande direktdrens férvaltning for Next Step
. Group Utveckling AB for ar 2021 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller f6riust.

Vi tilistyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstiflande

direktoren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.
Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
cberoende i-fﬁrhéllande till Next Step Group Utveckling AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

enligt dessa kray,

Vi anser att de revisioﬁsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stalining i évrigt.

Styrelsen ansvarar.for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande
bedtima bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och didrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direktdren i nagot vasentligt avseende:

—— foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon
- férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

—— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sdkerhet bedtma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hig grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgérder eller férsummeiser som kan féranleda

Goéteborg den

KPMG AB

Fredrik Waern
Auktoriserad revisor

Henrik Blom
Auktoriserad revisor

DocuSigned by:

~ organisation &r utformad séa att bokfdringen, medelsférvaitningen och

bolagets ekonomiska angelégenheter i Bvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt,

Verkstillande direktdren ska skota den |6pande forvaitningen entligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nddvéndiga for att bolagets bokftiring ska fullgbras |
dverensstdmmelse med lag och for att medelsfﬁwaltmngen ska

skotas pa eft betryggande satt.

erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller fériust inte &ar férenligt med aktiebolagsiagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omd&me och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller-férlust grundar sig
frimst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgirder som utférs baseras pa var professionelia
beddmning med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebdar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga fér verksamheten och dar avsteg och
dvertradelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgérder och andra férhallanden som ar relevanta fér vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens

forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi

granskat om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

_ Dn:uSlgmd by:
\'\,un\f- @\w- A
QH
25234?6028FD4E9... A5F229A29E03¢35
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