Arsredovisning
for
Presivia Personalkonsult AB

556728-0838

Rékenskapsaret

2022-07-01 — 2023-06-30

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Presivia Personalkonsult AB intygar att resultatrdkningen och
balansrikningen i &rsredovisningen har faststiillts p& arsstimma den 22 december 2023. Arsstimman
beslutade att godkédnna styrelsens {6rslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 drsredovisningen och revisionsberittelsen staimmer 6verens med
originalen.

Sala den 22 december 2023

.._ﬁ‘ \.N-:‘Ehﬂfh_— . 6--\\*__

Siv Béacklin Englund
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Arsredovisning

for

Presivia Personalkonsult AB

556728-0838

Rikenskapsaret

2022-07-01 - 2023-06-30



Presivia Personalkonsult AB
Org.nr 556728-0838

Styrelsen f0r Prestvia Personalkonsult AB avger f6ljande drsredovisning for rakenskapséret

2022-07-01 - 2023-06-30.

1 (7)

Arsredovisningen Ar upprittad 1 svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp
[ hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregdende ar.

Forvaltningsberittelse

Yerksamheten

Allmidint om verksamheten

Den huvudsakliga inriktningen som foretaget har ér organisationsanalyser, teamutveckling,

konflikthantering, chefshandledning och psykoterapi, bade i grupp och individuellt. Bolaget ingar i flera
ndtverk sasom Avonova samt Core code International KB.

For mer information se bolagets hemsida, www.presivia.se.

Foretaget har sitt séte 1 Sala.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsaret
Bolaget har haft god efterfragan pa sina tjdnster under aret. Det har paverkat omsittningen positivt.

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomsittning
Resultat elter finansiella poster

Soliditet (%)

Forandringar 1 eget kapital

Belopp vid arets ingdng
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

2022/23
2536
717

79

Aktie-
kapital
100 000

100 000

2021/22
| 388
709

79

Balanserat
resultat

334 23D

442 516
-480 000

314 751

2020/21 2019720
| 408

791
371
86

Arets

resulfat

442 516

-442 516

1 043 491
1043 491

4

23
32

Totalt

894 7351

0
-480 000
1 043 491
1 458 242




Presivia Personalkonsult AB 2(7)
Org.nrr 556728-0838

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 314 751
arets vinst ] 043 491
1 358 242

disponeras si aft
[ ny rdkning 6verfores - [ 358 242
| 1 358 242

Foretagets resultat och stillning i vrigt framgér av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.




Prestvia Personalkonsult AB
Org.nr 556728-0838

Resultatrikning Not ;gg;-gg-g (1)

Rorelseintikter, lagerforandringar m. m.
Nettoomséttning 2 535 810
Summa rorelsemtikter, lagerforindringar m.m., 2 535810

Rorelselkostnader

Handelsvaror -80 755
Ovriga externa kostnader -340 667
Personalkostnader 2 -399 230
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -3 662
Summa rorelsekostnader -824 314
Rorelseresultat 1711 496

Finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 5 159
Rintekostnader och liknande resultatposter 0
Sumina finansiella poster 5159
Resultat efter finansiella poster 1716 655

Bokslutsdispositioner

Fordndring av periodiseringsfonder -400 000
Summa bokslutsdispositioner -400 000
Resultat fore skatt 1 316 635
Skatter

Skatt pa arets resultat -273 164

Arets resultat 1 043 491

3(7)

2021-07-01
-2022-06-30

[ 387 558
1 387 358

-43 444
258 785
-374 237

-3 662
-680 128
707 430

1 509
-13

1 556
708 986

-150 000
-150 000
558 986

-116 470
442 516
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Prestvia Personalkonsult AB
Org.nr 556728-0838

Balansriakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliiggningstilleangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Summa materiella anlaggningstillgangar

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-06-30

54 940
54 940

54 940

326 956
10 941
142 178

480 075

2 070 278
2 070 278
2 550 353

2 605 293

4 (7)

2022-06-30

58 602
58 602

58 602

110 682
17727
0

128 409

1 291 562
1291 562
1 419 971

1 478 573



Presivia Personalkonstﬂt AB

Org.nr 556728-0833
Balansrﬁkning Not 2023-06-30 2022-06-39
EGET KAPTT AL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 100 000 100 000
Summa bundet egel Jkapital 100 000 100 000
Fritt eget kapital
Ralanserat resultat 314 751 3152 235
Arets resuliat [ 043 491 442 516
Summa fritt eget kapital 1 358 242 794 751
Summa eget kapital 1 458 242 894 751
Obeskattade reserver 4
Periodiseringsfonder 750 000 350 000
Sumina obeskattade reserver 750 000 350 000
Kortfristiga skulder
I everantorsskulder | 797 223
Sleatteskulder 250 133 56 321
Ovriga skulder 107 644 139 227
Upplupna kostnader och carutbetalda intdkies 37 4771 38 051
Summa kortfristiga skulder 397 051 233 822
SUMMA EGEL KAPITAL OCH SKULDER 2, 605 293 { 478 573



Presivia Personalkonsult AB
Org.nt 556728-0838

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmédnna upplysningar

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med drsredovisningslagen och Bokf6ringsndmndens allminna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Avskrivning
Tillampade avskrivningstider:

Muteriella anliggningstilledangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 20 ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsitining
Roérelsens huvudintidkter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intédktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag tor uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

6 (7)

2022-07-01 2021-07-01

-2023-06-30 -2022-06-30

Medelantalet anstéllda 1 l
Not 3 Forbittringsutgifter pa annans fastighet

2023-06-30 2022-06-30

Ingidende anskaffningsvérden 73 250 73 250

Utgacnde ackumulerade anskaffningsvirden 73 250 73 250

Ingdende avskrivningar -14 648 -10 986

Arets avskrivningar -3 662 -3 662

Utgiaende ackumulerade avskrivningar -18 310 -14 648

Utgaende redovisat virde 54 940

58 602




Presivia Personalkonsult AB 7(7)
Org.nt 556728-0838
Not 4 Obeskattade reserver

2023-06-30 2022-06-30
Periodiseringsfond 2019 150 000 150 000
Periodiseringsfond 202 | 50 000 50 000
Periodiseringsfond 2022 150 000 150 000
Periodiseringsfond 2023 400 000 0

750 000 350 000

Sala den 20 september 2023

Siv Backlin Englund
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Ove Nilsson

Godkand revisor
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Till bolagsstdmman i Presivia Personalkonsult AB, org. nr 556728-0838

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Presivia Personalkonsult AB for rakenskapsaret 2022-07-01—2023-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande
bild av Presivia Personalkonsult ABs finansiella stélining per den 30 juni 2023 och av dess finansiella resultat for rakenskapsaret enligt
arsredovisningstagen. Forvaltningsberatielsen dr forenlig med arsredovisningens Svriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrékningen och balansrdkningen,

e

Grund fér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (1ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar, Jag ar oberoende i forhallande tilf Presivia Personalkansult AB enligt god revisorssed i Sverige

och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar
nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
ocegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att [&mna en revisionsheréattelse som innehaller mina uttalanden.
Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sédkerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka en vdsentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som
anviandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionelit
omdome och har en professionellt skeptisk instélining under hela
revisionen. Dessutom;

— identifierar och beddémer jag riskerna fér vdsentliga felaktigheter
| arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar
tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund for mina
uttalanden. Risken {or att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till féljd av cegentligheter ar hogre &n fér en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande | maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information elier asidoséattande av intern kontroll.

— skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
koniroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgarder som &r ldmpliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten |
den interna kontrollen.

Revisionsheréittelse Presivia Personalkonsult AB, org. nr 556728-0838, 2022-07-01—2023-06-30

Vid uppréattandet av arsredovishingen ansvarar styrelsen for
bedbmningen av bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Den
upplyser, nér sa ar tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka
fdrmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om

beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

— utvarderar jag {dmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

—— drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anviander
antagandet om forisatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finhs nagon
vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om holagets
formaga att fortséatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste jag |
revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den vésentliga osédkerhetsfakiorn eller,
om sadana upplysningar ar oftillrdackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen, Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inh&mtas fram {ill datumet for revisionsberéttelsen, Dock
kan framtida héandelser eller forhallanden géra att ett bolag inte
langre kan fortsitta verksamheten.

—— utvdrderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett sétt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakitagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.




Rappotrt om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovishingen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér Presivia Personalkonsult AB for
rdkenskapsaret 2022-07-01—2023-06-30 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberétielsen och beviljar styrelseledamoten ansvarsfrihet {or
rakenskapsaret.

S =% o

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende | férhallande till Presivia Personalkonsult AB enligt god revisorssed | Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa Krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inh@mtat ar filirdckliga och &ndamalsenliga som grund fér mina uttalanden,

Styrelsens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret {Or forslaget till dispositioner Styreisen ansvarar f0r bolagets organisation och forvaliningen av
hetrdffande bolagets vinst eller forlust, Vid férslag till utdelning bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat ati fortiépande
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &ar bedoma bolagets ekonomiska situation och att fillse atlt bolagets
forsvarlig med hansyn till de krav som holagets verksamhetsart, organisation ar utformad sa att bokfGringen, medelsférvaltningen och
omfaltning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
konsolideringshehov, likviditet och stailning i 6vrigt. betryggande séat!.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrédffande revisionen av férvaliningen, och darmed mitt ersattningsskyldighet mot balaget, eller att ett farslag till dispositioner

uttalande om ansvarsfrinet, ar att inh&mta revisionsbevis f0r alt med av bolagets vinst eller fotlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om styreiseledamoten i . , o , | )

nagot visentiigt avseende: Som en de[ av en revision enligt god revisionssed | Svengfa anvander

jag professionellt omd&me och har en professionellt skeptisk

—— foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaliningen och
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot forsiaget till dispositioner av bolagets vinst elier forlust grundar sig
bolaget, eller frémst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka tilkommande

granskningsatgérder som utférs baseras pa min professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och védsentiighet, Det innebér att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgédrder, omraden och

—— pa nagot annat séatt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av forhallanden som ar védsentliga for verksamheten och dér avsteg och
holagets vinst eller f6rlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, ar att ~ Overtradelser skulle ha sarskild betydelse f6r bolagets situation. Jag
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt med gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
aktieholagslagen. atgarder och andra forhallanden som ér relevanta for mitl uttalande

| oim ansvarsfrihet. Som underlag fér mitt uttalande om styrelsens
Rimiig sékerhet r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti fér att forstag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust har jag

en revision som utférs enligt god revisionssed | Sverige alitid kommer  granskat styrelsens motiverade yitrande samt ett urval av underlagen
alt upptdcka atgarder eller forsummelser som kan féranleda for delta for att kunna bedadma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

. . v :
Vasteras den /2. .«:?” ( 2

Ove Nilsson
Godkand revisor
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