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Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstamma 2022-10-09.
Arsstamman beslét att godkanna styrelsens férslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar éverensstdmmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.
Elektroniskt underskriven av

David Wiksén

Verkstallande direktor

2022-10-18
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Envoke Talent AB, 559167-4436, avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2021-07-01 - 2022-06-30.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Foretaget med sate i Stockholm registrerades ar 2018.

Envoke Talent AB bedriver sedan 2018 rekryterings - och bemanningsverksamhet med fokus pa
omradena teknik, IT och ekonomi. 2020 har vi &ven etablerat verksamhet som konsultbolag. Detta ar
bolagets fjarde rakenskapsar sedan verksamheten etablerats.

Vi har haft ett valdigt positivt ar pa alla fronter. Marknaden har éverlag varit positiv och vi har haft
mycket att gora bade med befintliga samarbeten samt med nya kunder. Vi [&mnar nu nystartsaren
bakom oss och ses mer som ett etablerat féretag. Vi har fortsatt hjalpt kunder pa andra orter an bara
i Stockholm, detta tack vare att vart arbetssatt ar mer digitalt anpassat. Vi har i slutet pa detta
verksamhetsar ocksa jobbat fram ett nytt attraktivt karriarsupplagg fér vara kunder och kandidater
som vi nu ska borja erbjuda och marknadsféra. Har kommer vi kunna starka vara samarbeten samt
kvalitetssadkra onboardingsprocessen for vara konsulter. Rent organiskt har vi 6kat med uppsatt mal
och kommer framst ha fokus bygga teamet och satta processerna under kommande aret.
Eventuellt kommer vi 6ka med ytterligare ett par personer internt. Detta &r kommer det att bli 6kad
aktivitet pad marknadssidan men ny hemsida samt aven event.

Trots att vi dubblat personalstyrkan detta ar har vi lyckats uppna utsatt resultat och dubblar &ven
detta fran foregaende ar. Vi tror strakt pa vart satt att arbeta och pa stark fortsatt tillvaxt.

Flerarsoversikt

Belopp i Tkr

2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019

Nettoomséattning 12 502 7 469 3 835 1893

Resultat efter finansiella poster 1746 698 712 -345

Soliditet % 41 40 50 8

Forandringar i eget kapital

Balanserat

Aktiekapital resultat Arets resultat

Belopp vid arets ingang 50 000 685 910 547 628

Balanseras i ny rakning 547 628 -547 628
Erhalina aktiedgartillskott -400 000

Arets resultat 1043 926

Belopp vid arets utgang 50 000 833 538 1043 926

Kommentar

Avsattning till periodiseringsfond ar gjord med 430 000 kr.
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Till arsstaimmans forfogande star foljande medel:
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Belopp i kr
2021-07-01 -
2022-06-30

Balanserat resultat

Arets resultat
Summa

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:

833 538

1043 926

1877 464

2021-07-01 -
2022-06-30

Balanseras i ny rakning

Summa

1877 464

1877 464
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2021-07-01 - 2020-07-01 -
Belopp i kr Not 2022-06-30  2021-06-30
Rorelseintakter, lagerfordndringar m.m.
Nettoomséattning 12 502 174 7 468 617
Ovriga rérelseintakter 27 993 84 730
Summa rorelseintékter, lagerforandringar m.m. 12 530 167 7 553 347
Rorelsekostnader
Ravaror och férnédenheter -3 445 517 -1 738 782
Ovriga externa kostnader -352 533 -294 106
Personalkostnader 2 -6 965 431 -4 822 513
Ovriga rérelsekostnader -19 866 -119
Summa rorelsekostnader -10 783 347 -6 855 520
Rorelseresultat 1746 820 697 827
Finansiella poster
Rantekostnader och liknande resultatposter -332 -85
Summa finansiella poster -332 -85
Resultat efter finansiella poster 1746 488 697 742
Bokslutsdispositioner
Forandring av periodiseringsfonder -430 000 0
Summa bokslutsdispositioner -430 000 0
Resultat fore skatt 1316 488 697 742
Skatter
Skatt pa arets resultat -272 562 -150 114
Arets resultat 1043 926 547 628
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Belopp i kr Not 2022-06-30  2021-06-30
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 4 27 795 27 795
Summa finansiella anldggningstiligangar 27 795 27 795
Summa anléggningstillgangar 27 795 27 795
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 2 858 753 1 957 695
Ovriga fordringar 171 293 64 990
Upparbetad men ej fakturerad intakt 172 000 0
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 74 573 36 949
Summa kortfristiga fordringar 3276 619 2 059 634
Kassa och bank

Kassa och bank 2 273 865 1165 308
Summa kassa och bank 2273 865 1165 308
Summa omsattningstillgangar 5 550 484 3224 942
SUMMA TILLGANGAR 5578 279 3252737
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Belopp i kr 2022-06-30  2021-06-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 833 538 685 910
Arets resultat 1043 926 547 628
Summa fritt eget kapital 1877 464 1233 538
Summa eget kapital 1927 464 1283 538
Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 430 000 0
Summa obeskattade reserver 430 000 0
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 422 794 167 096
Skatteskulder 385 861 240 380
Ovriga skulder 1282 883 751 400
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1129 277 810 323
Summa kortfristiga skulder 3220 815 1969 199
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 5578 279 3252737
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

6/8

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens

allmanna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foéretag.

Definition av nyckeltal

Nettoomséattning

Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet

(Totalt eget kapital + (100% - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver) ) / Totala tillgangar

Tjanste- och entreprenaduppdrag

Foretagets intakter fran uppdrag till fastpris redovisas enligt huvudregeln.

Not 2 Medelantalet anstallda

2021-07-01 - 2020-07-01 -
2022-06-30  2021-06-30

Medelantalet anstallda

Not 3 Fordringar hos koncernforetag

12 11

2021-07-01 - 2020-07-01 -
2022-06-30  2021-06-30

Ingaende anskaffningsvarden
Forandringar av anskaffningsvarden

Omklassificeringar m.m.

Utgaende anskaffningsvérden

Redovisat virde

0 27795
0 -27 795
0

0 0



Envoke Talent AB
559167-4436

Not 4 Andra langfristiga fordringar

7/8

2021-07-01 - 2020-07-01 -
2022-06-30  2021-06-30
Ingadende anskaffningsvarden 27 795
Forandringar av anskaffningsvarden
Omklassificeringar m.m. 27 795
Utgaende anskaffningsvarden 27 795 27 795
Redovisat varde 27 795 27 795
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Underskrifter

Stockholm

Mats Greve 2022-10-09
Mats Greve Datum
Styrelseordférande

Tobias Augustsson 2022-10-09
Tobias Augustsson Datum

Styrelseledamot

Min revisionsberattelse har lamnats 2022-10-09

Per Lindblom
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Richard Egenés 2022-10-09
Richard Egenas Datum
Styrelseledamot

David Wiksén 2022-10-09
David Wiksén Datum

Verkstallande direktor

Per Lindblom
Auktoriserad revisor
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REVISION & REDOVISNING
Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Envoke Talent AB
Org.nr 559167-4436

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Envoke Talent AB for rakenskapsaret 2021-07-01 - 2022-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriéttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden réttvisande bild av Envoke Talent ABs finansiella stéllning per den 2022-06-30 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrédkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i forhéllande till Envoke Talent
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att &rsredovisningen upprittas och att den ger en
rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéillande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedomer &r nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for bedomningen av bolagets
forméga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa ér tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka formagan att
fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [dmna en revisionsberattelse som
innehéller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens
forvaltning for Envoke Talent AB for rakenskapsaret 2021-07-01 - 2022-06-30 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens

Envoke Talent AB, Org.nr 559167-4436
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ledamoéter och verkstdllande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhéllande till Envoke Talent AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr utformad sé att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande

sdtt. Verkstédllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgérder som dr nodvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgdras i 6verensstimmelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i nagot vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

- pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pé Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Stockholm 2022-10-18

Per Lindblom

Per Lindblom
Auktoriserad revisor

Envoke Talent AB, Org.nr 559167-4436
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