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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Talent Venture Group AB intygar harmed dels att denna kopia
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren for Talent Venture Group AB, 559153-7161, med séte |
Stockholm, far hdrmed avge arsredovisning fér rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Allmant om verksamheten

Foretaget med séate i Stockholm har som huvudsaklig verksamhet att investera i och starta féretag
inom HR och Talent tech. De stédfunktioner som tillhandahalls dr bland annat inom féljande omraden:
juridik, redovisning, finansiering, produktutveckling, sélj och marknadsfdring, affadrsutveckling och
strategi samt IT-support. Féretag startas, investeras i, férvarvas och avyttras I6pande.

Foéretagets portfélibolag aterfinns i not 10-12. Féretaget uppréattar ej koncernredovisning med
hanvisning till reglerna i Arsredovisningslagen 7 kap §3.

Styrelsen har beddmt vardering av innehav under rubriken "Finansiella Anldggningstillgangar”. Innehav
dar uppskrivning foreligger redovisas i uppskrivningsfond. Innehav dar nedskrivning féreligger ar
redovisade | Not 5-6.

Under rékenskapsaret tillskét féretaget aktiedgartillskott till féljande dotterbolag:
Agentum Rekrytering AB (5659157-3018), TMX Technologies AB (559288-4943), TLNT Media AB
(659444-6436) och Future Talent Council AB (556749-2771) t6r att sakerstéalla bolagens egna kapital.

For skattemassiga underskottsavdrag har ingen uppskjuten skattefordran redovisats.

Under verksamhetsaret 2025 har TVG flertalet méjligheter till likviditetstillskott via avyttring av andelar |
innehav samt utdelningar enligt fortlevnadsprincipen.

Avyttring av andelar i innehav som planeras under 2025 samt borjan av 2026 ar TalenTech, Ny Teknik
samt Career.io, vilket skulle tillféra stor likviditet fér verksamheten och reglering av bade kortfristiga
och langfristiga skulder. Utdelningar i Ny Teknik samt Karriarféretagen planeras dven under
verksamhetsaret 2025 och féljer enligt plan och stérker darmed likviditeten fér 2025.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stallning
Belopp i Tkr
2024-01-01-  2023-01-01-  2022-01-01-  2021-01-01-  2020-01-01-
2024-12-31  2023-12-31  2022-12-31  2021-12-31  2020-12-31

Nettoomsattning 930 1447 4018 7 369 4 140
Balansomslutning 232 223 247 612 231 641 180 665 179 375
Soliditet % 19 40 45 45 45

Definitioner: se not 18

Vasentliga hiandelser under rakenskapsaret

Bolaget fortsatter operera utefter faststélld strategi fran 2023 som innebér att arbeta mot renodling av
innehaven i dotterbolagen till minoritetsposter. Malsattningen &r att minska bolagets agande i
respektive dotterbolag for att sprida ansvarsférdelningen, minska investeringskostnader for bolaget
och skapa incitament fér framtida deldgare och entreprendérer. Arbetet pagick under 2024 samt
kommer att fortsatta under 2025.
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Eget kapital
Villkorat
Uppskriv- aktiedgar- Balanserat Arets
Aktiekapital ningsfond Overkursfond tillskoftt resultat resultat
Vid arets bérjan 55000 91 350 000 19 995 000 15000000 -21482842 -6 966 922
Uppskrivningsfond 15 000 000
Omforing av freg -6 966 922 6 966 922
Arets resultat -69 526 444
Vid arets slut 55000 106350000 19995000 15000000 -28 449 764 -69 526 444

Villkorlig aterbetalningsskyldighet fér aktiedgartillskott uppgick till 15 000 000 kr (15 000 000 kr).

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust

Belopp i kr
Styrelsen féreslar att till férfogande staende medel:
balanserat resultat -13 449 764
overkursfond 19 995 000
arets resultat -69 526 444
Totalt -62 981 208
disponeras for
balanseras i ny rakning -62 981 208
Summa -62 981 208

Vad betraffar resultat och stallning i1 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakning med
tillhérande noter.
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Nettoomsattning 2 930 000 1447 180
Ovriga rérelseintikter 3 24 202 -
954 202 1447 180
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -130 697 -
Ovriga externa kostnader -15 710 080 -10 743 904
Personalkostnader 4 -1 017 974 -3 089 611
Rorelseresultat -15 904 549 -12 386 335
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernféretag 5 -39 062 984 2 000 000
Resultat fran andelar i intresseféretag och
gemensamt styrda féretag 6 -1 829 845 13 125 601
Nedskrivning av finansiella anlaggningstillgangar
och kortfristiga placeringar ! -2 272 287 -1 482 163
Ranteintakter och liknande resultatposter 8 147 152 188 456
Rantekostnader och liknande resultatposter g -10 603 931 -8 412 481
Resultat efter finansiella poster -69 526 444 -6 966 922
Resultat fore skatt -69 526 444 -6 966 922
Arets resultat -69 526 444 -6 966 922
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Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 10 172 348 992 194 686 976
Andelar i intressefdretag och
gemensamt styrda foretag 11 39 204 295 25 962 628
Agarintressen i dvriga féretag 12 2 586 713 2 586 713
214 140 000 223 236 317
Summa anlaggningstillgangar 214 140 000 223 236 317
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4 452 042 6 803 630
Fordringar hos koncernféretag 1446 357 3 625 057
Fordringar hos intresseféretag och
gemensamt styrda féretag 1343 661 2 559 540
Ovriga fordringar 2 745 357 3 641 821
Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter 366 999 1179 323
10 354 416 17 809 371
Kortfristiga placeringar 14
Ovriga kortfristiga placeringar - 1031 210
- 1031 210
Kassa och bank 7 728 597 5 535 056
Summa omséttningstillgangar 18 083 013 24 375 637
SUMMA TILLGANGAR 232 223 013 247 611 954
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Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 55 000 55 000
Uppskrivningsfond 13 106 350 000 91 350 000
106 405 000 91 405 000
Fritt eget kapital
Overkursfond 19 995 000 19 995 000
Balanserad vinst eller férlust -13 449 764 -6 482 842
Arets resultat -69 526 444 -6 966 922
-62 981 208 6 545 236
Summa eget kapital 43 423 792 97 950 236
Langfristiga skulder 15
Konvertibla lan - 25613 017
Skulder till moderféretag - 10 000 000
Skulder till koncernféretag 56 926 539 11 007 182
Ovriga langfristiga skulder 50 435 119 56 984 181
107 361 658 103 604 380
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 2 910 695 1188 742
Skulder till koncernfoéretag 15 024 340 16 100 652
Skatteskulder 25 859 106 018
Ovriga kortfristiga skulder 49 726 582 20 454 865
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 13 750 087 8 207 061
81 437 563 46 057 338
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 232 223 013 247 611 954
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp | kr om inget annat anges

Allmédnna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfért med féregaende rdakenskapsar.

Varderingsprinciper m m

Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvdrden om inget annat anges
nedan.

Intakter

Det infléde av ekonomiska férdelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen rakning

redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Koncernbidrag och aktieagartiliskoftt

Huvudregel f6r redovisning av koncernbidrag enligt 35 kap. inkomstskattelagen (1999:1229).
Koncernbidrag som erhallits redovisas som en bokslutsdisposition i resultatrdkningen. Det erhallna
koncernbidraget har paverkat féretagets aktuella skatt.

Redovisning av aktieagartillskott.
Aktiedgartillskott som ldmnas utan att emitterade aktier eller andra egetkapitalinstrument erhallits i
utbyte redovisas i balansrakningen som en Okning av andelens redovisade véarde.

Andelar i dotterforetag, intresseforetag, gemensamt styrda foretag och foretag
med dgarintresse i

Andelar i dotterféretag, intresseféretag, gemensamt styrda foretag och féretag det finns &garintresse |
redovisas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
forutom inkOpspriset dven utgifter som ar direkt hanforliga till férvarvet.

Uppskrivningar och nedskrivningar - andelar i koncernféretag, intresseforetag
och Ovriga foretag

En tillgang som har ett tillférlitligt och bestaende varde som vasentligt 6verstiger bokfért varde skrivs
upp till hégre varde. Uppskrivning anvands for avsattning till en uppskrivningsfond.

Vid varje balansdag beddms om det finns nagon indikation pa att en tillgangs varde ar |&gre 8n dess
redovisade vdrde. Om en sadan indikation finns, beréknas tillgangens atervinningsvéarde.
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2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Intakter koncernforetag 930 000 1447 180
Summa 930 000 1447 180
Not 3 Ovriga rorelseintikter

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Ovriga intékter 24 202 -
Summa 24 202 -
Not 4 Anstallda och personalkostnader
Medelantalet anstallda

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Sverige 1 2
Totalt 1 2
Not 5 Resultat fran andelar i koncernféretag

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Utdelning - 4 000 000
Nedskrivning av andelar i koncernféretag -39 062 984 -2 000 000
Summa -39 062 984 2 000 000

Not 6 Resultat fran andelar i intresseféretag och gemensamt styrda féretag

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Utdelning - 13 122 240
Realisationsresultat vid avyttring av andelar 1468 075 3 361
Nedskrivning andelar i WeSupero AB -3 297 920 -
Summa -1 829 845 13 125 601

Not 7 Nedskrivning av finansiella anlaggningstillgangar och kortfristiga fordringar

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Nedskrivning kortfristiga fordringar 2 272 287 1482 163
Summa 2 272 287 1482 163
Not 8 Ranteintakter och liknande resultatposter

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Réanteintakter, koncernféretag 167 850 104 000
Ranteintakter, ovriga -20 698 84 456
Summa 147 152 188 456
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2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Rantekostnader, banklan - 6 034
Réantekostnader, 6vriga 10 066 632 8 346 447
Réantekostnader, moderfGretag 183 102 60 000
Réntekostnader, koncernfbretag 394 197 -
Summa 10 603 931 8 412 481
Not 10 Andelar i koncernféretag

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 137 866 182 144 458 029
-Forvarv 25 000 2 741 034
-Aktieagartillskoft 16 700 000 8 598 000
-Avyttring - -
-Omklassificeringar - -17 930 881
Vid arets slut 154 591 182 137 866 182
Ackumulerade uppskrivningar:
-Vid arets bdrjan 91 350 000 91 350 000
Vid arets slut 91 350 000 91 350 000
Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets bérjan -34 529 206 -32 529 206
-Arets nedskrivningar -39 062 984 -2 000 000
Vid arets slut -73 592 190 -34 529 206
Redovisat virde vid arets slut 172 348 992 194 686 976

Specifikation av moderforetagets innehav av aktier och andelar i koncernforetag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket aven éverensstammer med andelen av résterna fér totalt antal

aktier.

Antal Redovisat
Dotterféretag / Org nr/ Séte andelar | % vérde
Agentum Rekrytering AB, 559157-3018, Stockholm 475 95 8 743 250
GIS Sweden AB, 559240-0823, Stockholm 700 000 70 -
Nebula Ventures AB, 556823-3166, Stockholm 1 000 000 100 33 350 000
Gyded | Stockholm AB, 559157-3034, Stockholm 500 100 -
U Partners AB 559021-3046, Stockholm 45 000 90 -
U Global Holding AB, 556264-5456, Stockholm 11 514 583 97 122 318 742
UBI Index AB, 556937-4050, Stockholm 750 500 75 -
Future Talent Council AB, 556749-2771, Stockholm 1 530 533 61 -
TMX Technologies AB, 559288-4943, Stockholm 250 100 -
Shcut Media AB, 556756-1203, Stockholm 1 000 000 100 7 912 000
TLNT Media AB, 559444-6436, Stockholm 250 100 -
Astra Group AB, 559502-0040 1 000 000 100 25 000
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2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffhingsvarden:
-Vid arets borjan 31 122 904 10 921 577
-Forvarv 2 123 809 1 350 000
-Aktieagartiliskott 147 920 1 160 000
-Avyttring -132 142 -239 554
-Omklassificeringar - 17 930 881
Vid arets slut 32 662 491 31 122 904
-Vid arets bdrjan - -
-Omklassificeringar - -
-Arets uppskrivningar 15 000 000 -
Vid arets slut 15 000 000 -
Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets bdrjan -5 160 276 -5 160 276
-Arets nedskrivningar -3 297 920 -
Vid arets slut -8 458 196 -5 160 276
Redovisat vérde vid arets slut 39 204 295 25 962 628

Spec av foretagets innehav av andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket &ven 6éverensstammer med andelen av résterna for totalt antal

aktier.
Intresseféretaq/ Justerat EK Antal Redovisat
org nr, safe Arets resultat andelari % Vérde
Direkt agda
Wintrgarden Group AB, 559067-1300, Stockholm 44 2 757 605
Great People Applications AB, $59015-5270, Stockholm 28 -
WeSupero AB, 556925-6646, Strangnas 27 -
Ny Teknik Group Sverige AB, 556402-1540, Stockholm 46 16 692 000
NGlobal Holding AB, 559240-0864, Stockholm 44 18 404 690
Future Place Leadership AB, 556981-5235, Stockholm 18 1 350 000
39 204 295

Not 12 Agarintresse i dvriga féretag

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets bdrjan 5018 449 5018 449
Vid arets slut 5018 449 5018 449
Vid arets slut
Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets bérjan -2431 736 -2 431 736
Vid arets slut -2 431 736 -2 431 736
Redovisat varde vid arets slut 2586 713 2586 713
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Specifikation av agarintresse i 6vriga foretag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket aven 6verensstammer med andelen av résterna for totalt antal

aktier.

FOretag med &qarintresse I/ Justerat EK Antal Redovisaft
org nr, séte Arets resultat andelari % vérde
Direkt agda

Tiny App 1 533 753
Debut -
Preppio AS 3 2 052 960

2 586 713

Not 13 Uppskrivningsfond
2024-12-31 2023-12-31

Redovisat vérde vid arets bérjan 91 350 000 91 350 000
Uppskrivningar som gjorts under aret 15 000 000 -
Redovisat virde vid arets slut 106 350 000 91 350 000

Not 14 Kortfristiga placeringar
2024-12-31 2023-12-31

Konvertibla lan till 6vriga féretag 1031 210 1031 210
Nedskrivning konvertibla lan -1 031 210 -
Redovisat virde vid arets slut - 1031 210

Not 15 Langfristiga skulder
2024-12-31 2023-12-31

Skulder som forfaller senare &n ett ar fran balansdagen

Ovriga skulder till kreditinstitut 3 666 667 11 500 000
Skulder till koncernféretag 56 926 539 21 007 182
Ovriga skulder 46 768 452 71 097 198

Skulder som férfaller senare én fem ar fran balansdagen - -

Not 16 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

Stallda sakerheter
2024-12-31 2023-12-317

Ovriga skulder till kreditinstitut
FOretagsinteckningar - 12 750 000
Aktier 16 692 000 -

16 692 000 12 750 000

FOr koncernféretag, intresseféretag och gemensamt styrda féretag

FOretagsinteckningar 12 750 000 -
Aktier 35 350 000 -

48 100 000 -
Summa stallda sakerheter 64 792 000 12 750 000
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Not 17 Véasentliga hidndelser efter rakenskapsarets slut

Bolaget fortsatter att renodla verksamheten samt minoritetsinnehaven, med fortsatt fokus pa tillvaxt
och vardedkning. Bolag som haft ett utmanande ar under 2024 har beslutats om att likvideras eller

forsattas | konkurs. Under 2025 har ddrmed 4 mindre innehav, UBI Index AB, UBI Global Sweden AB,
WeSupero AB samt Future Talent Council AB ansdkt om konkurs.

Not 18 Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséfttning:
Rérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Balansomslutning:
Totala tillgangar.

Soliditet:
(Totalt eget kapital + 79,4 % av obeskattade reserver) / Totala tillgangar.

Underskrifter

Stockholm det datum som framgar av elektronisk signering

Lars-Henrik Friis-Molin Magnus Tegborg
Styrelseordférande/Verkstallande direktor Styrelseledamot

Var revisionsberéttelse har lamnats det datum som framgar av elektronisk signering
Grant Thornton Sweden AB

Johan Andersson
Auktoriserad revisor
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Grant Thornton

Till bolagsstamman i Talent Venture Group AB

Org.nr. 559153 - 7161

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av 51rsred0visningen for Talent Venture

Group AB for ar 2024

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med drsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga avseenden
rattvisande bild av Talent Venture Group ABs finansiella stalining
per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat for aret

enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberdttelsen &r forenlig

o [ » e "
med c::rsredewsmngens ovriga delar.

darfor faststaller

Vi att

resultatrakningen och balansrdakningen.

tillstyrker bolagsstdmman

{zrund foruttalancgen

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA] och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt desso
standarder beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhdllande till Talent Venture Group AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetisko

ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat ar tillréekliga och

dndamalsenliga som grund f&r vara uttalanden.

styrelsens och verkstéllande direkidrens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direktoren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprdttas och att den ger en rattvisande bild
enligt  drsredovisningslagen. Styrelsen och  verkstdllande
direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer
dr nodvandig for att upprétta en drsredovisning som inte
innehadller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd

oegentligheter eller misstag,.

Vid upprdttandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktdren for beddmningen av bolagets formdaga att
fortsGtta verksamheten. De upplyser, nar sQ ar tillampligt, om

att

verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift.

forhallonden som kan pdverka férmdagan fortsattao
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget, upphora med
verksamheten eller inte har n&gat realistiskt alternativ till att goro

ndgot av detta.

Vara mal ar att uppnd en rimlig grad av stkerhet om huruvida
drsredovisningen som helhet inte innehdller nagra vdsentligo

felaktigheter, vare sig dessa beror p& oegentligheter eller misstag,

I8mna en revisionsberdttelse som innehdller vara

och att

uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ar

ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed | Sverige alltid kommer att upptdcka en vasentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas pdverka de

beslut fattar

drsredovisningen.

ekonomiska som anvdndare med grund |

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instdlining under hela

revisionen. Dessutom:

identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter
i 5rsredovisningen, vare sig dessa beror p& cegentligheter eller
misstag, utformar och utfor grmnsknings&tgérder bland annat
utifrdn dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckligo
och dndamalsenliga for att utgsdra en grund f6r vara uttalanden.
Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre an tor en vasentlig felaktighet som beror
pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande |
maskopl, forfalskning, avsiktliga uteladmnanden,

felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

» skoffar vi oss en forstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision fér ott utforma
till

omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |

granskningsatgdrder som ar |dmpligo med hdnsyn

den interna kontrollen.
« utvdrderar vi lagmpligheten | de redovisningsprinciper som
anvdnds och rimligheten | styrelsens och verkstdllande direktorens
uppskattningar | redovisningen och tillhorande upplysningar.

 drar vi en slutsats om lompligheten 1 att styrelsen och
verkstdllande direktdren anvdnder antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av &rsredevisniﬂgeﬂ. Vi drar ocksd en slutsats, med
grund | de Inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vdsentlig ostkerhetsfaoktor som avser sddana h&ndelser
eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsdtta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det

finns en vasentlig osdkerhetsftaktor, mdaste vi i revisionsberdttelsen

fadsta uppmdrksamheten pd upplysningarna i drsredovisningen

om den vdsentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sQdana

upplysningar

&rsredovisningen. Vara slutsatser baseras p& de revisionsbevis

ar otillrackliga, modifiera uttalondet om

som inhdmtas fram till datumet for revisionsberdttelsen. Dock kan
framtida hdndelser eller férhallanden gdra att ett bolag inte léngre

kan fortsdtta verksamheten.
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Grant Thornton

utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och

innehdllet | ﬁrsredovisniﬂgen, daribland upplysningarna, och om
drsredovisningen dterger de underliggande transaktionerna och

hdndelserna pd ett sdtt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
mdste ocksd informera om betydelsefulla iokttagelser under

revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den interna

kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra

fortattningar

Litolancen

Utdver v&r revision av 5rsred0visningen har vi dven utfort en
revision av stgrelsens och verkstallande direktorens ﬁjrvc:iltning for

Talent Venture Group AB for ar 2024 somt av forsloget (il

dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman behandlar forlusten enligt

forslaget 1 forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och  verkstallande direktoren  ansvarsfrinet  for
rdkenskapsdret.

Sarskild forteckning over Idn och sdkerheter har upprattats |

enlighet med vad som foreskrivs | aktiebolagslagen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nagrmare | avsnittet Revisorns ansvar.
Vi dr oberoende i forhallande till Talent Venture Group AB enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska

ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och

dndamdalsenliga som grund f&r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar
forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stdller pd storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation &r utformad sG  att bokforingen,

medelstorvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter |

Stockholm, enligt datum som framgar av elektronisk signering.
Grant Thornton Sweden AB

Johan Andersson
Auktoriserad revisor

Svrigt kontrolleras pd ett betryggande s&tt. Verkstdllande
direktoren ska skota den [6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de dtgdrder som
ar nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras |
overensstdmmelse med lag och for att medelstérvaltningen ska

skotas p& ett betryggande satt.

evisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om ndgon

styrelseledamot eller verkstdllonde direktSren i ndgot vdsentligt

avseende:

« foretagit ndgon atgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

od ndagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen,

drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller f&rlust, och dérmed vart uttalande om detta, ar

att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sGkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgdrder eller forsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pd revisionen av rékenskaperna. Vilko
tillkommande granskningsdtgdrder som utférs baseras pd var
orofessionella beddmning med utgdngspunkt i risk och
vdsentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pd saddana
atgdrder, omraden och forhdllanden som &r vdsentliga for
verksamheten och dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gdr igenom och provar fattade
beslut, E:tgfjrder och andrg

beslutsunderlag, vidtagno

forhdllanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag f6r vart uttalonde om styrelsens forslag il
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi

granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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