Arsredovisning

for

LLM HR Service AB

359376-9093

Réakenskapsaret

2023

Faststallelseintyg
Undertecknad styrelseledamot 1 LLM HR Service AB intygar att resulfatrakningen och balansrikningen 1
arsredovisningen har faststilits pd arsstdmma 2024-06- ig . Arsstimman beslutade att

godkidnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ockséa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberattelsen stimmer Overens med
originalen.
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LILM HR Service AB
Org.nr 559376-9093

Styrelsen for LLM HR Service AB avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2023,

2 (5)

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolaget skall tillhandahélla HR, rekrytering, bemanning samt utbildningstjinster, bedriva produkt och

konsultuppdrag inom restaurang samt dirmed forenlig verksamhet.

Foretaget har sitt site 1 Stockholm.

Viisentliga hdandelser under rikenskapsaret

Bolaget startades under 2022 och verksa:

Flerarsoversikt (Tkr)

Nettoomsattning
Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang

Disposition enligt beslut

av arsstamman;
Balanseras 1 ny rikning

Arets resultat

Belopp vid arets utgiang

Resultatdisposition

Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten (kronor):

ansamlad forlust
arets forlust

behandlas si att
1 ny rikning overfores

2023

0
-1
100,0

Aktie-
kapital
100 000

100 000

mheten har ] paborjats.

2022

(9 man)
0

-1

4,7

Balanserat
resultat

0

-666

666

Arets
resultat

-666

666
-596
-596

-666
-396
-1 262

-1 262
-1 262

Totalt

99 334

~596
98 738



LLM HR Service AB
Org.nr 559376-9093

Resultatrakning Not

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Riéntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

2023-01-01
-2023-12-31

-1 200
-1 200
-1 200

604

604
-596

-596

-596

3 (5)

2022-04-22
-2022-12~31
(9 mén)

-700 -

~700
~700

312
278
34
~666

-666

-6606
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LLM HR Service AB

Org.nr 559376-9093

Balansrikning Not Azl
TILLGANGAR

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 34 246
Summa Kkortfristiga fordringar 34 246
Kassa och bank

Kassa och bank ) 64 492
Summa kassa och bank 64 492
Summa omsittningstillgangar 98 738
SUMMA TILLGANGAR 98 738
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000
Summa bundet eget kapital 100 000
I'ritt eget kapital

Balanserat resultat -666
Arets resultat -596
Summa fritt eget kapital -1 262
Summa eget kapital 98 738
Langfristiga skulder 2

Skulder till koncernforetag 0
Summa lingfristiga skulder 0

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 98 738

4 (5)

2022-12-31

33 642
33 642

2 065 692
2 065 692
2 099 334

2 099 334

100 000
100 000

0

-666
-666
99 334

2 000 000
2 000 000

2 099 334
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- Noter

S

N Not 1 Redovisningsprinciper

[

Cad

gf'_:g Allmanna upplysningar

(N Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens aliménna

rad (BENAR 2016:10) om drsredovisning 1 mindre foretag.

Not 2 Langfristiga skulder
Inga Idngfristiga skulder férfaller senare dn fem ar efter balansdagen.

Stockholm 2024-06- 2%

Var revisionsberittelse har 1amnats 2024-06- '2 %

Jhrlings PricewaterhouseCoopers AB
CJMW | A i/l,u,mCQ,

ckard Anund
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i LLM HR Service AB, org.nr 559376-9093

Sl el i T o N AT e e L L e e L e

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har uffort en revision av arsredovisningen fér LLM HR Service AB for ar 2023.

Enligt var uppfatining har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningsiagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av LLM HR Service ABs finansiella stalining per den 31 december 2023
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen for LLM HR Service
AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (1ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnitiet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande {ill
|| M HR Service AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa Krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som de bedomer ar nodvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsati drift tillampas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Véara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att 1amna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter éller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammmans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut

som anvandare fattar med grund | arsredovisningen.

En viterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for LLM HR
Service AB for ar 2023 samt av forslaget fill dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust.

Vi tilistyrker att bolagsstamman behandlar forlusten enligt forsiaget i térvailtningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhailande till LLM HR Service AB enligt god revisorssed i Sverige och har
i Ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdeiningen ar férsvarlig med hansyn {ill
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringspehoy, likviditet och stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaliningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortibpande beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar

utformad sa att bokforingen, medelsidrvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras

pa ett betryggande séatt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende;

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersatiningsskyldighet mot bolaget, eller

» D& nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart
utialande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sadkerhet, men ingen garanti for atf en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar

forenligt med akliebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Linkoping den ?@uni 2024

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Rickard Anund
Auktoriserad revisor
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