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» Otiga Sverige AB
;,,.;;; Org nr 556970-2540
%

Arsredovisning for rikenskapsiret 2022

Styrelsen avger f0ljande arsredovisning.

[nnehall Sida
- forvaltningsberattelse 2
- resultatrakning 4
- balansrakning "
- noter 6

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp 1 kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregaende ar.
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

For narvarande har bolaget ingen verksamhet. Foretaget bildades 2014 och styrelsen har sitt site 1
Stockholms lan, Stockholms kommun.

Moderforetag

Aktiebolaget ar ett helagt dotterbolag till Otiga Group AS (913 664 949), med sate 1 Oslo, Norge.

Flerarsjamforelse

Bolagets ekonomiska utveckling 1 sammandrag (tkr).

2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning tkr 279 4719 12 004 23 960
Resultat efter finansiella poster tkr -460 -5 283 -3 094 -15 253
Soliditet % 3,9 0,1 6,2 7,0
Avkastning pa eget kapital %o neg. neg. neg. neg.
Nyckeltalsdefinitioner framgar av not |
Forandringar i eget kapital (tkr)
Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat Totalt
Belopp vid arets ingang enligt faststalld
balansrakning 50 6 080 -5 283 847
Resultatdisposition enligt arsstamman
Balanseras 1 ny rakning -5 283 5 283
Arets resultat o -460 -460

Belopp vid drets utgang 50 797 -460 387

Villkorat aktiesigartillskott
Aktiedgarna har lamnat villkorat aktiedgartillskott som uppgar till totalt 26 000 tkr (26 000 tkr).
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Otiga Sverige AB
556970-2540

Forslag till resultatdisposition
Till arsstammans forfogande star f6ljande vinstmedel:
Erhallna aktieagartiliskott

Balanserade vinstmedel
Arets resultat

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

1 ny rakning overfors

kronor

kronor

26 000 000
-25 202 617
-459 530

337 853

337 853

337 853

3(9)
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Resultatrakning Not 2022 2021
Coped
%
<Ti Nettoomsittning 279 363 4 718 548
o Ovriga rorelseintakter 123 670 443
')
E‘ﬁ 403 033 4718 991
()
Rorelsens kostnader
Handelsvaror . 261 627
Ovriga externa kostnader -862 796 -4 463 900
Personalkostnader 2 -16 442 -2 636 668
Ovriga rorelsekostnader -744 -937
Summa rorelsens kostnader -879 982 -7 363 132
Rorelseresultat 3 -476 949 -2 644 141

Resultat fran finansiella poster
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 4 21 160 4477 452

Réntekostnader och liknande resultatposter 5 -3 741 -3 086 720
Summa resultat fran finansiella poster | 17 419 -2 639 2638
Resultat efter finansiella poster -459 530 -5 2383 409

Arets forlust -459 530 -5 283 409
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Balansrakning 2022-12-31 2021-12-31
a Tillgangar
;ﬂ‘j Omséttningstillgdngar
N
E%E Kortiristiga fordringar
Kundfordringar - 209 137
Fordringar hos koncernforetag 8912 018 12 120 680
Ovriga kortfristiga fordringar 11 079 966 556
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter - 108 468
8 923 097 13 404 841
Kassa och bank [ 115 237 561 921
Summa omsattningstillgangar 10038 334 13 966 762
Summa tillgangar 10 038 334 13 966 762
Eget kapital och skulder
Kget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapaital 50 000 50 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 797 383 6 080 792
Arets forlust -459 530 -5 283 409
337 853 797 383
Summa eget kapital 387 853 347 383
Kortiristiga skulder
Leverantorsskulder 5 - 28 509
Skulder till koncernforetag , 9 540 481 12761 123
Ovriga skulder | - 200 210
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 110 000 129 537
Summa korttristiga skulder 9650481 13119379

Summa eget kapital och skulder 10 038 334 13 966 762
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1

Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Foretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor. Alla siffror presenteras 1 tusen kronor (TSEK) om
inget annat anges.

Intaktsredovisning

Allmdnt

Intdkter har tagits upp till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas med avdrag
for mervardesskatt, rabatter, returer och liknande avdrag. Intikterna redovisas 1 den omfattning det
ar sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och intdkterna kan
berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Tidnsteuppdrag och entreprenadavtal

Tjansteuppdrag och entreprenadarbeten pa lopande rikning intiktsredovisas 1 takt med arbetet
utfors. Skillnaden mellan redovisad intakt och fakturerade dellikvider redovisas 1 balansrakningen i
posten upparbetade ¢ fakturerade intakter respektive fakturerade ej upparbetade intikter.

Ranteintakter och utdelning

Ersdttning 1 form av ranta eller utdelning redovisas som intakt nar det ar sannolikt att foretaget
kommer att fa ekonomiska fordelar som ar forknippade med transaktionen och nér inkomsten kan
berdaknas pa ett tillforlitligt satt. Utdelning redovisas nar behorigt organ har fattat beslut om att
utdelningen ska lamnas. Réanteintakter redovisas fordelat dver loptiden med tillimpning av
eftektivrantemetoden.

Likvida medel
Likvida medel bestar av ingar kassamedel och disponibla tiligodohavanden hos banker.

Virdering av poster i utlindsk valuta

Fordringar och skulder 1 utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rorelsefordringar och rorelseskulder redovisas 1 rorelseresultatet medan kursvinster
och kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Leasing | ’
Leasingavtal klassificeras som operationell leasing. Vid operationell leasing kostnadsfors
leasingavgiften over loptiden med utgangspunkt fran nyttjandet.
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Inkomstskatter
Skatt pa arets resultat utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatt redovisas 1

resultatrakningen utom i da den underliggande transaktionen redovisas direkt mot eget kapital,
varvid dven tillhorande skatteeffekt redovisas 1 eget kapital.

Aktuell skatt
Aktuell skatt ar den skattekostnad for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga

resultat och den del av tidigare rikenskapsars inkomstskatt som annu inte redovisats.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt berdknas utifran balansrakningsansatsen 1or alla temporara skilinader mellan det

redovisade virdet pa tillgangar och skulder 1 de finansiella rapporterna och deras skattemassiga
viarden. Fordndring av uppskjuten skatt redovisas 1 resultatrakningen. Vardering av uppskjuten skatt
berdknas baserade pa hur de temporara skillnaderna forvantas bli realiserade eller reglerade och
med tillimpning av de skattesatser och skatteregler som ar beslutade eller 1 praktiken beslutade per
balansdagen. Ingen nuvardesberikning sker vid vardering av uppskjutna skatter.

Uppskjutna skattefordringar 1 avdragsgilla temporara skillnader och underskottsavdrag redovisas
endast 1 den man det ar sannolikt att dessa kommer att medfora lagre skatteinbetalningar 1
framtiden. Virderingen omprovas varje balansdag.

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder kvittas nar de hanfor sig till inkomstskatt som
debiteras av samma skattemyndighet och nar foretaget har for avsikt att reglera skatten med ett

nettobelopp.

Ersattningar till anstallda
Ersattningar till anstallda 1 form av loner, bonus, betald semester, betald sjukfranvaro mm samt

pensioner redovisas 1 takt med intjdnandet. Betraffande pensioner och andra ersittningar efter
avslutad anstdllning klassificeras dessa som avgiftsbestimda pensionsplaner.

Avgiftsbestamda planer

For avgiftsbestimda planer betalar foretaget faststallda avgifter till ett annat foretag, normalt ett
forsikringsforetag och har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Foretagets resultat
belastas for kostnader 1 takt med att formanerna intjanas vilket normalt sammanfaller med

tidpunkten for nar premier erlaggs.

Ersdttningar vid uppsdagning

Ersattningar vid uppsdgningar, 1 den omfattning ersiattningen inte ger foretaget nagra framtida
ckonomiska fordelar, redovisas som en skuld och en kostnad nar foretaget har en legal eller
informell forpliktelse a::tt limna ersdttningar till anstdllda som avslutar sin anstallning.
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Nyckeltalsdefinitioner

o Soliditet

Coat

tt} Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) 1 forhallande till
E;% balansomslutningen.

% o .

= Avkastning pa eget kapital

Resultat efter finansiella poster 1 forhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag
for uppskjuten skatt).

Not 2 Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2022 2021
Medelantalet anstallda
Kvinnor - 3
Man - )
Totalt 0 6
L.oner, ersiattningar, sociala avgifter och
pensionskostnader
[.oner och ersittningar till 6vriga anstillda - 2 173 733

0 2 173 733

Sociala avgifter enligt lag och avtal 3 904 710 064
Pensionskostnader for ovriga anstillda - -285 308
Totalt 3 904 2 598 489
Not 3 Transaktioner med niarstaende

2022 2021

, |
Inkop och fﬁ%sﬁljning mellan koncernforetag }5
Nedan anges andelen av arets inkop och forsidljning avseende andra foretag 1 koncernen.

[nkop (%) 75,5 49,7
Forsaljning (%) 100,0 2,7
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Not 4 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
M
Co
& 2022 2021
IE:: Rinteintikter -14 891 -10 977
o Kursdifferenser -6 270 -436 475
™
Summa -21 161 -4477 452
Not 5 Rantekostnader och liknande resultatposter
2022 2021
l}ﬁntekostnader t1ll koncernforetag - 1 268 291
Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter 3741 45 650
Kursdifterenser - | 7727779
Summa 3741 3 086 720

Stockholm, den dag som framgadr av vara digitala underskrifter

Claes Poulsen Carine Henriksen
Ordforande

Var revisionsberattelse har lamnats datum som framgar av min digitala underskrift

KPMG

Peter,Cederblad

Aukt[oriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Otiga Sverige AB, org. nr 556970-2540

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Otiga Sverige AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentiiga avseenden rattvisande
bild av Otiga Sverige ABs finansiella stdllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Férvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens ovriga delar.
Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansraknlngen

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i torhallande till Otiga Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har |

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

i e wiiftal il

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer &r
nodvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for

bedémningen av bolagets ffjrméga att forisatta verksamheten. Den

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sakerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptacka en vdsentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vdasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvédntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund | arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.

Dessutom:

-—— jdentifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
titllrdckliga och dndamalsenliga for att utgdra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptédcka en vasenthg felaktighet
till foljb av oegentligheter dr hogre an for en yasentlig felaktighet

som jeror pa misstag, eftersom oegenthghe{er kan innefatta

ager nde | maskopi, forfalskning, avsiktliga ytelamnanden,
felaktly information eller asidoséttande av m%rn kontroll.
|

-— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision {Gr att utforma
granskningsatgarder som ar [dmpliga med h&nsyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

upplyser, ndr sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvdnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

— utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar |
redovisningen och tillhgrande upplysningar.

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander

antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
iInhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda {ili betydande tvivel om bolagets
formaga aft fortsétta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkernetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar dr otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
l&éngre kan fortséatta verksamheten.

— utvarderar vi den gvergripande presentationen, strukturen och
innehallet | arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovis Eﬂgen aterger de undertiggande transaktionerna och
handelserng pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informeara styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi mdste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuelia betydande brister | den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens forvaltning for Otiga Sverige AB for ar 2022 samt av

forslaget till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdéter ansvarsfrinet for

rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar, Vi &r
oberoende i férhallande till Otiga Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirdckliga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
iInnefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsar,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedma om nagon styrelseledamot
i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig tilt nagon
férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrédffande revisionen av férslaget till dispositioner av
botagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar férentigt med
aktiebolagsiagen.

Rimlig sakerhet dr en hig grad av sédkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgérder eller forsummelser som kKan féranieda

Anmarkning

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande
bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation &ar utformad sa aft bokfoéringen, medeisforvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande séatt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fériust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgéarder som utférs baseras pa var professionella
bedomning med utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
férhallanden som ar vésentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade bestut, besiutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forstag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om fdérslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Arsredovisningen har inte upprattats i sadan tid att det varit mojligt att, enligt 7 kap. 10 § aktiebolagslagen, halla arsstdmma inom sex

manader efter rdkenskapsarets utgang.

Malmé den 2023-11-24

KPMG AB
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