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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktdren fér GU Executive Education AB, (556748-6963, Goteborg) far
hdrmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Allmant om verksamheten

GU Executive Education AB (tidigare GU School of Executive Education AB) bildades 2008 och ar ett
helagt dotterbolag till GU Ventures AB (556518-9098, Goéteborg). Koncernmoder ar Goteborgs
universitet, (202100-3153, Géteborg).

Bolaget levererar, tillsammans med akademiska resurser fran GU och andra universitet,
uppdragsutbildningstjanster (som ett Executive MBA-program, skraddarsydda foéretagsprogram och
kortare 6ppna program) till foretag och offentiiga organisationer, samt bedriver konsultverksamhet
inom management och dartill férenlig verksamhet.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stéillnin% Belopp 1 kr

2024-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Nettoomsattning 21939868 23670849 21202473 18080525
Resultat efter finansiella poster -384 736 149 441 806 035 -12 148
Balansomslutning 16 101673 17422077 18194491 18 203 446
Soliditet % 21.5 22,1 23,1 18,7
Antal anstéllda 5 6 5 4

Ar 2024 var ett utmanande ar konjunkturellt, vilket paverkade saval nettoomséttning som resuitat.
Trots detta avslutades aret starkare &n budgeterat, och vi valjer att fokusera pa arets positiva

“handelser och de trender vi tycker oss se framat.

Rekryteringen till vart Executive MBA program var trég och férséaljningen tog fart forst under
augusti-oktober, da var davarande VD, Hakan Ericson, tog 6ver saljansvaret. Vi uppdaterade da var
saljprocess och férsaljningsstrategi. Detta | kombination med en effektivare marknadsféring pa sociala
medier ledde till att vi lyckades attrahera fler deltagare och kunde besétta 18 av 21 budgeterade
platser i EMBA programmet (dock tvingades en deltagare av personliga skal pausa sitt deltagande till
2025 redan i samband med kursstart). Vart att notera ar att sju av deltagarna antogs under en kort
period mellan den 30 september och den 2 oktober, vilket bekraftar att de genomforda atgarderna var
framgangsrika. *

Med lardomarna fran 2024 och vara férbattrade processer, héjer vi ambitionsnivan och budgeterar for
24 deltagare | EMBA programmet 2025-2027.

Vara skraddarsydda program stod for nara hélften av var totala omséttning och levererades enligt
budget. Undantaget var Volvo Cars som valde att pausa sina aktiviteter pa grund av en omfattande
omorganisation inom sin inkdpsavdelning. Vi har dock goda skal att tro att bolaget kommer att
ateruppta sina program under 2025. En viktig framgang under 2024 var lanseringen av det nya
6-dagarsprogrammet "Al for Executives". Programmet lockade drygt 60 deltagare under tva
genomféranden, vilket balanserade bortfallet fran Volvo Cars. Aret avslutades dessutom positivt da vi
vann flera nya Custom-uppdrag, vilka kommer generera intékter under 2025.

Vara kortare 6ppna program hade en tuff inledning pa aret med deltagarantal under budget. Bland
annat noterade vi en markant minskning av efterfragan pa képta platser fran Handelshégskolans
partnerprogram beroende pa interna budgetrestriktioner. Var bedémning ar att Partnerprogrammets
efterfragan kommer att fortsatt ligga kvar pa den lagre nivan. Gladjande nog vande utvecklingen for de
6ppna programmen under hdsten, da vi lyckades vi évertraffa budgetmalen. Sa aret slutade i en
positiv trend aven har. Vara éppna program fortsatter att spela en viktig roll i att bredda var portfélj och
skapa nya mojligheter att testa vart programutbud for fortsatta samarbeten.

Partnerprogrammet vid Center for Intellectual Property (CIP) utvecklades nagot sdmre &n plan
(omsattning i niva med 2022). Var ambition ar fortsatt att 6ka synergierna mellan partnerféretag inom
CIP och 6vriga kunder.
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Avslutningsvis, 2024 slutade battre an vad det bérjade. Vi har god energi och framatanda i bolaget,
trots att antalet anstalida under aret minskat fran 5 till endast 3. Vart mal ar sjalvklart att vaxa, varfor vi
valt att anstalla ytterligare en salj- och marknadsorienterad medarbetare | Joakim Hokegard som
bérjar | januari 2025. Med réatt atgarder, kloka beslut och fortsatt intensivt arbete, ser vi fram mot 2025!

Eget kapital
Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat
Vid arets bérjan 100 000 3 601 055 148 883
Omforing av foregaende ars resultat 148 883 -148 883
Arets resultat | -384 736
Vid arets slut 100 000 3 749 938 -384 736

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust

Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att till férfogande staende vinstmedel,
kronor 3 365 202 kr, disponeras enligt foljande:

Balanseras i ny rakning 3 365 202
Summa 3 365 202

Vad betraffar foretagets resultat och stallning i évrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter.
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Resultatrakning

Belopp i kr Not 2024-01-01- 2023-01-01-
_ 2024-12-31 2023-12-31
Nettoomsattning 21 939 868 23 670 849
Ovriga rorelseintakter 2 53189 135 100

21 893 057 23 805 949

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 4 -17 360 984 -17 921 458
Personalkostnader 3 -5 387 879 -5 990677
Rorelseresultat -/55 806 -106 186
Resultat fran finansiella poster *

Réanteintakter 371070 256 845
Rantekostnader - -1 218
Resultat efter finansiella poster -384 736 149 441
Resultat fore skatt -384 736 149 441
Skatt pa arets resultat 5 - -558
Arets resultat 384736 148 883
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Bélansrékl_]i_ng

2024-12-31  2023-12-31

EéIOpp_m o o Not

TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 3 849 995 10 767 530

Aktuell skattefordran 137 919 498 172

Forutbetalda kosthader och upplupna intakter / _ 271610 315 818
4 259 524 11 581 520

Kassa och bank 11 842 149 5 840 557

Summa omsattningstillgangar 16101 673 17 422 077

SUMMA TILLGANGAR 16 101 673 17 422 077
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Balansrakning
Belopp i kr Nof - 2024-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 100 000
100 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller férlust 3 749 938
Arets resultat -384 736
3 365 202
- Summa eget kapital 3 465 202
Kortfristiga skulder - .
Leverantdrsskulder 1258 768
Skulder till koncernféretag 35 625
Ovriga kortfristiga skulder 891 411
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 8 10 450 667
12 636 471
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 16 101 673
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2023-12-31

100 000

100 000

3 601 055
148 883

3 749 938

3849 938

1 061 701

1767 721
10742 717

13672 139

17 422 077
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp 1| kr om inget annat anges

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Intakter |
Intaktsredovisning sker i resultatrakningen nar det ar sannolikt att de framtida ekonomiska férdelarna
kommer att tillfalla bolaget och dessa férdelar kan berdaknas pa ett tillforlitligt satt. Intakterna inkiuderar

endast det bruttoinfiéde av ekonomiska férdelar som foretaget erhaller eller kan erhalla fér egen
rakning enligt avtal med kunden. Eventuella foérlustrisker reserveras.

Intaktsredovisning sker nar det ekonomiska utfallet fér utfort tjansteuppdrag kan beraknas pa ett
tillforlitligt satt och de ekonomiska férdelarna tillfaller bolaget. Successiv vinstavrakning tillampas.
Detta innebar att i de fall fardigstéllandegraden kan beraknas pa ett tillforlitligt satt sa redovisas
inkomsten som intakt baserad pa fardigstéllandegraden pa balansdagen. Fardigstéllandegraden for
tiansteuppdraget har faststallts genom utfért arbete i férhallande {iil totalt budgeterat arbete.

Fordringar
Fordringar ar redovisade till anskaffningsvarde minskat med eventuell nedskrivning.

Not 2 Ovriga rorelseintakter
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Valutakursvinst 53 189 135 100

Summa 53 189 135 100

Not 3 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstallda
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-37 2023-12-317
5 6

Totalt 5 . -
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Not 4 Operationell leasing
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L.okalhyra

Not 5 Skatt pa arets resultat

Periodens skattekostnad

2024-01-01- 2023-01-01-
) 2024-12-31 2023-12-31
253 460 249 716
253 460 249 716
Kommande ars lokalhyreskostnad beraknas uppga till 310 000 kr.
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
- 558
- 558

Total redovisad skattekostnad

Not 6 Nyckeltalsdefinitioner

Balansomslutning: Totala tillgangar
Soliditet:

Not 7 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Forutbetalda kostnader
Ovriga férutbetalda kostnader

Not 8 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Upplupna kostnader
Upplupna kostnader pagaende utbildning
Ovriga upplupna kostnader

Forutbetalda intékter
Forutbetalda intakter pagaende utbildning

Not 9 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

Stallda sakerheter
Eventualférpliktelser

2024-12-31

271610

271 610

2024-12-31

7 294 023
393 180

7 687 203

2 (63 464

2 763 464

10 450 667

2024-12-31
Inga
Inga

Not 10 Viasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Vid arsskiftet genomférdes en planerad generationsvaxling pa VD-posten inom GU Executive .
Education. | januari 2025 utsags Henrik Schroder till ny VD, efter att ha verkat som Sales & Business
Development Director i bolaget under drygt tva ars tid. Samtidigt férstarktes ledningsteamet genom
rekryteringen av Joakim Hokegard som ny Marketing & Sales Director. Joakim har en gedigen
bakgrund fran ledande positioner inom kommunikations- och webbyraer samt techféretag.

‘ G/i HkIYnyS80Jg-SJihkSI10J! ’

Totalt eget kapital inkl eget kapitalandel av obeskattade reserver / Totala tiligangar

2023-12-31

315818

315 818

2023-12-31

7 077 535
833 370

7 910 905

2 831812

2 831 812

10 742 717

2023-12-31

Inga
Inga
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Underskrifter

Goteborg den dag som framgar av var elektroniska underskrift

|_.ena Lind
Styrelseordférande

Jule Knur
Styrelseledamot

Jenny Wahlstedt
Styrelseledamot

Richard Raimer
Styrelseledamot

Henrik Schrider

Verkstallande direktor

Robert van der Ven
Styrelseledamot

Mans Soderbom
Styrelseledamot

Ola Bergstrém
Styrelseledamot

Klementina Osterberg
Styrelseledamot

Lidija Polutnik
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift.

BDO Goéteborg AB

Filip Laurin
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman 1 GU Executive Education AB, org.nr 556/748-6%63

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for GU Executive Education AB for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av GU Executive Education ABs finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.
Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing {ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs narmare i avshittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till GU Executive Education AB enligt

god revisorssed | Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direkt6ren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt arsredovisningstagen. Styrelsen och verkstallande direktoren ansvarar aven for den interna kontroll som
de bedémer dr nddvandig for att uppratta en drsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av bolagets formaga
att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka féormagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
gbra nagot av detta.
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Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sikerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt 1ISA och god
revisionssed i Sverige alltid komnmer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter &r hdgre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r var revision f6r att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktorens
uppskattningar | redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi |
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och
om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna

ontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning
fér GU Executive Education AB for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter
och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till GU Executive Education AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning
| Ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedtma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,

medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktoren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder

som ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgbras i dverensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for
att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren i nagot vasentligt
avseende:

e fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.
Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om

detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet 3r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instilining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var
nrofessionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
dtgirder, omraden och férhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrinet. Som underiag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Go6teborg den dag som framgar av var elektroniska underskrift
BDO Go6teborg AB

Filip Laurin
Auktoriserad revisor
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Sidan har bifogats av Hogia Signit
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Detta ar ett elektroniskt
undertecknat dokument
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Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven for Avancerad Elektronisk Underskrift enligt
definitionen i elDAS (EU:s forordning 910/2014).

Aktheten kan kontrolleras i alla tjanster som kan validera underskrifter som godkants av
Myndigheten for digital forvaltning (DIGG). Anvand till exempel valideringstjansten Signport.
For validering med Adobe Acrobat Reader, las mer har.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper foljer de elektroniska underskrifterna inte med och kan
darfor inte valideras.

Foljande personer har genom sin elektroniska underskrift godkant innehallet i detta dokument samt
forsakrat att angivna uppgifter ar korrekta.
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