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Forvaltningsberatteise

Styrelsen for Cabonline Region Stock!

_ tockholm AB, 556470-1919, avger foljande &
rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023~ 1&3‘5

arsredovisning for

Verksamheten

m imant om m"'_%_‘-.:sam lw‘tm*i
1183 med sate i Stockholm.

Ovriga viktiga forhallanden m:h vasemlza: handelser
_%ﬂ “1 ‘f% man 2!23 andrad% b _"’str@md% ﬁamn fréﬁ' Sv%ng%taxi Stmkhs!m A' tm_

Bmm har under raken skapgéwtféﬁawgtémd fé@r"'ié.'ﬁ.bi%t@E@'ﬁmgilaiﬁf'.-:iﬁ'ﬁié‘fitt@ﬁ“z och avgifter till Skatteverket.
Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer
Finansiell risk

Valutarisk:

Férsalining och inkdp sker i lokal valuta sa valutarisken &r liten
Ranterisk '

Bolaget har finasiering via moderbolaget
koncernens arsredovisning.

Kreditrisk

Bolaget efterstravar hogsta mojliga kreditvardighet hos bolagets motparter. Merparten av
kan ske med lag kreditrisk.

Likviditetsrisk

Bolaget ingar i koncernkonto och har intern kredit for att balansera likviditetsrisken.

och for en vidare analys av finansieringsriskerna, se

Operationell risk

Frisrisk
Bolagel verkar |
paverkar kundernas inkdpsbeteende. Det forelic
andrat

nmpsb%‘ieem% t 11 %n fm}d mf makmﬁkm@m ska fmaﬂ'rmgm' Det f" ms %?"l raséaz att taxinaringen

pa transportmarknaden och ar %xp@n@md@ for svangningar i Kkonjukturen som
igger en risk att bolaget skulle paverkas negativt av ett

Strategisk risk

Mafkéﬁ‘iad*sfs'k

g .if““'n.d@& av w mmi shrm mmmm som ar wkhga far kmnﬁemans !&ﬁsamhm T@&(ﬁ E{% 1 brans&h@ﬁ
forandras snabbt och en risk &r att koncernen ar beroende av att kunna erbjuda konkurrenskraftig

teknik. Bolaget ar exponerat for datasékerhetsrisker, bland annat kopplade till
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ikrafttradandet av GDPR den 25 maj 2018. Vidare finns risker férknippade med t.ex. incidenter eller
andra olampliga beteenden hos anslutna akare och forare vilket skulle kunna skada bolagets
varumarken, leda till éaf‘l_egam mec “abevaknmg och darmed pawrka verksamheten negativt.

F@retaget uppmttm mé igt arsredovi snmgﬁiaem 7 kap 31 a§ inte na@n lagstadgad
hallbarhetsrapport.
Cabonline Group Holding ABE
hallbarhetsrapport
for koncernen dar foretaget ingar.

, org nr 559002-7156, med sate i Stockholm, upprattar

Hal barhetsrapporten finns tillganglig -Pé. www.cabonline.com.

2023
Nettoomsattning 2095412
Resultat efter finansiella poster 138 988
Rorelsemarginal % 6.4
Avkastning pa eget kapital % 103,2 2826
Balansomslutning 298 421 2?4 ?44
Soliditet % 452 12,6
Medelantalet anstallda 19

933 926:
250,7
94 300
35.3

0

Nyckeltalsdefinitioner

:?f'ﬁreééé%@m tm i Nettoomsattning.

Justerat eget kapital: Eget kapital med tillagg for obeskattade reserver som reducerats med

uppskjuten skatt.

Avkastning pa eget kaﬁ ital
Resultat @f‘t@@' f inansiella poster / Justerat eget kapital.

Soliditet

(Totalt eget kapital + (79,4 % av obeskattade reserver) / Totala tillgangar.

Forandringar i eget kapital

Aktie-

fond resultat
TR ——

Ingaende balans
Balanseras i ny. rakmﬁg
Fusionsdifferens

Utgaende balans 3988 2 032

Balanseras i ny rékning
Arets resultat
Utgaende balans 918
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Resultatdisposition

Till arsstdmmans férfogande star foljande medel _
Fri Overkursfond 4 126 695
Balanserat resultat 122 750 654
Arets resultat 918 196

127 794 545

Balanseras i ny rékning 127 794 545

Summa 127 794 545

Kommentar till resultatdisposition

Vad betraffar resultat och stélining i dvrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakning med

tillhérande noter.



55_5%?’@_ ‘T_ _-f.f'!'_fg_

Resultatrakning

Rorelsens intdkter, lagerforandringar m.m.
N@tt@.msaﬁﬁmg
Ovriga rorelseintakter

Su nma mmlsens intakter, lagerforandringar m.m.

Rorelsens kostnader
InkGpta transporter m m
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstiligangar
Ovriga rérelsekostnader

Summa rorelsens kostnader

Raorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar | koncernforetag

Ovriga ranteintakter och liknande. resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder
Forandring av overavskrivni ingar
b

Andra '_&ksiutgcﬂ ispositioner

Su mmﬁ E@kgl Lﬂsd gg g ﬂsﬁﬁ ﬂ ﬁ e r

Resultat fore skatt
Skatter

Skatt pa arets resultat
Su mma:sﬁkaﬁm

1127 903

3 -1 932 725

34,5 10 456

380

-1962 072

135 088

10

251
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Balansrakning

Belopp i Tkr Not  2023-12-31  2022-12-31

| TEiLGANGAR

fﬂiéﬁgar
lmmate¥!e§ga a :u. .' | .;_.' 2o I
" ﬁS@ rmi@ Ui%ﬁ%f ff:}i" UN ec

mv@mar ier, vermyg am ms&a!laﬁnm T8 . ¥ 253
F@raﬁrmsutg fter pa annans fastighet 16 950 0
gangar 987 933

jgningstill

Summa materiella anlag

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar | koncernforetag
Andelar i intresseforetag och g@-;n@mam siyrda foretag
Summa finansiella anlaggningstillg;

101 682 45 329
153 153
101 835 45 482

Summammgmnsﬁﬂgaﬂm 105771 46 415

yﬁfﬂéiﬁgﬂ m.m.
Fardiga varor och handelsvaror 291 0

Summa varulager m.m. 221 0

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 51 508
Fordringar hos koncernforetag 129 452
.._AMLEEE Skattefrmn —

qutb@m!a mstna der och upplupna intakter 19
Summa kortfristiga fordringar 14 92 -azg

Summa omsattningstillgangar 192 650

SUMMA TILLGANGAR - 298421
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Balansrakning

Summa bundet eget kapital

Fri overkursfond 4126 4126
Balanserat resultat 122 751 23 481
Arets resultat __ 918 687
Summa fritt eget kapital 127 795 28 294

Summa eget kapital 133815 34314

Obeskattade reserver 21
Periodiseringsfonder
Ackumulerade overavskrivningar

Summa obeskattade reserver

Avsittningar
Avsittningar fér dvriga skatter 292 182 0

Summa avsatiningar 182

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernféretag
Aktuella skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24
Summa kortfristi |

ga skulder 239 893
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Kassaflodesanalys

Belopp i Tkr

Den lépande verksamheten

Ingangsvarde lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster
Betald inkomstskatt

Kassafléde fran den I5pande verksamheten fore

forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran férandringar i rorelsekapital
Okning/minskning varulager och pagaende arbeten
Férandring rorelsefordringar
Okning/minskning kundfordringar
Okning/minskning 6vriga kortfristiga fordringar

Okning/minskning av rérelsefordringar

Forandring rérelseskulder
Okning/minskning leverantdrsskulder
Okning/minskning vriga kortfristiga skulder

Okni ng/minskning av rorelseskuider

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Avyttring av 6vriga materiella anlaggningst

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Okning/minskning av kortfristiga finansiella skulder
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

llgangar

322

102

-395

6

3331
2 780

3111

-3 801

965
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Noter

Belopp | Tkr om inget annat anges.

Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper

Rm-@wsmngm ﬂﬁh vardmmgspﬂnmpm

Utlandsk valuta

Omrakning till redovisningsvaluta
F@rdﬁngm och skulder i utlandsk valuta har varderats {ill | :E_Emsdagms kurs. Kursvinster och
na rorelsefordringar och rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster

kursforluster p
och kursférluster pa finansie lla fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Intakter

Intdktsredovisning
Entakwn redmiaas t @I vem gt varde av vad mmtaet fatt &FE@E‘ mmmw att fa Iet nnebar att

nsker
som ar forknippade med dgandet av varan har overforts fran foretaget till koparen.

“fmemget
kgmmer att fa de Ekmmm ska mrde!ar som ar fwkmgpada med transaktionen och nar inkomsten kan

mém&sm utd@ ng ﬁm m’t’t@ﬁ mt f& utd@ ng bmie:smg SDI‘W Eamr mﬁh k{am maknas 53:51 mt tl E

satt.

fc}ré;tl Qt'
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Ermﬂmmgm till anstillda
Kortfristiga ermttmngar Kortfristiga ersattningar i miageﬁ utgdrs av I6n, sociala avgifter, betald
semester, betald sjukfranvaro, sjukvard och bonus. Kortfristiga remattnmgar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en l%gal eller informell férpliktelse att betala ut en erséttning.
Ersattningar efter avslutad anstalining: | avgiftsbestamda pl laner hetalar foretaget faststélida avgifter
till ett annat mmta; och har inte nagon lege eller nfm’m%l! farpftm@m att betala nagot ytterligare
dven om det andra far%mgm inte kan upﬁf I:Ea sitt ataq Bolagets msmtm b%éﬁgms fm" ki}stmdw [
takt med att de anstalidas tjanster utfm"tg ngtligg mns ﬂap!gmr s"-;i 0

p!mw vilket innebar att avgiften rec

Skaﬁw

m?sk:tt kﬁmm@r a‘tt f maa t w&ka d% t@m _Gmm skmmd@ma Em ﬁyttjas

Leasing

Samﬁlgg lmsmaﬂai klassificeras som operationell leasing givet att leasingavgiften fordelas linjart

_a_gﬁ ingstille

ter gangar tas upp till deras anskaffningsvérde minskat med ackumulerade
a‘vskr mmgm @m ligt plan och %VMU%HE} m%dsw ivningar.

Avskrivning sker linjart over tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Foljande nyttjandeperioder

anvands:

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten 5

Goodwill

Materiella anlaggningstillgangar

Avskrivning

avskmmnmi %n ngt ;m-n m:n %V@MU%”@ m@mw vnmgm

Avskri vhing sker linjart Over tillgangens. beraknade nyttjandeperiod med hansyn till vasentligt

restvarde. Fo Jzande nyttiandeperioder anvands:

Ar

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 510

Inventarier, verktyg och installationer 35
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Nedskrivningar av anlaggningstiligangar

Skulle en indikation om en vardenedgang betraffande en tillgang foreligga faststalls dess
ét@wmnmsvmﬁ@

.S-V'@rstsgw t:lééﬂ%ns m&:fmda vard% ét@mhmnm_am%‘& Ski‘W% ‘ngéﬁmﬁ ﬁ%i’“ ?Em desa vm‘d%
Nym&ndmmd%& d@fmt@ma som ﬁumrﬂi@t av fmmtu:ﬂa mm ngm mm ;;:_;.; ‘genererar.

Nedskrivningar redovisas 6ver resultatrakningen.

Koncernbidrag och aktiedgartiliskott

Koncernbidrag och aktiedgartillskott som erhallits/lamnats redovisas som en bokslutsdispositi
resultatrakningen. Det erhallna/lamnade koncernbidraget har paverkat foretagets gkm@tm Skmt

Finansiella instrument
Bolaget varderar de finansiella tillgangarna uti fran anskaffningsvarden. | de fall ett identifierbart
marknadsvarde understiger anskaffni mgsvard@t m's nedskri vmﬁ_ till marknadsvarde.

Varulager
Varulagret har varderats till det |agsta av anskaffningsvarde
balansdagen. Med nettoforsaljningsvardet avs

et och dess nettoforséaljningsvarde pa

d
eventuell inkurans i | varulager har

es varornas berdknade forsal; jningspris minskat me
forsaljningskostnader. Den valda varderingsmetoden innebar att ¢
beaktats. '

Avsattningar

Avsittningar redovisas nar balaet har eller kan anses ha en forpliktelse som ett resultat av en
intréffad handelse och det &r sannolikt att utbetalningar kommer att kravas fér att fullgéra
forpliktelsen. En forutsattning ar att det gar att gdra en tillforlitlig uppskattning av det belopp som ska
utbetalas.

Kassaflodesanalys
Kms&ﬂmdmmmymﬁ har uppratt&ékg enligt rekta metoden mrwd jum@rm@ har skett for

transaktioner som inte medfor in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras kassa- och
banktillgodohavanden som ej ar kopplade till tillgodohavanden pa kmmméﬂm :

den indi

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Inga poster i grsreiwsnmm ar pa ett materiellt satt beroende av varderingern/bedtmningen av
dotterbolagen eller uppskatiningar av ledning eller styreise.

Not 3 Inkép och férsiljning

mellan koncernfdretag

2022-0101 ~
2022-12-31
3,69

QEM

Avrets forsaljning till koncernforetag (%)

Arets ink6p fran koncernforetag (%)
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Not 4 Opera

tionella leasingavt

2023-01-01 -
2023-12-31

Framtida minimileaseavgifter
Inom ett ar

Senare an fem ar

Summa

Rakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter
Réakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 3177 30

2023-01-01 - 2022-01-01 -
"Revisor och revisionsféretag Typ av uppdrag 2023-12-31  2022-12-31
Ernst & Young AB 0 0

*

Kostnader for revisi

Not 6 Personal

on bokas.cenfralt inom koncernen.

2023-12-31  2022-12-31
Kvinnor 8 0
Man L =

Medelantalet anstallda 19

Loner och andra ersattningar

Ovriga anstéllda
Summa

Sociala kostnader inklusive pensionskostnader
2022-12-31

Pensionskostnader
Ovriga anstéllda 1669
Summa pensionskostnader 1669

- F
o
5 1
o
W
£
o
£
<
=ty
1%
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o
-
o
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£
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L2 4 & 10
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Not 7 Re:

2023;131 2022-12-

‘Rinteintakter

Koncernféretag 0
Ovriga foretag 82 114
Summa ' 62 114

Summa ' b2 114

Not 9 Riantekostnader

och liknande resultatposter

' 2023-12-31 2622—-12—~3‘?

Réntekostnader
Rantekostnader koncernforetag
Ovriga foretag

Summa ' 880

Not 10 Bokslutsdispositioner

2023-01-01 - 2022-01-01 -
2023-12-31 2022-12-31

Forandring av ;p;esssf-;iwéiswi;n;_,smmexf
Avsattning till periodiseringsfor _ -236 -412

Foréndring av waramkwnmgar
Andra bokslutsdispositi

Summa =138 599 -36 791

Summa bokslutsdispositioner -138 123 -97 228
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Not 11 Skatt pa aret

2023-01-01 -
2023-12-31

'_Akt'u;ss@ejiil'.'gkatfe

Aktuell skatt

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt

Summa

Summa . 54 =251

Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Géllande skattesats (%)

Skatt enligt gallande skattesats

Vasentlig post som har paverkat sambandet mellan rékenskapsarets skattekostnad/intaki

Typ av vasentlig post
ktiga intakter

Ej avdragsgilla kostnader
Negativt réntenetto 21
Skattereduktion inventarier 18 4
Schablonranta pa periodiseringsfond 1 0

Not 12 Ba

Ingaende anskaffningsvarden 0 L
Forandringar av anskaffningsvirden
Fusion

Utgaende anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar 0 0
Férandringar av avskrivningar
Fusion '
Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar

Redovisat varde ' 882
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Not 13 Goodwill

2022-12-31

14/21

Ingaende anskaffningsvarden 0
dringar av anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar 0

Forandringar av avskrivningar
Fusion
Arets avskrivningar

-B27

Utgaende avskrivningar

-2 067

Redovisat virde 2067

Not 14 Maskiner och andra tekniska anlaggningar

2023-12-3
Ingaende anskaffningsvérden 761
Férandringar av anskaffningsvérden
Fusion

1

2

Farséljningar/utrangeringar
Utgaende anskaffningsvérden

Ingéende avskrivningar
Forandringar av avskrivningar
Fusion
Forséljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar

Redovisat varde | 0



Cabonline Region Stockholm AB
556470-1919

Not 15 Inventarier,

verktyg och installationer

15/21

2022-12-31

Ingaende anskaffningsvarden
srandringar av anskaffningsvéirden
Fusion
Forséljningar/utrangeringar
Utgaende anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Forandringar av avskrivningar
Fusion
Forsaljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar

Redovisat virde

Not 16 Forbattringsutgifter pa

annans fastighet

341

101

Ingaende anskaffningsvarden
Forandringar av anskaffningsvédrden
Fusion

Utgaende anskaffningsvérden
Ingaende avskrivningar
Forandringar av avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende avskrivningar

Redovisat varde

[~ SR -~ R o= R e}
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Not 17 And

2lar i ko

ncernforetag

2023-12-31  2022-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 45 329
Forandringar av anskaffningsvirden

Inkop 0 45 329
Fusion 61 853
Utgaende anskaffningsvarden 107 182 45 329

Ingaende nedskrivningar
Forandringar av nedskrivningar
Fusion

Cabm r__sf'a_:e;;'Rag_iﬁm'*SNA 65@ ;'i 00
Cabonline Region Vst AB 24 296 100
Cabonline Region Mittt AB 26 280 -3 100
Cabonline Norge AS .9;?8 655. 52{‘3_ 'gla N_sﬂge 64 517 1014 100
Cabonline Customer Service Latvia 40103738473 Rig: 7 567 4 832 100

SIA E_&tt!am

Not 18 Andelar i intresseforetag och ge

2023-12-31

Ingéende anskaffningsvarden 153 153

Utgaende anskaffningsvarden 153 153

R%dﬂ’ﬁsa‘t Wa 2 4 'ﬁ 53 1 53

Innehav av intressefdretag och gemensamt styrda féretag

Antal Kapital-
Foretagets namn Org.nr  Séte andelar andel %
Cabonnet Scandinavia AB 556707~ Skelleftea 53 33

"'Cablﬂﬂet Scmd inavia AB 153
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2023-12-31  2022-12-31

8 991 7363
Y, _ 693 1261
Summa 9684 8 624

Not 20 Upplysningar om aktiekapital m.m.

Specifikation av aktiekapital

Kvotvérde per

aktieslag  Antal aktier

Aklieslag

‘Stamaktie > 79760

Not 21 Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder
Periodiseringsfond &r
Periodiseringsfond 2022
Periodiseringsfond 2023

_ 2023-12-31  2022-12-31
Ackumulerade overavskrivningar 436 125

Summa obeskattade reserver 1167 938

Not 22 Uppskjuten skatt

2023-12-31  2022-12-31
182 0

2023-12-31  2022-12-31

Beviljat belopp 18 000 18 000

Kommentartillnot
kronor utnyttjat per 2023-12-31.
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:;2623— 1 2-~3 1

Dvrlg& m!-upna kasﬁﬂa'er
Upplupen semesterskuld
Upplupna soc avg upplupen semesterskuld
Ovriga férutbetalda intakter

Forutbetalda manadsavgifter

Skuld akaravrékning

Summa 142 295 85 395

Not 25 Stillda sikerheter

Stallda sdkerheter till forman for kencemforewg, intresseforeta
foretag

Typ av sékerhet 2023-12-31  2022-12-31
Foretagsinteckningar 36 000 28 000
Aktier i dotterforetag 101 557 0
Summa stéllda sakerheter ' 137 557 28 am:a

ig och gemensamt styrda

Not 26 Koncemtiliharig hei

Cabonline Group Holding AB, org nr 559002-7156 med sate i Stockholm uppréattar
koncernredovi smmg for d%n m insta koncernen som bela_.@t'mgar F@F@tag@t Uppmttm ingen
koncernredovisning med hanvisning till undantagsregeln i arsredovisningslagen 7 kap. 2§.

Avskrivningar och nedskrivningar
Realisationsresuitat
Forandringar i avsattningar

Summa

Kommentar till not
"_knmgimmsknmg av kortfristiga placeringar avser infusionerade medel fran dotterbolag med 157
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psarets slut

Not 28 Vasentliga h

Inga vésentliga handelser efter rakenskapsérets slut.

Not 29 Fusion

Uppgift om &

R | - Nettoomsiétin,  Rérelseres. Nettoomsétin. Rirelseres.
Foretagets namn Org.nr Fusionsdag somingdr  som mgrér som inte Ingdr  sam inte ingar

Cabonline Stockholm AR 5563?% 7084 2023-02-13 ABR 1025

Taxi Kurir i Stockholm AB 556260-6060 2023-03-31 229736 -16 948

Uppgift om Overtaget fOretags balansrakning
Foretagets namn Typ av tiligang/skuld 2023-12-31
Cabonline Stockholm AB Anlaggningstiligangar 5818 8
Cabonline Stockholm AB Omsattningstillgangar 114 231 'R 8 ‘1 1 8'
Cabonline Stockholm AB '_.e@%mitad@ Y‘@%%W ar 440 440
Cabonline Stockholm AB Cortfristiga skulder 20 416 23 478
Taxi Kurir i Stockholm AB :Anmggn ngstuléganar 2 934
Taxi Kurir 1 Stockholm AB Omsattnmstiléganar 3
Taxi Kurir i Smckhaim AB Ob '

i Stockholm AR

664

Taxi Kursr

Kommentar till not -
FUSﬁﬂﬂ@ﬂ F@d@‘ﬁ%ﬁﬁ s @nlsghﬁt med E NA
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Not 30 Resultatdisposition

Till arsstdmmans férfogande star foljande medel _
Fri Overkursfond 4 126 695
Balanserat resultat 122 750 654
Arets resultat 918 196

127 794 545

Balanseras i ny rékning 127 794 545

Summa 127 794 545

Kommentar till resultatdisposition

Vad betraffar resultat och stélining i évrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrékning med

tillhérande noter.



Cabonline Region Stockholm AB
556470-1919

Underskrifter

Stockholm den ska underskrift.

dag som framgar av var elektroni

Charlotta Séderiund 2024-04-24 Erik Skansberg
Charlotta Séderlund Datum Erik Skansberg
Styrelseordforande Styrelseledamot

Sasa Vejzovic 024-04-24
Sasa Vejzovic Datum
Styrelseledamot

‘Laila Ronkainen
Laila Ronkainen
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats 2024-04-25

Ernst & Young AB

Andreas Nyberg Selvring

Andreas Nyberg Selvring
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Cabonline Region Stockholm AB, org.nr 556470-1919

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

'Re.gion Stackhmm AB faar r_akenskansaret _2023 Gl_ 01_ _2023

12-31.

fhet med arsredwnsnmgslagen ach ger eni alla vasentllga avse-
enden rdttvisande bild av Cabonline Region Stockholm ABs
finansiella stalining per den 31 december 2023 och av dess
'fman.c;uena res’ult'at och kﬂSsaflade for aret enll'gt:

-'arsredwlsmngens wrlqa delar

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultat-
rdakningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

-'an_s_var__ V_l ar a_b_e_re_e_n_de 1 forhallaﬁ_de_ l‘.__I_” Cabanline Reg.l_an-
Stockholm AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen s‘am har ansvaret fijr att' érsredovisningen'

'mngslagen. Stwelsen ;an.svarar_aven for dﬁﬂ .l.nt_.e.rna kontmll
som den beddmer &r nédvandig for att uppratta en arsredovis-

ning som inte innehdller nagra vdsentliga felaktigheter, vare
sﬁi_gf. dessa beror pa aeg-entl-igh eter eller misstag.

_antagandet om fertsatt drlft Antagandet om fortsatt druft
tilldmpas dock inte om styrelsen avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt

alternativ till att. géra ndgat av detta.
Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rtmhg grad av sakerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehdller nagra vdsentliga fel-

-aktngheter vare sng dessa bemr pa oegentlagheter eller-

men ar mgen garantl far att en revision som utfurs enlugt ISAﬁ

och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en

vasenthg felaktighet om en sadan fmns Felaktlgheter kan

'f@rvéntas ﬂaverka de ekanﬂ_mrska beﬁlut_ s_om:_ a,n.van_da_re fa;_tta_r-

med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionellt

omddme och har en professionellt skeptisk instalining under

hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och beddmer vi riskerna f6r visentliga felaktig-

heteriarsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller mnsstag, utfcrmar och utfor gransknings-

-att utgara en grund for va ra uttalanden R:sken f:::r att mte
upptdcka -en vasantlig felaktlghet titl foljg av oegent-
ligheter ar hogre &n for en visentlig fetaktighet som beror
tf}é 'm'iss’tag, iefi’:ersom' oecg'entlighater kan inne’fat’fta

felakt:g mfmmatlon eller as:dasaftande av mtern kantrell

» skaffar vi 6ss en forstielse av den del av bolagets interna
kontroll som har betyde!se fér var revision for att utforma
granskmngsatgarder sam ar Iamphga med hansyn tlll omﬂ

.anvands -:}ch rlmllgheten [ stvrelsens uppskattmngari redo-
visningen och tilthdrande upplysningar.

e drarvienslutsats omiampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredo-
visningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grunc:il de inhdam-
tade revisionsbevisen, om det finns ndgon vésentlig
osakerhetsfa’k'tﬂr som avser sadana hénd’elser eller 'for-
formaga att fortsatta verksamheteh Om vi drar’ slutsatsen
att det finns en vasentlig osikerhetsfaktor, maste Vi i revi-
sionsberdttelsen fdsta uppméarksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vésentllga osakerhets-
faktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionstevis som inhdmtas fram till
datumet fér revisionsberattelsen. Dock kan framtida han-
delser eller forhailanden gora att ett bolag inte langre kan
fortsatta verksamheten.

och mnehallet i_ arsredwlsnmgen darlbland upplv-s-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pé ett sitt som
ger en rdttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om hland annat revisionens
planerade amfattmng och inriktning samt tidpunkten fér den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som-vi identifierat.

Penneo dokumentnyckel: AGEET-E3COE-NOKSU-8K5GE-EXDHA-DK70L




Rapport om andra krav enligt lagar och andra

forfatiningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av Styrelsens forvaltning av Cabonline Region

Stockholm AB fér ar 2023-01-01 = 2023-12-31 samt av
forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst elier
foriust.

VI ttllstyrker att belagsstamman dlsponerar wnsten enlagt

..Iedamca_ter a.nsvarsf rihet f.ﬂl‘ & kenskapsa ret.

Grund for uttalandan

Vi har utfért revisionen-enligt god revisionssed i Sverige. Vart

ansvar enligt denna beskrivs narmare i .avsnittet. Revisorns
ansvar. Vi @r oberoende i forhallande till Cabonline Region

Stockholm AB enligt god revisorssed i Sverige och har i Svrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamiat dr tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund f6r vara uttalanden.

~ Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispwtl@ner betraffande bolagets VInSt eller f@rlust \hd

nmg av om utdelnmgen ar farsvarlig med hansyn tlll de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stélier pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stalining i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat atft
fortidpande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation drutformad sd att hokforingen
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
| dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta rewsmnshews
for att meden nmilg grad av: sakerhet kunna beddma om nagon:
styrelseledamot i nagot vdsentligt avseende:

¢ foretagit ndgon atgédrd eller gjort sig skyldig till n8gon f&r-
summelse som kan féranieda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

3 pa nagat annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller foriust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagsiagen.

Rimlig sakerhet aren hog grad av sdkerhet, men mgen garanti
for att en revision som utfors Eﬂllgt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgdrder eller forsummelser som
kan foran!eda ersattnlnqsskyldlghet mot bolaget eiler att ett

forenl:gt med akt:ebolagslagen

awander vi professmnellt Dmdﬁme ech har en pmfessnonellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskmngen av
forvaltningen och férslaget {ill dlspomtlaner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rdken-
skaperna Valka tillkommande gransknmgsatgarder som utfors
baseras pa var professmnella bedémning med utgangspunkt i

risk och vasentllghet Det innebdr att vi fokuserar gransk-

ningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som ar

uasentllga for verksamheten t:ach dar avsteg och wertradelser'

-m_nst e_l.l__e_r for_lust har Vi gransk:a_t _o_m fo;r,s_[a;qet a_r_ fore;n;l;g_t_ _m_ed
aktiebolagsiagen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska
underskrift " | |

Ernst & Young AB

Andreas Nyberg Selvring
Auktoriserad revisor

2%2)

Penneo dokumentnyckel:
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presenterar Cabonline ett stabilt resultat for 2023, Under
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Handelser under

Resultat
Trots utmaningar som higa inflations- och rantenivaer

samt intensiv konkurrens pa den nordiska taximarknaden,

och med andra kvar talet markte vi en konjunkturelit paverkad
minskning av privatresenarer.

Caboniine, har tillsammans med sina agare, framgdngsrikt

visat en robust formagaatt navigera genom den komplexa
och dynamiska affarsmiljon. Detta bekraftar styrkan i var
aftdrsmodell, som fokuserar pa tre dvergripande kundgrupper.

B2P (offentliga), BZ2B (foretag) och B2C {privat). Under aret

har vi gjort betydande framsteg inom vara strategiska

initiativ, sasom inforandet av ny in-car-tech, fTorberedelser
for implementering avett nyttsystem for bokning och

dispatching, samt centralisering av viktiga funktioner inom
operations, commercial, finansoch IT

Ny boknings- och trafikledningsplattform

Forberedelserna for att implementera var molnbaserade
boknings- och trafikledningsplattformen iCabbi gar framat

med full kraft. Denna plattform forvantas forbattra kund-,
forar- och dkarupplevelser, samt 6ka operationell effektivitet

genom forbattrad bokning, trafikledning och prissattning.
Vart tydiga mal &r att implementera plattformen i samtliga
centrala funktioner och regioner under 2024. P4 lang sikt ser
vi betydande styrkor ach mojligheter med vdra investeringar
inom digital utveckling

FPorejseresaltat, MSek

Agarforandring
Den 15 juli 2023 ingick Cabontine och dess majoritetsagar
ett avtal med ett konsortium nordiska och internationella

avslutades 9 oktober 2023, En extra bolagsstamma holis den
23 oktober 2023, dar en ny bolagsordning antogs och en ny
styrelse valdes. Cabonline Group Holding AB emitterade den
18 oktober 2023 och 27 oktober 2023 seniora sakerstallda
hallbarhetstankade obligationer, som dr upptagna till handel
av obligationerna pa hallbara foretagsobligationslistan vid
Nasdag Stockholm. Styrelsen genomférde dven en riktad

nya majoritetsagarna i Cabonline, tillsammans med ovriga
innehavare av Cabonlines befintliga aktier.

Fullt fokus pa vara langsiktiga mal

Sammanfattningsvis ser vi att vara strategiska initiativ
och satsningar pa kvalitet g at ratt hall. Trots férvantade

akroekonomiska utmaningarna under 2024, fortsatter vart

outtrottliga fokus pd att vara relevanta fér vara resenarer och
uppnd halibar och I6nsam tillvaxt.

Nyckeln ar som alltid, att gora resenarerna nojda och

darigenom skapa forutsattningar for vardeskapande Gver tid.

Roralsemaiging’
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Handeliser under aref

-
I

ridrag

= e
:E.d B
-+ T
Tt A

-

S

o

e,

A
—
a0 e

T =i

ey

- M xig AL e, TN TR et L i A 2 . b L v sl B = . T il P s oy LS R TR AR i S St & D B LY o Pt e, - R sl g [ ....,.T.o..u__.,.,..__.mw._._.n. ..—.._-......“..,.. e ol - PRRCECLETT .....u....__b..u..._........“u. T
i [ T Migw omoLpH o s g T Folb e : T e W A 1 ol e N A o B S Rt i T Ll it ORI b % A5 : ) .. ; :
.__._. " .....:.. A F e Sa Tk L g et m......,,:...._“.. e S T - ....._...“....w.m._ﬁ...?....m......_..”. - LR T - s ...“...,.u.h...._n“_ ._,..._...._.“_....,”..."._......“....._u.”...mn....h.........”..............“......_. i .....”“"m"....“.”_ ; 4 . §Fia R wn i B S i 3
[ H u.”_._. = LR, O o ) - Lot = - iy ...,.._..,. ....m_ S ....”_Pn._.._.. { it ! ...___..".:_,......r._.. Tid R T L R L - - .“.... Tk & X 3 o A P R T T F = .n._... LS
.._.r. i . T whta .ﬁw..._"_ﬂ..“__.“.. 4 P o tﬂW«_. . .u_.....m..._q........ u_w._“. e PRI T A Sy 1 H ] . “..“ _,.... aoray R alEl iy
. Kl . o A oW, M . ' = e ,. 4 . . 2 %w hp, T . ik L . sy Lol R
i) Wl mF...f:u .,...w.__._..... e ..._...u.,.“_....__..m " W W T .w..... .“..“:... kel ...n...".m.".n_a_"u. . m H w - L | T ] L M T .,..._”w..u_,_. i L .
M .”..:n .w. e TR S ..-.... T ."H_...P:...w _..n,.,...,....: “ah ...__" 5 ......+.._.._....._""$. ¥ o : .ﬂ o 1 b ..nH._.._n.-”_. £ ..__."._.r.”. R » "
AR T e TR N g St e el M R A ok RO TR & G g,y ;
o T I e B T Al et g P =y g E LY & M . e
u.h e ) g T g g orla ....,..__..:.:F.,.,... . 7 1 S s At . 5 Wl O U o . m.....u_. ]
i i H..". TRy ..r A e R i o - urer . R : ..“..m‘ TEFIER P 1 i i F ey ._,._._,...uu..u. al 1 H . ;
.T. " ¢ W R T " r SRy B X = T : B o TR L B R e I M B LR L ]
ok L 4 s u Wy T e % LI .__...“.... ..............._.“.,._......_,......n. T T | ._..“.L......._ I e ] . o ...:.p,.........,..........._,. .,..._.,_ o ! ....h.....__...-_.m..r:._.” S I T LS )
g .“..“.h_. 2 ; i ._.__....T”............ S ...”....._.“................“...... “ ......u....m...__" o T ._.a i et e .w.w.....m..”_..... ..,._..m_. o m ...:_......“_.”....“.... ...._ﬂ.m.... u..“....___... ; ”.....p_m.u_... N L " aam
5 = i : AT LI (T S o ra S o faas L wh R P Y = ; R R
u- : ] £ I g D T s T | B ) Lo r b L m. [ ; b .
0 w.__ S e e ety A gt g e bl ﬁiJ_.H.E ; oy R .,._e?wﬂ.iﬁ A SR SRS st g i
...“....... X .m._. ¥ F R ﬁ..ﬂ. el .“_._,...u.. .._.....u.m...,. ...m...n..q. ¥ .n-...”“. _,..“...u,...,..........”n... ........ﬂ Phare, _n,.."....".. ...“ M = ....._...... “.._.n._.._.. “a + i .:m.__. k: o .4.”._q. ..“,. ....." .ﬁ.. ..m.,.? ™ 4 L ...“ .ﬁ..u”.. ' 3 i “.._ .,..,_._,... n
[t e Yl L T PSS S L T B SRt i T T T e Y 1 ol -EER el T} ar o T i oy e B T A Ly ] )
. & .“.,.... P LA .__._....”.m_... 5 A L L R m [ o s L .,..”... i, = : .m. - e o .,.“...." u ”,..”. Ay .._ ...ﬂ.. d.. Vs l“.m. H 'y s ....:.“. o e W, : et e Pl i
.“._..... T- e ) FART A U ; oy x L S T LRI 4 £ * T & W L [ .ﬁ e
3k 1... .m...ﬁ.ﬂ .._,....._.... i, .._...__....:..;_ fl “,....}..u..__.:. ....._...-_u... o .._.,“....n_. Ay "..“..._..u.. X Sy [T fodo i - .,._.ﬂ. a .........__..._,....."..._...__”.,... i -y, .n_.nua..._ T X L R .
w .._...... o A ”............._,.,.,.........“.F....u._.....,. .._"...-.__. ¥ OTee .....r e N T .-._......n..n..ﬂ_..u.._.hs,.?,. ...........,. AR T NI e ﬁ - - : - .,.n.u,.....r u_ .....u.._,.._ .__,.._.P_,. -......._,. i w..,.__ _m _.”........“. ! o ......_,._“a._ L .__,.H... ' = ._....m_......
m.._" e .“...... ’ T : .wh...“._.-m_..._ ”...._,.... b el a0 ¥ ...u_ Tx ..........,.Mu.".w. ".n.__........_,. : D i, I i pic Rt ..m.....n._. .......“.p P m...“... H...wﬂ. L - x ._n....__. ..,.m...:.. ....“..... ....“.._.m...... ...n“..s. oA X .r...“,..... v, o 4 gt L a
- y LT Wy L L T T S : ; - b SRS A e m. N Y LR BB i LT DR W E RN e i, i
—m.nH : ar i.%. L RS l...” .”H.m. .............f.n..f.....“ ,n..._._u... ...-..n..-.ﬁ.. +-. L's FUM [T = ‘rht %”H x n..q - = ,.!._...l. u-......r.._.. m-. ...,.. "y ”.._ plAn A ..“M. . ..L-. ¥ oo B ....kr...r“m... 2 ".. 4 ..r...-. ﬂ
e P T T e X g i BT T Al e T T Ty - 3 bl D e S
._.-.“... ,.nu.. Hw. . .,..._.u...n... ...",....p..._.._..n ] M...n:. . ’ ; ....___M o : : Y ¥ anm, _. .M.,._.,._“... aa oy Ny e s m_.._,..”. ...",...,. ._..” R I, : “ Hoglls e e
i iy £, o vk Ao M LR ¥ . T M.q,..r....m._..,....,. Bl L .“................ T L T .ﬂ n . N AT wllab ."..,_ Ea _.“..a. s ...._r w vt .”.ﬂ e ey ey . ._-..._......... L .
L] i ..._"u_,._."._....__. T . y . ._.._“..“ﬂ. ."...u. ki 4 o ke ] g o P ! ipa L T T r ¥ w 5
K. ) & AT B S A e T L L T L o .rw ; e S SR I v ¥ . : s
St ..m e . y PETRCIE S L SR S R ...."...."_”,“..._ i ..._._..... g ._...?_.H__ i ....._.u_,...._.. E o H _..... a .“H_..qr.li. i R : _..W.. i .ﬁ.... . e ._..ﬂ i . b 3
2 M Ms T ..q._r“..ai_"_w..,.:.:. L A T I A UERLE 5 T ks P T R S 1o : ﬁ ;
S 4 g Lt ey et ffuﬁnﬂ,u L Ee S Qs - woe ,,..\,#lﬁ. L T R A A [l i e
Y A y O e D T L ey e N e T T B PO : T o B e i At ' 2 E ﬂ. g
M“M . ,..f.:m._ v = 7 : “..,“.__..n_”.._,._"..u....”_.. .”.m,.“.“_.._...__,. \ m...._.".....”,.r.,....;..h.....: ,..__..__.ru_. A w._.”.... .,......_ .,.y.,.._._“,..... i ._.ﬂ” H .."...........” ' ...u..._.......,”ﬂ.ﬁ ot o .__..,._m ] .,...“..w.. 1 .. __... M ﬁm. . doe ..”.,.”........ B i 3 ; D
= ."..,. 2 e Mooy ) G ........"....u.. IR A g e ey v L3 T, w VT T 3 g 3
b . [ PR ....."“_._w......uw.....m:u_u.._... SR S R .ﬁu._\_. L ot .n. .nu_. AT TR % o et oy ”......&m,.... PR o t ? o
E..__ M.a.ﬁn 5 v N R .u...__:....“.. ......q.... .....m."H...}. pe s ."..:u__ s - - ﬂ b - ......." 2 .M n 2L ”.._._,.t. s 5_”..._. oy 4 T r i
g iy 3 Fins g PR W R 2 agl v A R . . v
ol e 3 ; : SR S E 8 .;ﬂ ., .,L..w_ T g.m -8 . : :? ...lhv.
. i . ; moie N R Sl ; 2 b, ERE 3 ]
B 5 = I ,.M, TR LR R R N : M H.D
bt P b Sl A R T L S .mmﬁ.:f,w o ; St Tl
Hu. ..".m. L% [ L T _m.H & ....v..... L RS .....,.........,“..._.. : -
: B : ) L qrnint ARG el PR : I
...__....... L] ’ .._.H. ¢ e e .”..... .._n..:_,.. AR ey ”m. . _,.u_..m. e % A
aoH ul S 350w e A D 1=
we. R. & g T TR e R ?.%; ﬁ, Ve A S ol s
M TeM X 13 P R o sy AL g v i S .
e oo o et e ;SR Tt ¥or gt e Sy ¥ ﬁh E T
ﬁ.....__ ; S H..._ : ”ﬂ. S e 5 q. L ....m._.__ ot T 4, ﬂ_. TN k] .n" - ¥ } - .
P S Y ﬁ” e ok ST e v eele & dinitet aeat 345 .ﬂ,ﬁ n
il e i o - W PR e ek’
wiooen il A} idg T T T oL
SSEI SO L . o . £33 : i,
e y ; DT e n._l.r By : r wp¥ e
w.. w.,...___" " S gy N I g T waoae s had Fope - z = a i
s o w,.. FRTH .._.”.. b P R o N, ._......H.__....u. v f ; o 3 gk L=
B a It . B e L S o R .ﬂw . n Lk
m“..m <X T L arl, H..... H......"“....n. ”... ey i .u_.m LY .Ha?ﬂﬂﬁ:ﬁ#&# 3 g ! - _t
Ey RO LR & H L. e .. . z : ¥
. . (8 Lp e R o w v R il % » .
L o Y M T e e e oy
L - R TR R e Pt ;
a- . A : e .." M,........."....,...._._..ﬁ_.:m...... P ..m._..,..”.._,. L ..F%.:”._. __..,,...q..“ : .
i, HH ..... A g ¥ TN ] " ...-..... .....” iy A i T . X - -
1 - T : . i .....R...u-u-.“_-lr......,.. ...........‘J...u....l.....,...-"_. ey “.M....a-..”....v... e g H .. o
’ ,....u.,...m. i T ST T e e 1 x . t.
...m ”m..___ i A ol e U o R u_“.m. :
H..Fn ks ..“H at i P AT .u..,. H._. e W A ...““H. bl Ly ™Y ¥ - H n
".,_:. o ..“..m i ....__ SR by o Wl ..P....:...._.."......_. ...,m.”___.._....“._._..“..w_. ﬂ”“ : : PR~
- ﬂm m ! gt - L i, L ' o b T ; ! . ¥
_.pw T O 0] e IR | B E . ._..m._.._.v . 3
i A roc- =, e S _.J. r. .._,._a. e A ) .
.u.... e L R it H,...:.“”.__."“."........... ..”._...." T .,._“........“ ”._“".:.... ?._,.u.n.u.:.... % . : e
W Homtn, H..“ . oL ._....:. .,..H,...,..”.. - _....,._.M .._u....._..,.uﬂ_ H Al oo o T aT w o o
b e m..u. g IR e R e s G R Ll oy m ¥
. A N = ; PR RS R T T, r - ;
P AT TR o LD R T e b ‘2
i e . A W1 t :
. . -- 1 - &
ot LR f4 e T A ]
Foerm b = : .
T L d M.L“. : t L .
Y —.- Y
. . T e i
A .I____-J..r...._n..*b . m
T LA
g} ) = .
Rura 5
7y P
P
-- ¥- —--
£
e,
o

ok e
%
5 I : o ‘. - ] . T i T A Oy T Al b e Dimnen a4 r
LR <) S ; o : : : :§: : o5 S e - el LT T ik :
i ; : : it ; : M . o L W 0 -t LT i i " o 1
M ._..__. I E i = o ._,..,..s..... [ ¥ 5 .w..r_,. = Ve e ¥ L E
s 1 3 1 . A x by :...._.:.. o gt A v LY,
H o= I =1 BIL ) ! St DR e o O ey
5 i.. ”w - 4 5 o H E w "o .,.“.u.. ..... ..... ah ..,.1.......”,... AL ."......,.. \ e
ﬂﬂ - n ﬁ E ¥, g 2 # i P T B vl g L Rl B, s i i e o 1 e, e et 2
- r i L] &' :
B = Bt . i .
< i - Fnag -4
: b oy :
n ] wla M
m_.u_.m. a P L L T s + R
5 . L AT SN RO T S ; ;
- m o ...“.,..w.,,_._r.&.? ; DGR kbl T ﬁ”_.s,._i R 2
R i S W o Et ST+ R S S L . R T -SRI - ra x.
) 3 - fe > e Ly e o H..__....._.,..ﬁ....,.,.“...q,..__.__.....,... L3 st ..........,....}.;....,.... ....-.“.._..._....u.....m 2
qmr m._.% o ooy .___...”,h_.__..,.r......q"..” .__”....:.?.._._._..#._" B T i W A R L T .__ﬁ R E R i SR ; ;
SR Lo T el e T L s M RS -
4 o e BT L (R e T : Lo T e R vt
g ] T - ~ ok w oA ' et T R T v, ; F
At 'y R = awey + i s : et T ; 2
S S , Sl
a3
r.

< aF B pTEee T

1 d'-;"r
-
=
I e e i pde R T

gt
i ; . o ]
. Mo 1 . : o i -1 5
v . 3 T ug AW . LY ER i
_”.u“ L # PR .".n..,. wrt gt n il % g .”....,.”"".mﬂ..ﬂ“.....,.. o o iy Priy L * .“.....w.......m..q-..._..m.n.,.a,...”__.ﬁ k .
- . - ol 1 r LE - .
i ] ._m....."._...._..u...u.._...,..}..,..._.... ”_.,...u._. P e “....P_u...,. . ..._.m... .._” o .“..:u..,..,.. .u..m.._..:..._. .n:_"..,..n_ ol E }
e ) 9 A Wy S T o, S W LS SR T T L
A ..m 1 T s O P e | A L o R
I3, . e e T R L o K et S £ k- :
g . H«M Lt FL e PP - =
1 ‘B

Tl akt
e e

s o

v D E

'rt.q'"'.'
ERE

b
P T
SR

R RPLAES
e i g
T

= 4

PN A

e
=

2020

=

2020
151
3/
;

g
R BRI T R VLR R R e T D A T R s R S N S S D A T R Bl VS S A P I A D R el YR R TR S e g O T T B A T L L BN e L WA T R g pE

17
124
82

L Tt TS LI

Justerad EBITA 2020-2023

£ L ; :
; _ | L o paioga
e =
.m oo e, . { g {8 -y - o &
o= I - x
2 i i LD 3 o LM = LI
o 3 : :
5 8l , £ ~
Mw ....m ....._ 1
A h
i R Tos b ..w
..W._... a T . t . Y
[ Lk B . e
o ok L “ 4
" . PN P LT .._.m
i o : ”
5 3 S . i
..h_._"._.. ..."m .. o ._....._._,. e ..m.
.._.._.. K S WA g TR £ ]
i g B L R B A
% AW [ SRR, B A T 1
L ._n... - [ m.._,. Es " :._........_1 ok L
W.w ¥ WL R e o N
...F.... .u.m e danbd wrar iy LW Y.y P ' #
3 m.._ P T e Lo Boan y; ._....”: ;.u.....n;.._... ....,..u.,..m,.....,...._ :.... ....._.“_ s
.“..... e p%..”..ft. .....".,. ....... S m.,....“,.?..,. ...“u. A e 1D Ay Ay P
it Gk it TR 4t ]
_.uu...w : M_. 2 .,._,......“ " _,.".... 5 F ..“_“.._.um. ....m....,....m..,.. i ....._"_ ]
; 2 S A s TR o
oy i u_.._. L b, .“.“,5....“._..__ e : o 1,
it Y EON e T T e g M et ey S v 3
My m.v LT .7 w.m BRUALY A T 3 .n:n....".,. 1y W ek 1..m__ ¥ e 3
i . tagn ._..,.. i el gl W ..u....... o .. T L e 5 : ; ._
._h.._.n. .."..m .....“_..“...1_. ...“...,.“..,_.”..._ il el .."._..”._.._......“_"_."... ; .p.d......wp... i ..”.......M.....n.. .W.WJ W ..r._u....... .."...,U_M m
" h A . 3 W, : T a8 T, i 3 " : ittt 2 Ly h R
s -Fy et T D R, R, L R B Y o L LA v ; o o : WA tp ﬁu_uu_._t ;- :
w 3 iyt Doy w0 epie g T R T Hlag ! . : o ! T R S ! : i et 3 el e ; e £ o
of I " ..".._".."“.._1_“, e e S e S TR T ' T i [ 3 : . s et S oot LR L AT D e TS iy e AT
" e I R I N : iy o 4 W e ST A R R R S o ) I B L SR
".._...W P Tk M .m......,...._..”.....}..._...._.ﬂ.,..... 1 ....M . _.” : L et ..._“,..._ .f ....“.._ . ...}.._.. .,_...,.J_.._.u.._...._u._,.._..... y_.,......,..w.,. Rl ....._.....”.... ...u...... 2 ”............ .u.““..,..,.._..._... J j‘m
L um D A L bt i 2 X AR T s O L L R T R ; .._m. RS A T L
5 7 k] I i S ._.._M,_ : e T T TV e P £l G ) L A O S T :
. . Wi wpaR a0 R LR e B NI e P Wt S S e AR e
o " R <y U " e W Y e H " W i | . i - i
T s g NI T L . e 5.?%??.: ..__.5;__‘.?4%.;§%?19xa.%."iﬁ,“_.ﬁ%3;..,.??:.:?.1;.sm_,?fmi . g
[ .ua.. “v.............n...... e Ty ! ”. “-..,. .._... - H N 8 . . e 1 EPPAL TR ¥ -l F. ¥ A ¥ -
e Py W P ST B 5 i ; .

7ot e

L s

e S S
B

et S T s C

CRer

s : : L e m -
: b s o g e TN T e .

4% A Ce T TR e e ! ; o
Doy - LR TR 40 ] k..,....,.:._.a.,.. X T = 5

A .u.m. . ...“....._..._,......I_:,...n.....ﬂ_ .....F A PR VT E i Wi T A M e aalla 3 . :
A - PR S L e B y P S T e B R
"y e el ey e T PR : ey ] ey ..“_._q..._n e e I

o 5 HERr i g - -~ L u ' 4 - . LILLIYr. e -
L -] u..._.-...._.....ru.-....._ ........_n_:”..u.__. w .....r.,.... a. i n _ “ : -.J r .......“.. .“.._.u...dw“m.”_,.._.“..,.ﬂ.,.. .n..l.n..ﬁ.w_ ._”._.u........__ ....-.:...u...,.# 7 :

.H % A ..u_”....“ ..”".__.........J .T......n.:. i H .r.”.n... : - . i 4 ....... i ”......__:.. o ..“...__...m.....n.“_:.".._.“.” .._:....:“... ﬁ =

R " R e s T e R IR i i et PR I s N 0 A t.“w 3 :
.l A P T . PR b Cnd Lo <
:ﬂ # sk X e :.......“ . e ...w.__ Wi Mty "o w 5 a P g
1 C e T ..._......._“....” Ut S PR L et P L. . - RO . .— _
L 5 < T Ty .h. e e e g ......_ 4 : o n ; sl G r ]
2 g £ X = = g e Pl
i . ....u At .....” o .M..ﬂ..".._m.....,_.... .ﬂ..,. e [T n...hﬂ._n.. (RS .....uh......u.m....,..u. - i ]
g - S g 2 f . d e B X QL r: s &
A4 H e .“......n....:.__..._..,“_..ﬁs....u..“... hu...“..__ N Ty o B ......_..._.«u._.......mrw__u.__.m.._. D&. : .

b : T i R R T R T e ] ﬂwn—. : B
L1 ot A T Bl T P ..m_”..w,.h..n R ....._._ t i .".........“. cat T T T L X ; : 7
e ﬁm S LI s A r T s s LA .m. o m_. v i L T r ¥ ¥
S T e L L I L L L ) g . .
e L g I A L ke S LT Ty e e e iy e a Sk ¥ }

h T B g T e e N e i, T e R G I L R e e lﬂu ] o | i N
o ) A A ”..u.....,__. ahdn .“.-..,...H.“_. N s - o gt T T P! A D) .
R LI ; ..n..“ R IR .+ ..u_...,_.....:........"......__,._. L .P_..r.." RS R S ..._“.n.“."...,... i _“ f ! S LI = ﬂ -
4 0 B T R U . S N wd s P HE S R R y n o bt o :
...w.. ..W..._ I ..H...__... et gt ._,.._...,..._”.....u..... Weoo gl Aty Wall b At ..w,.. g A Ol T :
d L 5ol el e TR i c 3 L AT T - y ' . ] ? ; ) 1 ;
s S CoR T et Tt ....._,...f...... Lt :.?u.........._....m._a....._...,:...,.u,. il I - . R
- i B L T » 4 e 3 .._,.........u.............. s F _ . . * x
S ] o .._.,._,. . i T ..__.,........ P R e i ._........u a 5 ﬂ
oy i) AR Ay, H_".._ 2, .”,.;..-.._..:_. ——— .-u_ll_l_—. - F F ¥
. g iy - O MU i .
O i O e I LM . : i ; ﬁ”w
”m.._. i T et AT K S ; : : .ﬂ_ : ‘
. ..r._. I L ﬁﬁ__...._.&..... ws E . ) F H m F.h..— _ _ "_. A . , o :
15 % S A o e R g ’ : S ] f X 5 e JE .
T FOh T R e # a4 T iy . : E ¥ 2 el % PR L

i .,f Tt R . Vg B i : AER -4 & AT N TR s O i B
o X N T A A . Toin . *__nul_ e . X ] : v "y .s..,_......ﬂ_:,,. h....__" TRk T e
EY 'a s oy o 3 M . B o : & T} E
- s m. w M ...”._.“. L ._”“”m........ Cop g : t ; .EL E ¥ ; ] £l RNt
i F . o - A Ry : ; i Ay . W i . : ; g S a a nnu . ; -

b i Ll s T ey L] i, T - o L PR S A . : 1 S . H s ] 1
) - iN RS PR ) ) w ate s A by ; ¥ ._.ﬁl.. el . . v .y .
P : .“.m .H..__M:a PR ........u. “..“..,. ”_.m. : ! st ._,n.“. L L, Pl E D._.. . i Hﬂ r r_l. r t T
A - g T SN - H i [ e > ‘ “at "
B A ; St ] S vt R =2 o4 T 4l _ i §
: . i s - I T 0 -5 e + . . a 5 k . .
&N 8 H e s ¢ s T e e oy S €L e e iwm. Pt P St . m 8 .
i £ - . i X . s o L 5 R - 5 - i . 5 PR - = 5 A N o ]
._..,_" ik w..m 4 v .n....."..,. iy .,“..._ Wi EE E " . . ; it . ....._.._ [ ,.........”.”.n_.”...n_..._:_.. “.” AL .__.”..m_........n_.. ......u...”.ﬂ.;.......m,._. y E” T.h_ “G S .S 5 .t
A w...m BT T T N N R T S P R Tathe sy e P Gt ;4.n“_ R S g B, e e N T w.,._. ﬁ.p_.w“_w.fﬁ - : n e fa. u u : u ] SEe LN D
: . Sl e e ¥ R L it e T s eRn E A e ST A R e L - T AT g M et e - “N .E. R = ' L7 : “ q. -
o - H " (L) R E ] I} ' - PRI LCR PP | ol Fooa n - L o d HAE H Lt LA T B 5 o 5 L - : = x

ﬂw W.q . .._..._...____.._..l_.l..l__ vu._.:.:...._.......r nih.ﬁil#uiﬂihrew ¥ [ v i _q..l.q.r.,....i.”.m,_ Ji.ﬂ.i:ﬂm{flriﬁ,ﬁ.g}%ﬁj%nj%%. 5 .u : ._I__l_l.. — . — My ! L E
=8 £ ¥ o i~ 3 :
V ek - . % X
b ] b . A b

* 14 L

oz L . ;
et _mw.m . y

ul -t L

L . g
i R gt

b -

- T
.

g

AT
=t

HISH

PR RETANY

F o pe il
. A~AL lak A -'-.--l.-i—n.-\..-t L-

<
-

s




Dette-ar Cationtme

_  ;ff;-t;¢¢;;;uimf ;L.' Cahonhne

cnrka 4 40! bllar ] Svernge Norge
valkanda vcrumarken SOM TaXJKunr Tax-l Skane Fl--x=uf*§-:'.ra;><| Umea -'1a><| 'ff?-;:

AKERIER
. OCH FORARE
B anslutna till oss

TEKNISK PLATTFORM

Cabonlines ambition ar att bli det ledande taxmarumar;et | Norden

\/: unierlattar manmskors vardag genom att erb udaé’_’iflfburna transporttjanster som

Vi har stark narvaro pa mer an 60 lokala marknader lk;gfflerige Norge, Finland och
Danmark samt ett stort antal varumarken. | nara: Sa.iflfia.rbete med vara anslutna
ake| ler matchar Vi resenarema med ratt biiar oc:h f.rare under vara starka

funera ne teknl.;k-s 'td
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vill rikta

Cabonline har, tillsammans med sina agare, framgangsrikt
visat en robust formaga att navigera genom denkomplexa
och dynamiska affarsmiljon. Detta bekraftar styrkanivar
affarsmadell, sam fokuserar pé tre dvergripande kundgrupper:
B2P (offentliga), B2B (foretag) och B2C (privat). Under aret

P

har vi gjort betydande framsteg inom vara strategiska
initiatiy, sdsominférandet av ny:in-car-tech, forberedelser
for implementering av ett aytt system for bokning och
dispatching, samtcentralisering av viktiga funktioner inom
operations, commercial, finans.och 1.

Utveckling under aret

Viarsatsning pa att forbattra punktiigheten ach servicen har
verkligen uppskattats.av vdra resenarer. App-resenarer gav
under aret det hogsta betyget nagonsin, 4,64, jamfort med
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aret sakrade vi ett fornyat ramavtal med Kamma rkotlegiet 10r
Flygtaxi, Tagtaxioch taxiresaor. Avtalet stracker sig Over fyra

Q.

il

Samtidigt mottevi en minskad efterfragan frén

privatreseresenarer (B2C), vilket resulterade i en 17% nedgang

i antalet B2Cresor jamfort med foregdende ar.

Samhallsviktiga transporter

Under aret visade vi ater proy pa vart konkurrenskraftiga
erbjudande genom att vinna ett 30-tal upphandlingar ay sam-
hdllsbetalda resor (B2P) hos bade nya offentliga kunder och

exempel pa dessa avtal ar; rullstolstaxi Region Stockholm,
sjukresor Region Uppsala. patientresor Trondheim, skolresor

Tomso, fardtjanst i Malmd och Regeringskansliet i Finland

Dessa framgangar bekrdftar var formaga att pa ett palitligt
satt leverera samhallsviktiga resor och stérker vr position pa
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:rbetraf—re ir en unktig del i

medar beta rma ! Eﬂ ager ad e 0C h no j d a me d

var foretagskultur och avgorande fo

marknaden, VAr kancern har omkring 120 offentligt upphand-
lade avtal, vilka har samlat vérde pa cirka 2,6 miljarder SEK.
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Ny beknmgs- och trafikledningsplattform
~Orberedelserna for att implementera var molnbaserade
hoknings- ochi trafikledningsplattformen iCabbi gar framat
med full kraft. Denna plattform forvantas forbattra kund-,
forar- och akarupplevelser, samt Oka operationell effektivitet
genom forbdttrad bokning, trafikledning och prissattning.
Vart tydiiga mal ar attimplementera plattformen | samtliga
Ce.ﬁtr:ala’f’unk't'if:m er och r‘E'g-irmﬁerrun der 25'024- Pé 'Iéng-s-i-k't ser
vi betydande s

inom digita ut:u—e_c_k-t-_ Ing.
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Hallbara steg mot framtida tillvaxt

Ar 2022 anslot Cabonline till Science Based Target initiative
(SBTi), ett ramverk fér att satta vetenskapligt baserade kii-
matmal. Under 2023 har Cabonlines arbete med att kartlagga
utsidppen fran hela vardekedjan fortsatt, och malen har

skickats till SBTi for validering. Godkannande av dessa mal
fOrvantas under forsta halvan av 2024

Ett exempe! av vart héllbarhetsarbete ar att redan 51% av
var fﬂrdmsﬂﬁﬁtta&fiNa:rgze bestar av elbilar, 45% i Finland och

D._ab_rjqat ;2{)2-2:, har rezﬁ-u-l’terat' attvi red;azm undze'r aret n.add'e

vart dvergripande medarbetarmal. Engagerade och nojda med-

arbetare dr en viktig delivar fGretagskultur och avgorande for
fortsatt utveckiing.
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Agarforandring
Den 15 juli 2023 ingick Cabonline och dess majoritetsagare

ett avtalmed ett konsortum nordiska och internationella

r fortsatt utveckling.”

institutionella investerarare, bestdende av Invesce, Nord-
stjernan med flera. Transaktionen inleddes genom ett skrift-

ligt forfarande om pamrjades | september och avslutades 9
oktober 2023, En extra b@-l-ags-s-tam-m-a:halks den 23 oktober

des. C;a D-Gﬂ[lﬂe Gf@.u.p H.@.l.dmg AB &mi-tte.rade den .1.8 @.Lto.bzer
2023 och 27 oktober 2023 seniora sakerstalida halibarhets-

lankade obligationer, som ar upptagna till handel av obliga-

tionerna pa hallbara foretagsobligationslistan vid Nasdag
Stockholm. Styrelsen gen @mfﬁrdeéveﬁ enriktad nyemission,
registrerades hos Bolagsverket 6 november 2023. Fran och
med 6 november 2023 ar konsortiet de nya majoritetségarma

i Cabonline, tillsammans med 6vriga innehavare av Cabonlines

befintliga aktier

EL- R a UL ﬂﬁﬁ%ﬂ ._;E Bt
i AT ek g At

Fullt fokus pa vara langsaktlga mal®

Sammanfattningsvis ser vi att vara strateglska initiativ

och satsningar pa kvalitet gar at ratt hall. Trots forvantade
makioekonomiska utmaningarna under 2024, fortsatter vart
outtrottliga fokus pa att vara relevanta férvararesendrer och

uppna hallbar och 16nsam tillvaxt,

Ny-(:'ke;.ln%é'irﬁﬁc}m al_lzti'd_,- att eigfira- :re-senér-er na m.'j_;ida ach
Stdrkta av vetskapenatt vih a;-r:ko mmit langti var transforma-
tionsresa gar vi nu ini 2024 med stor energi

Jag vill rikta ett stort tack till alla vara resendrer, forare,

akare och medarbetare som har bidragit till vart framgangsrika

2023. Det ar en fantastiskt spannande resa som Cabonling

befinner sig pa. Och som alltid, ser vi fram emot att vélkomna

alla vara resenarer

Stockhalm i april 2024
Charlotta Séderlund
Tillforordnad VD och koncernchef
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Bolagsstymimgsrapport

Cahﬂnhne Arsiedovisning 2027 e s T S RS

2nna bol%p sSStyrningsranpor tar uppretted  enbohe . arsredovisningslagen och har
granskats av Cabonlines revisorer. Bok: me\,|r fui.fij;ﬁm ten [oljer inte cvensk kac

for h’)!af’:;t tyrning ("Koden’)

L -

Externa styrinstrument

Viktga externa styrinstrument som

utgdr ramen f6r bolagsstyrningen ar:

« Svensk aktiebolagslag,

o Svensk arsredovisningslag.

s Nasdaq Stockholms regelverk for
emittenter.

« EU's marknadsmissbrukstorordning.

o ESMAs regelverk om enhetlig elektro-
nisk rapporteringstormat {(E5EF).

S o

Revisorer

Infarmaton

information

Vakt;_g._a-.lntema-b.:nda.nda
styrdokument ar

s Bolagsordningen.

o Arbetsordning for styrelsen,

o |nstruktioner for verkstallande direk-
toren och ﬁnansrell- raﬂpmr-temng

r;ts_k-hame-ﬂng,
» Uppforandekoden.
o Policyer och andra rik thinjer.

Koncernledning

Bolagsstyrning i Cabonline

God bolagsordning handlar om att sakerstalla att Cabonline Efter att Cabonline under 2017 noterade sin forsta obligation

for aktieagarnas rakning skots hallbart, ansvarsfullt och till handel pa Nasdag Stockholm foljer Cabanline Nasdag

saeffektivt ochvardeskapande som mojligt Till grund for Stockholins regelverk for emittenter av foretagsobligationer.
;itj-al'aggggryjr:nl n'geﬁ.;.l"ig_g;e?ré saval externa regelverk som interna
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En riktad nyemission av 7 050 000000 D-aktier,
250 000000 D1-aktier och 200 000 000 D2-aktier har
genomforts under aret.

Vidutgdngen av 2023 uppgick aktiekapitalet till
78 555 685 SEK fordelat pa 7 855 568 493 aktier varav
antalet A-aktier med tva réster uppgick till 33 779 007,
antalet B-aktier med en rast till 1 777 842, antalet D-aktier
med en dst till 7 050 000 000, antalet D1-aktier med en 1ost
till 250 000 000, D2-aktier med en rést till 200000 000, samt
antalet G-aktier, vilka ar preferensaktier med en rost, till
320 011 644,

Vid utgangen av 2023 ags Cabonline huvudsakligen av ett
internationellt investerarkonsortium, dar forvaltarregistret
hanteras av Curoclear. Aktieinnehav som representerar minst
en tiondel av réstetalet har Invesco och Nordstiernan Kredit
Kommanditbolag. Fér mer informationse ;- - 25 077,
oCh &i

P R L

. 2 ) Bolagsstammor

Enligt aktiebolagslagen ar bolagsstamman bolagets

hogsta beslutande organ. Vid "é.résitémmam som enligt
aktieholagslagen ska héllas inamsex manader fran det
foregaende rakenskapsarets utgdng, ska beslut fattas om
bland annat faststallelse av ESEF-rapporting av-balans- och
resultatrakning for moderbolaget och koncernen, disposition
av bolagets resultat, ansvarsfrihet for styrelsen och den
verkstallande direktoren, val av styrelseledamoter och
re:v':sr:}r-er 'E xtrafbﬁu-l-a gsstémma halls nzé%r is:t‘yre-l sen anser det

representerar minst tio p;roce_n {av S_asm:t;l-l_zga emz.t:tte;ra_dg a _k_fi_;efr
skriftliigen begér en sadan extra bolagsstdmma av specifika
skal.

Enligt bolagsordningen sker kallelse till bolagsstamma
genorm annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och genom
as:t.t'mlié-,l-szfer:sn;_;hén?sif-til.lsgém-g‘l-sg pa Cabonlines webbsida (..
CaLILgs L Ll oAt kallelse har skett ska annonseras
| Dagens lndustn Kallelsen till arsstamman ska utfardas
tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore stamman.

Kalleise till en extra bolagsstamma uifardas fidigast sex
veckor och senast fyra veckor fore datumet for den extra

bolagsstamman om den extra bolagsstamman ska fatta beslut

om-en foreslagen andring av bolagsordningen. Till Gvriga extra
bolagsstammor ska kallelsen ga ut tidigast sex veckor och
senast tva veckor fore stamman. En aktieagare arberattigad
att rosta for samthga aktier som aktigagaran innehar i bolaget
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Bolagsstammor 2023

A:r..:ss-t:a-nman--agde rum den 4 maj 2023. Vid arsstamman
omvaldes John Harper, Richard Dunn och VD Dag Kibsgaard-
Petersen till ordinarie styrelseledam@ter. Ledam@terna
omvaldes for tiden intill slutet av ndsta &rsstdmma. john
Harper valdes till styrelsens ordférande. Stdmman beslutade
vidare om att inga styrelsearvoden ska utga. Vid arsstamman
omvaldes Ernst & Young till bolagets revisor for tiden intill

“slutet av ndsta arsstdmma. Det noterades att Ernst & Young

AB utsag den auktoriserade revisorn Andreas Nyberg Selvring
till huvudansvarig revisor. Arvode till revisorerna ska utga
enligt godkand rakning. ”

Vid extra bolagsstamma den 23 oktober 2023 valdes ny
styrelse. Den extra bolagstamman beslutade att vilja Peter
Vilnapuu (ordforande), Julian Russ och Thomas Naess som
styrelseledamoter for tiden intill slutet av drsstamman 2024
samt entlediga tidigare styrelse, Styrelsen kommer saledes
besta av fyra (4) ledaméter: Peter Viinapuu (ordférande),

Julian Russ, Thomas Naess och Dag Kibsgaard-Petersen. Det
beslutades att ett styrelsearvade om 800 000 SEK per ér ska
utga till Peter Viinapuu proportionerligt till ldngden av hans
maﬁdat*tidfré‘ﬁ rrje-t“att ﬁaﬁ*t-ia tr'éc er som l‘edamm“ti'n s‘lutet

Enligt aktiebolagslagen ar Cabonlines styrelse ansvarig
for mal och strategier, arganisation och forvaltning samt
foratt sekerstalla rutiner och system 1or utvdardering av

faststalida mal, fortiopande utvardera resultat och finansiell
stallning samt utvardera den operativa lec niﬁ'gen* 'Styrélsféﬁs

ordforande har ett sarskilt ansvar for ledningen av styrelsens
arbete samt att tillse att styrelsens arbete &r valorganiserat

och genomfars pa ett effektivt satt.

== ﬁa bﬂ I'II | n e ﬂif H'E,'d {)“ij i 51“ FI g fj {3 2 3 T R L S BT A 4 L AU

11



1.2

Frslasy At aplas €

Cabonling - Acsom sty 402 e P R A

minst tre ach hogst tio ledamdter. Styrelsemedlem valjs av
arsstamman for tiden intill slutet av ndsta drsstamma.
Det foreligger ingen begransning avseende hur lange en

Enligt Cabonlines bolagsordning ska styrelsen besta av

styrelsemediem kan vélias till styrelseledamot. Den 23 oktober

2423 holls en extra bolagsstamma vid vilken Julian Russ och
Thomas Naess valdes in som ny styrelseledamot 1 stallet
for Richard Dunn, och Peter Viinapuu valdes till styrelsens

ordfdrande istallet for jJohn Harper. Cabonlines styreise besiar

av 3 ledambter och 1 ordférande. FOr en presentation av
styrelsen, se sid 15.

Styrelsen foljer en skriftlig arbetsordning, varav den
senaste antogs vid det konstituerande styrelsemdtet efter
drsstamman den 4 maj 2023. Arbetsordningen revideras
och faststalls &rligen pa det konstituerande styrelsemotet.
Arbetsordningen reglerar bland annat styrelsepraxis,

styrelseledamoterna och VD. | samband med konstituerande

styreisemote faststalier styrelsen dven instruktionen for VD

.

alla for styrelsenrelevanta uppfoljnings- och fokusomraden

hanteras under aret p et planerat och strukturerat satt.

Utvardering av styrelsens arbete
Styrelsen utvarderar l[6pande sitt arbete, ofta i samband med

styrelsemoten. Utvarderingens syfte ar att fa en uppfattning
om styrelseledaméternas asikter omhur styrelsearbetet
bedrivs och vilka atgarder som kan goras for att effektivisera
styrelsearbetet Avsikten ar ocksa att fd en uppfattning om
vilken typ.av fragor styrelsen anser bor ges mer utrymme och

styrelsen.

Styrelsens utvardering av VD

Vid flertalet av de ordinarie styrelsemotena har styrelsen en
diskussion utan narvaro av den operativa ledningen, da VD
ingar i styrelsen sker utvardering av VD genom att denne dé
lamnar styrelsemotet.

Styrelsens arbete 2023
Under 2023 har det hallits 33 styrelsematen varav 6 per
Capsulam

Arbete som normalt utfors av ett revisionsutskott hat
under rakenskapsaret utforts av styrelsen i sin helhet pa
ordinarie styrelsemoten. Styrelsen har darmedbland annat
kvalitetssakrat bolagets finansiella rapportering samt
faststallt rikthnjer for vilka andra tidnster an revision som
bolaget far upphandla av bolagets revisorer. Speciell vikt
har givits at bolagets 'ri-'s--kp'r'qcefss-,.'f-ére:nk-lii'ﬂgazr av den legala
strukturen samt beslut om koncerngemensamma poficyer och
a‘ﬁd;r*-'a_'-‘siﬁrdGkumem.

Arbetet som normalt utfors av ersattningsutskottet har
under aret ytférts av styielsen i sin helhet pa styrelsemoten.
Det innebér att styrelsen bade berett och beslutat om
forslag avseende ersattningsprinciper, ersattningar och
andra anstaliningsvillkor f6i VD och koncernledningen
samt foljt upp och utvarderat bolagets ersattningspolicy,
ersattringsprogram och ersatiningsstruktur

Infor styrelsemdtena skickas en agenda, tillsammans
med fordjupad information om viktigare drenden samt
Deslutsunderlag till styrelseledamoterna.

deldrsrapportet, drenden infor arsstamman, genomgang med
revisorer, arsiedovisning- och koncernredovisning, strategi
samt budget. Under aret har styrelsen aven behandlat
xoncernens finansiering och likviditet.

Under aret har styrelsen traffat ett flertal ledande
befattningshavare liksom andra nyckelpersoner, vilka deltagit
vid hanteringen av enskilda punk ter pa agendan. Mellan

styrelsemotena haller styrelseordforanden tillsammans med
huvuddgarens representanter i styrelsen lopande kontakt med
VD, bland annat genom veckovisa moten

Styrelsens utskott

Styrelsens atbetsordning innehdller instruktioner for
utskottsarbetet. Arbete som normatt har till revisions och

ersattningsutskottet har utforts av styrelsen i sin helhet.
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Styre]sen,, ﬂawa ro och arvo de
N-am_n_ 'Ee”fattnmg Natimah’tet Ubem Eﬂd'&1 Styrelsematen Awadgn under 2023 (S EK) Innehau air akt:er
Peter Viinapuu® Styrelseqrdicrande: Svernsk Nejfla 4/33 133 334 340000
Dag Kibsgaard-Petersen’ Styrelseledamot {och VD) Norsk Nej/ja 38143 Inget styrelsearvode 243898
Thaomas Naess® Styrelsaledamot Morsk NejiNej 3733 Inget siyrelsearvade Inga aktier
Julian Russ® Styreiseledamot Tysk Mej/Nej 4/33 Inget styrelsearvade Inga aktier
John Harper® Styretseordfirande UK Nej/Nej 20/33 Ingat styrelsearvode Inga akter
R‘ith'afr'd nuh‘n* Styrelseledamot UL Nej/Nej? 28133 Inget styrelsearvade Inga aktier
1 Avser | fhrhaltande till bolaget och dess legning respektive il Konsortiet. Thomas Naess ochulian Russ dr anstditda vid managementbolag ndrstdendes hﬂﬂwrﬁer
P Peter Viinapuu tilltrddde som styrelseordfarande den 23 okiober 2023,
3 Dap Kihsgaard-Petersenvar styrelsetedamot (och VD) ik ochimed 2 apiil 2024,
& Thamas Naess filltradde som styrelseledamot den 23 oktobier 2023, Thomas Naass dranstalid hos ett managementbnlag narstdende Konsortiet och har avstatt att ta ot styrelsearvode,
5 Julian Russ: tiltiriidde som styrelseledamot den 23 okteber 2023, Julian Russ & anstalid hos ett: managementbolag narstaende Konsortiet ach har avstatt att ta ul styrelsearvode,
& lohri Harper entledigades som styreiseord(drande den 23 oktober 2023, John Harper & anstalid hos ett managementbelag nirs taent{e tidigare Huvuddgaren ochhas aystatt att taut
styreiseamaden
7 Richard Dunn entledigades som styielseledamot den 23 oklober 2023, Richard Dunn &ranstdlld hos ett managementhabg ndrstdenda tdigare Huvuddgaren och har avstatt att taut
StyFEEEEJWGdEﬂ
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"5 'Revision

Cabonlines lagstadgade revisor eller revisionsbolag

[6pande farvaltningen O-Ch:-dri'ften-aa?":\!e ksamhetén utses vid arsstdmman. Revisorn ska granska bo-lzage-t.sf ~-
Arbetsfordelningen mellan styrelsen och VD framgar av ESEF-redovisning, arsred ovi snmg och rdkenskaper,
Cabonlines arbetsordning for styrelsen samt VD-instruktionen,  tilldmpade redavzsnmgspr nmper samt styrelsens och Vs
VD har ocksa ansvaret for att forbereda rapporter och forvaitning Efter varje rakenskapsar ska revisorn ldmna
sammanstalla information till styrelseledaméterna samt foratt  en revistonsherattelse -t'i.!i!..:akti?eég:azrné'v:i.d érsst‘a’mman
resentera sadant underlag pa styrelsemétena. Enligt V- Enligt bolagsordningen ska Cabonline ha en till tva remsorer
instruktionen ansvarar VD for den finansiella rapporteringen med hiigst tva revisorssuppleanter eller ettregistrerat
och maste sdledes sékerstdlla att styrelsen far fuligod revisionsbolag. Vid arsstamman 2023 omvaldes Ernst & Youngg
information sd att styrelsen ska kunna utvardera bolagets AB till revisionsbolag intill slutet av arsstamman 2044, med
finansiella stalining. VI ska fortidpande halla styreisen Andreas Nyberg Selvring som huvudansvar grevisor, Under
informerad omomstandigheter som inte kan anses vara av aret har styrelsen traffat revisom, ":

ovasentlig betydelse for aktiedgarna. For en presentation av
tiltforordnad VD och koncernledning, se sid 16.

Styrelsen for Cabonline Group Holding AB (publ) har fattat beslut om finansiella mal for koncernen.
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1tern kontrol|

aktiebolagslagen och arsredovis

Styrelsens ansvar for deninterna kontroden regleras framsti

ningslagen. Information gm de

viktigaste inslagen i Cabonlines system f6r intern kontroli och
riskhantering i samband med den finansiella rapporteringen
ska varje ar inga i bolagsstyrningsrapporten.

Intern kontroll och ledning ar enintegrerad del av

verksamheten ach definieras brett som en process som har

inrattats for att erbjuda en rimlig férsakran om att de mal och

strategier som beskrivs harefter

uppnds. Rutinerna for intern

kontroll, riskbeddmning, kontro Iak't.i-xziiteter's_a:m-tsr‘:iwemakﬂiﬁn%

IFRS, tillampliga lagaf uch regler.

Kontrollmiljo
Styrelsen har det yttersta ansva

med avseende pa den finansiella rr'app-ﬁ'rteri'n'gen har utformats
for att sakerstalla en tt!lfarllthg wergnpande finansiell
-apportering och extern finansiell rapportering i enlighet med

ret for den interna kontrollen

avseende den finansiella rapporteringen och godkanner
arligenett antal styrdokument for att ge stod till styrelsen
och koncernledningen for att agera pa ett satt som framjar

en korrekt ochgrundlig intern ko

ntroll och riskhantering. Bland

de tentrala styrdokumenten ingar biand annat styrelsens
arbetsordning, instruktioner till utskotten samt instruktioner
forden finansiella rapporteringen. Styrelsen har aven
antagit attestinstruktioner och en finanspolicy. Bolaget

har ocksa en ekonomihandbok, vilken innehaller principer
0‘(:1"1 rfktlmjer samt pracesser Tor redowsn:ngen ach den

rna Lemmnmtm er &n;s_va;ret

-f-@_r- att S;a-k-e-rsta_lla-_ atl _d et_ ..I_.panc

e arbetet med kontrollmiljon

fortgar vilar pa VD, som regelbundet rapporterar till styrelsen i
enlighet med givna instruktioner.

Bolagets ekonomi-och finansavdelning spelar en viktig roll

for att sakerstalla kvaliteten pa den finansiella informationen.

Den ar ansvarig for att den finansiella informationen
ar fullstdndig, korrek t och framtagen i tid. Ekonomi- och

finansavdelningen rapporterar G
tll D
Bolagets externa revisor rapp

I CFO som sin tur rapporteras

orterar lopande sina

iakttagelser 1l VD och till styrelsen.

Risk definieras som 0sd ker._het om en handelse kommer att
intraffa och dess effekt pd en enhets formaga att uppna sina
affarsmal under en given tidperiod (ett till tre ar). Riskhantering
aren viktig del av den interna kontrollen, Styrelsen ar yiterst
ansvarig ftor riskhanteringen och har ocksa faststallt en '*

riskpolicy. Riskbedomningen utfors lopande av styrelsen.
Kontrollaktiviteterna ar saval interna som externa och syftar
till att identifiera och _:b':eg{é"msat--ﬂiskem-a._1_

De risker som identifieras avsee<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>