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Styrelsen och verkstéllande direktoren for Rekryteringsgruppen i Stockholm AB avger foljande
arsredovisning for rakenskapséret 2023.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregédende ér.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

Rekryteringsgruppen i Stockholm AB startades ar 2001 och bedriver bemanning, personalrekrytering och
bemanningsentreprenad inom fyra affirsomraden, lager/industri, transport, kontor och service & butik
samt ddrmed forenlig verksamhet. 2004 tecknades kollektivavtal med IF metall och Unionen och bolaget
fick 2005 auktorisation via branschorganisationen Almega (Bemanningsforetagen).

Foretaget har sitt séte i Stockholm.

Visentliga hindelser under rikenskapsiret
Under riakenskapsaret startade en recession med en rejél atstramning i samhdéllet. Branschen i Stockholm har gatt
ner ca 20% och Rekryteringsgruppen har sett en aterhallsamhet i bokningar kopplat till detta.

Forvintad framtida utveckling samt visentliga risker och osiikerhetsfaktorer
Rekryteringsgruppen ser ljust pa framtiden. Under det senaste halvaret har ett stort fokus legat pa siljfrimjande
atgdrder och kundvérd som hittills resulterat i nya kunder, okat antal kunddialoger samt med storsta sannolikhet
okade marknadsandelar.

Riskfaktorer dr den nya 24-manaderslagen i LAS som innebér att kundforetaget méste ta dver konsulten efter 24
maénader. Detta stéller till det rejilt for hela branschen och &n vet man inte omfattning och konsekvens fullt ut. Detta
trader 1 kraft oktober 2024. Fortsatt oséikert pd marknaden dir man kan skoénja positiva signaler men fortfarande ar
kundforetagen aterhéllsamma och héller fast i sina besparingsprogram som har en direkt paverkan pa
konsultbestdllningar.

Hallbarhetsupplysningar

Rekryteringsgruppen arbetar aktivt med arbetsmiljoforbéttringar. Har under aret byggt upp ett ledningssystem och
arshjul dar sékerhets samt arbetsmiljofokus &r i centrum. Rekryteringsgruppen forhaller sig till arbetsmiljoverket,
géllande lagstifining samt de fackliga organisationernas input och riktlinjer.

Agarforhillanden

Namn Antal aktier Antal roster

PTO Holding AB, 556604-8269, Stockholm 950 950
Future Equity AB, 559408-7099, Ekerd 50 50
Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 125 660 147 881 158 981 125 985 118 378
Resultat efter finansiella poster 1 699 5681 10 075 4119 4179

Soliditet 16 15 19 14 12
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Forandringar i eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 100 000
Disposition enligt beslut
av arsstaimman:
Utdelning
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid érets utging 100 000

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sé att
till aktiedigare utdelas
i ny rékning dverfores

Reserv-
fond
20 000

20 000

Balanserat Arets
resultat resultat
6 878 148 417 757
-2 000 000
417 757 -417 757
1251110
5295 905 1251110
5295904
1251110
6547 014
2 000 000
4547014
6547 014

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

2 (14)

Totalt

7 415 905

-2.000 000
0
1251110
6 667 015

Styrelsen anser att forslaget dr forenligt med forsiktighetsregeln i 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogdrelse: Styrelsens uppfattning &r att vinstutdelningen ér forsvarlig med hénsyn till de krav
verksamhetens art, omfattning och risk stéller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets

konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdakning samt

kassaflodesanalys med noter.
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Resultatrikning

Rorelsens intikter
Nettoomséttning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2023-01-01
-2023-12-31

125 659 586
335071
125 994 657

-492 178
-5 457 209
-118 176 899

-28 876
-124 155 162
1 839 495

45 812
-186 275
-140 463

1699 032

-58 947
1 640 085

-388 975
1251110

3 (14)

2022-01-01
-2022-12-31

147 881 152
635979
148 517 130

-1 601 310
-5 643 385
-135 384 301

-5 455
-142 634 451
5882 679

12 440
-214 187
-201 747

5 680 932

-5084 176
596 756

-178 999
417 757
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Balansrikning Not

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 9

Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i koncernforetag 10, 11
Andra langfristiga virdepappersinnehav

Summa anléggningstillgingar
Omsittningstillgidngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intikt 12
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12

Kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2023-12-31

213 805
213 805

50 000
1742 126
1792 126
2005931

19 009 350
6989 514
1768 029
1341763
2974 951
1 063 635

33 147 242

7 871 685
41 018 927

43 024 858

4 (14)

2022-12-31

1011
1011

50 000
1191 786
1241 786
1242797

20 781 450
6 955919
129 698
234 942

2 598 694
2269 713
32 970 416

14 397 746
47 368 162

48 610 959
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Avsittningar

Ovriga avsittningar for pensioner och liknande
forpliktelser

Summa avsittningar

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

13

14

16

17

2023-12-31

100 000
20 000
120 000

5295904
1251110
6 547 014
6 667 014

1742 126
1742 126

250 000
250 000

1 000 000
974 069
5093 336
8921 185
18 377 128
34 365 718

43 024 858

5 (14)

2022-12-31

100 000
20 000
120 000

6 878 148

417 757
7 295 905
7 415 905

1191 786
1191 786

1250 000
1250 000

1 000 000
559 749

6 153 382
10 345 955
20 694 182
38 753 268

48 610 959
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Kassaﬂﬁdesanalys Not 2023-01-01 2022-01-01
1 -2023-12-31 -2022-12-31

Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 1 699 032 5680932
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 28 876 5455
Betald skatt -3 897 670 -1 286 816
Kassaflode frin den lopande verksamheten fore

forindring av rorelsekapital -2169 762 4 399 571

Kassaflode fran forindring av rorelsekapitalet

Foréndring av kundfordringar 1772 100 5609 868
Foréndring av kortfristiga fordringar -681 902 9719 392
Foréndring av leverantorsskulder 451 903 101 331
Foréndring av kortfristiga skulder -4 839 453 -6 635 729
Kassaflode frin den lopande verksamheten -5 467 114 13 194 433

Investeringsverksamheten
Investeringar i finansiella anldggningstillgdngar -58 947 -5084 176
Kassaflode fran investeringsverksamheten -58 947 -5084 176

Finansieringsverksamheten

Upptagna 14n -1 000 000 -1 000 000
Utbetald utdelning 0 -5 000 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1 000 000 -6 000 000
Arets kassaflode -6 526 061 2110 257

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid érets borjan 14 397 746 12 287 489
Likvida medel vid arets slut 7 871 685 14 397 746
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna dr oférdndrade jaimfort med foregaende ar.

Intiktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i
den omfattning det 4r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Pagiende tjinsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag pa 16pande rikning redovisas som intdkt i takt med att arbetet utférs och material
levereras eller forbrukas innebdrande att vinsten fran uppdragen avriknas successivt.

Om det inte dr sannolikt att betalning kommer att erhallas for belopp som redan har redovisats som intékt
redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhillas som en kostnad.

I balansridkningen jimfors redovisade intéikter med de belopp som fakturerats bestéllaren under samma
period. Om de fakturerade beloppen dverstiger den redovisade intdkten utgoér mellanskillnaden en skuld,
vilken redovisas som fakturerad men ej upparbetad intékt. Om intédkten dverstiger de fakturerade
beloppen utgér mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som upparbetad men ej fakturerad intékt.

Anliggningstillgdngar
Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjért 6ver den forviantade nyttjandeperioden med hénsyn till vésentligt restvéirde.
Foljande avskrivningsprocent tillimpas:

Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Andelar i dotterforetag

Andelar 1 dotterforetag redovisas till anskaffningsvéirde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. I
anskaffningsvérdet ingér kopeskillingen som erlagts for aktierna samt forvérvskostnader. Eventuella
kapitaltillskott 1dggs till anskaffningsvérdet nidr de uppkommer.

Andra langfristiga virdepappersinnehay
Placeringar i vérdepapper som ér anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt har redovisats till sina
anskaffningsvérden. Varje balansdag gors beddmning om eventuellt nedskrivningsbehov.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som

forvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantorsskulder
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Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska édterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad Gver lanets 16ptid med hjilp av
instrumentets effektivranta. Harigenom overensstimmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

Leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savil finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjirt dver leasingperioden.

Inkomstskatter

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rédkenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars
inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt beridknas utifrdn den skattesats som géller per
balansdagen.

Avsittningar

Som avséttning har redovisats forpliktelser gentemot tredje man som &r hénforliga till rékenskapséret
eller tidigare rakenskapséar och som pa balansdagen antingen &r sékra eller sannolika till sin forekomst
men oviss till belopp eller till den tidpunkt d& de ska infrias.

Ersittningar till anstillda

Erséttningar till anstéllda avser alla former av erséttningar som foretaget lamnar till de anstéllda.
Kortfristiga erséttningar utgérs av bland annat 16ner, betald semester, betald franvaro, bonus och
erséttning efter avslutad anstéillning (pension). Kortfristiga ersattningar redovisas som kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till f6ljd av en tidigare
héndelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Ersdttningar till anstillda efter avslutad anstiillning

I foretaget finns endast avgiftsbestimda pensionsplaner. Som avgiftsbestimda planer klassificeras planer
dar faststéllda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser att betala ndgot ytterligare, utdver dessa
avgifter.

Utgifter for avgiftsbestimda planer redovisas som en kostnad under den period de anstéllda utfor de
tjénster som ligger till grund for forpliktelsen.

Offentliga bidrag

Ett offentligt bidrag som inte dr forknippat med krav pa framtida prestatin redovisas som intékt nér
villkoren for att fa bidraget uppfyllts. Ett offentligt bidrag som é&r forenat med krav pa framtida prestation
redovisas som intékt nér prestationen utfors. Om bidraget har tagits emot innan villoren for att redovisa
det som intékt har uppfyllts, redovisas bidraget som en skuld.

Koncernbidrag
Erhéllna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som 4r noterade pa en marknadsplats och har
en kortare 16ptid dn tre manader frén anskaffningstidpunkten. Foréndringar i sparrade medel redovisas i
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investeringsverksamheten.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutningen.

Uppskattningar och bedomningar

Upprittandet av bokslut och tillimpning av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens
beddmningar, uppskattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt d4 beddmningen
gors. Uppskattningar och bedomningar &r baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer,
som under radande omstidndigheter anses vara rimliga. Resultatet av dessa anvénds for att bedéma de
redovisade virdena pé tillgangar och skulder, som inte annars framgér tydligt frén andra kéllor. Det
verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningar och antaganden
ses over regelbundet.

Inga vésentliga kéllor till osdkerhet 1 uppskattningar och antaganden pa balansdagen bedéms kunna

innebdra en betydande risk for en vésentlig justering av redovisade varden for tillgdngar och skulder
under nésta rdakenskapsar.

Not 2 Nettoomsiittningens fordelning

2023 2022

Nettoomsittningen per rorelsegren
Rekrytering och bemanningstjénster 125 659 586 147 881 152
125 659 586 147 881 152

Not 3 Leasingavtal
Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 1 529 716 kronor (1 467 551).

Framtida leasingavgifter, for icke uppsidgningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:

2023 2022
Inom ett ar 923 345 1 124 935
Senare 4n ett ar men inom fem ar 1084 317 1084 317

2007 662 2209 252
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Not 4 Arvode till revisorer

10 (14)

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens och
verkstillande direktdrens forvaltning, Gvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utfora samt radgivning eller annat bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller

genomforandet av sddana dvriga arbetsuppgifter.

Allians Revision & Redovisning AB
Revisionsuppdrag

Not 5 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Loner och andra erséittningar
Styrelse och verkstillande direktor
Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verkstéllande direktor
Pensionskostnader for dvriga anstéllda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel mén i styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare

2023

228 000
228 000

2023

50
219
269

1362218
84 185 885
85548 103

367 782
5387 823
26 545 963
32 301 568

117 849 671

0%
100 %
50 %
50 %

2022

118 411
118 411

2022

265
49
314

671 000
98 615518
99 286 518

199 902
6418 563
29234 228
35 852 693

135139 211

0%
100 %
50 %
50 %
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Not 6 Inkop och forsiljning mellan koncernforetag

Andel av érets totala inkdp som skett frén andra foretag i

koncernen

Not 7 Bokslutsdispositioner

Lamnade koncernbidrag

Not 8 Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt
Skatt pa arets resultat

Redovisat resultat i skattepliktig verksamhet fore skatt

Skatt beréknad enligt géllande skattesats (20.6%)
Ej avdragsgilla kostnader

Ej skattepliktiga intékter

Redovisad skattekostnad

Not 9 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvérden

Inkép

Forséljningar/utrangeringar

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

2023

0,40 %

2023

58 947
58 947

2023

388 975
388 975

1 640 085

337 858
56 024
-4 907

388 975

2023-12-31

108 178
241 670

0
349 848

-107 167
0

-28 876
-136 043

213 805

11 (14)

2022

7,00 %

2022

5084176
5084 176

2022

-178 999
-178 999

596 756

122 932
56 148
-81

178 999

2022-12-31

389 387

0
-281 209
108 178

-341 568
239 856

-5 455
-107 167

1011
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Not 10 Andelar i koncernforetag

Ingaende anskaffningsvérden
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende nedskrivningar
Utgiende ackumulerade nedskrivningar

Utgdende redovisat virde

Not 11 Specifikation andelar i koncernforetag

Kapital- Rostritts-
Namn andel andel
Amen Corner AB 500 100

Org.nr Site
Amen Corner AB 559202-4920 Stockholm

Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intiikter

Upplupna intédkter
Forutbetalda hyror
Forutbetald billeasing

Ovriga forutbtealda kostnader

Not 13 Antal aktier och kvotvirde

Namn
Antal A-Aktier

Not 14 Avsittningar

Pensioner och liknande forpliktelser
Belopp vid érets ingang
Arets avsittningar

2023-12-31

876 238
876 238

-826 238
-826 238

50 000

Antal
andelar
100

Eget kapital
50 000

2023-12-31

2974 951
269 532
0

794 102
4 038 585

Antal
aktier
1 000
1000

2023-12-31

1191 786
550 340
1742 126

12 (14)

2022-12-31

876 238
876 238

-826 238
-826 238

50 000

Bokfort
virde
50 000
50 000

Resultat

2022-12-31

1717143
241943
5000
305 627
2269 713

Kvot-
virde
100

2022-12-31

582291
609 495
1191 786
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Not 15 Checkrikningskredit

Beviljat belopp pa checkriakningskredit uppgar till
Utnyttjad kredit uppgar till

Not 16 Skulder till kreditinstitut
Nedan framgéar fordelning av ldngfristiga lan.

Langivare
Skulder som forfaller mer én ett ar frén balansdagen

Not 17 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna léner

Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter
Ovriga upplupna kostnader

Not 18 Stillda sikerheter
For egna skulder och avséttningar

Foretagsinteckning

Not 19 Uppgifter om moderforetag

2023-12-31

4 000 000
0

Lanebelopp
2023-12-31
250 000
250 000

13 (14)

2022-12-31

4 000 000

0

Lanebelopp
2022-12-31
1250 000
1250 000

2023-12-31

9892272
6 143 746
1930 365
410 746
18 377 129

2023-12-31

9 000 000
9000 000

2022-12-31

10 687 211
6 758 092
2123 391

435 569

20 004 263

2022-12-31

9 000 000
9000 000

Bolaget égs till 95% av PTO Holding AB, med organisationsnummer 556604-8269 och med séte i

Stockholm och till 5% av Future Equity AB, med organisationsnummer 559408-7099 och med séte i
Eker6. PTO Holding AB ér 1 sin tur ett heldgt dotterbolag till RG Holding AB, med
organisationsnummer 556796-8101 med site i Stockholm.Koncernredovisning uppréttas av RG Holdign.
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REVISION & REDOVISNING
Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Rekryteringsgruppen i Stockholm AB
Org.nr 556601-0061

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Rekryteringsgruppen i Stockholm AB for ar 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriéttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden réttvisande bild av Rekryteringsgruppen i Stockholm ABs finansiella stillning per den 2023-12-31 och av
dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrédkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i férhéllande till
Rekryteringsgruppen i Stockholm AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktoéren som har ansvaret for att &rsredovisningen upprittas och att den ger en
rattvisande bild enligt rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéillande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedomer &r nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for bedomningen av bolagets
forméga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka formagan att
fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstéillande direktoren avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra négot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [dmna en revisionsberattelse som
innehéller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.
Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Rekryteringsgruppen i Stockholm AB, Org.nr 556601-0061



2(2)

Allians

. o o . REVISION & REDOVISNING .
Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens

forvaltning for Rekryteringsgruppen i Stockholm AB for ridkenskapséret 2023 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhédllande till Rekryteringsgruppen i Stockholm AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddomning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sé att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande

satt. Verkstédllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgérder som dr nodvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgdras i 6verensstimmelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i nagot vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

- pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pé Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Stockholm 2024-05-20

Ulf Strauss

UIf Strauss
Auktoriserad revisor
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