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Forvaltningsberdattelse
Information om verksamheten

on) 'kunskaper c}ch resurser utveck as cmh anvands pa basta satt fczr att sakerstalla en stabll OCh
I god framtid fér gruppens alla intressenter — kunder, partners, anstallaa, dgare och samhalle.

el Var strategi bygger pa att process- och tillverkningsindustri véljer Job Gruppens produkter
och tjanster inom cleantech — industriell stoftavskiljning/rékgasrening samt vatfiltrering och
avvattning. Koncernen arbetar med "best available technology" (BAT) som skall ligga till

grund fér vara kunders innovation och konkurrenskraft i sina egna processer dar ett globalt
miljdansvar &r en sjéalvklarhet.

Job Group AB arbetar i ndra samarbete med kunderna och strategiskt utvalda globala partners
och anvénder allas erfarenheter och kompetenser for att utveckla, tillverka hogeffektiva
fittersystem, service och avancerade polymertekniska produkter.

Vi.arbetar globalt och vara produkter och tjdnster efterfragas och anvands av ledande
branschféretag éver hela varlden. Véara egna tillverkningsenheter i Sverige, Spanien och Estland
ar [ absolut toppklass inom var bransch. Job Gruppens innovativa arbetsmetoder och tekniska
lésningar skapar nya normer och mdjligheter i var bransch.

-Grunpens s’t’élln’in‘g ér Sta'b"il' och' de sena‘ste érens utveckl'ing ér ett' bev’is 'pé att d'Et' som gruppen

Vasentliga handelser under rakenskapsaret
Under‘december mén*ad' 202’3 'fit‘j'rvéwade v’i' tvé engelska fil"t*erbol'ag, J’ob Filtration UK Limited

Pa d_etta s,att f_ar Vi tlllg_ang tl,i_l. den brn_ttlska_fli.term.a.rknaden ac.h J__ob G.ro_u_,p blir
an mer globalt.

Framtida utveckling

Foretagets kunder, partners, dgare, medarbetare och oOvriga intressenter har en stor framiidstro
for Job Gruppens samtliga bolag och alla star bakom féretages framtida affarsplan som baseras
pa nuvarande verksamhet dér innovation, lénsamhet och stabll ekonomisk tillvaxt &r och skall

vara honnorsord [ gruppens framtida verksamhet.

'Vésentliga 'hén‘delser eﬁ‘er rﬁke’nskapséreft
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Flerarstversikt (Tkr)
Koncernen

Nettoomséttning - tkr
Resultat efter finansiella poster  tkr
Balansomslutning tkr
Antal anstélida st

Soliditet %

Flerarsoversikt (Tkr)
Moderbolaget

Resultat efter finansiella poster  tkr
Balansomslutning tkr
Soliditet %

Nyckeltalsdefinitoner framgar av not 1.

2023

322 462
19 944
249 523

152
| 46 3 9

2023

-93

Aktie-

kapital

300 068
6 980
157

39 y o}

2022

3923
37 430

Annat eget

Kapital

3@

2023

283 615
10 332
224 860
161
433

2021

92
33433

Minoritets-
infresse

Koncernen

Ingaende eget kapital
Omrakningsdifferens
Utdelning till aktiedgare
Arets resultat

Vid arets slut

91 500
-398
-3 000

12 636

15223
-35
682
1590

100 738

Fritt eget
kapital

16 096

Eget kapital

Moderbolaget

Ingaende eget kapital
- Arets resultat

Vid arets slut

100

25490

-3 000
277

25 590
-3 000
277

100

Till arsstammans forfogande star féljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel
Arets resultat

| ny rakning tverfors

Tkr

Tkr

22 767

22 490

22 767

22767

22867
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Resultatrakning - koncernen
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Not

- 2023-01-01
- 2023-12-31

- 2022-01-01
- 2022-12-31

Belopp i Tkr

Nettoomsattning
Foérandring av produkter i arbete, fardiga varor

Ovriga rorelseintékter

Rorelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
anldggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader
Rérelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat frén andelar i koncernforetag

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Skatt p& arets resultat

322 462
-27 842
§ 327

299 947

-56 563

-56 278
-58 077

-80 612

-11 860

2,3
4
9-12
g
5
B

19 366

2 309
698

19 944

-5 718

14 226

300 068
46 992
7 348

354 408

-95 059
-86 540
-58 374

~12 302

7 659

988

6 980

-1679

5 301

..A_re.ts_ resultat

Hanforligt till
Moderforetagets agare
Minoritetsintresse

12 636
1590

- 14 226

1354

5301
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Balansrikning - koncernen

Belopp 1 Thr T net 20231231 20221231

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar
Koncessioner, patent, licenser, varumarken
samt liknande réattigheter

Goodwill

Materiella anliggningstillgdngar
Byggnader och mark

Maskiner och andra tekniska anlaggningar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar
Uppskjuten skattefordran

Summa anldggningstillgangar
Omsattningstillgangar

Varulager m m

Ravaror och férnédenheter

Varor under tillverkning

Fardiga varor och handelsvaror
Pagaende arbeten for annans rakning
Forskott till leverantorer

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Aktuelia skattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omséttningstiligangar
SUMMA TILLGANGAR

10
11

13

14

3 662
2858

6 520

5 409

31 548

36 957

482

482

43959

58 869
34 592
13 450

1170

52

57 102
61238
0 454
792
5832

108 133

70 342
1128
1 536
1315

134 418

56 736

2737
1175
1143

74 320

1010

22 101

864

22 882

205 564

219 955

249 593
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Balansrakning - koncernen _ _

~ EGET KAPITAL OCH SKULDER
i~ Eget kapital 1
o Bundet eget kapital

Aktiekapital

Fritteget kapital N

Annat eget kapital inklusive arets resultat

Eget kapital hanforigt till moderforetagets agare
Minoritetsintresse

Summa Eget Kapital

Avséttningar
Uppskjuten skatteskuld

100

100

100738

100

91 500

16 096

91 600
15 223

3 0hb

2302

' 3 355 - 2 647

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 16 12 438 15 446

Ovriga langfristiga skulder 5789 L 6 638
18 227 22 084

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 12 513 19 108
Forskott fran kunder 31753 57 908
Checkrakningskredit 14 19 109 17 182
L everantbrsskulder 212712 22 223
Ovriga kortfristiga skulder 13013 8 559
Pagaende arbeten 1756 3 040
Skatteskulder 1 737 2 472
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 9854 _ (669
111 007 138 161

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 249523 269 715
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Kassaflodesanalys - koncernen
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Belopp i Tkr

2023-01-01

20231231

2022-01-01

- 2022-12-31

Den lopande verksamheten
Resultat fore finansiella poster
Avskrivningar

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet, m.m.

Erhallen ranta
Betald ranta

Kassaflode fran den lopande verksamhbeten fore

forandringar av rorelsekapital

'''''

Okning (-) Minskning (+) av varulager

Okning (-) Minskning(+) av rorelsefordr.
Okning (+) Minskning(-) av rorelseskulder
Kassaflode fran den |opande verksamheten

invesferingsverksamheten

Férvdrv av immateriella anldganingstillgéngar
Forvarvy av materiella anldggningstillgangar
Investeringar i dotterbolag

Salda dotterbolag

Finansieringsverksamheten
Upptagna lan

Amortering av laneskulder
Utdelning till &gare

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
Kursdifferens i likvida medel

18 275

-1 148
-4 213

2280

7 659
12 302
638

20 599
988
1667
=1 611

18 309

-48 723
1245

5113

72
-12 136

Likvida medel vid arets slut
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Resultatrakning - moderioretaget

2023-01-01 2022-01-01
o Belopp iTkr Not - 2023-12-31_ - 2022-12-31
I Rérelsens intékter o 1 '
o Nettoomsatining -

- Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 2,3 -65 -45
Avskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstiligangar N ~ L -2
Rérelseresultat -65 “4f

Resultat fran finansiella poster
Resuiltat fran andelar i koncernforetag — 4 000
Ovriga rantekostnader 6 28 __ -30

Resultat efter finansiella poster -93 3923

Bokslutsdispositioner
Koncernbidrag, erhallna 370 4 000

Resulfat fore skatt 277 3 923

Skatt pa arets resultat [ — =
Aretsresuitat L . 3923
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Balansrakning - r
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2023

2022-12-31

TILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgangar

Koncessioner, patent, licenser, varuméarken

samt liknande réattigheter

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar | koncernforetag

Summa anldganingstillgangar
Omséttningstillgangar
Kottfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

12

14

33000

33 000

33 000

33 0060

4 430

4431

4430

4430

37 432

37 430

L

SUMMA TILLGANGAR
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Balansrdkning - moderforetaget
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2023

Belopp i Tkr

Not

" 2022-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundeteget kapital
Aktiekapital (1000 aktier)

Fritt eget kapital
Balanserad vinst
Arets resultat

Kortfristiga skulder
Skulder till koncernféretag
Ovriga kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

100

100

100

22 490
277

00

21 567
3923

22767

25 490

13 394

1471

95 590

10 569
1271

14 565

11 840

37432

37 430
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Kassaflodesanalys - moderforetaget

Belopp i Tkr - - _ -2023-12-31

Den Iopande verksamheten

Resultat fore finansiella poster -65
Avskrivningar =
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m.m. -

Betald rénta _— . =28
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore »
forandringar av rérelsekapital -93

Kassafléde fran fordndringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar -1

Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder 2725
Kassaflode fran den I6pande verksamheten _ 28631

Finansieringsverksamheten

Erhallen utdelning -
Utbetald utdelning -3 000
Erhéalina koncernbidrag 370
Lamnade koncernbidrag - -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten _-2630

Arets kassafléde 1
Likvida medel vid arets horjan . ~ -
Likvida medel vid arets slut . o 1
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Noter med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper
& Job Groups AB:s arsredovisning har uppréttats enligt arsredovisningslagen och
s Bokféringsnamndens allméanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

L Koncernredovisning | .
5 I' k@'nce’rn r'edwisni'ngen 'ing'ér dcatterfé’?rét’ag" 'd'a";r' madierbolageft 'd'i"reki: eller indirekt innehar mer an

Koncernens bokslut ar uppréattat enligt férvarvsmetoden, vilket innebér att dotterbolagens egna
kapital vid forvarvet, faststallt som skillnaden mellan tillgangarnas och skuldernas verkliga varden,
eliminerats i sin helhet. | koncernens egna kapital ingar harigenom endast den del av dotterbolagets
egna kapital som tillkommit efter férvarvet.

Under aret férvarvade bolag inkuderas i koncemredw[snmgen med belopp avseende tiden efter
forvarvet. Resultat fran under aret sélda bolag har inkluderats i koncernens resultatrakning fér tiden

fram till tidpunkten fér avyttringen.

Vid koncernmdassig omstrukturering som ej baseras pa marknadsmaéssiga villkor tillampas inte
forvarvsmetoden. Skillnaden mellan forvarvspris och bokférda varden i dotterbolag redovisas direkt

dver eget kapital.

Job Groups AB:s samtliga utlandska dotterbolag klassificeras som sjalvstandiga

datterbolag, varfoér dagskursmetoden tilldmpas 16r omrakning av deras bokslut. Detta inneb&r att de
utldndska dotterbolagens tililgangar och skulder omréknas till balansdagens kurs. Samtliga poster |
resultatrdkningarna omréaknas till arets genomsnittskurs. Omrékningsdifferenser férs direkt tiil

koncernens egna kapital.
Internvinster inom koncernen elimineras i sin helhet.

| koncernens resultatrakning redovisas minoritetens andel i arets resultat.
Minoritetens andel i dotterbolagets kapital redovisas i separat post i koncernens balansrakning.

| moderbolagets bokslut redovisas andelar i dotterféretag till anskaffningsvarde med avdrag for
eventuella nedskrivningar. Som utdelning fran dotterféretag redovisas endast
erhéllen utdelning av vinstmedel som intjénats efter forvérvet.

Utlandska valutor

Varderingsprinciperna ar oférandrade i jamférelse med tidigare ar.

Tillgangar och skulder i utiandsk valuta varderas till balansdagens kurs. | de fall valutasakrings-
atgard genomforts, t ex terminssékring, anvands terminskursen. Transaktioner i utlansk valuta

omraknas enligt transaktionsdagens avistakurs.

Intakter

Férséljning av varor redovisas vid leverans av produkter till kunden, i enlighet med f6rséljnings-
villkoren. Forséljning redovisas netto efter moms, rabatter och kursdifferenser vid férsaljning i
utléndsk valuta. | koncernredovisningen elimineras kKoncernintern forséljning.

Ovriga intékter som intjanats intéktsredovisas enligt féljande:
Hyresintédkter - i den period uthyrning avser.

Rénteintakter - i enlighet med effektiv avkastning.
Erhallen utdelning - nér ratten att erhalla utdelning beddéms som saker.

Lanekostnader . | - . S
Samtliga [anekostnader redovisas som kostnader i den period vilken de hanfor sig.
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Goodwill

Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuellt ar,
justeringar avseende tidigare ars aktuella skatt samt féréndringar i uppskjuten skatt.

Vérdering av samtliga skatteskulder/- fordringar sker till nominella belopp och gérs enligt de

skatteregler och skattesatser som &r beslutade eller som &r aviserade och med stor sékerhet
kommer att faststallas.

Fér paster som redwisas i' resu!tatrékningen redcwisa*s éven d‘érmed sammanhéngande

redwsas m.c)t eget kapltal.

Uppskjuten skatt bergknas enligt balansrakningsmetoden pa alla temporéra skillnader som
uppkommer mellan redovisade och skatteméssiga varden pa tillgangar och skulder.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemé&ssiga avdrag
red@wsas i den utstrackning det dr sannolikt att avdraget kan avréknas mot 6verskott mot framtida

beskattning.

I moderbolaget redovisas - p& grund av sambandet mellan redovisning och beskattning - den
uppskjutna skatteskulden pa obeskattade reserver, som en del av obeskattade reserver.

Immateriella tililgangar

Goodwill utgors av det belopp varmed anskaffningsvérdet Overstiger det verkliga vardet pa
koncernens andel i det forvarvade dotterféretagets nettotitlgangar vid forvarvstilifallet.

Goodwill skivs av linjért 6ver den berdknade nyttjandetiden om 10 ar.

_Ma't“eri'e'll'a a'nI‘éggnings’ti’llgéngar'

:redawsade varde Utglfter f@r reparatlon och underhall redowsas som kostnader

:Matersella anlaggnmgstlllgangar skrws av systematlskt wer tlllgangens bedomda nyttjandepenod Nar

betydande kcmponenter bedomts vara vasenthg Dessa tll!gangar har darfar delats upp i

komponenter vilka skrivs av separat.

Linjar avskrivninggsmetod anvénds fér samtliga typer av materiella tillgangar. Féljande
avsKkrivningstider tillampas:

Maskiner och andra tekniska anliggningar 3-10 ar
Byggnader 7-50 ar
Nedskrivningar

N&r det finns en indikation pa att en tillgang eller en grupp av tillgangar minskat i varde gérs en
bedﬁmni’ng av d’ess redwisade vf'a"rd'e 'l de fall dlet red'cavisade vérdet 6verstiger det be‘réknade-

Statligt stod
Statliga st6d redovisas till verkligt varde nar det finns rimlig sékerhet att stédet kommer att erhallas

och att koncernen kommer att uppfylla alla ddrmed sammanhé&ngande villkor.

Statliga stéd som hanfér sig till férvantade kostnader redovisas som férutbetalda intakter.
Stadet intaktsférs i den period de kostnader uppkommer som det statliga stédet &r avsett att

kKompensera.
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Leasingavtal
Sazmtliga leas’i’ngavtal Oavsett om 'd‘e‘t' ‘a‘r' finansi‘ella el'l‘er 'operationella redovi‘sas SOMm ’hy-resavtaﬁ!

Fmansmlla t[llgangar sc}m ar avsedda for langsiktigt innehav redovisas till anskaffningsvérde. Har
en fmanmell anlaggmngstlllgang pa balansdagen ett Iagre varde an det bakf@rda varde‘t sSKrivs

:vardets prmcup tlll det Iagsta av anskaffmngsvarde och marknadsvarde Vld vardermgen tlllampas
denna princip pa aktieportfélien som helhet respektive rénteportfdljen som helhet, vilket innebar att
ﬁoreaﬁ:serade‘ 'fér‘lust*er 'afvrf‘?a?knas mgt or*e;aliserade vins:t?e'r' 'i:nc}m 're'sp:ek.tive-- portfélj.

ihorand_e_av redowsnmg av fmansrella skuld_e_r ske_r fqrst nar skuldema har _r;egl;erats genom
aterbetalning.

Fordringar

Fordringar med forfallodag mer &n 12 manader efter balansdagen redovisas som

;anlaggnmgstlllgangar ovriga som omséttningstillgangar. Fordringar upptas till det belopp som efter
inviduell prévning berdknas bli betalt.

Varulager

Varulagret varderas med tallampmng av forst- In forst-— ut- prlnmpen till det |3gsta av

ft}ljd av mtraffade handelser det Ar mer sannahkt att ett utﬂede av resurser kravs for att reglera
atagandet-&n att sa inte sker, och beloppet har kunnat berdknas pa ett tillfarlitligt sétt,

Kassaflodesanalys
Kassaflédesanalysen uppréttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflddet omfattar endast
transaktioner sem medf{or in-eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras, forutom kassa-

ach banktillgodohavanden, kortfristiga placeringar.

Nyckeltalsdefinitoner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i férhallande till
balansomslutningen.

14 (21)
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Not 2 Arvode och kostnadserséttning till revisorer 2023-01-01
-2023-12-81

2023

2022-12-31

Koncernen

Marks Revisionsbyra AB

Revisionsuppdrag 197
Dotterbolag, utlandet | __ 200
Summa - 397

Moderforetaget

Marks Revisionsbyrd AB

Revisionsuppdrag L 35
Summa 35

Not 3 Leasingavgifter avseende operationell leasing
2023-01-01
- 2023-12-31

1956
158

353

39

35

2022-01-01

= 2022-12-31

Koncernen

Leasingkostnader

(exkl hyra fér lokaler) L 1115
Totala leasingkostnader 1115

Moderféretaget
Leasingkostnader Inga

Not4 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstallda 2023-01-01 varav 2022-01-01  varav

- 2023-12-31 _mén - 2022-12-31 _mén

Moderféretaget

Moderféretaget - e = o

Totalt i moderforetaget ~ 0% - 0%

Korncerrnien

Koncernen 182 82% . 187 57%

Totalt i koncernen " 152  52% ' 157  57%
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Léner, andra erséttningar och sociala kostnader

2023-01-01--2023-12-31 ___ ___ 2022-01-01 - 2022-12-31

"y ” L.éneroch  Sociala Léneroch Sociala
i erséttningar Kostnader erséttningar Kostriader
o Moderféretaget ~ ~ - —
b {varav pensionskosinad) 1) - 1) )

o) Koncernen totait 61288 18 591 61187 20132
& (varav pensionskostnad) (4429) o _ (5429)

Koncernen totalt " B1288 18591 " 81187 20 132
(varav pensienskostnad) 2) (4 429) 2) (5 429)

Léner och andra erséttningar férdelade mellan styrelseledaméter m.fl.

och ovriga anstallda
Styrelse Ovriga Styrelse Ovriga
och VD anstéllda och VD anstélida

Moderfdretaget

Sverige . i, L , - - e -

Moderforetaget ' - s - =
{varav tantiem 0.d,) () ) ) o

Koncernen

Koncernen totalt 7 385 53 903 7 621 53 566

Koncernen totalt 7385 T 53903 7621 53566
(varav tantiem o.d.) ) = (=) “)

Kénsférdelning styrelse och VD 2023-12-31 _2022-12-31
Koncernen ey g

Man 6 6
Kvinnor 1 1

Moderbolaget
Kvinnor 1 1

Not5 Ovriga ridnteintikter och liknande resultatposter
2023-01-01 2022-01-01 _

Koncernen
Rénteintakter o 698 N - 988

698 988
Moderforetaget

Réanteintakter L T L ) —
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Not6 Réntekostnader och liknande resultatposter

17 (21)

2023

Koncernen .
Ovriga réntekostnader och liknande resultatposter

Moderforetaget

Ovriga réntekostnader och liknande resultatposter

Not7 Skatt pa arets resultat
Koncernen

-1.667

Aktuell skatt
Uppskjuten skatt

Moderforetaget

-4 185

1533

5718

2023-01-01

Not 8 Koncessioner, patent, licenser, varumarken

samt :ijikna nde rattigheter_

eyl

_ Koncern

Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan

Arets inkop

Arets omrakningsdifferenser

Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets bérjan

Arets avskrivning enligt plan

Arets omrakningsdifferenser

Redovisat varde vid periodens slut

Not9 Goodwill

15 439
1146
-8

11

16 577

-12 466
451
2

-12 915

3 662

Koncern

Moderféretag

Koncernen
Ackumulerade anskaiiningsvérden
Vid arets bérjan och slut

Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan
Arets avskrivning enligt plan

Redovisat véirde vid periodens slut

59174

59 174

-52 904

2858
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Not 10 Byggnader och mark
Roncern ____Moderoretag

2 Koncernen

ol Ackumulerade anskaffningsvérden

%, Vid arets bérjan | 18 365 -
ot Avyttringar-och utrangeringar ~ —
2 Arets omrékningsdifferenser . =3 . =

Ackumulerade avskrivningar enligt plan

Vid arets bérjan 12 524 x
Avyttringar ‘och utrangeringar — —
Arets avskrivning enligt plan 411 —
Arets omrakningsdifferenser 10 . -

Redovisat virde vid perioden siut ' 5 409"' ' T

Not 11 Maskiner och andra tekniska anlaggningar

Koncern  Moderforetag

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid arets bdrjan 132 329 -
Nyanskafiningar 4213 —
Forvarv av dotterféretag 1937 -
Avyttringar och utrangeringar 64 iy
Omeklassificeringar . g
Arets omrakningsdifferenser . . 105 | e

138 310 -

Ackumulerade avskrivhingar eniigt plan

Vid arets bérjan -89 078 _
Avyttringar och utrangeringar 64 -
Arets avskrivning enligt plan p& anskaffningsvarden -1 772 —

Arets omrékningsdifferenser 24 -

— doe7e2 -
Redowsat varde vid pe'r‘mdens slut 31 548 .

Not 12 Andelar i koncernféretag
2023-12-31 2022-12-31

Ingdende anskaffningsvérden 45000 , 45 000

15000 45000
Ackumulerade nedskrivningar
Vid arets bérjan och slut _ -12 000 ) -12 000

e o 12000

Redovisat virde vid periodens slut ' 33 000 33 000

Kapital Bokfort

D@tz‘e:forez‘ag/()rg nr/ Séte o - andel % | vérde
Industri-Textil Job AB, 556147-0534, Kinna 400 T 97000
Jobs International AB, 556089-2415, Kinna 100 - 6 000
33 000
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Not 13 Andra langfristiga fordringar

Koncern

19 (21)

2023

_Moderféretag

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid arets borjan

Inkép

Arets valutakurs-fomrékningsdifferenser

Redovisat varde vid periodens slut

Not 14 Checkrakningskredit

Koncernen

Beviljad kreditlimit
Outnyttjad del
Utnyttjat kreditbelopp

Moderféretaget
Beviljad kreditlimit
Qutnyttjad del
Utnyttjat kreditbelopp

Not 15 Skulder till kreditinstitut, langfristiga

20 000
2818

17 182

Konecern

Moderforetag

Koncernen
Forfallotidpunkt, 1-5 ar fran balansdagen .
Farfallotidpunkt, senare an fem ar fran balansdagen

Not 16 Stillda sidkerheter

12 438

12 438

2023-12-31

2022-12-31

Stéllda sdkerheter foregna skulder till kreditinstitut
Koncernen

Foretagsinteckningar

Fastighetsinteckningar

Not 17 Eventualforbindelser

62 392
13792

62 449
13 792

_2023-12-31

2022-12-31

Koncernen

Garantiataganden

Moderbolaget

Borgensatagande for dotierbolag

3 333

6 834

3 609

9490
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Not 18 Viasentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

o Koncernens orderstock ligger stabilt pa nivaer runt 150 000 000 SEK under varen 2024.
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~ Rutger Bornigfalk
VerKstallande direktor

21 J’I
M revisionsberéttelse har avgivits den 2024-06-27.
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Till bolagsstémman i Job Group AB
Ofig.nr. 556802-7246
if"’a
i |
Rapport om Arsredovisningen och koncernredovisningen
Ij'rmmmlen

Ja ag har utfort en rewsmn av arsredavlsnmgen och koncemredmrlsmngen for J Ob Group AB ﬁ)r él 2023

en 1 alla vasenthga avseenden rattv:tsande b‘l‘ld ay moderbelagets {)Ch koncemens fman51ella stallnmg per den 31 december 2023
och av dessas finansiella resultat och kassaflode for éret enligt ar sredovisningslagen. Forvaltningsberdttelsen dr forenlig med

:éirsredawsnmgens och koncernredmwsnmgens Gvr 1ga delar

e for uttalanden
WP utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
.dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Rewsmns ansvar". Jag dr oberoende 1 forhallande till moderbolaget och

koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrdckliga och dndamélsenliga som grund for mina uttalanden.

_ens m:!z verkstc’dlfmde dn*ektmens ansvar

att de ger en rattwsande blld enllgt arsredowsmngslagen Styrelsen @ch verkstallande dn ektoren ansvarar dven f"c}r den 1ntema
kontroll som de beddmer #r ntidvandlg {Or att uppréitta en ﬁrsredewsmng och koncernredovisning som inte innehatler nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p& oegentligheter eller misstag,

Vid upprittandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for
bedbmningen av bolagets och koncernens forméga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér s dr tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formégan att fortsétta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphora med
verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gbra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppné en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
mnehéller ndgra vésentliga felakngheter vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberdittelse som innehdller mina uttalanden. Rimlig sikerhet &r en hog grad av séikerhet, men 4r ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentllg felaktlghet om en sadan
ﬁnns Felaktigheter kan uppsté p4 grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller

mans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i rsredovisningen och

nredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
remswnen Dessutom:

:bemr pé oegenthgheter eller mlsstag, utformar GCh utf’or gransknmgsatgﬁrder bland amlat utIfré.n dessa nsker och mhamtar
revisionsbevis som #r tillrdckliga och &ndamélsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden. Risken for att inte uppticka en
visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter #r hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller asidoséttande
av intern kontroll. .

+ skaffar jag mig en forstéelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fr min revision for att utforma
granskningsdtgirder som 4r limpliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den

interna kontrollen.
+ utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens

uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.
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+ drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstillande direktoren anvénder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av &rsredovisningen och koncemredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
;remsmnsbewsen om huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor som avser sidana héndelser eller forhallanden som
jl-sgn leda ull betydande twvel om bolagets {)ch kamemens formaga__a_tt fertsatta verk_s_amheten Om Jag drar slutsatsen att det

'ldrigre kan fertsatta verksamheten
+ utvérderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen och koncernredovisningen,

_danbland upplysnmgama och om &rsredovisningen och koncernredovisningen &terger de underliggande transaktionerna och
handelsema pa ett satt som ger en rattwsande blld

J ag_.__ 3 'Z's;t'e mformera styrelsen om bland annat rewsmnens planerade @mfattnmg ech mrlktnmﬂ samt tidpunkten for den. Jag
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella betydande brister 1 den interna

kontrollen som jag identifierat.
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Utmlanden
Utover min revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har jag &ven utfort en revision av styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for Job Group AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst

_-eﬁer f‘01 lust

styrelsens ledamdoter

-ogh verksta]lande dlrel{tm en. ansvarsfmhet fin rakenskapsaret

™
&

Gr‘zm d for-uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nérmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar", Jag dr oberoende 1 forhéllande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt

fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhéimtat #r tillrickliga och #indamalsenliga som grund for mina uttalanden.

. yens och verkstillande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning

innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen #r forsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,

hkwditet och stillning i dvrigt.
yen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att

e jande bedema bc}lageta ech koncemens ekonamlska mtuatmn ech att tlllse att b@lagets argamsatmn ar utfmnad sa att

fory

de é,tgarder som ar nodvandwa for att balagets bokﬁ)rmg ska ﬁlllgﬂras 1 werensstammelse med lag GCh ﬁ:}r att
medelsforvaltningen ska skotas pé ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och didrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, #r att inhdmta revisionsbevis for

att med en rimlig grad av sikerhet kunna beddma om négon styrelseledamot eller verkstéillande direktéren i nédgot visentligt

avseende:

+ foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan foranleda ersétiningsskyldighet mot bolaget, eller
+ pé ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

'_Mltt mal betraffande rewsmnen av fBrslaget t111 dlsposﬁmner av balagets vmst eller f‘orlust och dédrmed mitt uttalande om detta,

be Y eise ﬁ::ar bolagets s1tuat10n T ag ga1 1genom och pmvar fattade beslut beslutsunderlag, w.dtagna atgarder och andra
forhdllanden som 4r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som. underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till
dlS st ysitioner betriffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.
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