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Styrelsen far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2022-04-01 - 2023-03-31
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- forvaltningsberittelse 2
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- noter D
- underskrifter 5

Undertecknad styrelseledamot i Payroll Consulting Marie Jernkrok AB intygar hiirmed, dels att denna kopia av arsredovisningen
overensstammer med originalet, dels att resultat- och balansriikning faststéllts pa arsstimma den .
Stamman beslot tillika godkidnna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Payroll Consulting Marie Jernkrok AB
Org.nr. 559232-5004

FORVALTNINGSBERATTELSE

firsredovisningen ar upprittad 1 svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Foretagets verksamhet ar att dga och forvalta aktier. Detta dr bolagets tredje verksamhetsar.

Foretagets site ar Stockholm.

Flerarsoversikt
2022/2023 2021/2022 2019/2021
Nettoomsiittning 0 0 0
Resultat efter finansiella poster -2 992 | 564 284 400 076
Soliditet (%) 99,61 83,22 80,99
Defimitioner av nyckeltal, se noter
Forandringar i eget kapital ) ﬂ
Aktiekapital Ovrigt fritt eget Arets resultat  Summa fritt
kapital eget kapital
Belopp vid arets ingang 50 000 100 076 1 564 284 | 664 360
Resultatdisposition enligt beslut av arsstimma: 1 564 284 -1 564 284 0
Utdelning till aktiedgare -250 000 -250 000
Arets resultat -2 992 -2 992
Belopp vid arets utgang 50 000 1414 360 -2 992 1 411 368
Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat I 414 360
Arets resultat -2 992
[ 411 368

Forslag ull disposttion:
Utdelning 200 000

Balanseras i ny rikning | 211 368
1 411 368

Forslag till beslut om vinstutdelning
Styrelsen foreslar att utdelning limnas med 200 000,00 kr. vilket motsvarar 400,00 kr. per aktie.

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske 1 omedelbar anslutning till arsstamman.

Styrelsen anser att den {Oreslagna vinstutdelningen dr forsvarlig med hédnsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker
stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stédllning 1 dvngt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgar av arsredovisningen. Foéretagsledningen planerar inga vasentliga

fordndringar av befintlig verksamhet sa som visentliga investeringar, forsdljningar eller avveckling.

Betraffande bolagets resultat och stdlining 1 6vrigt hanvisas till efterfoljande
resultat- och balansrikning med tillh6rande noter.
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Payroll Consulting Marie Jernkrok AB
Org.nr. 559232-5004

RESULTATRAKNING 2022-04-01
Not 2023-03-31

Rorelseintikter, lagerforandringar m.m.

2021-04-01
2022-03-31

Nettoomsattning 0
Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m. 0

0
0

-8 260

l}ﬁrelsekostnader

Ovriga externa kostnader -8 010
Summa rorelsekostnader -8 010
Rorelseresultat -8 010

Finansiella poster

-8 260

-8 260

I 563 000

4 544

1 572 544

1 564 234

I 564 284

Resultat fran 6vriga finansiella anldggningstillgangar 0
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter 5018
Summa finansiella poster 5018
Resultat efter finansiella poster -2 992
Resultat fore skatt -2 992
Arets resultat -2 992
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Payroll Consulting Marie Jernkrok AB
Org.nr. 559232-5004

BALANSRAKNING 2023-03-31 2022-03-31

) Not
TILLGANGAR

Anliaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anliggningstillgangar

Summa anliaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
@alanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intdikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

N

100 000
100 000

200 000

200 000

4 048

50 035
100 000

150 035

150 035

> 160

4 048

1 262 955

1 262 955

I 267 003

1467 003

50 000

50 000

1 414 360
-2 992

5 160

1 904 800

[ 904 800

1 909 960

2 039 995

50 000

50 000

100 076
1 564 284

1 411 368

| 461 368

35
5 600

1 664 360

1 714 360

340 035
5 600
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Payroll Consulting Marie Jernkrok AB

Org.ar. 559232-5004

NOTER

Not1 Redovisnings- och virderingsprinciper

ﬂrsredovisningen ar upprittad 1 enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allminna rad (BFNAR

2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Noter till balansrikningen

Not 2  Andra langfristiga virdepappersinnehav 2023-03-31 2022-03-31
Ingaende anskaffningsvirden 50 035 50010
Inkop 50 000 25
Forsdljningar -35 0
Utgaende anskaffningsvirden 100 000 50 035
Redovisat varde 100 000 50 035
Not3  Andra langfristiga fordringar 2023-03-31 2022-03-31
Ingaende anskaffningsvirden 100 000 100 000
Utgaende anskaffningsvirden 100 000 100 000
Redovisat virde 100 000 100 000

Ovriga noter

Not4  Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning.

Huddinge 2023 "08 -l
V) awie. ,..

Marie Jernkrok

Var revisionsberittelse har lamnats den 2023,

Varbegs Revisionsbyra AB

Lena Fiedler
Auktoriserad revisor
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Varbergs Revisionsbyra AD

Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Payroll Consulting Marie Jernkrok AB
Org.nr 559232-5004

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har uttéit en revision av arsredovisningen for Payroll Consulting Marie Jernkrok AB for rikenskapsaret 2022-04-01 -
2023-03-3 1,

Enligt véir uppfattning har arsredovisningen uppréttats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla visentliga
avseenden réttvisande bild av Payroll Consulting Marie Jernkrok ABs finansiella stéllning per den 2023-03-31 och av
dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr torenlig med arsredovisningens
Ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen och balansridkningen.

Grund for uttalanden

V1 har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt degsa standarder beskrivs nédrmare t avsnittet Revisorns ansvar. V1 dr oberoende 1 forhallande till Payroll
Consulting Marie Jernkrok AB enligt god revisorssed i Sverige och har 1 ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav,

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréickliga och dndamalsenliga som grund {or véra uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret {6r att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer dr nédviindig for att upprétta en
arsredovisning som inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av bolagets t6rmaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sa ar tillimpligt, om forhallanden som kan paverka férmégan att fortsétta verksamheten
och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att
avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revistonsberdttelse som
innehaller véra uttalanden. Rimlig sidkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns.
[Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéindare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omddme och har en professionelit skeptisk instédlining
under hela revisionen. Dessutom:

|EJ/ Ski_kLnuh-BkKhkU3_h
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Yarbergs Revisionsbyra Al

- identifierar och beddmer vi riskerna for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utiftén dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som ér tillrdckliga och dndamélsenliga for att utgéra en grund for véra uttalanden. Risken tor att inte
upptidcka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hogre dn {61 en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller dsidoséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstéelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
oranskningsatgdrder som &dr ldmpliga med hédnsyn till omstédndigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten 1
den Interna kontrollen.

- utvérderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten 1 styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
viisentlig osidkerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en visentlig osdkerhetsfaktor, maste vi 1
revisionsberittelsen fista uppmérksamheten pa upplysningarna i drsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn
eller, om sddana upplysningar dr otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hindelser eller férhallanden
odra att ett bolag inte ldngre kan fortsétta verksamheten.

- utviirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehdllet i arsredovisningen, déribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett sétt som ger en réttvisande
bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatining och inriktning samt tidpunkten t6r den.
Vimaste ocksd informera om betydelsefiilla iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella betydande brister i
den mterna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra torfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens forvaltning {6r Payroll Consulting
Marie Jernkrok AB for rdkenskapséret 2022-04-01 - 2023-03-31 samt av forslaget till dispositioner betriffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot ansvarsirihet f6r rdkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till Payroll Consulting Marie Jernkrok AB enligt god revisorssed |
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrdckliga och dndamélsenliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen dr forsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stédller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehoyv,
likviditet och stéllning t 6vrigt.

[['x/ Ski_kLnuh-BkKhkU3_h
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it Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar bland annat

- att fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr utformad sa att

o bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

e Revisorns ansvar

& Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ér att inhidmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vésentligt
avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon f6rsummelse som kan féranleda ersétiningsskyldighet mot
bolaget, eller

- pa ndgot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen ellet bolagsordningen.

Vart méal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget &r f6renligt med aktiebolagslagen.

Rimlig siikerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed 1
Sverige alltid kommer att uppticka dtgérder eller forsummelser som kan foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller térlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvéinder vi professionellt omdéme och har en professionelit
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust grundar sig frdmst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som
utfors baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar
granskningen pa saddana atgirder, omraden och forhallanden som &r véisentliga t6r verksamheten och dir avsteg och
overtriadelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra férhallanden som ér relevanta {61 vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller fortust har vi granskat
styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta f6r att kunna beddma om fOrslaget dr térenligt med
aktiebolagslagen.

Varberg, den dag som framgéar av var elektroniska underskrift

Varbergs Revisionsbyra AB

[.ena Fiedler
Auktoriserad revisor

Payroll Consurrimgiviare Ternkror A5, org.nr 559232-5004 -
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