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Rakenskapsaret
2022-01-01 - 2022-12-31

Undertecknad verkstdllande direktor i Kontigo Care AB intygar att resultatrakningen och balansrakningen i
arsredovisningen for moderbolaget samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen har
faststallts p& drsstdmman 2023-05-30. Arsstamman beslutade att godkanna styrelsens forslag til
resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet | arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer Overens med
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konti ggﬁ

Styrelsen och verkstallande direktdren fér Kontigo Care AB (publ) (Bolaget), 556956-2795, far

héarmed avge arsredovisning och koncernredovisning f6r perioden 2022-01-01 - 2022-12~31,

Bolagets sate dr i Uppsala.

2022 - KORT SAMMANFATTNING

Ett ar med inspirerande milstolpar. En fortsatt tillvixt i den svenska marknaden och det férsta
helaret med positivt resultat pa helaret. Plus 2,9 MSEK, Samtidigt har utvecklingsteamet arbetat in-

tensivt och kommit langt i utvecklingen av den nya applikationen fér mobiltelefonbaserad drogmo-

tva kliniska studierna har dominerat bolagets aktiviteter under dret. Samtidigt har en transition fran

medtech~klassning MDD klass 1 till MDR klass 2A inletts f0r den redanbefmtha l6sningen, vilken

kommer intensifieras under 2023

Under aret har dven ett pilotprojekt genomférts i Nederlanderna vilket &r ett steg mot en ny span-
nande marknad. Nederldnderna har flera stora aktdrer inom beroendevarden, god digital infra-
struktur och ersdttningsmodeller som underlattar att inféra digitala hjdlpmedel i varden. I Sverige
finns fortsatt starkt fokus pa att utveckla breddningen av digital eHalsa. Detta gagnar forstas till-
véxten f6r Previct inom kommunal och regional vard pa sikt. I slutet av 2021 kom dven den av riks-
dagen efterfragade samsjuklighetsutredningen med sin rapport dar man skissar pa hur en framtida
mgamsatmn och huvudman tar ansvaret for savil beroendevard som psykisk hélsa. Under 2022 har
den varit pa remiss. Pa vilket sitt och hur reformen kommer ske uppskattas ta nagra ar, men pa en
strategisk niva dr processen startad. Detta innebir pa sikt mojligheter till en bredare spridning av

Previct och betydande volymtillvaxt.

Kontigo Care har fortsatt att vixa under aret. MRR dkade med 7% under aret fran MSEK 2,25 till
MSEK 2,41 vid &rsskiftet. Pilotprojektet i Nederlianderna som startade i slutet av 2021 och avslutades
som planerat i augusti 2022 paverkade MRR negativt i tredje kvartalet och férstis dven vid summe-
ringen vid arsskiftet till 2023. Nettoomsattningen vaxte dock med 15,9% fr&n MSEK 24,5 till MSEK
28,4. Den goda bmttomarginalen pa ca 85% ger stadigt 6kande resultatbidrag till bolaget.

9%. Tillvixten kommer fran befintliga kommunavtal och de 11 nya kommunsamarbeten som inled-
des under dret samt ett antal samarbeten med privata aktérer och via samarbetet med Oriola mot
arbetsgivare. Totalt summeras antal licenser till 948 vid arets slut. En total 6kning med 80 licenser
trots avslutat pilotprojekt i Nederlanderna.

Organisationen har varit intakt under dret och har dessutom férstirkts inom utvecklingsavdelning-
en och den regulatoriska avdelningen. Kirnkompetensen for att utveckla den nya droganalysappli-

anlitats externt.

V| WiXEaUm2-sNaALG |

Aesredovisning el Konde rredovisning lanuari ~ december 2022 | Kontiga Care AB (publ]




N OM VERKSAMHETEN

INFORMATIO

Kontigo Care AB (publ) dr drivande i det paradigmskifte som med hjalp av eHdlsa pa gﬁr inom hilso-

och sjukvarden. Genom forskning och kvalitetssakrad utveckling i ndra samarbete med vardgivare

skapar Bolaget skalbara 16sningar f6r en mer kostnadseffektiv och tillgdnglig beroendevdrd obe-
roende av behandlingsform. Bolaget bidrar ddrmed till en 6kad livskvalitet for slutanvandarna av
bolagets |dsningar.

Bolagets mal dr att med hjilp av en enhetlig teknologisk plattform utveckla ett flertal skalbara
eHalso~1Gsningar som gor att fler tillfrisknar fran missbruk. Fokus &r for ndrvarande pa B2B i Sveri-
ge, Finland och Nederldnderna men planering fér pilotprojekt i Tyskland finns 2023. Det 1angsiktiga
malet dr att pa global niva kunna leverera I6sningar som med hég precision férutsédger ett aterfall i

missbruk innan det har intriffat.

'Bdlagét har seda'n starte'n 201’3 ut’vec"klat oCh 1anserat vad SOM. 'ida'g aren eHéIso plattf“orm med
._h_a_rdvara, ett antal_ ava_ncera.de,alg@rltmer , AT- drwna_ pred_lktlons_m@tarer --O.Cl’l -kommumkatlons—
18sningar med anpassningar for vard inom re spektive beroendeomrade. Previct® baseras pa de
senaste ronen inom avancerad algoritmforskning for att skapa ndsta generations aterfallspreven-
tion. Dessutom erbjuder Previct® ett stérre antal behandlingsverktyg som dagligen motiverar och
stodjer patienten i sin hemmiljs. Detta ger varden nya méjligheter till distansvard med langsiktiga
behandlingsresultat och kunskapen om varje individ. Samtidigt fan 'gas 'd-ata och h‘:%inde*ls er i‘ r‘"‘ealti-d
vilket mojliggér att aterfall kan brytas tidigt samt att varje vardmote
pd kunskap, "

FORSALJNING OCH TJANSTELEVERANS

De‘t"finns cirka 3‘0‘0 000 'alkeholister 1 Sver’ige 'Utéjver dessa be-d&’i‘ms de‘t*fmn-as ytterligare cirka 1

‘tar- Skada- av sin ko.n.sumtlon* De-tta mn;e;bar att 800 000 personetr, :elle.r var attonde vuxen i Sive-rlgep
behdver dndra sin relation till alkohol eller ta itu med ett redan utvecklat beroende. I Sverige stker
10 000 personer o aret vard for forsta gﬁnrgen, Totalt finns det cirka 230 b'ehand’ling.srhemgs oIm
tillsammans tillhandahaller cirka 50 ooo vardtillfdllen per ar. En behandlingsdag med évernattning
kostar cirka 2 000 kronor vilket innebér att en sex veckor lang primérbehandling kostar cirka 80
000 kronor. Enbart i Sverige satsas mangmiljardbelopp pa behandlingar varje dr. Trots detta har det
visat sig svart att mata resultaten, vilket leder till att samhallet i manga fall satsar stora resurser 1
blindo med bibehallet lidande f6r den beroende och dess anhdriga.

Previct® Alcohol dr en medtech-klassad eHalso- lfjsning fér behandling av alkoholberoende. Los-
ningen bestdr av en egenutvecklad sensor i form av en tradldst kommunicerande alkoholmétare; en
back-end bestaende av ett antal avancerade uppféljnings- och prediktionsalgoritmer, samt en mo-
bilanpassad front-end och en vardportal med frageformulér dir beteenden och prediktion av fram-
tida beteenden synliggors. Sensorn i systemet, alkoholmétaren, dr en CE-markt medicinteknisk
produkt som uppfyller de krav som stills inom EU. eHdlso-1dsningen har utvecklats i ndra samar-
bete med varden och forskningsvérlden och betydande resurser har investerats i anvdndbarhet for
en bred milgrupp genom anvindandet av moderna tekniker inom Internet of Things, Al och Big

Data. Tva unika digitala biomarkdrer och den Al-baserade prediktionsmotorn méjliggdr att varden
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kan ”produktionsplanera” sin verksamhet och anvanda resurser optimalt samt att tidigt identifiera

aterfall och ddrmed férhindra lidande men dven minska antalet kostsamma varddygn.

spelberoende. Previct® Gambling bygger pd samma tekniska plattform som Previct® Alcohol och

bedéms vara viktig av ett antal skal, inte minst pa grund av Sveriges riksdags beslut att de svenska

kommunerna fran och med den 1 januari 2018 fick ansvar for att forebygga spelmissbruk pd sam-
ma omfattande satt som de idag har ett ansvar for att motverka alkohol- och drogmissbruk och pa

grund av att de svenska kommunerna generellt 4r mindre vil férberedda f6r detta uttkade an-

spelproblem, vilket motsvarar ungefar 166 000 personer. Previct® Gambling &r liksom Previct®

Alcohol avsedd att anvindas i beroendevarden av kemmuner, regioner, féretagshilsan och priva-
ta vardgivare. Eftersom det finns en 6verrepresentation av alkoholmissbruk bland personer med

missbruk av alkohol och narkotika. "Regeringen bedémer darfér att det finns anledning att inklude-
ra spel om pengar i strategin, for att pa sa satt befdsta att spelmissbruk likstalls med annat miss-

bruk. Den nya strategin blir ddirmed en ANDTS-strategi.” (Dagens Nyheter 19 mars 2021).

Previct® erbjuds f6r ndrvarande B2B i Sverige, i hog grad till samma bestallare inom alkohol- res-
pektive spelberoendesegmenten, bland annat till den kommunala missbruksvarden, behandlings-
hem och féretagshdlsan och fungerar som ett extra stdd for patienten mellan vardbesdken. Platt-

fér kunskap och kommunikation mellan patient och vardgivare. Sedan slutet av 2021 erbjuds Previct
aven i samarbete med Oriola direkt till privatpersoner via arbetsgivare pa den svenska marknaden,
Oriola ansvarar for vardtjansten som levereras digitalt pa distans.

Bolagets aktiviteter under 2022 kannetecknades av ett fortsatt intensivt férsiljningsarbete pa den

svenska marknaden. Utdver bearbetning av den befintliga kommunmarknaden har allt mer resurser
Investerats 1 den regionala marknaden som kommer bli viktig framover. Pandemin och en historisk
omstrukturering av sjukvardssystemet i Finland har praglat aktiviteterna negativt dar, Nya val-
fardsregioner har etablerats och var finska partner har under aret etablerat samarbete med samtliga

NUTIEE ¥

vaxa under 2023. Ett avtal tecknades redan 1 juni

fektiv marknadsbearbetning. Ny strategi och plan krdvs for en aterstart i Norge. I slutet av 2021
inleddes ett pilotprojekt i Nederlanderna som sedan planenligt avslutades i augusti 2022. Potential
finns fortsatt att géra landet till ndst stérsta marknad inom snar framtid. Ett samarbetsavtal med
A-Klinikka tecknades for Tyskland och de baltiska landerna i slutet av 2021 Det intensiva fokus som
har funnits kring nya samarbeten i den finska marknaden som konsekvens av omorganisationen av
varden har dock gjort att dessa planer inte kunnat aktiveras. Nya planer fér den tyska markriaden
behdver utarbetas. Mojligheterna i Tyskland &r prioriterade under 2023. En vidare kartldggning av
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marknadsbearbetning, Utéver den svenska marknaden s tillkommer, beaktande Previct® -appli-
kationernas mycket goda tekniska och kommersiella skalbarhet och en generellt sett svag svensk
och internationell konkurrenssituation, en i dagslaget snudd pa obegransad potentiell internatio-
nell marknad.

Av betydelse for Kontigo Cares kommersiella utveckling i det kortare perspektivet dr, utéver en
fortsatt expansion av Bolagets kontraktsportfolj, ocksa att existerande kommunkunder 6kar an-

'vandmngen av Previct®, fran de drygt 5 licenser som de i genomsnitt anvande per utgangen av
2022, till den konservativt bedémda Idngsiktiga potentialen om cirka 10 till 50 licenser per kommun.

Vid utgdngen av 2022 hade Bolaget ramavtal med ca 54% av de svenska kommunerna (157 av 290
kommuner) motsvarande ca 49% av befolkningen. Arbetet med att skapa kunskap om majligheter-
na med Previct for att stimulera 6kat breddinférande fortsatte genom strategisk marknadsbearbet-
ning under 2022, for att skala upp nyttjandet av Previct® - till fler patienttyper, fler behandlare och
till fler enheter inom kommunerna inom ramarna for befintliga ramavtal. Storre ramavtal forvantas
aven leda till fler publika upphandlingar allt eftersom avtalsvardet dverstiger nivaer reglerat i lagen
om offentlig upphandling. Successivt i takt med -di.itali.sermgén av beroendevarden dkar, utvecklas
kvaliteten i upphandlingarna genom att tydligare obligatoriska krav infors och att andra f6rvant-
ningar ges storre vikt i anbudsutvirderingarna. Att digital beroendevard etablerats méarks dven i
andelen 12-mdanaders abonnemang som okat fran 64% till 79% under 2022 pa den svenska mark-
Itadert,

FORSKNING UTVECKLING OCH HISTORIK

Previct® forvintas framover bli en viktig pusselbit i forslmmgssammanhang “Jykterhetsmom—
torering via Previct® Alcohol ger facit éver hur vil en behandling fungerar pa langre sikt och ger
darmed unika mojligheter att bedriva torskning kring alkoholism. Kliniska studier och systematisk
insamling av bakgrundsdata kan via dataanalys skapa modeller som hjdlper vardgivarna att férsta
individuella aspekter av sjukdomen. Detta medior att vﬁrdgivarenkan 'in'i-vidanpassa och effektivi-
sera varden samtidigt som man minskar bade lidanden och kostnader.

Bolagets forsknings- och utvecklingsfilosofi drivs av en 6nskan om att inte enbart veta vad som har
hédnt utan ocksa att med god precision kunna forutsaga vad som kommer att handa. For att uppna
detta sa har bolaget byggt upp en stor kompe ens inom att pa ett avancerat satt kunna hantera och
analysera stora datamangder, for att pd sa sitt kunna identifiera och forutspa generella trender och
beteenden, saval som hur dessa samband &r applicerbara pa individniva.

Previct® ar i standig vidareutveckling och bestar idag av ett antal avancerade egenutvecklade
algoritmer, Al-drivna prediktionsmotorer och kommunikationslésningar, samt av de tva platt-
ferms -app‘likationerna PreviCt Alcohol QCh Previct' Gambling for vﬁr‘d in@m rlespektive ber0~

fcarmaa_ SOIm. forb.azttras i taktmed att.-d-en ms.a-mlade -datamangden okar.

Previct® kommer framover dven att kunna appliceras pﬁ andra typer av beroenden, potentiellt via
Sf;a;:mar Jeten genom anvandandet av andra t‘yper av data an den som mhamtas via Bolagets egenut-
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kommit en bra bit i utvecklingen av en framtida breddning av Bolagets erbjudanden.

Under 2018 presenterades tva vetenskapliga publikationer i den vdlrenommerade forskningstid-

skriften Alcohol & Alcoholism, som ett resultat fran den kliniska studie som genomforts under aren

2015—2018 i samarbete med Akademiska sjukhuset i Uppsala och Ndmndemansgéarden. Bolaget har
som resultat etablerat en digital biomarkor for vard av alkoholberoende. Bolagets patentsokta digi-
AMI), pa svenska: Nykterhetsindex.

Senare under 2018 publicerades ytterligare resultat fran studien. En ny patentsokt digital biomarkor

for vard av alkoholberoende: Maximum Time Between Tests (MTBT).

MTBT ar tillsammans med Kontigo Care’s digitala biomarkor AMI (Addiction Monitoring Index) en
integrerad del av Previct som mojliggor att aterfall tidigare kan identifieras.

rades och vickte stor uppmaérksamhet pa den internationella konferensen ITISE 2019 (6th Interna-
tional conference on Time Series and Forecasting) och har nu dven publicerats: A machine lear-
ning-based approach to forecasting alcoholic relapses” av Nikola Katardjiev vid Uppsala universitet.

vilken belyser mojligheterna att med Al och Machine learning férutse aterfall. Resultaten presente-

Analys av forskningsmaterialet fran namnda studie fortgick under 2019 och 2020. Ytterligare ar-

via denna forskning integrerades i produkten under 2021 specifikt kopplat till prediktioner som med
maskininlaming forstarker moéjligheten att forutse aterfall och ledde dven till att en vetenskaplig
artikel publicerades i borjan av 2022 baserat pa samma studier.
S “

Att addera maojligheten att monitorera andra substansmissbruk har varit en vision 1 Kontigo Care
sedan starten. Under 2021 skapades den forsta protypen till den Al-baserade teknik som nu har
forfinats under 2022 och som under 2023 kommer utvarderas i de pilotstudier som genomfors i
universitetssjukhuset i Leiden i Nederldanderna och i Region Uppsala. Med metoden dr avsikten att

kunna detektera forandringar i iris, pupill och i 6gonrérelser som &r tecken pa paverkan av droger.

nalitet, Projektet fortléper under 2023 och har som malsattning att kunna erbjudas till marknaden
under senare delen av 2024.

AFFA

Utifran det som niamnts under avsnittet ”Previct® ~ forskning och utveckling”, sa beddmer Kon-

en gemensam teknisk plattform tacka ett flertal beroendesjukdomar eller beteenden utéver alko-

holism, drog- och spelberoende. Successivt har mer kliniskt innehall adderats till eHalsolgsningen

som gor att tillﬁmpningen av Previct® kan breddas for att aven bidra i behand!
liggande orsakerna till beroendet.
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VI TAR VART SAMHALLSANSVAR

Alkoholberoende &r ett av vart lands stérsta samhadllsproblem. Det orsakar personligt lidande och

v bearbeta detta samhéllsproblem och darigenom ta sitt ansvar for utvecklingen. Féretagets 16sningar
o2 utgor en viktig del av detta samhallsansvar. Arbetet sker 1 ndra samarbete med kunder och andra

= intressenter: kommuner, regioner, statliga myndigheter, privata vdrdgivare och intresseorganisa-
& tioner med inriktning pd beroendevdrd. Pd grund av detta har bolagets forskning och utveckling stor
& betydelse for att forstirka beroendevarden och férnya metoder och processer som leder till béttre

vard och behandling mot alkoholism och annan beroendeproblematik,

HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

+ Under perioden januari till december 2022 sl6t Kontigo Care avtal med ytterligare 11 svenska
kommuner avseende leverans av Previct® Alcohol f6r vard av alkoholberoende. Vid utgangen av

december 2022 hade Bolaget avtal med totalt 157 svenska kommuner som tillsammans omfattar

cirka 4,9 miljoner invanare.
+ Tre patentanstkningar har registrerats kopplade till utvecklingsprojektet for mobiltelefonbase-
rad monitorering av drogberoende.

Samarbete inleddes under 2022 med Notified Body TuV Sud f6r att revidera Svergéngen av Pre-
vict frdn MDD klass 1 till MDR klass 2A,

HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT

Kontigo Care utdkade under januari - april 2023 storleken pa sin svenska kommunala kon-
traktsp-ortfij_lj avseende Previct® Alcohol till 161 kommuner som, for att ge en bild av Bola gets
existerande potentiella kundunderlag i den nuvarande kontraktsportféljen, tillsammans har en
befolkningsmangd om cirka 4 900 000 invdnare, 147 000 alkoholister samt 490 000 hégrisk-
konsumenter av alkohol.

« Bolaget ingick avtal med universitetssjukhuset i Leiden Nederldnderna och erholl etiskt prov-
ningstillstand till en pilotstudie f&r den egenutvecklade dgonanalystekniken for att detektera
pupill, iris och :égcjnrfjre-lse;r for friska frivilliga, for genomférande under perioden februari till
juni 2023.

« VYtterligare en klinisk pilotstudie godkédndes och startade i mars 2023. I samarbete med region
Uppsala kommer individer som r inskrivna pa sprutbytesprogrammet tillfrdgas om att frivilligt
delta ien studie for att analysera handhavandet av den teknik som utvecklats for analys av iris
och pupill.
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BOLAGSSTYRNING

BOLAGSSTAMMA

Aktieagarnas inflytande i Kontigo Care AB (publ) utovas p5.’b&0:1'a':g;sstémma.n (arsstimma eller i
forekommande fall extra bolagsstdmma) som dr bolagets hdgsta beslutande organ. Bland annat
utser bolagsstdmman styrelsens ledamoter och styrelsens ordforande, vdljer revisor, beslutar om
andringar i bolagsordningen, faststéller resultat- och balansrékningar, disposition av bolagets vinst
eller forlust, beslutar om ansvarsfrihet f0r styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren samt
beslutar om arvode for styrelsen och faststéller principerna for ersattning till verkstillande direktor
och ledning.

Arsstdmman 2022 holls som en fysisk stdmma den 21 juni 2022. Arsstimman 2023 kommer att
hallas som en fysisk stdmma den 30 maj 2023. Kallelse till bolagsstamma sker genom annonsering
i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets webbplats. Vidare kungor bolaget i Svenska Dagbla-

aktieboken pa avstamningsdagen och som har anmaélt deltagande i tid har ratt att delta i bolags-
stdmma och résta for sitt aktieinnehav. De aktiedgare som inte sjdlva kan ndrvara har méjlighet att
foretradas genom ombud. All information om bolagets bolagsstdmmor, sdsom anmélan, rétt att fa
arende infort i kallelsen samt hur och vid vilken tidpunkt en aktiedgare maste inkomma med bega-
ran fOr att fa ett drende behandlat pa stdmman etc. finns pa bolagets webbplats www.kontigocare.
COTI.

STYRELSE

Styrelsens storlek och sammanséattning

Styrelseledamdterna utses av aktiedgarna vid drsstamman for tiden fram till slutet av ndastkom-
mande arsstamma. Styrelsen i Kontigo Care AB (publ) ska, enligt bolagsordningen, besta av ldgst tre
och hégst tio ledamdter och det 4r drsstimman som beslutar om det exakta antalet styrelseledamé-

ter. Bolagsordningen saknar sarskilda bestdmmelser om tillsdttande och entledigande av styrelsele-
damoter.

Vid arsstéamman 2022 beslutades om omval av styrelseledaméterna Ove Johansson, Ulrika Giers,

Marten Karlsson och Jan E Larsson samt nyval av styrelseledamoten Patrik Byhmer. Omval av

Ove Johansson som styrelseordférande samt omval av revisionsbolaget Ohrlings Pricewaterhou-
seCoopers AB som revisor, med auktoriserade revisorn ’TcibiazsAibjng_ s:emfhuzv:udians.varig.. Marten
Karlsson omvaldes som vice styrelseordférande vid det konstituerande styrelsesammantradet,
Ledaméterna anses vara oberoende i forhallande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre
dgare.

Styrelsens nédrvaro vid styrelsemoten framgar av féljande tabell. Viktiga fragor har varit strategin

kring kommersialisering av bolagets produkt, finansiell utveckling, kapitalbehov och kommuni-

kation till aktiemarknaden. Styrelsens arbete foljer en faststalld arbetsordning och verkstédllande
direktérens arbete regleras i en sarskild instruktion.
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Styrelsens ndrvaro

Styrelsemedlem Narvarande vid antal moten Av antal moten
gy
o
S ) | |
& Jan Fock
6 Ove Johansson
< Marten Karlsson

& Pelle Hjortblad
Ulrika Giers
Jan E Larsson
Patrik Byhmer 4

Det ar styrelsens uppfattning att styrelsen har en med hansyn till bolagets verksamhet, utveck-
lingsskede och forhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig sammanséattning priglad av mangsidighet och
bredd avseende ledamdéternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Ersattningar till styrelsen
Vid arsstamman 2022 faststilldes ett totalt arvode till styrelsen pa 555 450 kronor. Férutom ovarn
ndmnda arvoden har rena kostnadsutldgg utbetalats till vissa styrelseledaméter, se not 5, anstéllda

och personalkostnader.

VERKSTALLANDE DIRE KTOR

Verkstdllande direktor tillsatts och entledigas av styrelsen och dennes arbete utvédrderas 16pande
av styrelsen, vilket sker utan bolagsledningens nirvaro. Bolagets verkstallande direktdr leder den
l6pande operativa verksamheten. En skriftlig instruktion definierar ansvarsférdelningen mel-

lan styrelsen och verkstdllande direktoren. VE']fkatéLaIlde direktoren rapporterar till styrelsen och
presenterar en siarskild VD-rapport vid varje styrelsemdote som bland annat innehaller information
om hur verksamheten utvecklas utifrdn de beslut som styrelsen fattat. Verkstillande direktorens
ersattning faststills av styrelsen.

FORETAGSLEDNING

E‘r»’:‘jr:e-t':agssiledmngzeni Kontigo Care AB (publ) bestar utéver VD av sex medlemmar som har det 16~
pande ansvaret for olika delar av verksamheten. Ersdttningar till évriga ledande befattningshavare
beslutas av verkstillande direktdren efter samrad med styrelsens ordfdrande.

PERSONAL

for perioden uppgick till 14 (13) personer. Konsférdelningen dr 7 man och 7 kvinnor. Utdver den an-
stdllda personalen sa anlitade Bolaget under perioden ocksa ett antal konsulter for internt utveck-

CERTIFIED ADVISOR

Bolagets Certified Adviser ar Redeye AB.
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KONCERNENS FINANSIELLA
UTVECKLING

Monthly Recurring Revenue (MRR) berdknas som totalt antal licenser pa balansdagen multiplicerat
med genomsnittligt pris per licens. MRR uppgick till 2,41 (2,25) MSEK i slutet av dret, en férandring

jamnfort med féregdende dr pd +7,1 %.
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INTAKTER

Nettoomsittningen for heldrsperioden uppgick till 28,4 (24,5) MSEK, en kning jamfort med fére-
gaende ar pa 15,9%. Den okade om sattningen beror pa en 6kad forsdljning till ﬁbefintlig kommun-
marknad i Sverige, lika fordelad pa befintliga kunder som nya kunder. I huvudsak avser 6kningen
ordinarie Previct® Alcohol-licenser men dven med ett 6kande tillskott av Previct® Family-licenser.

Nettoomsdttningen per land uppgick under ar 2022 till 26,1 MSEK i Sverige och 2,3 MSEK i
Gvriga varlden.

Nettoomsatining per kvartal
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5 halls internt. Darutéver har andelen licenser dar klienten anvander egen telefon 6kat, vilket sanker
= kostnaderna.

med ca 0,5 MSEK hégre marmladsformgskostnader jamfort med foregaende ar som en féljd av
'utv-eckling avny hemsida, utbfﬂdningsfﬂmer mm. Koncernen har darutéver haft engangskostnader
om ca 0,8 MSEK {0r att anpassa verksamheten till det nya regelverket (MDR), i enlighet med de nya

..... o

krav som stdlls pa medicinsk teknik, inom regional vard.

Personalkostnader uppgick under 2022 till -14,0 (-13,3) MSEK och var 0,7 MSEK hogre dn férega-

ende dr, vilket utver generella 16nedkningar framst beror pd att koncernens personal utékats med

Bolaget bedomer att nuvarande organisation ar tillracklig for att hantera fortsatt utveckling av
bolagets teknologibas samt framtida kunduppdrag inom de narmaste tolv manaderna, men att
ytterligare satsningar kan komma att behdvas framst kopplat till bolagets svenska och internatio-
nella férsiljningsverksamhet, samt i mindre grad, pa vidare arbete med det separat kommunicerade
utvecklingsprojektet hanférligt drogdetektion via paverkan pa dgats iris.

Avskrivningar uppgick under 2022 totalt till -3,9 (-3,8) MSEK varav -2,6 (-2,6) MSEK avsag

avskrivningar pa aktiverade utgifter for utvecklingsarbeten. Avskrivningarna var totalt 0,1 MSEK
hogre dn under helaret 2021 dels pd grund av fler avskrivningsbara enheter av bolagets hdrdvara.

Rorelseresultatet uppgick under helarsperioden 2022 till 2,9 (-1,1) MSEK. Det forbattrade rorelsere-
sultatet forklaras framst av den dkade forsadljningen som bidragit till hogre intdkter samt att en ho~-
gre andel av kornicernens personal arbetat med utvecklingsarbeten som aktiverats i balansrdkningen.

Nettoresultatet for heldret 2022 var 2,9 (-1,2) MSEK.

Rorelseresultat per kvartal
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LIKVIDA MEDEL OCH KASSAFLODE

Koncernens likvida medel uppgick vid periodens slut till 5,7 (8,5) MSEK vilket motsvarar SEK 0,24
(0,36) per aktie.

Det fria kassaflédet, berdknat som summan av kassaflodet fran den lIopande verksamheten och

investeringsverksamheten, uppgick for helaret 2022 till -2,2 (0,3) MSEK. Forandringen i det fria
fkassaﬂédét j-“émfﬁt’t med -féregﬁ;ende:ﬁr fﬁrklarag dels av attvden lépande verks-amhetengenererat

De 6kade investeringarna i utvecklingsarbeten under heldret beror i huvudsak pd att koncernen
utvecklar en ny produkt tor att detektera drogonykterhet.

Kassaflddet frdn finansieringsverksamheten best&r av amortering pé 1&n och uppgick for heldret
2022 till ~0,5 (3,3) MSEK. Kassaflédet fran finansieringsverksamheten var 3,8 MSEK ligre dn under
foregaende ar, fraimst som en f6ljd av att koncernen under 2021 gjorde en nyemission om 4,1 MSEK.,

Koncernens 13n dterbetalades till fullo under 2022.

Férutbetalda licensintdkter som ingar i den 16pande verksamheten uppgick pa balansdagen till 4,2
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FINANSIELL STALLNING

Koncernens lan uppgick till 0,0 (0,5) MSEK vid periodens utgang. Kassabehallningen uppgick till 5,7

(8,5) MS EK vﬂ.ket ger en negatw nettoskuld wd penedens utgang pa —5,7 (-8,0) MSEK. Koncernen

! i
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Detta innebar tkade kostnader och ett ojamnt kassafldde. Bolaget har sakerstdllt likviditeten f6r
kommande dar med en beviljad, men vid drets slut, dnnu ej utnyttjad lanekredit hos kreditinstitut.

G

E&i"g Eget kapital uppgick vid periodens utgéng till 21,4 (18,5) MSEK eller 0,90 (0,77) SEK per aktie. Kon-
E’: cernens soliditet var vid kvartalets utgdng 68 procent (63).

A NARSTAENDETRANSAKTIONER

Det har inte forekommit nagra transaktioner med ndrstaende under perioden annat dn ersdttningar
till styrelse och ledning, se not 6.

OCH OSAKERHETSFAKTORER

RISKER
Koncernen och moderbolaget &r genom sin verksamhet utsatt for risker av bade rorelsekaraktar och
finansiell karaktar, vilka Bolaget delvis sjdlvt kan paverka. Inom Bolaget pagar en kontinuerlig pro-
cess for att identifiera forekommande risker samt for att beddma hur dessa skall hanteras.

Marknaden foér Kontigo Cares 18sningar kdnnetecknas av langa inforsiljningstider. Koncernen
verkar pd en tidig marknad med stor potential men med ojdmn f6rsdljningsutveckling, vilket gor att
den lopande resultat~ och likviditetsutvecklingen ér ett viktigt fokusomrade for Kontigo Cares sty-
relse. Bolagets styrelse har god beredskap i det fall framtida atgarder skulle behdva vidtas, exempel -
vis vad galler likviditetsanskaffning. Bolagets investering i utvecklingen av en mobiltelefonbaserad
applikation fér drognykterhetsmonitorering har pagatt under 2022 och kommer under 2023 inien
har sikerstillt likviditeten f6r kommande 2r med en beviljad men, vid arets slut, dnnu ej utnyttjad
lanekredit hos kreditinstitut.

Sveriges riksdag beslutade i maj 2019 om att utreda en reform for att etablera en gemensam huvud-
man fOr ansvaret for beroendevarden och _'p.-s__-ykiatr-iv@ﬁrde‘n, Detta innebir saval mojlighet som risk
for Bolagets fortsatta utveckling. Utredningen offentliggjorde sin rapport i slutet av 2021. Resultatet
av férandringen i huvudmannaskap berdknas fa genomslag fran och med 2023 och framat. Delar av
Bolagets marknad inom kommunal sektor kommer inte férdndras medan den storre delen beddms
komma hamna under regionalt huvudmannaskap. Detta kommer géra den mer tillganglig och syn-

devérden kan vixa snabbare 4n inom den nuvarande tillhérigheten till kommunernas socialtjanst
men innebdr att nya affarsrelationer ska etableras. Overgangen kommer dven innebdra att viss
produktutveckling behdver ske, Bland annat anpassning for att kunna integreras med regionernas
vardinformationssystem.

Styrelsen har en positiv syn pa Bolagets potential inom de prioriterade verksamhetsomradena Alco-

hol ech Gambling och satsningen inom drognykterhetsmatn

kommer att kunna redovisa en mycket god lénsamhet.

[[_‘3’/ HIXIEAUm2-STNI44LXR ]
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KONCERNEN (TSEK)

Nettoomsattning
EBIT

Periodens resultat
Balansormslutning
Rérelsemarginal, %
Soliditet, %

MODERBOLAGET (TSEK)

Nettoomsatitning
EBIT

Periodens resultat
Balansomslutning
Rérelsemarginal, %
Soliditet, %

EGET KAPITAL PER AKTIE, KONCERNEN

fére utspddning, kr
efter utspidning, kr

Aktiens slutkurs for perioden

RESULTAT PER AKTIE

fore utspadning, kr
efter utspddning, kr

ANTAL AKTIER VID PERIODENS SLUT

2022

28 435
2900

2.895
31388

10%
689,

2022

28 435

2902

% B

31420

10%
68%

2022

0,90

0,90

1,14

2022,

0,12

0,12

2022

20221,

24 543
~-1106
~1153
29199

neg

63%

2021

24,543

-1.092

1139
29 230
neg
63%

2021

5,74

neg

2021

-0,05
~0,05

2021

neg

2020

-0,05

2020

031.72
0,72

by bdy
'ﬂ'eg

2019

~0,06
~-0,06

2019

2018

13229
-6 581
6722
26 840
neg
66%

2018
-6 580
-6 7721
26 851

neg

66%

2018

0,77
0,77

3549
neg

2018

-0,30

2018

23 821 533
23 821533
1450 000

fore utspadning
efter utspadning *
Utestdende optioner **

23071533
1355 000

23071533 23071533
23071533 23071533
625 000 0

23 821533

850 000

2018

GENOMSNITTLIGT ANTAL AKTIER 2022 2021 2020 2019

22256 533
22256 533

23 696 533
23 696 533

23 821533
23 821 533

fore utspddning
efter utspadning

23071533
23 071533

23071533
23 071533

ANTAL ANSTALLDA 2022 2021 2020 2019 2018

1 genomsnitt 14 13 10 10 14
vid periodens slut ’“ 14 14, 12 10 11

*Ett optionsprogram avseende personaloptioner inférdes ar 2019 och ldpte ut 8r 2022. Inga optioner tecknades i programmet. Ett
optionsprogram avseende teckningsoptioner infordes ar 2020 och 16per ut &r 2023. Vid fullt nyttjande av dessa skulle antalet aktier

8ka med 850 000 (1 450 000) stycken. Dessa har dock e] gett upphov till ndgon utspddningseffekt under januari - decemnber 2021
eller januari ~ decernber 2022 eftersom lésenpriset vid var tid dverstigit marknadvardet pa aktien.
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AKTIEINFORMATION

Bolagets aktie (kortnamn KONT, ISIN-kod SE0007075247) handlas sedan juni 2015 pa Nasdaq First
North Growth Market. Den 31 december 2022 uppgick antal aktier till 23 821 533, envar berdttigande
till en rost vid bolagsstamma. Borskursen den 31 december 2022 var SEK 4,14, vilket motsvarar ett
totalt boérsvarde om cirka MSEK g9,

Vid utgéngen av 2022 var bolagets storsta agare:

Namn Innehav Innehav %

JONSSON, BENGT JOHAN CHRISTER

DISCOVER CAPITAL GMBH/ SQUAD GREEN BALANCE

KARLSSON, CARL MARTEN
NORDNET PENSIONSEORSAKRING AB
AVANZA PENSION
CACEILS BANK, GERM
GREVELIUS, FREDRIK

IBKR FINANCIAL SERVICES AG, W8IMY
ANDERSSON, ANDERS NICLAS

STAAF, ANDERS

SUMMA DE 10 STORSTA AGARNA

6-‘1;;*':151 ga a;ktie'ézgaré_

TOTALT

Antal aktier per den 20 december 2013
Riktad emission 2014
Riktad emission 2014
Riktad emission 2015
Uppdelning av aktier 2015
Foretradesemission 2015
Foretradesemission 2016
Riktad emission 2016
Riktad emissiorn 2016
Riktad emission 2017
Riktad emission 2017
Riktad emission 2018
Riktad emission 2021

\NY BRANCH, W8IMY

1000 000
200 000
400 000
600 060
2. 200 000
1865 026
6 265 026
1149 642
2131 839
1833333

2166 667
3260 000

2380000
2 250000
1907 070

1723 239

1474 071

1 000000
891076
580 000
500 000
403 000

13108 456

10 713 0777

9,99%
9,45%
8,01%
7,23%
6,19%
4., 20%
3,745%
2,43%
2,10%
1,69%

4y, 97%

100,00%

Antal aktier den 31 december 2022 23 821533
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Optionsprogram
Optionsprogram 2019 ~ 2022
Koncernen inférde ar 2019 ett personaloptionsprogram, motsvarande 650 000 aktieoptioner.

tecknades i programmet.

Optionsprogram 2020 - 2023

Vid en extra bolagstdmma den 11 augusti 2020 beslutades att inféra ett optionsprogram fér sty-
relsemedlemmar, 1 vilket de erbjéds, motsvarande maximalt 450 000 teckningsoptioner. Vidare
beslutades dven infdra ett optionsprogram fr personal och konsulter motsvarande maximalt 800
000 teckningsoptioner. Bada programmen har en 16ptid t o m 2023. Optionerna har éverlatits for
en kopeskilling motsvarande teckningsoptionens marknadsvarde vid tidpunkten fér teckning,

Utestdende teckningsoptioner program 2020 — 2023 per 2022-12-31

Kategori Antal Loptid tom  Teckningskurs
per aktie

VD 100 000 2023 SEK 8,20

Ovr anstillda och konsulter 500 000 2023 SEK 8,20

Styrelse 250 000 2023 SEK 8,20

Totalt 850 000

Finansiell kalender

Delarsrapport, januari — mars 2023 2023-05-15
Arsstimma 2023 x 2023-05-30
Delarsrapport, januari — juni 2023 2023-08-22
Deldrsrapport, januari — september 2023 2023-11-13
Bokslutskommuniké 2023 2024-02-02

Samtliga rapporter publiceras pa bolagets hemsida:
1ttps://ir kontigocare.com/finansiella-rapporter-och-dokument/

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

Overkursfond 77722509
Balanserat resultat ~76 233 345
Arets resultat 2877363
Summa 4 366 527
disponeras sd att i ny rdkning éverfores 4366 527

Koncernen och moderbolagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och
Balansrakningar, kassaflodesanalyser samt noter. Ddr inte annat framgar ar samtliga belopp
angivna i tusental kronor (TSEK).
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Rorelsens intakter

'Netmomﬁﬁttni‘ng

Aktiverade utgifter fér utvecklingsarbeten mm
Ovrlga rérelseintdkter

Rorelsens kostnader

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivning av immateriella anldggningstillgangar
Av- och nedskrivning av materiella anldggningstillgdngar

Rorelseresultat
Resultat fran finansiella poster

Ranteintikter
Rantekostnader

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Resultat per aktie fore/ efter utspadning, SEK

Antal aktier

Vagt genomsnittligt antal aktier, tusental, fore och efter utspadning
Antal aktier vid periodens slut, tusental fore och efter utspadning

(V| HIXIEAUm2-STNI44LXn
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jan~dec

3 28435

2 895
2.8g5

8 0,12

23822
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KONCERNENS
2022 2021
TSEK 2022~12-31 2021-~12~31

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................

TILLGANGAR
Anlaggningstill gangar ”
Immateriella anldggningstillgdngar

Balanserade ut.glfter for utvecklingsarbeten g 18 829 13727
. 10 (13 298
Summa 19 242 14 025

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer ... 11 3018 2701
Summa 3 018 2701
Summa anldggningstillgangar 22260 16726

Omséttningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 2346 3185
Aktuella skattefordringar 217 253
Ovriga kortfristiga fordringar 2 0

......... Forutbetalda kostniader och upplupna intdkter 12828 556
Summa 3386 3994

L KESSA O AN 5742 84T .
Sunima amsattnmgstﬂlgangar 9128 12473
SUMMA TILLGANGAR 31388 29199

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital hdnforligt till moderbolagets aktiedgare

Aktiekapital 2707 2707

Ovrigt tillskjutet kapital 77723 77 673
+++++++ Ay epet KapitaLintl arets TOBUIIRL ... e e DO ORI
 Summa eget kapital hinforligt till moderbolagets aktieigare 21404 18459

Langfristiga skulder
Ovrlga skulder 13,14,15 0 1

AN R A LA AR R AR LA AR AR ARE R S AR RS AR AN SRS R RS NS A RN A R S R A AR AR AR AR S R A A S AR R R PR R R RS SRR A AR P E R RE R R S R R R N R A s R RN R R RS TR R R SR

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 2213 1481
Ovriga kortfristiga skulder 14 085 1700

‘e d .UPE:!{‘:];PEL.EL 1598.?;;%%@?};- 99;1 *f;?EP}F?§F§]}§§ 3%1?‘?;1-{1:?5 R R R R R R R R R R RN R RS R R IR R B R SRR S S TR S N R AL ...]...;'?1_.';_-‘ edeam -;?u?%é .............. ,7.- 5n5a§ ------------
Summa 9984 10739
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 31388 29199

:St'alldar szakerhetermh' a-ns-varsferbmdﬁlger 15 0 4000

[E’f ......
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KONCERNENS RAPPORT
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

o Ovrigt Balanserad
N - Aktie- tillskjutet. ~ vinst inkl. Summa
= TSEK kapltal kamtal. arets resultat eget kapltal

t‘*ﬁ Ingaende eget kapltal per 2021-01~01 2 622 73 543 ~-60 768 15396
) Betald premie optionsprogram 27 27
] Personaloptioner - varde anstalldas tjanstgoring 118 118
Nyemission 85 4 040 4125
Emiissionskostnader - =54 ~54
Arets resultat ~1153 1153
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Utgaende eget kapital 2021-12-31 2.707 77 673 ~61 921 18 459

Ingdende eget kapital per 2022-01-01 2707 77 673 ~61 921 18 459
Bﬂt'al-d' pr-emiievap ti'mspm‘gram 0

Emwsmnskestnader 0
Arets resultat 2.895 2805
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Utgaende egét kapital 2022-12-31 2707 77 723 -59 026 21 4,04

KONCERNENS KASSAFLODESANALYS
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Den lopande verksamheten
Rérelseresultat 2900 ~-1106
Justeringar f6r poster som inte ingar i kassaflodet 4 011 3949

Erhallen ranta. 5
Erlagd ranta | -10 o -4

.".'.'.P..!'.'.'.'.ﬂ'!'-.ie.u-.ttut--t---l!i.-!!- LN B R BN RS IRL R R B RN I R L R T TR RO B IR N RECAERE N N R BN DN A R N R ORE R GRS N BN I B B BELSC BB RSSO RE R T R BN DR N R N R RN RS N RE RE-RE ST N RN NN N BB RN NS R R NN I BN R DN B U B R R L N T B B T R L S R S L R S S S B B B B IR TR R R R R L R I A R R B R S B A R T R D R G R R B B R R S N L

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 6907 2,706

Kassaflode frin forandring av rérelsekapital
Fﬁiréndring av ka'rtfris’tiga ford'ringar 608 ~691
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Kassaﬂade fran den l@pande verksambheten 7299 4 608

Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella anliggningstillgdngar —7:837 =783
Forvdrv av materiella anldggningstillgangar . =1659  =1552
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 Kassafldde fran investeringsverksamheten ~9 496 ~4.335

Finansieringsverksamheten

Betalda optionspremier O 27
Nyemission 0 4125
Emissionskostnader 0 =54
Amortering avlan ~540 ~-830
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Kassaflode fran finansieringsverksamheten ~540 3268
Arets kassaflode -2737 3 540

Likvida medel vid arets bérjan 8 479 4 939
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Likvida medel vid arets slut 5742 8 579
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Rorelsens intakter
Ne'ttmmsﬁ*tmingﬁ 3 28435 24543
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Rorelsens kostnader

Ravaror och férnddenheter -196  -384
Ovriga externa kostnader 45 =15177 =~10931
Personalkestnader 6 -13983 ~-13332
Av- och nedskrivning av immateriella anléggningstﬂlgingar -2.620 -2574
Av- och nedskrivning av materiella anliggningstillgdngar -1293 -1197
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Rorelseresultat 2902 ~-1092

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter 5 0
R&ntekﬁsmader -10 ~ 177

A L e B B e o R L B e B T L B B B O R e R B T B L T I B e T R B T o T T o R B e L R B B B s e L R R R R O R S RN e B e

Resultat efter finansiella poster 1 2897 ~1139
Lamnat koncernbidrag -20 0
Resultat fore skatt 7 2877 -1139
Arets resultat 2877 =-1139
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2022 2021
TSEK 2022-12-31 2021-12-31
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5 Anldggningstillgingar

53 .fmi:m:aﬁe-melm_ an f dg gn in gStI” Qﬂﬂgﬂr

bagy Balanserade utvecklingsutgifter 9 18829 13727
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Sumima 19242 14025

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 11 3018 2701
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Finansiella anldggningstiligdngar
Andelar i koncernforetag 17 50 50
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Summa anléggningstillgﬁngar 22 310 16 ?76
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 2346 3185
Aktuella skattefordringar 217 253
Ovriga kortfristiga fordringar 2 0
FOrutbetalda kostnader och upplupna intékter 12 821 556
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Summa amsattmngstﬂlgangar 0110 12 A54

SUMMA TILLGANGAR 31420 29230
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 18
Bundet eget kapital
Aktie‘kapital 2707 2707
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Fritt eget kapital

Overkursfond 77723 77673
Balanserat vinst eller férlust -76 233 =68 493
Arets resultat 2877 ~-1139

A L 2 RN R AR AN koA NF BN R RN F AR TR E R RN H NN E RS E O F D R R E P A FRR N R EERT ISR e r s s dd AR ad Y F ey AR e ] Ar Rl A rad el s A an b gy a R Ao d N LREE A R FE A3 ordd R E 20 E LN LN YR g N ks R OB LM B NN R R R L

Sumima eget kapital 21404 18 L77

Langfristiga skulder
Ovriga skulder 13,14,15 0 1
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_Kﬁrtfrlstlga skulder

Leverantorsskulder 2 213 1481
Skulder till koncernforetag i 13
Ovriga kortfristiga skulder 14 985 1700
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 6786 7 558
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O Aktie- ~ Fond.for Fritt eget. Sumima
il TSEK kapltal utv&t:kflinigsﬁutg;_ kapital. eget kapltal

& Ingaende egetﬁ.kapital' per 2021-01~01 2 622 6 082 6 696 15 400
& Fond for utvecklingsutgifter 1647 1647 0
Betald premie optionsprogram 27 X7
Rvalificerade personaloptioner ~ varde anstalldas tjanstgoring 118 118
Nyemission 85 4 040 4125
Emissionskeostnader =54 -54
f&rets resultat -1139 -1139

lf‘."*!"'”"“1-.-11--1|lu-:ln-.ilﬁiiiutijiflltiii#iiill'-l:l.-.l:ll.--l:l-t-i-r.-l-‘l-r.-ti"l-i'.ililt’lii-.l'lllI.'l'l'l'i'i'.t"li."i’.""*"!"‘l""'"""'!""""'"'"'F"""""""""'""".F'li.i'.*'1.‘F*‘.'f'”""""'“""""'"""'"'"""'*"1".1'*1"' ---------------------------------------------

Ingaende eget kapital per 2022-01~01 2707 7729 8041 18 477
Fond forutvecklingsutgifter 6 601 -6 601 0
Kifalificerad“e pers-onzalogptimer -~ varde anstdlldas tjanstgoring 49 49
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Utgaende eget kapital 2022-12-31 2707 14330 4 367 21 404
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Den lopande verksamheten
Rérelseresultat 2902 -1092
Justeringar f6r poster som inte ingar i kassaflédet 4,011 3 GAO

Erhallen rénta 5 0
Erlagd rdnta o= =47
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Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore forandring av rérelsekapital 6 908 2 810

Kas ﬁaﬂ-ﬁ de—fr?in 'fﬁrﬁn-dring av rii-relseka;pi‘tal

ey -'--r--'arnrﬁ-- l‘ll‘l-'-l-l-" -4:"-#'!1!1!-!4;1«4-1-- A *r'r#:-- ru- l'i-ti-'i-q:i*!""ii-h*' LR l'ﬂ-d R n'ri-ii P R R D R R R T I L e L o A S T ¥ Nt S L VAP L G P L P LY

Kassaﬂade fran. den lﬂpande verksamheten 7300 4 621

Imefst:eri‘ngsverksa-mhe*ten
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Kassaﬂode fran mvestermgsverksamheten -9 496 ~4 335

Finansieringsverksamheten

Betalda optionspremier 0 27
Nyemission 0 4,125
Emissionskostnader 0 -5/
Amortering av lan _ ) _ N =540 | -830
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Kassaflode fran fmansmrmgsverksamheten ~540 3268

Arets kassaflode -2.736 N1
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NOT 1 REDOVISNINGS-

VARDERINGSPRINCIPER

1.1 ALLMANNA UPPLYSNINGAR

Denna drsredovisning omfattar moderforetaget Kontigo Care AB (publ, organisationsnummer

556956-2795 samt dotterféretaget KC Option AB, organisationsnummer 559087-1447 (" Kontigo

Care”, "bolaget” eller "koncernen”). Kontigo Care AB (publ) dr ett moderbolag registrerat i Sverige

med sdte i Uppsala och med adress Pdvel Snickares Grand 12, 753 20 Uppsala.

KC Option AB dr ett vilande dotterforetag och all verksamhet bedrivs i nuldget i moderbolaget. I ars-

redovisningen presenteras gemensamma noter for koncernen och moderféretaget i de fall siffrorna

Arsredovisningen och koncernredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och

BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Moderforetag och koncern tilldmpar

samma redovisningsprinciper om inte annat framgar nedan.
Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfoért med féregaende ar.

1.2 KONCERNENS REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER
1.2.1 Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

sambeters identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvarde enligt upprattad
férvarvsanalys. Overstiger verksamhetens anskaffningsvarde det berdknade marknadsvardet av de

Dotterforetag

Koncernredovisningen omfattar, férutom moderforetaget, samtliga foretag i vilka moderforeta-

get direkt eller indirekt har mer &n 50 % av rostetalet eller pa annat sdtt innehar det bestdmmande
inflytandet och darmed har en ritt att utforma foretagets finansiella och operativa strategier i syfte
att erhdlla ekonomiska férdelar.

Ett dotterforetags intdkter och kostnader tas in i koncernredovisningen fran och med tidpunkten £or
forvarvet till och med den tidpunkt da moderforetaget inte langre har ett bestdmmande inflytande
over dotterforetaget.

Transaktioner mellan koncernforetag
Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernforetag liksom orealise-
rade vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade férluster elimineras ocksa savida inte transaktio-

nen motsvarar e*tt-_-ned-skrivmngsb;eho'v..

v
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1.2.2 Intiktsredovisning
Nettoomséttningen avser utlicensiering av Previct®, Licenserna 16per pa 3, 6 eller 12 manader och
betalning sker i huvudsak i forskott. Licensintdkterna redovisas dver licensens 16ptid.

Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde minskat med

ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar. Féretaget redovisar internt
upparbetade immateriella anldggningstillgangar enligt aktiveringsmodellen, Det innebdr att samt-

aktiveras och skrivs av under tillgangens berdknade nyttjandeperiod, under forutsdttningarna att
kriterierna i BENAR 2012:1 ar upptyllda, Avskrivning sker linjdrt ¢ver den forvantade nyttjandeperi-
oden med hdnsyn till vdsentligt restvérde.

Styrelsen for Kontigo Care AB (publ) bedémer att nyttjandeperioden for det aktiverade utveck-
lingsarbetet i anslutning till Previct® motsvarar tio ar. Utvecklingsarbetet dr grunden for Bolagets

baskopplingar.

Foljande avskrivningstider tillampas:
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 10 ar

Patent 10 ar

1.2./ Materiella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med avskrivningar. I

anskaffningsvardet ingdr utgifter som direkt kan hanféras till férvarvet av tillgangen. Avskrivning

Styrelsen for Kontigo Care AB (publ) bedémer att nyttjandeperioden ffjr'b-o‘lageﬁtsihér:dizara motsva-

rar tva - fyra ar och for 6vriga inventarier fem ar.

Hérdva]fa T Zl‘ EI

Inventarier 5 ar

1.2.5 Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas utifran anskaffningsvdrdet. Instrumentet redovisas i balansrik-
ningen ndr bolaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor, Finansiella tillgangar tas bort
frén balansrdkningen nir rétten att erhilla kassafléden frén instrumentet har 16pt ut eller dverforts
och bolaget har dverfért i stort sett alla risker och férm&ner som ir férknippade med dganderétten.
Finansiella skulder tas bort fran balansrékningen nir forpliktelserna har reglerats eller pa annat
satt upphort.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och Kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osdkra fordringar.

{5‘!  HIXIE4UM2-STNIA4LXn ]
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Laneskulder och leverantorsskulder
Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid

N férfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rintekostnad éver 1anets 16ptid med hjilp av

= instrumentets effektivranta. Hirigenom dverensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade

e
;'5 beloppet och det belopp som ska dterbetalas.
<>

& Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrdk-
ningen endast da legal kvittningsratt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske

eller d& en samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

I"»i[ed.s,:fl:<:1r:ixn*z.ijag_s.p]rf'tiw_.-.r:n-fi_"n.g-E av finansiella anlaggningstillgangar
Vid varje balansdag bedéms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av nagon av de finan-
siella anldggningstillgangarna. Nedskrivning sker om vardenedgangen beddms vara bestaende och

provas individuellt.

1.2.6 Leasingavtal
Samtliga leasingavtal dar foretaget ar leasetagare re dovisas som operationell leasing (hyresavtal).
Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjdrt over hyresperioden.

De tgillzg;é_’in_gar som foretaget dar leasegivare av redovisas som anlaggnin estillgdngar. Leasingavgiften
faststills drligen och redovisas linjart Gver leasingperioden. Da de ekonomiska risker och férdelar
som .faf;rjfﬁrknip:padae; med t__illffgérlgezn inte har :ﬁverg;ﬁ.t’t till le asetagaren klassificeras leasingen som

operationell leasing.

1.2,7 Varulager

Varulagret har vdrderats till det 1dgsta av dess anskaffningsvarde och dess nettoforsaljningsvarde
'pﬁg balansdagen. Med I’IEt.t.foj]fSéljnin gsvdrde avses varornas berdaknade forsaljningspris minskat
med forsdljningskostnader. Den valda varderingsmetoden innebdr att inkurans 1 varula gret har
beaktats.

1.2.8 Inkomstskatter

Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrdkningen, utom
da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter
redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rdaken-
skapsars inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifrdan den skattesats som

beskattning. Mot bakgrund av att bolaget l6pande redovisat forluster och det freligger viss osdkerhet

31_ ’ F ‘
-:ktjrtti'ggg . H_ Arsradovisning och Koncernredovisning Januari —december 2022 | Kontigo Care AB {publ) 27




kﬂnttgﬁg

ndr det uppstdr skattemdssiga dverskott redovisas ingen uppskjuten skattefordran hanforlig till

underskottsavdraget. Det totala outnyttjade underskottet uppgﬁr till TSEK -56 492 (59 340).

&

1.2.9 Ersattningar till anstdllda

Kortfristiga ersattningar
Ersattningar till anstallda avser alla former av ersattningar som foretaget lamnar till de anstéllda.

Kortfristiga ersattningar utgdrs av bland annat 1éner, betald semester, betald franvaro, bonus och

ersattning efter avslutad anstdllning (pension). Kortfristiga ersdttningar redovisas som kostnad och
en skuld dd det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till foljd av en
t-i-d:'iga:re. handelse och en tillfOrlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Ersdttningar vid uppsdgning
ekonomiska fordelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nar foretaget har en legal eller
informell forpliktelse att antingen:

anstadllningens upphdrande, eller

b) ldmna ersdttningar vid uppsdgning genom erbjudande {6r att uppmuntra frivillig avgdng. Ersétt-
ningar vid uppsagningar redovisas endast nir foretaget har en detaljerad plan for uppsdgningen och
inte har nagon realistisk méjlighet att annullera planen.

Ersdattningar efter avslutad anstdllning
I Kontigo Care forekommer endast avgiftsbestamda pensionsplaner. I avgiftsbestamda planer

ter utforts.

Aktierelaterade ersdttningar

anstdllda och som vederlag utger bolaget egetkapitalinstrument i form av kvalificerade aktieoptio-
ner till de anstdllda. Det totala belopp som ska kostnadsforas redovisas i resultatrdkningen som en
personalkostnad och i eget kapital i posten Ovrigt tillskjutet kapital (koncern) respektive Balanse~
rad vinst (moderbolag), fordelat 6ver intjanandeperioden. Nér en bedémning dndras foér hur ménga
.egetkapitalinstrumenf som kommer att t_] dnas in, redovisas denna avvikelse i resultatrakningen i
den period den dndrade bedémningen gors. '

[ de fall ingen framtida prestation for att erhdlla bidraget krévs, intdktsredovisas offentliga bidrag
dd villkoren for att erhalla bidraget &r uppfyllda. Offentliga bidrag vérderas till verkliga virdet av
vad som erhallits eller kommer att erhillas.
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Offentliga bidrag redovisas som intdkt da den framtida prestationen som kravs for att erhalla bidra-

get utforts. I de fall bidraget erhalls innan prestationen utforts, redovisas bidraget som skuld i

balansrikningen. Offentliga bidrag védrderas till det verkliga virdet av vad som erhallits eller kom-
A mer att erhallas.

& 1.2.11 Kassaflodesanalys

ﬁ‘i Kassaflodesanalysen upprdttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
& transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, férutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos

nadsplats och har en kortare 16ptid dn tre manader fran anskaffningstidpunkten.
1.2.12 Nyckeltal och definitioner
Balansomslutning

Foretagets samlade tillgangar,
Bruttomarginal

Intikter med avdrag for kostnad sald vara, dividerat med intikter.

Fritt kassafldde

Surnman av kassaflodet fran den 16pande verksamheten och investeringsverksamheten.
Materiella anldggningstillgangar

Avser i huvudsak Previct® Alcohol-hardvara (alkcholmatare samt i f6re kommande fall inképta
telefoner) fér nuvarande/ kommande uthyrning till kund, samt Previct® Alcohol-hdrdvara och

komponenter under produktion.
MRR

Rantebirande skulder minus rantebirande tillgangar och likvida medel.
Rorelseresultat

Resultat fore finansiella poster och skatt (Rérelseresultat).
Rérelsemarginal (%)

Resultat per aktie

Vinst/forlust dividerat med genomsnittligt antalet aktier.

Soliditet (%)

Eget kapital delat med totala tillgdngar.

Stdllda sdkerheter

Foretagsinteckningar lamnade som sakerhet {or lan fran kreditinstitut.
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NOT 2 UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

(KONCERN OCH MODERBOLAG)

Kontigo Care gor uppskattningar och bedomningar om framtiden, De uppskattningar for redovisn-
ingsindamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsméssigt, sillan att motsvara det verkliga

drag nedan.

- Vérdet pd bolagets aktiverade utvecklingsutgifter antas vdl motiverat givet bolagets
fortsatta forsdljningsutveckling.

- Virdet p8 bolagets inventarier motsvarar anskaffningskostnaden fér inventarierna, med
reduktion for ackumulerade avskrivningar och detta anses vdl motiverat givet bolagets

verksamhet och invernitariernas beskaffenhet,

TSEK 2022 2021

jan~dec jan-dec
Sverige 26 132 22 882
Ovriga virlden 2303 1661
Summa 28 435 24 543

NOT 4 LEASINGAVTAL
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022 2021
TSEK jan=dec jan-dec

Framtida minimileaseavgifter som ska erldggas avseende icke
uppsdgningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett dr 1057 869
Fortaller till betalning senare an ett ar, men inom fem ar 274 989
Forfaller till betalning senare dn fem dr 0 0
Summa 1331 1858

| W
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NOT 56 ARVODE TILL REVISORER
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

- 2022 2021
e TSEK jan-~dec jan-dec
- PwC

< Revisionsuppdrag 344 304
) Andra uppdrag 11 10
Summa 355 314

NOT 6 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022 2021
jan-dec jan-dec

Medelantal anstillda
Kvinnor 7 7
Mén 7 7

Loner och andra ersdttningar, TSEK

Loner och ersattningar 8 817 8 700
Sociala kostnader 3184 3 012
Pensionskostnader | 3, 199 1036
Totala l6ner, andra ersittningar, sociala kostnader 13128 12 749
samt pensioner

2022 2022, 2021 2021
Lon/ Ovrig L.on/ Ovrig
arvode  ersattning arvode ersdttning

Ersdttningar till styrelse och verkstdllande jan-dec  jan-dec jan-dec  jan-dec
direktor, TSEK

7e Johansson, styrelseordférande 170 s | 159
Marten Karlsson, vice styrelseordférande 131 104
Jan Fock, styrelseledamot A, 4 96
Ulrika Giers, styrelseledamot 83 79
Jan E Larsson, styrelseledamot 83 i3

Patrik Byhmer, styrelseledamot 42 22, 0
Pelle Hjortblad, styrelseledamot 42 79

= OO O W

Ulf Kindefalt, VD 1029 37 982 Ay
Total 1622 84 1543 30

Inga avtal avseende avgangsvederlag till foretagsledningen finns.
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Koncern 2022 2021
TSEK jan-dec jan-dec
Redovisat resultat fore skatt 2 895 ~1153

Skatt berdknad enligt gdllande skattesats (20,6%) ~596 237
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -14, ~12
Skatteeffekt av ej redovisade underskottsavdrag 611 ~325
Redovisad skattekostnad 0 0

Moderbolag 2022 2021
TSEK jan ~ dec jan - dec
Redovisat resultat fore skatt 2877 ~1139

Skatt berdknad enligt gallande skattesats (20,6%) =593 235
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader i’ ~12.
Skatteeffekt av ej redovisade underskottsavdrag 607 -222
Redovisad skattekostnad 0 0

NOT 8 RESULTAT PER AKTIE
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022 2021

jan-dec jan~dec

Vigt genomsnittligt antal aktier, tusental 23 822 23 697
Antal aktier vid periodens utgang, tusental’ 23 822, 23822

Koncern
Resultat per aktie, vagt genomsnittligt antal, SEK 0,12 ~0,05
Resultat per aktie vid periodens slut, SEK 0,12 -0,05

Moderbolag
Resultat per aktie, vagt genomsnittligt antal, SEK 0,12, -0,05

Resultat per aktie vid periodens slut, SEK 2 8 -0,05

Ett optionsprogram avseende personaloptioner inférdes &r 2019 och 1épte ut ar 2022. Inga optioner
tecknades i programmet. Ett optionsprogram avseende teckningsoptioner inférdes ar 2020 och 16-
per ut ar 2023. Vid fullt nyttjande av dessa skulle antalet aktier 6ka med 850 000 (1 450 000) styck-
en. Da lésenpriset pa optionerna vid var tid 6verstigit marknadvirdet pa aktien, har dessa ej gett

upphov till ndgon utspidningseffekt under januari - december 2022 eller januari ~ december 2021.
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BALANSERADE
UTGIFTER FOR
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

TSEK

Ingaende anskaffningsvarden

Inkop:

Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat vdrde

NOT 10 PATENT

Inkdp
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

NOT 1T M
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

TSEK

Ingaende anskaffningsvirden

Inkép

Forsdljning/utrangeringar

Nedskrivningar

Omklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvdarden
Ingaende avskrivningar
Forsaljning/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgdende redovisat varde

2022-12-31

25 900

33 621

-12.172
-2 620

~14.792

18 829

2022~12~31

369
115

413

2022-12-31

4996
1659
- 468

y ﬁr’fﬁrmd'ﬂﬁisn'in.g_'ﬂ-ch Koncern redovisning Jdnuari = december 2022 | Kontigo Care AB _(_p-ub!_)_

ETEN

2021-12-31

23177
2723
25900

=9 597
~12.172

13 727

2021-12-31

308
61
369

-71
0.

-7

298

ATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

2021~-12-31
3 826
1552
~431
18]

48

4 996
-1 528
431
-1197
~2294

2701
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TSEK
Forutbetalda hyror
Forutbetalda forsdkringspremier 4.6

Upplupna intakter

NOT 12 FORUTBETALDA KOSTNADER
OCH UPPLUPNA INTAKTER

(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022~12~31

Forutbetalda licensavgifter 63

Férutbetald annonsering g
Forutbetalda pensionspremier 87

Ovriga poster 140

Summa 821

NOT 13 LANGFRISTIGA SKULDER
(KONCERN OCH MODERBOLAG)
TSEK 2022-12~31

Skulder somn forfaller senare an ett ar fran balansdagen 0
Skulder som férfaller senare dn fem ar fran balansdagen: 0

Summa o

FLERA BALANSPOSTER
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022-12-31

TSEK
Langfristiga skulder

Summa 0

Kortfristiga skulder

Skulder aveeende Almi och UIC o

Summa

[Gf HTXIE4UmM2-STNI44LXn
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L6
41
53
82
20
103
556

2021-12-31
1
5
1

2021-12-31

539
539
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NOT 15 STALLDA SAKERHETER
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

TSEK 2022-12-31 2021-12-31
Foretagsinteckningar 0 4,000
Summa 4] 4 000

OCH FORUTBETALDA \KTER

CINTA
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

TSEK 2022-12-31 2021-12-31
Upplupna 16ner 728, 801
Semesterloner 359 587
Upplupna sociala avgifter 657 £36
Forutbetalda intdkter 4192, 5 015
Ovriga poster 855 719

Summa 6786 7558

NOT 17 ANDELAR | KONCERNFORETAG

(KONCERN OCH MODERBOLAG)

TSEK ., 2022-12~-31  2021~12~31

Ingaende anskaffningsvarde KC Option AB 50 50
Utgaende redovisat virde 50 50

Dotterbolag Org.nr Site Andelar %  Arets resultat
KC Option AB 550087-14.47 Uppsala 100 18

RDE

(KONCERN OCH MODERBOLAG)

2022-12-31  2021-12-31
Antal aktier 23821533 23821533
Kvotvirde, SEK 0,11 0,11
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NOT 19 HANDELSER EFTER BALANSDAGEN
(KONCERN OCH MODERBOLAG)

+  Kontigo Care utdkade under januari - april 2023 storleken pa sin svenska kommunala kon-
traktsportfélj avseende Previct® Alcohol till 161 kommuner som, for att ge en bild av Bolagets
existerande potentiella kundunderlag i den nuvarande kontraktsportféljen, tillsarmmmans har en
befﬂlknmgsméngd om cirka 4900 000 invdnare, 147 000 alkoholister samt 490 000 hdgrisk-
konsumenter av alkohol.

*  Bolaget ingick avtal med universitetssjukhuset i Leiden Nederlanderna och erhéll etiskt prov-
ningstillstand till en pilotstudie fér den egenutvecklade 6gonanalystekniken fér att detektera
pupill, iris och dgonrdrelser for friska frivilliga, for genomforande under perioden februari till
juni 2023.

Ytterligare en klinisk pilotstudie godkdndes och startade i mars 2023. I samarbete med region

Uppsala kommer individer som dr inskrivna pd sprutbytesprogrammet tillfrdgas om att frivilligt
delta i en studie for att analysera handhavandet av den teknik som utvecklats {6r analys av iris

Uppsala, 2023-04-26

Ove Johansson Ulf Kindefilt
Ordférande Verkstillande direktdr

Mérten Karlsson Ulrika Giers
Vice styrelseordforande Styrelseledamot

Jan E Larsson Patrik Byhmer
Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberdttelse har avgivits 2023-04-26
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Tobias Albing Leonard Daun
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor
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Revisionsberittelse

Tili bolagsstédmman i Kontige Care AB (publ), 0rd.nr 858956-2705 e

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen fér Kontigo Care AB (publ) for ar 2022,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och geren | alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dessas finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt arsredawsnmgslagen Farvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens ach
koncernredovisningens Ovriga delar.

Vi tilistyrker déarfor att bolagsstdmman faststaller resultatrékningen och balansrékningen for moderbolaget och
koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det arstyrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen och
kancernredowsnmgen uppraﬁas och att de ger en rattwsande bild enhgt arsredwismngslagen Styrelsen rach
en arsredevisnmg ach k@ncernredwlsning SOm lnte mneha!ler négra vasentl!ga felaktlgheter vare sng dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncerriredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktaren for bedémningen av bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar
sa ar tillampligt, om farhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet @m fortsatt dnft Antagandet om fc}rtsatt drtﬁ tlllampas dock mte om styrelsen och verkstallande

gora nagat av detta
Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en 'rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen
som hethet inte innehalter nagra vasentliga felaktlgheter vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och atf lAmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av
sékerhet, men 4r ingen garanti fér att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund.av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt: eller tillsammans rimligen kan férvantas
Fﬁéruefrk*atde%{ekm nomiska beslut som anvandare fattar med grund i'--érs-redmisninigaﬂ och koncernredovisningen.

%emsorsmspektmnens webbpiats WWW, rewsorsmspektmnen se/rewsemsansvar Denna beskrwnmg ar en del
av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover vér revision av arsredovisningen och koncernredovisningen harvi aven utfért enrevision av styrelsens
och verkstéliande direktérens férvalining fér Kontigo Care AB (publ) for ar 2022 samt av férslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
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Vi tillstyrker att bolagsstdmman behandlar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Rew&ams ansvar Vl ar eberc}ende 1 forhallande tlll maderbﬁlaget mh kancamen enllgt gad rewsorssed t
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och dndamalsentiga som grund for vara uttalanden.
Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
férslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av. om utdelningen &r fmsvarhg med h&nsyn til

de krav som bolagets och kancernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
moderbolagets och koncerfiens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stalining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bafl'a}gets_. organisation m:-h}‘f;méltn ingen av bolagets angélég’eﬁhetef r. Detta innefattar
bland annat att fortidpande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
argamsatton ar utfarmad sé att bc:kfarmgen madelsfawaltmngen ach bolagets ekanam:ska angelagenheter i

enhgt--sty-relsens nktlmjer ech amﬂsmngar ﬂch b}and annat wdta de étgarder som ér nodvandiga ff}r att balagets
bokftring ska fullgéras i dverensstdmmelse med lag och for att medelsférvaliningen ska skétas pa ett

betryggande satt.
Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dédrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhémta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot elier
verkstéllande direktbren | .rt-égcitfvésenﬂ igt-auseeﬂde:

mat balaget
+ pé ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och dérmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet beddma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for aft en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alitid kommer att upptécka &tgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersattnmgsskyldlghet mcrt b@laget eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisarsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Uppsala den 26 april 2023

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Tobias Albing
Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor

Leonard Daun
Auktoriserad revisor
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