Arsredovisning
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Strorytel AB
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Rakenskapsaret

2022

Faststallelseintyg

Undertecknad verkstédliande direktor i Storytel AB (publ) intygar att resultatrakningen och balansrakningen i
arsredovisningen har faststéllts pa arsstamma den 4 maj 2023. Arsstamman beslutade att godkénna styrelsens

forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberatteisen stdmmer dverens med originalen.
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Let us tell you @ story

84

Vi avslutade 2022 som ett mer
fokuserat bolag med tydliga
prioriteringar for lonsamhet och
tillvaxt pa vara karnmarknader
och med en stark strategisk
satsning pa att utvidga vart
ledarskap inom innehall och var
marknadsforingsstyrka.

Dy

Storytels ambition har alltid varit mycket storre dn bara en

marknadspotential eller en teknisk mojlighet. Vi vill berora varlden
genom berdttelser, lyssnare for lyssnare.

80% 54% 60%

av anvdndarnag av anvédndarna av anvandarna av anvandarna i av alla anstallda
sager att de ldser sager att Storytel sager att de Sverige lyssnar pa kanner sig
ellerlyssnarpda fler harhjalptdem att  ldser/lyssnar pa Storytel minst b inkluderade och
bocker sedan de bredda sina fler bocker och fler  minutervarje dag. att de kan vara sig
borjade allmanna genrer sedan de sjalva pa Storytel.
prenumerera pd kunskaper. borjade
Storytel. prenumerera pd

Storytel.

e - Transaction 09222115557489899446

s Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH
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Vision och Mission

Storytels ambition har alltid varit mycket stérre dn bara en marknadspotential eller en teknisk mojlighet. Vi ar ett
varumdrke som siktar pd att bli ledande pa global niva, och vi vill erbjuda genuint goda upplevelser och ge
tillbaka nagot varje dag. Vi vill skapa nagot vardefullt och gora skillnad i manniskors vardagsliv genom vart

dtagande att ge kunderna tillgang till de basta berdttelserna.
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Storytels ambition har alltid varit mycket storre an bara en

marknadspotential eller en teknisk majlighet. Vi vill berora

vdrlden genom berattelser, lyssnare for lyssnare.

Vision Gora vdrlden till en mer empatisk och kreativ plats.
Mission Hjdlpa mdnniskor att upptdcka ratt berattelse for ratt tillfalle.
Om Storvyiel

Storytel dr global marknadsledare inom digitalt berdttande. Med en plattform fér bade férfattare och anvdndare vill vi inspirera och underhalla variden

genom berdttelser och genom att utnyttja den modernaste tekniken pa béista séitt. | dag ar Storytel bade ett féretag som erbjuder en digital plattform for
bocker och en traditionell férlagskoncern, vilket gor att féretaget kan forena de bdsta delarna av férlagsverksamhet och teknik

Genom att Storytels berdttelser dr tillgéingliga via en digital plattform kan prenumeranterna dra nytta av att lasa och lyssna
pA ett sdtt som passar en modern livsstil. Storytelkoncernen bestar av tva affdrsomraden, Streaming och Publishing, vilka ar
verksamma inom media och underhallning respektive forlagsbranschen. Affdrsomradena samverkar och hjdlper Storytel att
leverera bade premiuminnehall och en férstklassig distributionsplattform. Koncernen har vuxit bade organiskt och genom en
fokuserad forvarvsstrategi. Storytels resa som borsnoterat bolag borjade i juni 2015 pa Spotlight med ett bdrsvdrde pa 600
mnkr. | december 2018 flyttade Storytel sin notering till Nasdagq First North, och i slutet av 2022 hade bolaget ett borsvarde pa

cd 3,4 mdkr,

Transaction 09222115557489899446 Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH
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Streaming

Storytel ar en av varldens ledande stromningstjdnster for prenumercation pa ljudbocker och e-bécker och erbjuder lyssning och
ldsning av fler @n en miljon titlar pa 6ver 30 sprak pa global niva. Storytels streamingverksamhet bedrivs under varumdrkena
Storytel, Mofibo och Audiobooks.com, och foretaget &dr verksamt pa fler an 25 marknader runt om i vérlden: Sverige, Norge,
Danmark, Finland, NederlGnderna, Belgien, Polen, USA, Sydkoreq, Tyskland, Spanien, Island, Israel, Férenade Arabemiraten,
Saudiarabien, Egypten, Italien, Turkiet, Brasilien, Mexiko, Colombia, Bulgarien, Indien, Singapore, Australien, Frankrike,
Storbritannien, Indonesien och Thailand. Storytel har sitt huvudkontor i Stockhoim.

F&r att stédja Storytels fortsatta expansion och verksamhet pda vaxande och nya marknader introducerade bolaget en Global
Store-version av sin applikation under 2022, Global Store drivs av ett centralt team och mdjliggér intréide till merparten av
varldens marknader. Den bestdr av Unlimited-abonnemang med en "one-size-fits-all"-upplevelse, och erbjuder ett stort antal
judbbcker och e-bdcker pa engelska, tyska, ryska, holldndska, polska, spanska, koreanska, italienska, arabiska, thaildndska,
hindi, turkiska, marathi, franska, tamil, bulgariska , portugisiska, hebreiskag, bengaliska, kinesiska, indonesiska, malayalam,
serbokroatiska, katalanska och rumdnska.

Publishing

Publishing-divisionen bestar av det specialiserade ljudboksforlaget StorySide och Storytels dotterbolag Storytel Books. Har
finns kdnda forlag och varumdrken som Norstedts, Printz Publishing, Rabén & Sjogren, B. Wahlstroms, Lind & Co, det danska
forlaget People’s och de finska forlagen Gummerus och Aula & Co. Genom sina bokforlag ar Storytel en vaikand forlaggare

och litterar agenturi Europaq, i synnerhet i Norden.
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Transaction 09222115557489899446 Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH
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Jonas Tellander och Jon Hauksson grundar
Bokilur som senare blir Storytel med sitt
stilbildande Uni/imited-erbjudande.

2016

y

QQ@)

g

L

Storytel forvarvar Norstedts Forlagsgrupp,
den ndst storsta foriagsgruppen i Sverige.
Storytel forvarvar dven Mofibo, den storsta
konkurrenten i Danmark. -

2019

T

|

( / Den forsta Storytelproducerade ljudboken

)

T— r e ey

i — k. [y

lanseras pa den svenska marknaden.

ﬂ\20H3

. .
/ Storytel noteras pa Nasdagq First North.
Abonnemanget Family lanseras.

T T
Ty .

Storytel nar en milstolpe om 1 miljon
betalande abonnenter.

20235

C / Storytel slutfor forvérvet av den

1 T

Kristin Widell och Anna Etzler utses till Chief
People Officer och SVP Operations. Peter
Messner och Oleg Nesterenko utses till CFO
och CMO och tilltrader senare under dret.
Tidsbegrdnsade versioner av
abonnemangen Family och Family+
lanseras.

Transaction 09222115557489899446

amerikanska ljudbokstjansten
Audiobooks.com. En ny milstolpe om 2
miljoner betalande kunder nas, den globala
catalogen passerar1 miljon titlar, och fler dan
150 Storytel Originals produceras. Storytels
strategisk fokus skiftar till [onsam tillvaxt pa
dess kdarnmarknader. Johannes Larcher, som
kommer narmast frén HBO Max
International, utses till CEQ. Abonnemangen
Basic och Premium, som erbjuder
tidsbegrdansade kvoter lyssning och lasning
varje manad, lanseras.

Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH
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Utveckling Abonnentstock (Arsslut)

2 250 000
. 2000000
E:f;: 1750 000
f}-%; 1500 000
o 1250 000
)

¢ 1000 000
¢
750 000

200 000

==
250 000 '

0

g p———— —— . S S— IS

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nordics == Non-Nordics --+ Total Paying Customers

Streamingintakter och EBITDA-marginal

3 000 . | . i 10
2 500 1 2% | s
2 000 5 50— | | | / .0
00% | e - -6,0% )
, Evce S : e ; e g
1500 . . / = - 2888 (— O
1000 R ,\T_-]QTQQA;W | ' 2 25] | 0
R 1882 - ,
| | ﬁ\% 4 _
i : o . ] 437 . ! |
500 __| Y 1067 |t | B 5
l 15,7%
0 - I O T e it i d) <20
2017 2018 2019 2020 202] 2022
O Streamingintdkter (MSEK)** «« EBITDA-marginal***

**nklusive 100% intdkter i Norge

***Exklusive jamforelsestérande poster. Féregaende ar enligt K3, och [FRS fr.o.m 2022.

Transaction 09222115557488898446

Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH
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VD-KOMMENTAR

"Vi avslutade 2022 som ett mer fokuserat
foretag med tydliga prioriteringar for

)

o |onsamhet och tillvaxt pa vara karnmarknader
i

7 och en stark strategisk satsning pa att utvidga

yrosand

lQ @ as & -
# vart ledarskap vad gdller innehall och

A

“' marknadsforingsformaga.”

Basta aktieagare!
2022 var ett remarkabelt ari Storytels historia.

Genom att implementera ett framgdngsrikt strategiskifte och genomféra en betydande omvandling skrev vi foretagshistoria
genom att uppnd starka positiva EBITDA-nivaer under tre kvartal i foljd och f6r helaret® Vi genomforde omvandlingen av var
strateqi, gjorde en betydande omstrukturering och optimering av vara aktiviteter och var organisation, starkte
balansrdkningen och implementerade var prioritering av l6nsam tillvaxt. Vi avslutade 2022 som ett mer fokuserat foretag med
tydliga prioriteringar for 16nsamhet och tillvéxt pd vara kdrnmarknader och en stark strategisk satsning pa att utvidga vart
ledarskap vad gdller innehall och marknadsforingsformaga.

Storytels satsning pd den nya strategin, med fokus pa tillvaxt pd ett antal Ionsamma kdrnmarknader under 2022, kommer att
fortsatta under det kommande aret. Trots den nédvdndiga utfasningen fran Ryssland pd grund av kriget i Ukraing, var jag glad
att kunna se att Storytel avsluta aret med ett fortsatt starkt momentum pad vara tio viktigaste marknader: Sverige, Danmark,
Finland, Norge, Island, Nederldnderna, Turkiet, Bulgarien, Polen och USA.

Efter att ha bytt fokus fran renodlad tillvaxt till 16nsam tillvéxt &r vi nu mycket selektiva i vara investeringar utanfor de tio
kdrnldnderna under 2023, och vi tar oss tid att utvdrdera och prioritera vara aktiviteter utanfor karnmarknaderna. For att
stddja denna utvdrdering for framtida expansion pda tillvéixtmarknader lanserade vi en Global Store-version av var app under
andra halvan av 2022. Via Global Store far vi tilltrade till ett mycket stort antal lokala marknader runt om i varlden med ett
Unlimited-erbjudande. Global Store drivs av ett centralt team och omfattar ett generost utbud av ljudbdcker och e-bocker pa
dver 20 sprak, inklusive engelska, tyska, ryska, nederldndska, polska, spanska, koreanska, italienska, arabiska, hindi, turkiska,

kinesiska och franska.

Ljudboksunderhallning for alla planbocker

Under daret lanserade Storyte! i Norden vara nya abonnemang Basic (tidsbegrdnsad motsvarande cirka tva bécker/mdnad),
och Premium (tidsbegrdnsad motsvarande cirka tio bocker/manad). De nya och attraktivt prissatta erbjudandena

kompletterar vara klassiska produkter Unlimited samt Family och Family+ som relanserades som tidsbegrénsade versioner |
Norden under forsta kvartalet 2023. Med dessa produkter dr vi trygga med att kunna ha ratt erbjudande till alla i var publik,

oaktat deras planboksstorlek.

Under 2022 forde Storytel samman alla marknadsforingsfunktioner i foretagets streamingverksamhnet. ldag utgor enheten en
av vara globala funktionella pelare. | ndra samarbete med vdra regionala team implementerar och optimerar denna enhet
fortlopande var "“full-funnel-marketing"-strategi och ansvarar for varje del i kundresan. Dessutom spelar teamet ocksd en
central roll i foretagets promotion-strategi som nu fokuserar pa farre men avsevart kraftfullare kampanjer, optimerade
produktnivaer och en forfinad produkt- och prisstrategi som dr kalibrerad for lokal marknadsanpassning i prioriterade lander.

Vi har ocksd etablerat ett nytt Partnership team som dr dedikerat at att ta Storytel till Gnnu fler lyssnare genom partnerskap
med allt fran fran mobilappsbutiker och OEM-féretag till telekomforetag, finanstjanster och e-handelsforetag. Vi dr glada att
se hur positivt en del av de tidiga samtalen har utvecklats och ser fram emot mer av den hdr typen av maojligheter som ett

ytterligare satt att driva pa en [6nsam tillvaxt mot framtiden.

Transaction 09222115557489859446 g‘;ﬁ,

Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH




Berdttelser som beror - och starka siffror

Storytel dr ledande inom spoken word-baserad ljudunderhallining och har ett forstklassigt erbjudande med 6ver 1100 00O titlar
pd 41 sprak, och som omfattar over 135 000 forfattare och 115 000 inldsare. Genom vara egna forlag, effektiv marknadstoring
och vara streamingplattformar for ljudbocker, bidrar Storytel till en hdllbar tillvaxt i bokbranschen pd vara kdrnmarknader och

skapar nya intdktsstrommar for forlidggare och férfattare.

Over 75 procent av de ljudb&cker som konsumerades pa Storytel forra dret var bécker som sléippts f&r mer dn ett ar sedan. Det
dr uppenbart att tidlds relevans och kvalitet ar viktiga faktorer i vart innehdllserbjudande och det ar dven tydligt att Storytels
‘obegrdnsade lyssningsmodell ocksa dr mycket lamplig for att stimulera konsumtionen av s k backlist.

Vart mal &r att ge tillgang till berdttelser som berdr och dérfér fokuserar vi i allt hdgre grad pa Content som en av vara
centrala strateqgiska pelare. Vi strdvar [6pande efter att fora ut alltmer relevant och tilltalande innehdli till alla i var publik och
vassa det dagliga erbjudandet . Genom att kombinera styrkan i var innehdliskatalog med insikter fran data som genererats av
vara abonnenter, &r vi unikt positionerade att férsta personliga preferenser vad gdller innehall, vilket gér att vi kan skréiddarsy
erbjudanden, kalibrera konstndrliga och kommersiella kvaliteter i vara exklusiva Storytel Originals, och forfina vdra
skr&ddarsydda rekommendationer.

Vi kommer oka vart fokus pd Original-innehall. Under 2022 slappte vart dotterbolag Storytel Books och vart varidsledande
ljudboks- och e-boksforiag Storyside dver 10 000 titlar, varav éver 80 procent av dem var Storyside-releaser, inklusive dver 150
Storytel Original-produktioner. Deckare, romaner, romance och spdnningsromaner ar fortsatt de mest eftertraktade genrerna
bland vara kunder. Vi dr ocksd glada att ha vunnit flera priser dver hela den litterdra kartan under dret som gatt ~ fran att
nomineras till juddramat 1984 vid ljudb&ckernas Oscar, Audie Awards; silver vid Effie Awards for vart polska ljuddrama
Random; tva prestigefyllda August-priser i Sverige i kategorierna Basta fackbok och Bdista barn- och ungdomsbok, till 2022 ars
Nobelpris i litteratur som tilldelades Annie Ernaux, vars rdttigheter innehas exklusivt av Storytel Books i Sverige och Finland.
Bland vara Storytel Originals drvi glada att 2023 kunna ge lyssnarna nyheter som det spdnnande gotiska dramat Blood Queen
av Anha Lea och vart helt nya Sherlock Haolmes-dventyr Becoming Sherlock - The Red Circle av den kénde roman- och

filmforfattaren Anthony Horowitz.
Laedande pda den globala ljudboksmarknaden och redo for stark tilivéxt

Den globala ljudboksmarknaden dr dnnu i en tidig utvecklingsfas och star redo for en fortsatt stark tillvaxt dd allt fler
konsumenter dver hela vérlden upptdcker fordelarna med det hdr dynamiska mediet. Som en marknadsledare pa vara
lbnsamma kdrnmarknader befinner vi oss i en stark position att dra nytta av den fortsatta positiva marknadsutvecklingen och

jag ar glad over alla mojligheter till [onsam tillvéxt som vara strategiska initiativ kommer att frigora.

For att dra nytta av méjligheterna framover, siktar Storytel pd att attrahera och bibehdlla de basta ledartalangerna pa
marknaden. De senaste manaderna har vi bland mdanga andra talangtillskott pda Storytel vélkomnat Anna Etzler (tidigare
Klarna, General Electric) som SVP Operations och var nya Chief People Officer Kristin Widell (tidigare HiQ, SAAB, Tieto). Vi har
ocksd tillkdnnagivit att Peter Messner (tidigare Catena Media, MTG) kommer ansluta som var nya, permanenta CFO ldngre
fram i ar da vi Gven ser fram mot att valkomna var nya CMO, Oleg Nesterenko (MBC Group, STARZPLAY, Viasat). Vi
upprdtthaller fortsatt kontroll vad gdller personalkostnader och antal anstdllda i koncernen samtidigt som vi fortsatter gora
fordndringar och viktiga tillagg till vart team for att genomféra vara strategier och prioriteringar.

Mitt fokus ligger nu pd de kommande dren och och var fortsatta strategiska agenda ddr jag arbetar ndra tillsammans med
ledningsgruppen och styrelsen for att ytterligare accelerera var spannande tillvaxtbana. Jag dr mycket glad over att Storytel
drval positionerat for att fortsatta vara en av de globala ledarna pa den snabbvaxande ljudboksmarknaden. Efter en period
av transformation med bibehdllen lonsamhet, befinner vi oss nu in en fas dar vi formulerar en strategi for accelererad tillvaxt
fér Storytel; detaljer som vi, inklusive var langsiktiga finansiella vision, ser fram emot att dela med oss av vid en
kapitalmarknadsdag som kommer att hdllas i det tredje kvartalet i ar.

Johannes Larcher, CEO, Storytel

*Exklusive jamforelsestbrande poster

N
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Bolagsstyrningsrapport

Storytel AB (publ) dr ett svenskt publikt aktiebolag med organisationsnummer 556575-2960 vars Baktier dr noterade pd
Nasdaq First North Growth Market. Bolaget har sitt sate och huvudkontor i Stockholm. Storytels bolagsstyrning utgar fran ett
ramverk av externa och interna styrinstrument. Externa styrinstrument innefattar bland annat svenska aktiebolagslagen,
svenska drsredovishingslagen, Nasdaqg First North Growth Market - Rulebook och god sed pa aktiemarknaden och interna

styrinstrument innefattar bland annat Storytels bolagsordning, policyer, instruktioner, och riktlinjer.
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Aktierna av serie B i Storytel AB (publ) togs den 25 augusti 2015 upp till handel pd Spotlight Stock Market via ett omvént
forvarv av Massolit Media AB, och handlas sedan den 5 december 2018 pa Nasdagq First North Growth Market under
kortnamnet STORY B. Antalet aktier uppgick den 31 december 2022 till 77 073 120, varav 77 072 485 av serie B och 635 av serie
A. Varje B-aktie motsvarar en rost, medan varje A-aktie motsvarartio roster; dock har samtliga aktier lika rétt till andel i
bolagets tillgangar och vinst. EQT var den 31 december 2022 Storytels storsta aktiedgare med ett innehav som representerade
14 procent av rosterna och aktiekapitalet i bolaget. Bolagets fem storsta aktiedgare den 31 december 2021 visas nedan och |

forvaltningsberdattelsen.

Storsta dgare per 31 december 2021 31 December 2022

Aktietigare Kapital, % Roster, %

EQT 14.4% - 14.4% | H ]
Jonas Sjogren & associated companies 9.3% 9.3%
jonﬂs Tellander 6.3% 6.3% i

Vitruvian Partners 4.3% 4.3';; -

Annamaria Tellander | 3.9% 3.9% ] i

Other shareholders 61.8% ;ITB%

- R -100% - 100%
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Styrningsstruktur

Bolagsstdmma

Bolagsstdimman dr Storytels hogsta beslutande organ. Alla aktiedgare har méjlighet att pa bolagsstGmman paverka bolaget
genom att utéva sin rdstratt i forhallande till sina aktieinnehav. Arsstéimman ska hdllas inom sex manader fran rédkenskapsdrets
utgdang och i enlighet med aktiebolagslagen och bolagsordningen behandla faststdllande av resultat- och balansrdkning samt
koncernresultatrdkning och koncernbalansrdkning, vinst- eller forlustdisposition, ansvarsfrihet tor styrelseledamdéterna och
verkstallande direktoren, faststdllande av antalet styrelseledamaoter och revisorer samt eventuella suppleanter, arvode till
styrelsen och till revisorernag, val av styrelse och revisorer samt eventuella suppleanter och andra drenden som ska behandlas
av stdmman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen. Datum och plats for arsstdmman meddelas pa bolagets hemsida
senast i samband med delarsrapporten fér tredje kvartalet. Aktiedgare har rétt att begéra att ett drende behandlas av
bolagsstéimman. Sadana onskemal ska ldmnas skriftligen till styrelsen senast sju veckor fore arsstamman. Enligt 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen har alla aktiedgare ratt att fraga bolaget om de darenden som behandlas under bolagsstdmman samt om
bolagets och koncernens ekonomiska situation. Utdver arsstimman kan bolaget kalla till extra bolagsstmma. Kallelse till
bolagsstidmma ska ske genom kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar och kallelsen ska goéras tillgdnglig pa bolagets hemsida.
Utfardande av kallelse ska meddelas i Dagens Nyheter, Handlingar och bulletiner fran bolagsstGmmor publiceras pd bolage’cs
hemsida. Arsstdmman 2023 kommer att hallas onsdagen den 4 maj 2023.

Exctra bolagsstamma, februari 2022

Storytel héll en extra bolagsstéimma den 11 februari 2022 pa Baker & McKenzie Advokatbyrdas kontor pa Vasagatan 7, 101 23
Stockholm, Sverige. Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska besta av atta ledamdéter och
inga suppleanter och att Hans-Holger Albrecht ska vdljas till ny styrelseledamot och ny styrelseordforande i stdllet for Stefan
Blom. Stefan Blom ldmnade styrelsen i samband med bolagsstamman. Stdmman beslutade vidare att arvodet till den nyvalde
ledamoten och ordfdranden ska vara 750 000 kronor pa arsbasis, proportionellt for aterstdende del av det ar da han utses.

Arsstdmma 2022

Arsstéimman 2022 hélls den 4 maj 2022. Stdmman hdlls utan personlig ndrvaro och aktiedgare fick istdllet utdva sin rostréatt
enbart genom postréstning enligt lagen (2022:121) om tillfdlliga undantag for att underldtta genomforandet av bolagsstdmma
i bolag och andra féreningar. Infor stdmman gavs aktiedgarna mojlighet att skriftligen stdlla fragor till styrelsen och VD,
Inspelade presentationer av bolagets revisor, valberedningens ordférande och bolagets VD publicerades pda bolagets hemsida.
Arsstéimman beslutade i enlighet med vart och ett av styrelsens och valberedningens férslag angdende:
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« Faststdllande av balans- och resultatrdkning.

« Ingen utdelning till aktiedagarng, alla tillgangliga medel for drsstdmman éverférdes i ny rakning.

« Styrelsen och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2021.

« Attstyrelsen ska besta av atta ledamoter utan suppleanter och att bolaget maste ha ett registrerat revisionsbolag som
revisot.

» Omval av Hans-Holger Albrecht, Richard Stern, Joakim Rubin, Helen Fasth Gillstedt, Malin Holmberg, Rustan Panday, Jonas
Sjogren och Jonas Tellander som styrelseledamdter. Omval av Hans-Holger Albrecht till styrelseordforande.

» Arvodettill styrelsens ledam&ter kommer att uppga till totalt 3 500 000 kr inklusive arvode for utskottsarbete (2 600 000 kr
féregdende ar). Beslut om att 250 000 kr (250 000 kr) ska utga till varje icke anstdlld styrelseledamot {vid tillfdllet: Richard
Stern, Joakim Rubin, Helen Fasth Gillstedt, Malin Holmberg, Rustan Panday och Jonas Sjégren) samt 750 000 kr (750 000 kr)
till styrelsens ordférande (Hans-Holger Albrecht) och 400 000 kr till styrelsens vice ordférande (Jonas Tellander), att 50 000
kr (50 000 kr) utgar till varje ledamot i revisionsutskottet och 200 000 kr {200 000 kr) till utskottets ordférande, att 50 000 kr
(50 000 kr) utgartill varje ledamot i ersdttningsutskottet och 200 000 kr (200 000 ki) till utskottets ordférande, samt att 50
000 kr {50 000 kr} utgar till varje ledamot i erséittningsutskottet och 200 000 kr {200 000 kr} till utskottets ordférande.

« Omval av Ernst & Young-Aktiebolag till bolagets revisor. Ernst & Young Aktiebolag meddelade att auktoriserade revisorn
Johan Holmberg dven fortsdattningsvis skulle vara huvudansvarig revisor. Beslut om att arvode till revisor ska utga enligt
godkénd rdakning.

« Bemyndigande for styrelsen att intill nésta arsstdmma vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for
aktiedgare, emittera aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler motsvarande sammanlagt hégst tio procent av
bolagets aktiekapital efter utspédning.

. Upprdttande av ett langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram fér nyckelpersoner (LTIP 2022/2026) och riktad
emission av teckningsoptioner av serie 2022/2026 samt godkdnnande av overldtelse av teckningsoptioner.

« Forlangning av personaloptionsprogram 2020/2023 och 2021/2024.

Extra bolagsstdmma, september 2022

Storytel holl en extra bolagsstdmma den 22 september 2022. Stamman holls utan fysisk nérvaro och aktiedgare fick istallet
utdva sin rostrétt endast genom postréstning enligt lagen (2022:121) om tillfdlliga undantag fér att underldtta genomférandet
av bolagsstdmma i féretag och andra féreningar. Infér stmman gavs aktiedgarna mojlighet att skriftligen stalla fragor till
styrelsen och VD, Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att vdlja Jared Grusd, Lina Brouneus och Lutz
Finger till nya styrelseledamd&ter. Jonas Sjogren, Rustan Panday och Richard Stern Iamnade styrelsen i samband med
bolagsstdmman. Stdmman beslutade vidare att arvode till avgdende styrelseledamdoter ska utga for varje paborjad
kalendermdanad av mandatperioden mellan arsstdmman 2022 och den extra bolagsstdmman samt att de nya
styrelseledaméterna vardera ska erhdlla 145 000 kr (motsvarande cirka 7/12 av det arvode som beslutades vid arsstdmman

2022).

Extra bolagsstdmma, november 2022

Storytel holl en extra bolagsstdmma den 28 november 2022. Stamman holls utan fysisk narvaro och aktiedgare fick istdllet
utdva sin rostratt endast genom postrostning enligt lagen (2022:121) om tillfélliga undantag fér att underigtta genomférandet
av bolagsstamma i foretag och andra féreningar. Infor stdmman gavs aktiedgarna moijlighet att skriftligen stalla fragor till
styrelsen och VD, StGmman godkande styrelsens beslut fran den ¢ november 2022 om en riktad emission av B-aktier. StGmman
beslutade dven att bemyndiga styrelsen att intill ndsta drsstdmma vid ett elier flera tilifallen, med eller utan féretradesratt for
aktiedgare, emittera aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler motsvarande sammanlagt hogst tio procent av bolagets
aktiekapital efter utspadning. Syftet med bemyndigandet och skalet till avvikelse fran aktiedigarnas foretradesratt dr att

kunna genomfora forvarv.

Arsstdmma 2023

Arsstdmman 2023 &ger rum den 4 maj 2023. Datumet for arsstdmman gjordes tillgéingligt i samband med presentationen av
kvartalsrapporten for tredje kvartalet och var ursprungligen planerad att hallas den 2 maj 2023. Kallelsen kommer att
publiceras | mars 2023. For mer information, besok https://investors.storytel.com/en/.

S

Transaction 09222115557489893446 g  Signed HA, JT, JR, HFG, MH, LB, LF, JG, JL, JH



e
)
(et

(s
"
pier]

Valberedningen

Valberedningens arbete

Valberedningen dr ett av arsstdmman inrdttat organ med uppgift att infor bolagsstdmman bereda och Idmna forslag
avseende val av styrelseledamoter, styrelseordforande, styrelsearvoden, eventuell ersatining for utskottsarbete, ordférande
vid stdmman, val av revisor, revisorsarvode och principer for valberedningen. Styrelsens ordférande presenterar varje ar en
utvdrdering av styrelsens arbete for valberedningen, som ligger till grund for valberedningens arbete. Valberedningens forslag
presenteras i kallelsen till arsstdmman och pa https://investors.storytel.com/sv/.

Valberedningens sammansattning

Valberedningen skaq, i enlighet med de principer for valberedningen som faststdlldes av arsstdmman 2020, besta av fyra
ledamaoter, varav tre ska utses av bolagets tre storsta aktiedgare. Den fjdrde ska vara bolagets styrelseordforande. Om inte
annat avtalas mellan ledamoterna, utses den ledamot som utses av den stoérsta aktiedgaren till valberedningens ordforande.
En styrelseledamot far aldrig vara ordférande i valberedningen. Principerna for valberedningen finns i sin hethet pd
https://investors.storytel.com/en/nomination-committee/.

Moten i valberedningen

Valberedningen hade tvd moten infor arsstmman 2023. Ingen ersattning har utgatt for valberedningens arbete.

Yalberedningen infor arsstamman 2023

Medlemmar Utsedd av Oberoende i relation till:
foretaget och den rostmdssigt storsta aktiedgaren i
ledningsgruppen bolaget
Fredrik Atting, EQT Ja Nej
ordférande
Lars Bergkyvist Roxette Photo NV Ja Ja
Jonas Tellander Jonas Tellander and Annamaria Nej Ja
Tellander
Fredrik Atting EQT Ja Ja
Hans-Holger Ja Ja
Albrecht,

styrelseoforande
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Styrelse

Styrelsens arbete

Styrelsen ska skéta bolagets angeldgenheter, tillvarata aktiedigarnas intressen, utse VD och ansvara for att bolaget foljer
géillande lagar och bolagsordningen. Styrelsen ansvarar ocksd for att koncernen har en dndamadalsenlig struktur sa att styrelsen
pd ett optimalt sdtt kan utdva sitt dgaransvar dver koncernen, inklusive dotterbolag, och att bolagets bokforing,
administration och ekonomiska forhallanden i 6vrigt kan kontrolleras pé ett tillfredsstallande satt. Styrelsen ska traffa
bolagets revisor minst en gang per ar utan nérvaro av féretagsledning och utvdrdera verkstallande direktorens arbete
lopande och minst en gang per ar. Styrelsen foljer en skriftlig arbetsordning som revideras arligen och antas vid det forsta
styrelsemotet varje ar, eller vid annat styrelsemote vid behov. Arbetsordningen foreskriver hur arbetsfordelningen ska ske,
inklusive styrelseordférandens roll och ansvar, instruktioner om ansvarsfordelning mellan styrelse och VD samt rapportering av
ekonomisk utveckling till styrelsen.

Styrelsens sammansdttning

Enligt bolagsordningen ska Storytels styrelse bestd av minst tre och hégst atta stammovalda ledamoter som vdljs arligen for
tiden intill slutet av féljande darsstéimma. Arsstéimman 2022 beslutade att styrelsen ska bestd av atta stéimmovalda ledaméter.
Vidare utsdag arsstdmman 2022 Hans-Holger Albrecht, Richard Stern, Joakim Rubin, Helen Fasth Gillstedt, Malin Holmberg,
Rustan Panday, Jonas Sjogren och Jonas Tellander till styrelseledamdter f6r perioden fram till stutet av drsstamman 2023<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>