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Forvaltningsberattelse

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstdllande direktéren i Attendo Intressenter AB, organisationsnummer 556703-2650, med sdte i Danderyd avger hdrmed

arsredovisning for perioden 2022-01-01 — 2022-12-31.

FLERARSOVERSIKT

MSEK

Nettoomsattning
Resultat efter finansiella poster

Balansomslutning

Medelantal anstallda (heltidsekvivalenter)

VERKSAMHETEN

Attendo Intressenter AB ("bolaget") bedriver konsultverksamhet
inom omradet affarsutveckling och tillhandahaller
féretagsledningstjdnster samt forvaltar och Gvervakar aktier i
dotterbolag, Forsédljning sker utesiutande till dotterbolag inom
koncernen,

Verksamheten bedrivs fran 2022 i skatterattslig kommission, dar
Attendo AB (publ), org. nr. 559026-7885 ar kommittent.
Ett kommissionédrsforhallande innebar att kommissionarsbolagets

ekonomiska resultat redovisas i kammittentbholaget.

KONCERNFORHALLANDEN

Bolaget ar ett heldgt dotterbolag till Attendo Utveckling AB, org. nr.
556714-2145, med séte i Danderyd. Attendo AB {publ)}, org. or.
559026-7885, med sdte i Danderyd, upprattar den dvergripande
koncernredovisningen 16r koncernen. Bolaget uppréattar inte
koncernredovisning med hédnvisning till arsredovisningslagen 7 kap.
§ 31 a).

Bolaget dger 100 procent av aktierna i Attendo Group AB, Attendo
Finland Oy samt Attendo Mi-Care Qy.

FORSALINING OCH RESULTAT

Bolagets nettoomséattning uppgick till 15 676 (12 498) TSEK.
Finansnettot uppgick till 2 402 (506 686) TSEK. Finansnettot uppstar
baserat pé lan och fordringar till dotterforetag samt utdelning fran
dotterbolag.

ATTENDO INTRESSENTER AB -~ ARSREDOVISNING 2022

2022 2021 2020 2019 2018

15 676 12 498 13 789 11 505 11 655.
-36 856 467 834 <35.7197 -27 077 1552 962

8 486 299 8 183 602 8071470 8121 609 8 339 479
16 15 14 13 15

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

Fran och med 1 januari 2022 har bolaget ingatt i skatterattslig
kommission med Attendo AB (publ) org. nr. 559026-7885.

RESULTATDISPOSITION (SEK)

Forslag till vinstdisposition Belopp I SEK
Till arstdmmans férfogande star:

Balanserade vinstmedel 6829121 723
Arets resultat

Summa 6 829 121 723

Styrelsen och verkstéllande direktor foreslar att vinstmedel
balanseras i ny rakning.

Betraffande bolagets resultat och stélining i dvrigt hanvisas till
efterfdljande resultat- och balansrdakningar samt notupplysningar.

e



Resultatrakning

RESULTATRAKNING

Januari - december, TSEK Not 2022 2021
RORELSENS INTAKTER

Nettoomsadttning 15 676 12 498
Ssumma intdkter 15 676 12 498
RORELSENS KOSTNADER

Ovriga externa kostnader 231972 .25 514
Personalkostnader 2 -22 712 -24 881
Avskrivningar -950 -855
Rorelseresultat ] _ -39 258 -38 852
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Resultat andelar i koncernforetag - 510 000
Rianteintdkter och liknande resultatposter 3 387 090 159 590
Rantekostnader och liknande resultatposter 3 -384 6838 -162 904
Finansnetto 2 402 506 686
Resultat efter finansiella poster -36 856 467 834
Bokslutsdispositioner : 50 632
Resuitat kemmissionarsverksamnet 1 36 850 -
Skatt - -1773
ARETS RESULTAT - 516 693

ATTENDO INTRESSENTER AB ~ ARSREDOVISNING 2022
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Balansrakning

BALANSRAKNING

TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Utveckling av mjukvara for internt bruk 4 1203 1431
Summa immateriella anlaggningstillgangar 1203 1431
Materiella anldggningstiligangar

inventarier, verktyg och installationer 5 28 750
Summa materiella anldggningstillgangar 28 750
Finansiella anlaggningstillgangar

Fordringar hos koncernforetag 1654 979 1347 122
Andelar i koncernforetag 6 6742 233 6 742 233
Summa finansiella anlaggningstillgdngar 8 397 212 8 089 355
Summa anldggningstillgangar 8 398 443 8 091 536
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

~ordringar hos koncernfiretag 86 141 89 725
Skattefordringar 600 -
Ovriga fordringar 3 1
Forutbetalda kostnader och upplupna intdakter 87 274
Summa kortfristiga fordringar 86 831 a0 000
Kassa och Bank 1025 2 066
Summa omséttningstiligangar 87 856 92 066
SUMMA TILLGANGAR 8 486 299 8 183 602

ATTENDO INTRESSENTER AB ~ ARSREDOVISNING 2022



BALANSRAKNING

Balansrakning (forts.)

ATTENDO INTRESSENTER AB ~ ARSREDOVISNING 2022

TSEK 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER )
EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital (12 926 044 st aktier, kvotvarde 1,64 kr) 21189 21189
Fond for utvecklingsutgifter 1203 1431
Summa bundet eget kapital 22 392 22 620
Fritt eget kapital

Overkursfond 4 380 442 4 380 442
Balanserad vinst 2 448 679 1931758
Arets resultat : 516 693
Summa fritt eget kapital 6 829121 6 828 893
Summa eget kapital 6851513 6 851 513
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 1626 195 1 320 668
Summa langfristiga skulder 1626 195 1 320 668
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1521 1 061
Skulder till koncernforetag 300 2112
Skatteskulder - 341
Ovriga skulder 318 307
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 6452 7 600
summa kortfristiga skulder 8 591 11 421
SUMMA SKULDER 1634 786 1332089
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8 486 299 8 183 602
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EGET KAPITAL

Forandringar i eget kapital

Fond for ut- Summa

Aktie- vecklings- Overkurs- Balanserad eget

TSEK kapital kostnader fond vinst kapital
Eget kapital 2020-12-31 21 189 2143 4380442 2141046 6544820
Uppldsning av utvecklingsutgifter till féljd av arets avskrivningar - -712 - 712 -
Ldmnad utdelning - - - 510000 -510000
Erhallet aktiedgartitlskott - : - 300000 300000
Arets resultat - — - 516693 516693
Eget kapital 2021-12-31 21 189 1431 4380442 2448451 6851513
Aktivering utvecklingsavgifter till foljd av omklassificering - 587 - -587 -
Upplosning av utvecklingsutgifter till foljd av arets avskrivningar - -815 - 815 -
Arets resultat - - - - -
Eget kapital 2022-12-31 21189 1203 4380442 2448679 6851513

ATTENDQ INTRESSENTER AB — ARSREDOVISNING 2022 6
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NOT 1 VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen uppréttas med tillampning av arsredovisningslagen och
bokfdringsndmndens allménna rdd BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med foregaende ar.
De finansiella rapporterna presenteras i tusental svenska kronor (TSEK).

Bolaget upprattar ingen koncernredovisning med hanvisning till att bolaget
och samtliga dotterbolag omfattas av en koncernredovisning som upprattas
av Attendo AB {publ} med organisationsnummer 559026-7885 och séte |
Danderyd.

Balans- och resultatrdakning kommer att behandlas f6r faststéllande av
arsstamman.

KOMMISSION

Fran och med 1 januari 2022 har bolaget ingatt i skatteréttslig kommission
med Attendo AB (publ) org. nr. 559026-7885. Bolaget redovisar sin
verksamhet i resultatrikningen i enlighet med de redovisningsprinciper som
omnamns i denna not. Resultat fore skatt redovisas som en

avdragspost/tillaggspost i resultatrakningen och som ett mellanhavande med
Attendo AB (publ) i balansrakningen.

INTAKTSREDOVISNING

Tjansteuppdrag redovisas i enlighet med inkomstskattelagens bestammelser,

Inkomster och utgifter fran uppdrag till fast pris redovisas under uppdragets
l6ptid som pagdende arbeten § balansrdkningen och resultatredovisas forst da

uppdraget slutforts. Inkomster och utgifter fran uppdrag pa l6pande rakning
resultatredovisas | den takt uppdraget utférs och faktureras.

LEASING

Samtliga leasingavtal ddr bolaget &r leasingtagare redovisas som operationell

leasing (hyresavtal), oavsett om avtalen ér finansiella eller operationella.
Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjart dver leasingperioden.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga erséttningar utgors av 16n, sociala avgifter, betald semester,

betald sjukfranvaro och sjukvard. Kortfristiga ersdttningar redovisas som
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att

betala ut en ersdttning.

Ersdttningar efter avsiutad anstdlining

Tjdnsteman omfattas av ITP1-planen {avgiftsbestdmd) eller ITP2-planen
(formansbestamd), vilka ar kollektivavtalsbaserade och omfattar flera
arbetsgivare inom flera branscher. Enligt ett uttalande fran radet for finansiell
rapportering (UFR10j) &r ITP2-planen en féormansbestamd plan som omfattar
flera arbetsgivare, Alecta, som forsékrar ITP2-planen, har inte kunnat bista
bolaget eller andra svenska foretag med tillrdcklig information for att kunna
faststélla bolagets andel av ITP2-planens totala tillgangar och skulder. ITP2-
planen redovisas darfor som avgiftsbestamd plan.
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NOTER

Noter till de finansiella rapporterna

Kollektivanstallda omfattas av SAF/LO-planen vilken &r en avgiftsbestamd
pensionsplan baserad pa kollektivavtal och omfattar flera arbetsgivare inom
flera olika branscher.

Avgifter hanforliga till avgiftsbestamda planer redovisas som en kostnad |
resultatrakningen i takt med att de anstdlldas pensionsberattigade tjanster

utfors.

Ersattningar vid uppsdgningar

Ersattningar vid uppségningar utgar nér bolaget beslutar att avsluta en
anstallning fore den normala tidpunkten for anstéllningen upphdrande eller
da den anstéllde accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i utbyte mot en
sadan ersattning. Om ersdttningen inte ger bolaget nagon ekonomisk férdel
redovisas en skuld och en kostnad nér foretaget har en legal eller informell
forpliktelse att lamna en sadan ersattning, Ersattningen varderas till den

bdsta uppskattningen av den ersattningen som skulle krdvas for att reglera
forpliktelsen pa balansdagen.

Aktierelaterade ersattningar

Koncernens moderbolag Attendo AB {publ} har sedan 2016 haft langsiktiga
incitamentsprogram. For detaljerad information, se not K5 i arsredovisningen
for Attendo AB (publ). | samband med att vilikor fér sadana program uppfylls
uppstar en skyldighet att leverera aktier samt betala relaterade kostnader, i
tillampliga fall aven i dotterbolag med avseende pad deltagare | programmen
som &r anstillda i koncernens dotterbolag.

Arsstimmorna 2020-2022 har dven beslutat om prestationshaserade
langsiktiga incitamentsprogram for ledningspersoner och nyckelanstillda
inom Attendo-koncernen. Programmen innebér att deltagarna vederlagsfritt

tilldelas prestationsbaserade aktieratter, som berattigar till aktier i Attendo
tre ar efter tilldelning av aktierdtten, under forutsdttning att deltagaren

fortfarande ar anstalld samt att uppsatta prestationsvillkor fér programmen
uppfylls.

Prestationsaktieprogram 2020/2023 omfattar maximalt 200 000 aktier och
prestationsvillkoren &r baserade pa EBITA-mal (inklusive effekter av
implementeringen av IFRS 16) for Attendos respektive affarsomraden
(Skandinavien och Finland) for rakenskapsaret 2022, faststéllda av styrelsen |
Attendo AB (publ).

Prestationsaktieprogram 2021/2024 omfattar maximalt 230 000 aktier och
orestationsvillkoren dr baserade pa EBITA-mal (exklusive effekter av
implementeringen av IFRS 16) fér Attendos respekiive affarsomraden
(Skandinavien och Finland) for rakenskapsaret 2023, faststéllda av styrelsen i

Attendo AB (publ).

Prestationsaktieprogram 2022/2025 omfattar maximalt 500 Q00 aktier och
prestationsviltkoren dr baserade pa leasejusterat EBITA-mal for
rikenskapsaret 2022 samt mal avseende kundndjdhet 2022/2023, for
Attendos respektive affarsomraden (Skandinavien och Finland), faststdllda av
styrelsen.

Bolaget redovisar programmet som en kostnad i samband med att atagandet
har bekraftats, aktier levererats och tillfaller de anstéllda. Per 31 december
2022 har bolaget ett mdjligt atagande avseende 24 416 antal aktier i
Prestationsaktieprogram 2020/2023, 23 903 antal aktier i
Prestationsaktieprogram 2021/2024 samt 26 837 antal aktier |
Prestationsaktieprogram 2022/2025.




KONCERNBIDRAG

Koncernbidrag som ldmnas eller erhalls ses som transaktioner som redovisas
dver resultatrakningen.

INKOMSTSKATTER

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som ska betalas eller erhallas
avseende aktuellt ar, samt fordandringar i uppskjuten skatt. Skatteskulder/-

fordringar varderas till vad som enligt foretagets beddmning ska erldggas eller

erhallas fran Skatteverket. For poster i resultatrdkningen, redovisas dven
darmed sammanhéngande skatteeffekter i resultatrdkningen. Skatteeffekter
av poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.
Uppskijuten skatt redovisas enligt balansrakningsmetoden pa alla temporiéra
skillnader som uppkommer mellan redovisade och skatteméssiga varden pa
tillgangar och skulder.

FORDRINGAR

Fordringar med forfallodag mer @n 12 manader efter balansdagen redovisas
som anldggningstillgangar, Ovriga som omséattningstillgangar. Fordringar
redovisas till det lagsta av anskaffningsvardet och verkligt varde.

FORDRINGAR OCH SKULDER | UTLANDSK VALUTA

Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs.
Orealiserade valutakursvinster och valutakursforluster redovisas i
resultatrdkningen.,

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar gors systematiskt 6ver den
beddmda nyttjiandeperioden. Nar en anldggningstillgangs avskrivningshara
belopp faststélls, beaktas tillgangens restvdrde. Foéljande nyttjandeperioder

tilldmpas:

Tillgang Antal ar
Balanserade utgifter 5
Datorer 3
Inventarier och installationer 5

Har en materiell anldggningstiligang pa balansdagen ett lagre varde an det
bokfdrda vardet skrivs tillgangen ner till detta ldgre virde om det kan antas
att virdenedgangen ar bestaende.

UTVECKLING AV MJUKVARA FOR INTERNT BRUK

Utveckliing av mjukvara for internt bruk redovisas enligt aktiveringsmodellen.,

Det innebdr att i balansrdkningen redovisas de immateriella
anldggningstillgangar till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade

avskrivningar. Avskrivning sker pa fem ar enligt bedomd ekonomisk livslangd.

ANDELAR | DOTTERFORETAG

Nar foretaget direkt eller indirekt innehar mer én 50 procent av résterna,
eller pa annat satt har eft bestdimmande inflytande, i ett annat féretag,
klassificeras detta foretag som ett dotterféretag. Andelar i dotterforetag
redovisas till anskaffningsvdrde med avdrag for eventuella nedskrivningar.
Som utdelning fran dotterféretag riknas endast erhéllen utdelning av
vinstmedel som intjdnats efter férvarvet.
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ANDRA FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

NOTER

Finansiella tillgangar som ar avsedda for langsiktigt innehav redovisas till

anskaffningsvérde. Har en finansiell anldggningstillgang pa balansdagen ett

ldgre virde &n det bokférda vardet skrivs tillgangen ner till detta ldgre vérde

om det kan antas att vardenedgangen ar bestaende.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Redovisning av valutakursdifferenser hanforliga till nettoinvesteringar i
utléndska verksamheter sker i enlighet med K3 kapite! 12.

NOT 2 MEDELANTAL ANSTALLDA

Medelantalet anstéilda uppgar till 16 (15).

NOT 3 RESULTAT FINANSIELLA POSTER

Finansiella intakter och kostnader ~ 2022 2021
Ranteintdkter och liknande resultatposter
Rantor och liknande resultatposter 28 033 22 267
Valutakursvinst 359 057 137 323
Summa 387 090 159 590
Varav rdnteintdkter fran koncernfGretag (28 031) (22 267)
Riantekostnader och liknande resultatposter
Rantor och liknande resultatposter -27 518 -26 010
Valutakursforiust -357 145 -136 856
Ovriga finansiella poster -25 -38
Summa -384 688 -162 904
Varav riintekostnader till koncernféretag -(27 514) -(26 010)
Summa 2402 -3 314
NOT 4 UTVECKLING AV MJUKVARA FOR
INTERNT BRUK
Utveckling av mjukvara for internt bruk 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvirde 3 562 3 562
Ombklassficeringar 618 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 4 180 3562
Ingaende avskrivningar -2 131 -1419
Omklassficeringar -31 .
Arets avskrivningar -815 712
Utgaende ackumulerade avskrivningar -2 977 -2 131
Utgaende bokfdrt varde 1203 1431
8
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NOT 5 INVENTARIER, VERKTYG OCH
INSTALLATIONER

Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 1530 912
Investeringar - 618
Omklassficeringar -618 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 912 1530
Ingaende avskrivningar -780 -638
Omklassficeringar 31 -
Arets avskrivningar -135 -142
Utgaende ackumulerade avskrivningar -884 -780
Utgdaende bokfort virde 28 750
NOT 6 ANDELAR | KONCERNFORETAG
Andelar i koncernforetag 2022-12-31  2021-12-31
Ingaende anskaffningsvirde 6742 233 6742 233
Utgaende bokfort virde 6742 233 6742 233
Direkt éigda andelar [ koncernfdretag Org. nr Sate Antal aktier_
Attendo Group AB 556605-4812 Danderyd 451 321
Attendo Finland Qy 2122408-9 Finland 746 095
Attendo M-Care Oy 2482238-3 Finland 10 738 655
‘Direkt dgda andelar { koncernféretag Hapltn_!andei_ H_&istﬁndel _ Bokfdrt virde
Attendo Group AR 100% 100% 4378439
Attendo Finland Oy 100% 100% 1446 537
Attendo M-Care Oy 100% 100% 917 257
6742 233

NOT 7 VASENTLIGA HANDELSER EFTER

RAKENSKAPSARETS UTGANG

Inga vdsentliga handelser finns att rapportera efter rikenskapsarets utgang.
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Resultat- och balansrakning ska faststidllas pa ordinarie arsstdmma den 31 mars 2023.

Danderyd den 31 mars 2023

o ,

JosAnna Nordstrd Fredrik Lagercrantz

Styrelsens ordférande Verkstdllande direktor

och styrelseledamot

Var revisionsherédttelse har avlamnats den 31 mars 2023

PricewaterhouseCoopers AB

Martin Bengtsson

Auktoriserad revisor

Huvudansvarig revisor

ATTENDO INTRESSENTER AB — ARSREDOVISNING 2022

Andreas Koch

Styrelseledamot

SIGNATURER
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Attendo Intressenter AB

Org.nr. 5566703-2650

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Attendo Intressenter AB intygar hirmed, dels att
denna kopia av arsredovisning overensstimmer med originalet, dels att resultat-
och balansriakningen faststills pa ordinarie arsstamma den 31 mars 2023.
Stdmman beslot tillika godkédnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Danderyd den 31 mars 2023
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Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Attendo Intressenter AB fér ar 2022.

Enligt var uppfatining har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Attendo Intressenter ABs finansiella stéllning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberéttelsen ar férenlig

med arsredovishingens dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfér att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansriékningen fér Attendo
Intressenter AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande {ill
Attendo Intressenter AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&dmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund f6ér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer ar nddvandig fér att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktdren fér bedémningen av
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa bheror pa cegentligheter eller misstag, och att l1amna en
revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sékerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alitid kommer att upptécka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut

som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivhing av vart ansvar fér revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning for Attendo Intressenter AB for ar 2022 samt av férslaget till dispositioner betraffande

bolagets vinst eller foérlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget | férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

/’ﬂ
f/ ;,;

1 av?2



pwc
Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till Attendo Intressenter AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddémning av om utdelningen &r férsvarlig med héansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egha kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sé att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande sétt. Den verkstallande direkiéren ska skota den [6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvéndiga for att bolagets bokféring ska
fullgdras | bverensstdmmelse med lag och for att medelsférvaliningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktdren i nagot vasentligt avseende:

o fOretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon fédrsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

¢ pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisnhingslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedédma om férslaget ar térenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed | Sverige alltid kommer att upptacka atgéarder eller férsummelser som kan féranleda

erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller fériust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisarsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsheréattelsen.

Stockholm den 31 mars 2023

Martin Bengtsson
Auktoriserad revisor
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