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Information om verksamheten / Business concept & overview

Balagets verksamhet bestar av handel och distribution av The Company's business is to sell and distribute textile
textilvaror, framst underklader och baddrikter. goods, primary underwear and bathing suils.

Bolaget &r helagt dotterbolag till Triumph Universa AG, The company is 100% owned by Triumph Universa AG
som uppréttar koncernredovisning. that prepare the consolidated financial statements.
Bolagets séte &r Stockholm. - Registered office is in Stockholm.
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Av arets inkdp avser 100% inkép fran andra koncernbolag.  100% of the purchases during the year come from other
group comparies. =

Inga forséljningar har skett fill koncernbolagen. There have been no sales to other companies in the
group.

Forvantad framtida utveckling och vasentliga riskfaktorer /
Expected future development and significant risk factors

Aret 2024 har varit ett normalt och vi har arbetat med The year 2024 has been g normal one and we have

vara kdrnvarumérken och férenkla var affarsmodell. worked with our core brands and simplify our
business modesl.

Vart, sen lange, fokuserade arbete pa att férenkla o
processer internt har kunnat fortsatta dar vi internt Qur, long-standing, focused work on simplifying
arbetar med att reducera risk genom att vara processer ~ Processes internally has been able to continue where
blir enklare, men ocksa att tidigare fanga upp avvikelser ~ We internally work to reduce risk by making our
hos vara kunder. processes simpler, but also to catch deviations from

our customers earlier,

Under slutet av 2024 kan vi konstatera att konsumenter -
ar mer forsiktiga | sina inkép bade vad géller volym men  During the end of 2024, we can state that consumers
ocksa pa hur mycket man spenderar pa varje enhet are more cautious in their purchases both in terms of
man képer. Detta beror i stor grad pa en forsiktighet fran  volume but also in how much they spend on each unit
konsumenter da levnadsomkostnader har Skat betydligt  they buy. This is largely due to caution on the part of
sista halvaret 2024 pa grund av bade en 6kad inflation customers as living expenses have increased
ach dartill dubblerade réntehdjningar. significantly in the last half of 2024 due to both

| increased inflation and doubled interest rate

increases.

Vi ser inga vasentliga forandringar i var kundstock under _ _

2025, Triumph Group farvantar sig ett positivt resultat | We do not see any significant changes in our

linje med varan budget. ﬁ customer base in 2025. Triumph Group expects &
positive result in line with our budget,
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Flerarsjamforelse / 5-year overview

Bolagets ekonomiska utveckling | sammandrag.

The development of the Company is described by the following 5-year overview.

2024 2023 2022 2021 2020

s ot

Nettoomsattning | Nef turnover tkr 134 388 140 953 162402 138946 140 133

Rﬁmﬁm @ﬁ%&: ﬁm@iﬁ;léa noster / Tkr 5 203 5 B33
Result after financial items Net turnover

Balansomslutning / Balance sheet tkr 43 420 38 255 48 325 45 261 63 681
Medelantalet mgmﬁldmf of 24 oG 20 31 33
Average number of employees”®

Soliditet /Equity/Asset Ratio(%) % 46,85 27,42 49,4 44,7
E&mﬁmiﬁ | ,v'if:s mf neﬁmmmﬁnmgm / o, 1.40 1.87 272 0.04
Result in % of net turnover

Myckellalsdefinitioner framgar av not 1.

Definifions of business and financial ratios, see note 1. __
*Berdkningen av medelantalet anstillda har dndrats under rékenskapsaret. Denna forandrade berdkning ér mer rétfivisande
eftersom den tar hdnsyn till de variationer som kan forekomma i personalstyrkan under rdkenskapsaret. Det ger en mer exakt
bild av hur manga anstilida som faktiskt har varit verksamma under hela rékenskapsaret da ber8kningen grundar sig ,;:@é; antalet
heltidsanstallda.

*The calculation of the average number of employees has changed during the financial year. This changed calculation is more
fair because it takes into account the variations that may occur in the workforece during the financial year. It gives a more accurale
picture of how many employees have actually been active throughout the financial year as the calculation Is based on the
number of full-time employess.

Viktiga forhallanden och vésentliga hidndelser under rikenskapsaret/ significant events during the closing date
Inga vasentliga handelser har intraffat under rékenskapsaret.

Mo significant events have ocourred during the closing date.
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Forslag (och motivering) till vinstdisposition / Proposed appropriation of profits

Till drsstammans forfogande star féljande vinstmedel /
cfors:

Balanserat resuliat /Refained earnings 17 865 954

1876 018

Arets resultat / Net income
Kronor 19741 972

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att / 1 800 000
The Board of Directors propose as follows:

| ny rédkning Sverfors / fransfers from other equity 17 841 972
kronor 17 841 972

Styrelsen foresar att utdelning lamnas med SEK The board proposes that dividends be paid with SEK
1900 000 vilket motsvarar SEK 380 per aktie. 1 800 000, which corresponds to SEK 380 per share.

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen ar The Board considers that the proposed dividend is
foravarlig med hansyn till de krav som verksamhetens art, justifiable in view of the requirements that the nalure,
omfattning och risker stéller pa storleken av det egna scope and risks of the business impose on the size of
Kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet equity and the company’'s cohsolidation needs,

och stallning i Gvrigt. liquidity and position in general.

Yitrandet ska ses mot bakgrund av den information som  The opinion shall be viewed in the light of the
framaéar av arsredovisningen. Foretagsledningen planerar information presenfed in the annual report, The

inga vasentliga férandringar av befintlig verksamhet sa management does not plan any significant changes to
som vasentliga investeringar, forséljningar eller existing operations, such as significant investments,

avveckling. sales or sefflement.

Resultatet av foretagets verksamhet och den finansiella ~ The result of the company's operations and the
stéllningen vid rakenskapsarets siut visas i financial position at the end of the financial year are
resultatrékningen och balansrakningarna med de REIITR 20 KNS SRR SUSNEIA AN SRR AR
bifogade noterna nedan. with the accompanying notes set ouf below.
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?g Resultatrakning / Income statement Not 2024 2023

= Nettoomséttning | Net turnover 3 | 134 388 140 953

Qvriga rorelseintakter / Other ﬂmrmmg revenue 45 237

s Rérelsens intdkter / Revenue 134 433 141 190

(<] Rdrelsens kostnader / Operating expenses

Handelsvaror / Goods for resale -1 941

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgangar / 4 -B87 875
Depreciafions, write-downs and refunms

Ovriga externa kostnader / Other external expenses 5, 6 -29 950 -28 091

s 7 -23 044 -23 565

Personalkostnader / Personnel expense
Rorelsens kostnader / Operating expenses -138 294

Rérelseresultat / Operating profit/loss 2811

Resultat fran finansiella poster /
Result from financial items

Ovriga ranteintéikter och liknande resultatposter / q 967 14
Other interest income and similar items

Réntekostnader och liknande resultatposter / . —
PN g b et o = g -680 276
Other mterest expense and similar items

Resultat fran finansiella poster / 418
Result from financial items

Resultat efter finansiella poster / 2 393 1633
Result after financial items

Skatt pa arels resultat /Taxes -517 -514

Arets Resultat / Net Income . .,
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Balansrakning / Balance sheet

Inventarier, verklyg och installationer /
Equinment, tools, fixtures and fittings

inansiella anldaaninastilladngar / Financial assels

Andra langfristiga vérdepappersinnehayv /
Other financial assets

Summa anldagningstillgangar/
Total non-current assets

Omséttningstillgangar / Current assets

F&Még varor ach hm@ﬁmamr /
Finished products and goods for resale

Kundfordringar / Accounts receivables - trade
Ovriga kortfristiga fordringar / Other receivables

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter /
Prepaid expenses and accrued income

Summa omsittningstillgangar /
Total current assets

Summa tillgangar / Total assets -

10

11

12

2024-12-31

1 596

1 000

7(21)

2023-12-31

2 020

1000




Triumph International AB
556062-0782

8 (21)

-

34

Balansriakning / Balance Sheet
| Not 2024-12-31 o 20231231

KSEK

50707177

3
£
SR i

Eget kapital och skulder / Equity and Liabilities

.,

Eqget kapital / Shareholders Equity

m .E ;&
T -

3

0703

Aktiekapital (antal aktier 5000, kvotvarde 100 kr) / 500 500
Share capital (5000 shares at SEK 100) o |
Reservfond / Statutory reserve 100 100

03

Balanserad vinst eller forlust / Retained Eamings 17 866 19 246
Ai"‘%ﬁﬁ resultat / Net Income/loss 1 876 21419

Avsattningar /! Qther Provisions

Owvri

ga avsattningar / Other Provisions 13 1500

Summa avséttningar / Total other provisions 1500

Kortfristiga skulder / Current Liabilities

Forskott fran kunder / Advance customer payments 252 248
Leverantdrsskulder / Accounts payable - {rade 2 089 3 767
Skulder till koncernféretag / Liabilities to group companies 1194 3 225
Skulder till factoringbolag 7 Liabilities to factoring companies 9511 11 120
Ovriga kortfristiga skulder / Other liabilities 3 855 60
e o !

Summa kortfristiga skulder/Total Current Liabilities 21 578

Summa eget kapital & skulder / Total Equity & Liabilities 43 420

Eventualtorpliktelser / Financial Obligations 19
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Fardndring i eget kapital / Shareholders equity

KSEK Not

Belopp vid arets ingang _ |
Opening Balance 500 100

Aktiekapital Reservfond

Utbetalt utdelning / Paid Dividend

Arets resultat / Net Loss

Belopp vid arets utgang 18 500 100

Amount at year-end X —

Ovrigt fritt
eget kapital
21 366
-3 500

1876

19 742

Summa
eget kapital
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Kassaflddesanalys f Cash Flow Statement

cags Not 2024 2023

Den lépande verksamheten / Operating Activities

i
Rorelseresultat

s
e
—

fore finansiella poster / Operating Profit/(L.oss) 28

Justering for avskrivningar / Adjustments for depreciation 15 687 674

Justering for poster som inte Iingar | kassaflidet, m.m. 5 e 5 o
" ,ﬁ 3 498 3 569
Adiustinents for non-cash items, efe. — '

262

3

Finansiell inkomst [ Financial income
-1 197 176
2 563 2793

bt

Finansiella kostnader / Financial expenses

Okning/minskning varulager / {Decrease)/increase in inventories - 1 504 -524

Okning/minskning kundfordringar / (Decrease)/increase in accounts 80
receivable /

Okning/(minskning) Gvriga kortfristiga rorelseskulder /
(Decrease)increase in other liabilities -2 623 -0 624

Okning/minskning leveranttrsskulder / -1 708 488
Decrease/increase in accounts payable
Okning/minskning Gvriga kortfristiga fordringar / 856 -3 001
Decrease/increase in other receivables

Paenaloae on den Kpancie verkeamheten -6 248 3830
Cash flow from operating activities —

Investeringsverksamheten / Investment activity

Investeringar i materiella anlaggningstillgangar / Acquisition of |

equipment, tools, fixtures and fittings 263 405
10 6! 0

Salda materiella anlaggningstillgangar/sale of Fixed 0 17

Kassafléde fran investeringsverksamheten/ - -6 511 3442
Cashflow from investment activities ~—

Finansieringsverksamheten / Financing activities
Utbetalt utdelning / Paid Dividend -3 500 -4 000

KassaflGde fran finansieringsverksamheten / Cash flow from .3 500 4 000
financing activities

Arets kassafldde / Changes in cash | -10 012 -558

Likvida medel vid arets borjan /

Cash at beginning of year

rursdifferenser och andra vardetdrandringar 1 likvida medel
Exchange rate differences and other changes in value in liguid 0 0
assets

Likvida medel vid arets slut /Cash at year-end 8 780 18 802 .

186 802 18 360
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MNoter / Notes

Allméanna Upplysningar

Triumph International AB ar ett svenskregistrerat akliebolag
med site | Stockholm, ModerfGretaget &r Triumph Universa
A och adressen till huvudkontoret ar Triumphweg 6, CH-
5330 Bad Zurzach, Switzerland. "

Triumph International AB's arsredovisning har uppréttas
enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna rad BFNR 2012:1 Ars~ och Koncernredovis-
ning (K3). Redovisningsprinciperna ar ofdréndrade |

Jamforelse med foregaende ar.

Varderingsprinciper m.m.
Tillgangar, avséatiningar och skulder har varderats {ill

anskafimingsvéarden om Inget annat anges nedan.

Utldndska valutor

Fordringar och skulder | utlandsk valuta har omréknats till
balansdagens kurs. Kursvinster och kursfbriuster pa rbrelsens
fordringar och skulder tilliérs rérelseresultatet. Vinster och
forluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som

finansiella poster.

Intakter

Forsdlining av varor redovisas vid leverans av produkter till
kunden, i enlighet med forsdljningsvillkoren. Forsaliningen
redovisas efter avdrag for moms och rabatter.

Kundlojalitetsprogram

Koncernens kundlojalitetsprogram, "Red Club”, ger kunder
mdilighet att samla poéng | samband med inkdp hos Triumph.
Redovisningsméassigt férdelas verkligt varde av ersétining som
erhalls vid forséljningstillfallet, mellan podng och &vriga
komponenter i forséljningen. Berdkning av verkligt varde av
infjinade poéng baseras pa antaganden om férvéntad
inlésenpris, Ny beddmning av inldsenpris och kKundpreferens,
vad géller inlésen - satt, gors vid varje bokslutstilifélle. F&r den
del av beléningarna som kunderna férvénias tjdna in redovisas
en forutbetald intakt. Intéktsredovisning sker dérefter nar
beldningarna har infjanats och atagandena att tillhandahalla
beléningar fullfdljts.

Aktuell och uppskjuten inkomstskatt

Periodens skattekostnad omfattar aktuell och uppskjuten skatt.
Den akiuella skattekostnaden berdknas pa basis av de
skatteregler som pa balansdagen &r beslutade eller | praktiken
beslutade | det land dar bolaget 8r verksam och genererar
skattepliktiga intakter.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas fill
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar
ach eventuella nedskrivningar. Avskrivningar gors linjart 6ver
den beddmda nytijandetiden pa 3-10 ar.

Finansiella anlaggningstillgangar
Posten bestar av insatser | en bostadsrétisférening, som
innehas pa lang sikt. Tillgangar redovisas till

A js a Swedish limited
company registered in Stockholm. The parent
company is Triumph Universa AG and the address is

Triumph International AB's annual accounts have been
made in accordance with the Swedish Accounting Act
and the Accounting Council Instructions BFNR 20121
Annual Report and consolidated financial statement
(K3). The audit method is unchanged compared to
previous vear.

Valuation principles, etc.
Assels, provisions and liabilities are carried at
aequisition value unless offierwise stated.

Foreign currency -

Receivables and liabilities in foreign currencies are
translated at the rafe of the reporting date. Exchange
gains and losses on operating receivables and
liabilities are included in operating profit. Gains and
losses on financial assels and liabilifies are reported

as financial items,

Revenues

Sale of goods is recognized upon delivery of the goods
fo the customer in accordance with the terms of sale.
Sales are reporfed net of VAT and discounts.

Customer loyalty program

The Group's customer loyalty program, Red Club,
gives the customers the opportunity to earn points in
connection with the purchase of Triumph. For
accounting purposes, the fair value of the benefit
received al the time of sale, is divided between points
and other components of the sale. The calculation of
the fair value of acquired poinls are based on
assumptions about expected redemption rafe.
Reassessment of redemption and customer
preferences, in terms of redemption mode, is made af
each closing date. For the part of the rewards that the
customers are expecled to eam is booked a deferred

income. Revenue recognilion is subsequently
earned and obligations o

cancelled as the rewards are
provide rewards come to an end

Income and deferred fax

Income fax on the result represents current and
deferred tax. The current tax expense Is computed on
the basis of current tax rates and laws.

Tangible fixed asset

Tangible fixed assels are stated af cost less
accumulated depreciation and impairment losses.
Depreciation is straight-line over the estimated useful
lite of 3-10 years.

Financial assoels w
This record consists of shares in an apartment building
held at long term. Assets included in this record are =~ A .
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anskaffningsvarde minskat med eventuellt
nedskrivningsbeahov.

Leasingavtal

Leasingavtal klassificeras som finansiella om avtalsvillkoren
innebér att de ekonomiska risker och férdelar som féljer av
dgande | allt vasentligt dverfors {ill leasetagaren. Alla andra
klassificeras som operationella och da redovisas den leasade
tillgangen Inte | balansrakningen. Kostnader hanférliga till
operationella leasingavtal redovisas | resultatrakningen linjart
dver leasingperioden,

- Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omséattningstillgangar med undantag
fér poster med férfallodag mer én 12 manader efter
balansdagen, vilka klassificeras som anl8ggningstillgangar.

Fardringar tas upp till det beloppsom fdrvéntas bli inbetalt efter
avdrag for bedtmda osékra kundfordringar.

Leverantarsskulder

| everantorsskulder redovisas initialt till verkligt varde, vilket
normalt motsvarar fakturavardet och varderas darefter till
fakturerat belopp, vitket Hverensstdmmer med upplupet
anskaffningsvérde med tilldmpning av effektivréntemetoden
eftersom betalningsvillkoren generelit 4r sadana att
diskonteringseffekien ar ovésentlig.

Avsattningar

Avsétiningar gérs ndr koncernen har en rattslig eller informell
forpliktelse tll f6ljd av intr&ffade handeiser, och det &r troligt att
ett utfidde av ekonomiska resurser kommer at krévas for att
reglera forpliktelse samt en tillfériitlig uppskattning av beloppst
kan goéras. Det faktiska utflddet till 16ljd av en férpliktelse kan
emellertid avvika fran gjorda uppskattningar. | 6wriga
avséttningar ingar avsétining till aterstéllande av lokaler efter
hyresperioden,

Varulager

Varulager har varderats enligt lagsta vardets princip, det vill
sdga till det [&gsta av anskafiningsvérdet och netfo
forséljningsvardet pa balansdagen.

Erforderligt avdrag 16 inkurans har gjorts. -

Ersdtiningar till anstéllda

Ersatiningar till anstallde avser alla typer av ersdtiningar som
koncernen lamnar till de anstailda.

Koncernens ersattningar innefattar bland annat léner, betala
semester, betald franvaro, bonus och ersatiningar efter
avslutad anstélining (pensioner). Redovisning sker | takt med
intj@nandet.

Kassafl0desanalys
KassaflGdesanalys redovisas enligt den indirexia metoden. Det
redovisade kassafltdet omfattar endast transaktioner som

medfér in- och utbetalningar.

Nyckeltalsdefinitioner

sget kapital | procent av balansomslutningen.
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recognized initiafly at cost less any need of

impairment.

Leases

Leases are classified as financial if the terms of the
contfract mean that the economic risks and benefits of
ownership are fransferred fo the lessee.

All other leases are classified as operaling leases and,
in that case the leased asset is nof recognized in the
balance sheetl. Costs related (0 operating leases are
recognized in the income statement on a straight-line
basis over the lease period

Customer receivables and other receivables.
Receivables are reporled as cuiment except for entries
with a due date more than 12 moniths after the balance
sheet day, which are classified as fixed assels.
Receivables will be valued at the amount expected o
be pald after deducting the estimated uncaollectible
accounts regaivable.

Trade payables

Trade payables are recognized initially at fair value,
which normally corresponds to the invoice value then
to the invoiced amount, which corresponds o the
amortized cost using the effective interest method as
the payment terms in general are such that the
discount effect is significant.

Provision

Provisions are made when the Group has a legal or an
informal obllgation as a resulf of past events, and it is
probable that an outflow of economic resources will be
required to setfle the obligation and a reliable eslimate
of the amount can be made. The actual oufflow as a
result of an obligation may however deviate from the
estimates. In Other provisions are include provisions
for restoration of the premises after the renfal period,

Inventory

Inventories are valued at the lower of cost, i.e. at the
fower of cost and net realizable value at the balance
sheet date. Appropriate deduction for obsolescence

has been made.

Employee benefits

Employee benefits relate to all types of claims that the
Group pay to the employees. The Group's
remuneration includes salaries, paid holiday, paid
leave, bonuses, and the post-employment benefits
(pension). Accounting is done in fine with the accrual.

Cash Flow Statement

The Cash flow statement is reported using the indirect
method, The reported cash flow only includes
transactions involving deposits and disbursements.

Key Definitions

-gﬁu&f@ ﬁwﬁy as a percentage of lotal assels.
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Not 2 Uppskattningar och beddmningar / Estimates and Assessments

Uppskattningar och beddmningar
Uppskattningar och beddmningar utvarderas
[Gpande och baseras pa historisk erfarenhet och
andra faktorer, inklusive férvantningar pa
framtida hdndelser som anses rimliga under

radande forhallanden. De uppskattningar och
beddmningar fér redovishingséndamal som
behandlas i detta avsnitt ar de som beddms vara

de viktigaste for en forstaelse av de finansiella
rapporterna, utifran betydelsen av

bedtmningarna och osékerheten.

Férutsétiningarna for Triumph International ABs
verksamhet andras successivt, vilket medfor att dessa
bedémningar foréndras.

Uppskjuten skattefordran

Uppskjuina skattefordringar avser temporéra
skillnader och underskotisavdrag och redovisas
endast i den man det bedéms att dessa kommer
att kunna utnyttjas. Triumph International AB har
ingen uppskjuten skattefordran. Det redovisade
vardet av denna skattefordran provas minst en
gang per ar. Vid en sadan provning stalls
skattefordran i relation till framtida skattepliktiga
vinster, vilket baseras pa ledningens
uppskattningar utifran bland annat prognoser
och strategiska planer.

Kundlojalitetsprogram

Triumph International AB:s
kundlojalitetsprogram, "Red Club", ger kunder
méjlighet att samla poéng i samband med
inkdp hos Triumph. Berdkning av verkligt vérde
av intjanade podng baseras pa antaganden om
forvantad inlGsenpris. Ny bedémning av
inlgsenpris och kundpreferens, vad galler
inlésenrétt, gbrs vid varje bokslutstillfalle.

Estimates and Assessments

Estimates and assessments are evaluated
confinuously and are based on historical
experience and other factors, including
expectalions of future events that are
considered reasonable under prevailing
conditions. The estimate for accounting
puirposes addressed in this section are those
that are judged the most important for an
understanding of the financial statements,
based on the importance of assessments
and uncertainty. Conditions of the Triumph
International AB's business change
gradually, and as a resulf above mentioned
assessments change.

Deferred tax assels

Deferred tax assels relate lo temporary
differences and Joss canrvforwards and are
only recognized in the extent that it is likely
that these will be wtilized. Trivmph
International AB has not recorded any
deferred tax assels. The carrying amount of
this tax is reviewed af least once a year.
Upon such review is tax asse
future taxable profits, which are based on
management estimates based in part on
forecasts and strategic plans.

Customer loyalty program

Triumph International ABs customer loyally programs,
"Red Club”, allows customers to earn points in
connection with the purchase at Triumph. Calculating
the fair value of poinls earned is based on assumptions
about expected redempiion rafe. Reassessment of
redemptlion rate and customer preference is made at
each balance sheetl dale.
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Not3  Nettoomsittningens fordelning pa verksamhetsgrenar och geografiska marknader/
Net sales by business segments and geographical markels

Nettoomsatiningen fordelar sig pa verksamhetsgrenar enligt foljande / —_—
o A ! 2024
Net sales by business segment: _—

Handel och distribution av varor / Trade and distrbution of goods 134 388

Summa / Total

Nettoomsétiningen fordelar sig p& geografiska marknader enligt féljande /
Net sales by geographical markets:

Sverige | Sweden 134 388

Summa [ Total 134 388

Inkdp och forsdljning mellan koncernféretag Intra-group purchase and sale

FOr for
procent av arets
koncernféretag. Group companies.

Not 4 Av- och nedskrivningar av materiella mh immateriella anldggningstillgangar /

Inventarier / Equipment 687

Summa/ Total 687

staget avser 100 procent av arets inkép och 0 For the company 100 percent of the years purchase of
forsdlining &ar relaterad till andra goods and 0 percent of the net sales relates to other
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Naot & Framtida betalningsataganden for operationellaleasingavial /
Future Lease Fees for non-cancellable lease agreement

2024 2023

717761

Framtida leasingavgifter for icke uppsédgningsbara leasingavtial forfaller till
betalning enligt féljande /

Future lease fees for non-cancellable lease agreements fall due as below

1t

{

i
{25
e e

Forfaller till betalning inom ett ar / Within 1 yvear 4 984
Forfaller till betalning senare &n ett men inom 5 ar / Within 2-5 years 2 670 3 002
Summa/ Total 7 654

Under perioden kostnadsforda leasingavygifter / 4 905 4 517
Leasing fees during the period

Not 6 Ersdttning till revisorerna / Audit fees

2024 2023

Pwi "
Revisionsuppdraget /The audit assignment | 400 400

Summa/l/ Total | 400
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Not7 Loéner, andra ersitthingar och sociala kostnader /
Salaries, other remuneration and social security costs

Medelantalet anstallda | Average number of employees’ 2024 2093

Kvinnor | Women 2 23
Man/Mer: 2 3

Totalt | Tofal 24 26

*Berdkningen av medelantalet anstilida har dndrats under rdkenskapsarel, Denna fdrédndrade berdkning dr mer réftvisande
eftersom den tar hansyn tll de variationer som kan férekomma | personalstyrkan under réakenskapsaret. Det ger en mer exakt
bild av hur manga anstéllda som faktiskt har varit verksamma under hela rékenskapsaret da berdkningen grundar sig pa antalet
hellidsanstillda.

*The calculation of the average number of employees has changed during the financial year. This changed calculation is more
fair because it takes into account the variations that may occur in the workforce during the financial year. It gives a more
accurate picture of how many employvees have acfually been active throughout the financial year as the calculation is based on
the number of full-time employees.

o

Léner, ersédttningar, sociala avgifter och pensionskostnader/
Salaries, social security costs and pension costs 2024 2023

Léner och ersétiningar / Salaries 15 991 15 9356
Sociala avgifter enligt lag och avtal / Social security charges o 163 h 223

Pensionskostnader / Pension post 1 888 2 407

Totalt f Total employee cost

Styrelseledamoter och ledande befattningshavare / Board members and VD
Antal styrelseledamoter pa balansdagen /

Number of Board members on the balance sheet day:

Kvinnor { Women

Méan / Men | o 3

&
[

Totalt/ Total

Antal verkstallande direktdrer och andra ledande befattningshavare /
Number of VDs

Man / Men 2 2

1 il

§
3 does not pay salaries, pensions or other remuneration to the managem

edningen och styrelsen. /
21t or Board.

Triumph International AB betalar e ut I16ner, pensioner eller andra ersattnings

Triumph International A
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Not8 Ovriga rinteintidkter och liknande resultatposter / Other interest income and similiar
profit/loss items

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter / 262 14
Other interest income and similar items — %

Summa / Total 262 14

Mot9 Rantekostnader och liknande resultatposter/ Interest expense and similar items

2024 2023

NSEes

Konceminterna réantekostnader / Group interest expe

Kreditkortsavgifter / Credit card charges -194 -189

er / Bank charges | -92 -63

Bankavgift

29

Valutakursutgifter / Currency exchange expenses

Ovriga réntekostnader och liknande resultatposter / -
o b ok v ameae and eimilar fom 475 ~02
Other interest expenses and similar items

Summa / Total 680

Not 10 inventarier, verktyg och installationer / Equipment, tools, fixtures and fittings

Ingéende anskaffningsvarden / Acquisition valus brought forward

-Ink&ép / Acquisitions

-F&rsaliningar och utrangeringar / Sales / disposals

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden f Accumulated acquisition value
carried forward

Ing
-Férséljningar och utrangeringar / Sales / disposals 0 4 237

aende avskrivningar / Depreciation.brought forward

-Avskrivningar / Depreciations -687 -B74
Utgadende ackumulerade avskrivningar / Depreciation carried forward 9723 -9 036
Utgaende ackumulerade nedskrivningar / Write-down carried forward 4] 0

‘Utgaende restvarde enligt plan / Book value 1 596 2 020
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Mot 11  Andra langfristiga vardepappersinnehayv / Other financial assets

Ingdende anskaffningsvarden /
Acquisition value brought forward

Utg&ende ackumulerade anskaffningsvérden /
Accumulated acqguisition value carmed forward
Ingaende avskrivningar /
Depreciation brought forward
-Nedskrivningar /

Write-down

Utgaende ackumulerade nedskrivningar /
Accumulated wrile-down carried forward

Utgaende redovisat vérde, totalt /
Book value

18 (21)

Not12 Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter / Prepaid expenses and accrued income

Forutbetalda kostnader and upplupna intdkter / Prepaid expenses and accrued
income

Summa/ Total

Not 13 Avsittningar / Other provisions

Avsétining vid periodens ingang / Opening balance

lanspréktaget under perioden / Utilised during the period

Avsidttning vid periodens utgang / Ending balance

Avsétiningen omfattar kostnader for renovering av lokaler nar dessa ségs upp
The provisions cover cost of resforing leases when they end

2024

1816

1816

2023
2114

2114

==

Mot 14 Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter / Accrued expenses and deferred income

Upplupna sociala avgifter pa pensionskostnader/
Accrued soclal contributions on pension costs

Upplupna semesterloner | Accrued vacaltion pay
Ovriga poster / Other items

Summa [/ Total

2024

468
1 761
2 479
4 708
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| for poster som inte ingar i kassaflédet m.m. /
5 ltems not included in cash flow

\ Not15 Justering

Avskrivningar / Depreciations 687 674

(ry Summa | Total 887

Not 16 Finansiell inkomst och finansiella kostnader / Financial income and expenses
2024

Ovriga réanteintakter och liknande resultatposter / _
; e 262 14
QOther interest income and similar ifems

Kreditkortsavgifter / Credit card charges ~194 -189
Bankavgifter / Bank charges -82 -63

Valutakursutgifter / Currency exchange expenses - 81 29

Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter / : -
| . . 475 512
Other interest expenses and similar iftems

Taxes 517 -514

Summa [ Total | -776

Mot 17 Handelser efter balansdagen / Events after closing
Inga vasentliga h&ndelser intraffat under eller efter stangningsdatumet.

No significant events have occurred during or after the closing date.
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Not 18 Forslag till disposition av resultatet /] Proposed appropriation of profits

Till arsstdmmans forfogande star féljande vinstmedel /
For the disposal of the Board of Directors:

Balanserat resultat /Retained earnings |
aiz 17 865 954

Arets resultat / Net inc
ts resultat / Nef income Rpr—

Disponeras sa / proposed distribution kronor

nk=20250703:2025070717766

Styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras sa att/
The B

Disposal of dividend
1 900 000

| ny rakning overfors/ transfers from other equity 17 841 972
kronor 17 841 972

Not19 Eventualforpliktelser { Financial obligations

Fdretaget har en foirpliktelse pd SEK 185.000 Denna avser hyresgaranti.

The company has an obligation of SEK 165.000. This is related to a lease contract.
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Resultai- och balansrakningen kommer att foreldggas arsstdmman fér faststallelse.

The income statement and balance sheet will be submitfed for approval at the Annual General Meeting.

06 2025
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman | Triumph International AB, org.nr 5566062-0782
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Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Triumph International AB {6r ar 2024.

Enligt var uppfatining har arsredovisningen upprattats i enlighet med émmﬁwimmgﬁmgm och ger en | | alla
vasentliga avseenden rétlvisande bild av Triumph International ABs finansielia stélining per den 31 december
2024 och av dess finansiella resultat och kassafldde for aret enligt arsredovisningslagen.
Farvaltningsberétielsen ar forenlig med arsredovigningans dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen 6r Triumph
International AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrive narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi 4r oberoande i férhdllande {ill
Triumph International AB anligt god revisarssed | Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och d&ndamalsenliga som grund f&r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddmer &r nddvéndig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller négra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direkidren for beddmningen av
bolagets fiirmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhaltanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direkidren avser att likvidera bolaget, upphdra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberattelse som innshaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti fér att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptécka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa gruna av cegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i drsredovisningen.

En yiterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen av drsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisormnsansvar, Denna beskrivhing ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatthingar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi 8ven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande
direktérens forvalining for Triumph International AB fér ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller farlust.

Vi tillstyrker att bolagsstidmman disponerar vinsten enligt firslaget | férvaltningsberatlelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstéllande direkttren ansvarsfrinet fér rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfdrt revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisoms ansvar. Vi 8r aberoende i farhallande till Triumph Interational AB enligt god revisarssed | Sverige
ach har | évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

i anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for farslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller fériust, Vid
farslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar frsvarlig med hansyn till
krav som bolagets varksamhetsart, omfatining och risker stéller pa storlelen av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stélining 1 dvnigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltiningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedima bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i Gvrigt kontrolleras

riktlinjer och &wﬁmfﬁgaa?mh bland annat vidta de atgérder som ar nédvandiga f6r all bolagets bokfdring ska
!

ett betryggande satt.

fullgdras | dverensstammelse med lag och for att medelsférvaliningen ska skétas pa

Revisorns ansvar

L

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis far att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamaot eller
verkstdllande direkiéren | nagot vasentligt avseende;

» firetagit ndgon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon féraummelse som kan foranleda
erséftningsskyldighet mot bolaget, eller

« pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

betriiffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och da&rmed vart
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet beddma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Yart mal
uttalande om

E

Rimlig sakerhet &r en hig grad av s8kerhat, men ingen garanti for att en revision som utfdrs enligt god
revisionssed | Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan foranleda

arséttningsskyldighet mot bolaget, eller att it férslag iill dispositioner av bolagets vinst eller firlust inte ar
fadrenligt med aktiebolagslagen.

En yiterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaliningen finns pa Revisarsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattalsen.

Malmd den 30 juni 2025
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