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Be My Compensation Management AB
556963-9262

ARSREDOVISNING
FOR BE MY COMPENSATION MANAGEMENT AB

Styrelsen och verkstéllande direktéren f6r Be My Compensation Management AB avger harmed
arsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01--2024-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhetens art och inriktning

Verksamheten erbjuder en molnbaserad férmansportal kallad Mybenefit. Tjansten bestar i att presentera samt
administrera anstéliningsformaner som erbjudanden, rabatter, friskvard, tjanstebilar, maitidssubvention,
pensioner, férsédkringar samt halsovard. Tjansten erbjuds till savdl sma, medel och stdrre féretag samt
organisationer inom saval privat som offentlig sektor.

Agarforhallanden
Be My Compensation Management AB &gs till 100 procent av MM Holding AB (556780-4421), med séate |

Stockholm. MM Holding AB kontrolleras i sin tur av Nordic Capital Fond |X.

Visentliga hiandelser under rdkenskapsaret
Foregaende verksamhetsar utvecklade bolaget stéd for riktad kommunikation och dataanalys fér att underlatta for

vara kunder att béttre realisera vérdet och nyttjandet av de férmaner och erbjudandena de tillhandahaller sina

medarbetare. Detta verksamhetsar har vi féljt upp med funktionalitet fér utlaggshantering, potter och flexibla
formaner. Den tekniska plattformen har aven vidareutvecklats fér att stédja nordiska kunder med bland annat

sprakfunktionalitet.

Utecklingen i nettoomséttningen ar framst hanfdrlig till nya uppréttade avtal med kommuner och foretag, vilket
ocksa starker framtida intaktsstrémmar och positionen pa marknaden.

Utveckling av verksamhet, stalining och resultat

2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomséattning 15 357 13 134 12 033 9616 9639
Roérelseresultat -3 790 -3 371 -3 223 -4 488 -4 297
Resultat e. finansiella poster -3 573 -3 150 -3 211 -4 493 -4 302
Balansomslutning 16 738 14 358 17 552 16 285 13 282
Soliditet 81,3% 72,6% 58,3% 62,9% 70,5%
Medelantal anstéllda 8 7 8 7 6

M Justerat eget kapital / Balansomslutning. Med justerat eget kapital avses eget kapital + obeskattade reserver med avdrag for
uppskjuten skatteskuld.

Forvantad framtida utveckling
Bolaget har tillforts forsaljningsresurser och affaren fortsatter att vaxa. Alit fler kunder anvander mer av befintlig

funktionalitet, vilket underlattar for dem att digitalisera sina administrativa processer, synliggtra hela
férmanspaketet, bygga medarbetarnas kunskap och vigleda dem i valen av férmaner.

v/ SkBZchayg-Skw-MM&J}t]
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$556963-9262

Forslag till vinstdisposition (kronor)

Till arsstdmmans férfogande star féljande vinstmedel:

Balanserat resultat
Arets resultat

Styrelsen féreslar att
| ny rékning balanseras

10 410 387
208 190

10 618 577

10 618 577

10 618 577

3 (10)

Betraffande féretagets resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakningar,

rapporter 6ver férandringar i eget kapital, samt noter. Alla belopp uttrycks | fusentals svenska kronor dar e} annat

anges.
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RESULTATRAKNING Not  2024-01-01 2023-01-01
(Tkr) 2024-12-31 2023-12-31
Rorelsens intakter, lagerforandringar m.m

Nettoomsatining 15 357 13 134

Summa rorelseintakter, lagerférandringar m.m. 15 3567 13 134
Rorelsens kostnader

Personalkostnader 3 -11 456 -10 476

Ovriga externa kostnader -7 008 -4 999

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar -683 -1 030
Rorelseresultat -3 790 -3 371
Resultat fran finansiella investeringar

Réanteintdkter och liknande intékter 221 227

Réntekostnader och liknande kostnader -4 -5
Resultat efter finansielia poster -3 8§73 -3 149
Bokslutsdispositioner

Erhallet koncernbidrag 3 781 3 366
Resultat fore skatt 208 217
ARETS RESULTAT 208 217

{ v/ ' Sk8ZfReayg-Skw-MA96Jx J
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Be My Compensation Management AB
556963-9262

BALANSRAKNING Not  2024-12-31 2023-12-31
(Tkr)

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar
Koncessioner, patent , licenser, varumarken och liknande

rattigheter b 0 667
0 667

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 6 28 32
28 32
Summa anlaggningstillgangar 28 699

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2 588 1749
Fordringar hos koncernféretag 13 308 3 545
Aktuella skattefordringar 446 446
Ovriga fordringar 131 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 237 120
16 710 5 861
Kassa och bank 8 0 7 798
Summa omsaéttningstillgangar 16 710 13 659
SUMMA TILLGANGAR 16 738 14 358

[ v SkBZfRcayg-Skw-MA9SGIxX
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Be My Compensation Management AB
556963-9262

BALANSRAKNING Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 20 50
50 50
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 10 410 10 194
Arets resultat 208 217
10 618 10 410
Summa eget kapital 10 668 10 460

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1 900 779
Skulder till koncernféretag 0 72
Ovriga kortfristiga skulder 749 502
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 3420 2 545

6 069 3 898

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 16 738 14 358

[E'/ Sk8Z{Rcayg-Skw-MA96Jx
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RAPPORT OVER
FORANDRING | EGET KAPITAL
(Tkr)
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Balanserad Summa
Aktie- vinst eller Arets eget
Not kapital fortust resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2023 50 10 197 -3 10 244
Disposition av féregaende ars resultat -3 3 0
Arets resultat 217 217
Utgaende balans per 31 december 2023 50 10 194 217 10 461
Aktiekapital 500 aktier a kvotvarde 100 kronor.
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Balanserad Summa
Aktie- vinst eller Arets eget
Not kapital forlust resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2024 50 10 194 217 10 461
Disposition av féregaende ars resultat 217 -217 0
Arets resultat 208 208
Utgaende balans per 31 december 2024 50 10 410 208 10 668

Aktiekapital 500 aktier a kvotvarde 100 kronor.

[ 7/ I Sk8ZfReayg-Skw-MA96Jx
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Be My Compensation Management AB

Inkop
556963-9262

NOTER

Not 1 Allman information

Be My Compensation Management AB med organisationsnummer 556963-3262 ar ett akliebolag registrerat | Sverige med
site i Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r Box 5908, 114 89 Stockholm.

Moderféretag i koncernen som Be My Compensation Management AB ar dotterféretag fill, dar koncernredovisning
upprattas, ar MM Holding AB, org.nr. 5656780-4421, med séate | Stockholm. MM Holding AB kontrolleras av Nordic Capital

Fund IX.

Not 2 Redovisningsprinciper och varderingsprinciper

Féretaget tillampar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning ("K3").

Intakter
Intékter redovisas till det verkliga vardet av den erséttning som erhallits eller kommer att erhallas, med avdrag for

mervardeskatt, rabatter, returer och liknande avdrag.

Bolagets intdkter bestar i huvudsak av intékter fran IT-baserade tjanster inriktade pa administration av férmaner samt
darmed férenlig verksamhet.

Anldggningstillgangar

Materiella och immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde efter avdrag f6r ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Avskrivningar pa anlaggningstillgangar kostnadsférs sa att tillgangens anskaffningsvarde, eventuellt minskat med beraknat
restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjért éver dess bedémda nyttjandeperiod. Avskrivning pabdrjas nar
anldggningstillgangen tas i bruk. Anlaggningstillgangars nyttjandeperioder uppskattas till:

Inventarier 3 ar
Teknikplatiform 10 ar

Beddmda nyttjandeperioder och avskrivhingsmetoder omprévas om det finns indikationer pa att férvantad férbrukning har
forandrats vasentligt jamfért med uppskattningen vid féregdende balansdag. Da féretaget andrar bedémning av
nyttjandeperioder, omprévas dven tillgangens eventuella restvarde. Effekten av dessa andringar redovisas framatriktat.

E'/ Sk8ZfRcayg-Skw-MA96.Jx
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Not 3 Antal anstillda

9 (10)

2024 2023
Antal Varav Antal Varav
Medeltalet anstillda anstallda antal man anstiallda antal man
, 8 7 7 6
Totalt 8 7 7 6
Not 5 Koncessioner, patent, licenser, varumdrken och liknande rattigheter

2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvérde 10 000 10 000
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 10 000 10 000
Ingdende avskrivningar enligt pian -9 333 -8 333
Arets avskrivningar enligt plan -667 -1 000
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan -10 000 -9 333
Utgaende planenligt restvarde 0 667

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvérde 201 174
Inkép 12 30
Forsaljningar/utrangeringar 0 -2
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 213 201
Ingaende avskrivningar enligt plan -169 -139
Arets avskrivningar enligt plan -16 -30
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan -185 -169
Utgaende planenligt restvirde 28 32

Not 7 Vidsentliga hindelser efter rakenskapsarets utgang

Inga vasentliga handelser har intraffat efter balansdagen.

Not 8 Cash Pool

Forataget deltar i en cash pool-struktur tillsammans med andra bolag inom koncernen. Syftet med cash poolen ar att
optimera likviditetshanteringen och minska réntekostnader genom att centralisera och samordna koncernens likvida medel.
Genom denna struktur kan éverskottslikviditet fran ett bolag anvandas f6r att tacka underskott i ett annat, vilket ger en mer

effektiv anvandning av koncernens totala kapital.

Vid utgangen av rékenskapsaret uppgick foretagets nettostélining i cash poolen till 9 575 900 SEK.
Ranta pa inlaning och utlaning inom cash poolen har berédknats enligt marknadsméssiga villkor.

[Ey Sk8Z{Rcayg-Skw-MA96Jx
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Stockholm den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Emil Westgren Johan Keding
Styrelsens ordférande Styrelseledamot
Jonas Fahle

Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har avgivits enligt efterféljande digital signatur

Deloitte AB

Henrik Nilsson
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Be My Compensation Management AB

organisationsnummer 556963-9262

revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig

Rapport om arsredovisningen

felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund

av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Be My
Compensation Management AB 6r rékenskapsaret 2024-01-01 -
2024-12-31.

enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit

omd6me och har en professionellt skeptisk instdllning under hela

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av Be My Compensation Management ABs .
finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess

finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens Ovriga

delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstémman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing

(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa °
standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar

oberoende i forhallande till Be My Compensation Management AB

enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart

vrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och .
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for .
att arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild

enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren

ansvarar aven for den interna kontroll som de bedomer ar

nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller

nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktoren for beddmningen av bolagets férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvdanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra
nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att [dmna en revisionsherattelse som innehéller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god

revisionen. Dessutom:

identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga
for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopj,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information
eller dsidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar [ampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhorande
upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstillande direktdren anvander antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan leda til|
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om
den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten,

utvarderar vi den overgripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hdandelserna pa eit satt som ger en
rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under

[E./ H1aYz0cake-rJCtMCqayx ]
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revisionen, daribland de eventuella betydande bristeri deninterna
kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning for
Be My Compensation Management AB for rakenskapsaret 2024-
01-01 - 2024-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande

bolagets vinst eller forlust,

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget
| forvaltningsberédttelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ar oberoende i forhallande till Be My Compensation
Management AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust, Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlépande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktoren ska skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
overensstdmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstédllande direktéren i nagot vasentligt

avseende:

e foretagit ndagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till

2{2)

dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var
professionella bedomning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgdarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild
betydelse fér bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om f6rslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm, 2025 - Enligt efterféljande digital signatur

Deloitte AB

Henrik Nilsson
Auktoriserad revisor

Be My Compensation Management AB
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