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Arsredovisning

for

BTR Personnel services AB

556892-7544

Rakenskapsaret

2024-07-01 - 2025-06-30

Faststiillelseintyg

Undertecknad verkstidllande direktér 1 BTR Personnel services AB intygar att resultatrikningen och
balansridkningen i drsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 21 december 2025. Arsstimman
beslutade att godkédnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med
originalen.

Stockholm Q,c,n Z?/‘?_ > RS

(o Ce

Catarina Go6the
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BTR Personnel services AB 1 (6)
Org.nr 556892-7544 :

Forvaltningsberiittelse

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Information om verksamheten
Bolaget bedriver verksamhet som Employer of Record (EOR) och tillhandahaller ddrmed all typ av

service kopplad till anstéllning, bemanning, rddgivning inom HR- och arbetsmiljdefterlevnad,
Ionebearbetning och forsdkring for anstéllda.

Foretaget har sitt sdte 1 Stockholm.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret
Under aret har vi fortsatt att prioritera tid och resurser pa att stéirka upp foretagets rutiner och processer.
Detta for att kunna sikerstélla fortsatt hog och personlig service till vara kunder och alla vara anstéllda.

Agarforhallanden
Bolaget dr heldgt dotterbolag till BTR Group Invest AB, org 556724-3703, med site 1 Stockholm.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024/25 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21
Nettoomséttning 65 518 60 540 77 974 61 599 20 570
Resultat efter finansiella poster - -887 3251 3 300 4 951 978
Soliditet (%) 3,6 4,5 4,4 18,6 26,6
Medelantalet anstéllda 44 40 56 40

Forindringar 1 eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 620 820 -33 640 617 180
Disposition enligt beslut
av arsstémman:

Balanseras 1 ny rakning -53 640 53 640 0
Erhéllna aktiedgartillskott 2 150 000 2 150 000
Arets resultat -2 174 892 -2 174 892
Belopp vid arets utgang 50 000 2717 180 -2 174 892 592 288

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 2717 180

arets forlust -2 174 892
542 288

disponeras sa att

1 ny rakning overtores 542 288
542 288

Foretagets resultat och stdllning i vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrdkning med noter.

[ v , HJpHayfQbx-ByepSqy67-g ]
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BTR Personnel services AB
Org.nr 556892-7544

Resultatrikning

Nettoomsittning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Ravaror och forntdenheter

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncerntoretag

Not

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

[ [V l HJpHqyfQbx-ByepSqyG7-g

2024-07-01
-2025-06-30

65 518 455
155 056
65 673 511

0

-0 226 618
-58 112 644

-78 602
-64 417 864
12355 647

-2 150 000
8 114

-653
-2 142 539
-886 892

-1 288 000
-2 174 892

0
-2 174 892

2(6)

2023-07-01
-2024-06-30

60 540 499
74 703
60 615 202

-168 996

-2 690 745
-54 373 298

-124 717
-57 357 756
3 257 446

0

8 948

~15 768
-6 820

3 250 626

-3 300 000
-49 374

-4 266
-33 640
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BTR Personnel services AB
Org.nr 556892-7544

Balansriakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncerntoretag

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Aktuella skattefordrin_gar

Ovriga fordringar

Not

Foérutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

HJpHqyfQbx-ByepSqyG7-g ]

2025-06-30

25 000
25 000
25 000

4 959 468
1 329 962
44 111
244 297

6 577 838

9 803 038
16 380 876

16 405 876

3 (6)

2024-06-30

25 000
25 000
25 000

4 174 988
292 808
686 553
159 253

5313 602

8 397 583
13 711 185

13 736 185
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BTR Personnel services AB
Org.nr 556892-7544

Balansrikning Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller t6rlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag S
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 6

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

[ v , HJpHqyfQbx-ByepSqyG7-g

2025-06-30

50 000
50 000

2717 180
-2 174 892
542 288
592 288

194 501

4 269 160
7 659 157
3 690 770
15 813 588

16 405 876

4 (6)

2024-06-30

50 000
50 000

620 820
-53 640
567 180
617 180

285 540

3 658 851
5644 411
3 530 203
13 119 005

13 736 1835
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BTR Personnel services AB 5 (6)
Org.nr 556892-7544

Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allminna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Intiktsredovisning
Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas 1

den omfattning det 4r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogdras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning
Roérelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%) |
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag f6r uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning,

Not 2 Medelantalet anstallda

2024-07-01 2023-07-01

-2025-06-30 -2024-06-30
K vinnor 18 13
Kvinnor % 40,9 32.5
Main 26 27
Min % 59,10 67,5
Medelantalet anstédllda 44 40

Not 3 Uppgifter om moderforetag

Moderforetag i den storsta koncern dér foretaget ingar och som upprittar koncernredovisning dr BTR
Group Invest AB med organisationsnummer 556724-3703 med séte 1 Stockholm.

{ (¥ | HIpHayfQbx-ByepSay67-g ]
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BTR Personnel services AB
Org.nr 556892-7544

Not 4 Andelar i koncernforetag

Ingaende virde
Aktiedgartillskott
Nedskrivning
Utgaende viirde

Not 5 Koncernskulder

Kortfristiga skulder BTR Group
Kortfristiga skulder till dotterfretag
Kortfristiga skulder till Accounting

Kortfristiga skulder BTR Employment

Not 6 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterloner
Upplupna forsdkringspremier

Upplupna lagstadgade sociala och andra avgifter
Ovriga upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Arsredovisningen faststilldes den 17 december 2025

Stockholm

Elise Bredenberg
Styrelseledamot

Min revisionsberittelse har lamnats

Daniel] Faxéus
Auktoriserad revisor

Catarina Goéthe

2025-06-30

25 000
2 150 000
-2 150 000
25 000

2025-06-30

850 000

2 131 160
1 288 000
0

4269 160

2025-06-30

-2 625 511
0
-820 402

-244 857
-3 690 770

Verkstidllande direktor

mea

HJpHayfQbx-ByepSqyG7-¢
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6 (6)

2024-06-30

25 000
0
0
25 000

2024-06-30

3202431
0

0

456 420
3 658 851

2024-06-30

-2 601 855
-117 574
-809 690

-1 085

-3 530 204

Fotokopians éverensstémmelsx
igrratef intygas. -




2026012003006

g T

r
4
d
r

= '
L4

n
a r

-

i g 1

o o
4
=

- om

+
-

b

r r

= T

LY

=r
E]
'-;
»
* -
-
:
3= %0
=
- 1]
i
E L

-,

* A
n o é 1 T ] TREE, 5 4
H - 4 ' - i +,
L
£ L i A .
1 - r F
x ,
' " - H -1
£l ™ * - s ~ i M '1
L b e
PR ] o

COMPLETED BY ALL:

5 1 ids ] r3
b 1 N ' T s .

. % o :
L3

= ]

I i ,\: G
L 4 - ¥

", 1!- = é g B ¥ 1,
T - i I L = - A
o 1 o el F "y .

. 1 2 Lo | LT
1ﬁ ¥ et b ! -+ 5 ] b
- Lok u oy o i ]

L
-
P L |
1!"' [ - " = . {: L H = -.* ::..I
-t ' ‘ 1.+ E 5 *I"'- ! .'.-: ' 1".,".-,.
& i % " F: S Wy .
L]
[ | i
Daniel Faxeus . 18.
« + "«
..-.l ) '\.' . |!- 1 # L] -
: [ -‘I-. - ml'h
1 * _ -
- ' ! i = 1

‘DOCUMENTID: "

’ Lot " L sl 0 3

+
P t r L " ¥ ER b
L T i » =, , n - |' L
r " 3
= . ; A
"
e -— - - e
1 - I oz
u LI : .
. = r L] 2 - Y
o a 2
e 1 oa - - r
_ ' W a . ’ . L (1 , .
«
K L] i % - ' * a
- L4

ENVELOPEID: - "~
i

L] r 4 Low = "_.'I o . } 1.:
= ; "1_ i i k 2 2
‘HJpHqyfQbx-ByepS
L a. LAY . - £
E ! Yo : i "' , L 4] -, ot
; ' - B = T S
' ! R = L]
. T 2 X LI Y 5
ll ] r T i a
d PR T io=
r " !

Verified ensures that the document has been signed according

L]

L]
L

- L

r

L4

i rll_l-
2
+
H
*

-

0

o

to the method stated above.

Copies of signed documents are securely stored by Verified.

To review the signature validity, please open this PDF using |

Adobe Reader.

A X +
a ' -
- I
P
] .
. - W
I‘. I}
- S
N r i
e " or
L] -
'
Fih x € o
[ |
2
- o
-'I G
M
'
- L ::
- r X *
] .
: t
-Th ot
L] " L]
-d -
v
- . "
1
* [ =
] I
o F
- o f
L | ] 1
a* g
*
J [ ]
h =
[ )
+
- L 2
'I 1 - -
n 1
q.
3 a
&
I ' ‘
by - F o
! .
™~ -
*
=, .t :
= M
r -
- [
' -
g ) i:-l" :
o
. = -
T -
L] [
-
[ "
M ro
- .
‘-\' -
. - X i
[ i
() 9 e
':. Ep 5T k| o i
. -
i, = "
»
¥ .
1 By "
-
by L}
i o
b LA
T .
5 i
L e R
[ .lll
s 2 ;
w s i
i
L a3
] -
& . ¥ -
e
S T
!
i
< | L
- ’

‘-J.u,
f
w
3
Il
.
r
]
-
A0
N0
r
L
L
h' -
+
'
L ]
w
f
=
L]
F
"r
e =
-
¥
*

L

Dpcument
history

P, Y
4 F L] LR - d n + " o
o L] bl Ed tat [ | 31 U ] '
i " [ " ,ow w bl L < " L]
‘ "3 LB el S : i e o e et ‘o EEI S O i L i - S IR PR R ) 2 s s " A - L
- - w ] 3 o . " o a =
n o % F"ll 4 1 , SERT , . - . e F o r % s 1 E, - ! [N - - ! P = n J_.'--
- IT 1 k= - Iy bl o
. L = - I g y - u= .- Tk P oy T, o ] i I : " ’ - v ton 7
Ly M L - 4 ,"' Ta - o h". ! + - = l‘n -I"- L] £ ] L H 1 £y H - H !
- . e . i X bt i " - r - 5 T
. A r - = " ! > E L S e % PR . S W BT * o= oaE) S _ PR S i X i
2 1 = L R R - RS L R - - - : 'l d n F - F P & i - 4 o r . 1 L W x E -
i -
N ; - : . LA o o= : * 7 i - ag T i o ENLRR =gl L osope e ] i r Y oy - '
5 F & 4 - e £ - < " T i e v Pt - LA - r f PR N i 'S
- \ ] Ay v [ ] + - ) = R = L : t s i
SR T s ; i . L AR Yy Sl mien Bla. Y y S e S * [
. [ ] i = - e * - b
X L r - s P L L ¥ i " H
L ¥ - b L .= . v L i o i "_"_ .I'\. __l‘__..- " . L ‘ 1 "y ¥ .-\.'I .I“.- s .:* E'l LT ¥ ] L
5 Fae - " " " o e ' 3 r a e ' '
L] - = r 5 L '-‘ T J‘.\'..u % o =k i = 1 -~ -\.‘1 * ‘: 51 1 : c F " i Lo ;, F L F . e , " ;

.3 b X ]
LR | -y r{‘ "'--' q..l-‘ ‘F F :

s
] S =
-
H I r L
= é I i
4 s
4 - -
.i'

sredovisning 2025-06_att signera-Personnel:pdf .. .

PAdES
sealed

e|DAS
standard

GDPR
compliant

L i L
i -
'

! T L] x 4 - L] a - L] 1 a - b - ' P 3 L]
4 2 T T ' sl AR : Ta 0 i ' " tE ' F: ¥ Yo i a e ! = e i e
- “ - 4 'y " : ] w F i T . ¥ LT | A oA 1 i . - ] - L] - T - s R i ¥
L . Sy MR b i Foin foa el " i i L= . 3 30 ; E

e & ] = IJ' . - et Ve dul A '3 At A =7 o Rt LR w L P ¢ - ok i i \ b i- ¥ 3 !
#* = ’ = ! + r - F i L wa 2 4 ¥ ! K N . s i 1 ; ' ] = - H
Fl r 3 £ . 3 . " -
= S - - S + a HERl I I T L . * i d - LTI i < i Rir ke M o T LT P L ¥ '_f
4 “ 1 = v - - - ' 51 ' r b b - b e a = - v Y =4 Mo s 1 " o] J !
E t A 4 I i (] L3 P
- " r " X P o+ L - . ¥ \ f PR o .l."_ £ al & LY 5 ] N - £ < % L . - - .'.'
4 - 3 f © . ¥ I " = : i 4
* e oo . '!': "t I . e oL Ya i o T % : Wby . | ¢ w § - R ) 3 i :1. i % N ) 1
* ! i - E i- -, R . 5 < : = oE ot L ] e i Tapg s fa = , -cr\I' ] T I..-|! L = r a
y = I "n. P L i ' ! = FI e, Y o T -+ I = - Sy -4 Fopeg T - e ; T - ¥ : ‘{ d [ E R R | r
i 4 1] = v 4 - -
5 A - 1 P -y ; : P = iy d i 5 VT W A e T Pt B a 5 T " - = e o H ~a -
-t = s & ¥ N I - - M [ T | 1 ' L Pl SRR - : : b it P R Wb 1 4 = ¥
L 5 Loa ek T g, - b i, . ¢ ekl Rl S S Sy s I k - T. ol gt b i ! b3 o
o ¢ E i G % g ARSI, Sea - * i e R - IR 5o TR o T L
L " § = 1 1 L 2 - p ' LY - ' p ' e &
T - a+ " ' 1 = ! 4 [ L H s r . - "
r - L L RE - * L] :. .'_i i 1 1 L i |.l" [] - | b - r\!.r L LR ' . + - " L e ""-\.‘I"‘ L & o " r ._1"- :
F F] " " il
i " ' L - .n i 1|__-_|‘} 4 5 8 g ok F e o g r s e V& T l._ - I a r : o 5 ;
= + i R I: * s ¢ e i . T i % / s '."" T i i " " . - : : .
* i [ ] w - r In L!l 4 1 ,
S |"Il T I.! i 2 3 "1 ﬂ'l" 7 d * o £l - .l ~t ; Fd1 - ) -I" L] o, o Lk r L] r_i LI W v, =¥ 4 "' r r " E t. .b'l.
o, Sl 2 "-I c |.. -k ) % o o 1-_:..31_ [l 'r- . LT v 1 i ' -:-: ﬂ\.+ 1 ) “ LN S ‘h i ", L -L‘ -
~ i x + ' 4 - & b ]
sy , r‘p , i 4 - & I.\.‘ - ¥ . T N & &
: ) a C - ; ; I : : :
= + b C N = ]
Pt ] L S i, B "
- I d s L " i ] B - ' a e - + - !
- a : a | LS . R IR e Pt : - Foa “rouw I A w = ‘11 Aol 3 e b S b "'
e O e b T ™ o ' re ¥ L] . :-'}-. | F 3‘" ' - ko r s : EPCD A 0 r JL" a ,"' o
1 e ' " . " 1 i = b LB i i -
b B = A T ] % E-. o 1.1. i . I=-'I » = ._.,.l ; toan o - = ) P i ‘u.q PRI | A L ok . a2 'I:i - E o w e“ : - C
T = - . z r i f - - i
o | B 583 ] ) : C : : :
®
. P a ' : - ; i 2 L iy
. x
1 ]
i l', I - A s i i b - - . T T u ; A W P ' - Il L ] J?.- - .-# ' .
. ! e LR - Ropn b g - ' L T - L g , ua " ":I_'ll B CF A 4 4y -8 o - - T [ e T X e ™
L% "|. F ER -|lI - g L y £ 5 1 e i f’.r F » &) L TR L] ?‘1 - = ] i ] e oor n T ..1
3 ' '
ooy P = RS L LI SR R T | Tkl g3 - - . . - P e FEiye v oL o ® Y. "L a kS 4
- ’ E ER - = R 4 T T S .- % = . A 1
4+ = Lok . L ¥ = ! 4 r " ! A A
3 o ¥ i Kl Y 5o Fro |,|| r ‘_I - r r r i "
. r - g 1 X ] *‘r\.‘ '.I . . x - _ :} %
£ - - ¥ [ ~ i = & -.-.-.{r C] i - M
= F] ' e i 1 i - L T R TR ] § s ] d K
T i t i -: R = "y Mg =T L Y » ! W PR 54 - " * a Frods - ; b i W a w r-\, & : . at L= -, A g : - - =4 L |;L ¥ E
=4 b} - ) | i . | = i s . k =g [} L] [ Iy Y L B LY L T -
" = L L - i . " = i a o T ! E ! 5 LI i - -
e T ol E -3 - = o o ¥ ' p = Mk £ i 4 = i ag i « 1EL i .
? b T PR v - -, - . g = k P - ' . "
i 1 n ey E r + ' - = . L] Lo - = s [Ly -r H - £ b e . . - ; ' "
7 1] i ) o ' " d - ' o 1 . ’ - 3 o=l P = ; - l.a' 5 L = 'q_‘ AL = L] o
- i ] 1 v
- 'll.II s i " = L . H L ] r_..lr _\_'I W i - ¥ " ' 11: y - ¥ R ] , % ¥ " . L [ i = > :..-\—r:-u. T fon woo =
- L8 il L] 4 - [
. r, o= 4 N e e = L] L] . ~ & “ e a J"L = b = . - , -4 s -.“.I- - N [ = = + _ = - i J Y
- i o+ ! a Al L e[ b X e B A A kb Ll % % - - E 1..:‘ LR T - IR Y - 3 ° e L H
L * i aE _.-I ; G Lo j ’ b i LS a4 o " . Loy i rd s ! s * 1 ] 't " . }PL'I, EIEEE -1".|= = .'_, ii ] i
i N x - TR .o s " ki r v o r . - o ' ok - f = & e A - : i a
» v 4 i ¥ u o) - [ - e = oA ik b 7 L = < ] ] i ' 5 -t o -
& T Yy P ow 3 - x - R f e ' - = i .
L] = : ¥ i ] l‘; i : ',* (] ¢ .\.‘b p = N ‘i o T i L k] LR 5 X ‘ : i - :'_ i ¥ noyodae = T - b
: & [ . . - i af _F i &y 4 v + o g _'_ ., r R . - i . ¥ P
- Y - 8 = = a " . i
- : T 4, =2 LU : ";- o i & * K i [ T = B = g 3 L - A - : 7 . ""'I\. ’-\.' 55 S :5: > : 5 . \" nr., :51 r.
= - 1 r [ 1 - i N = & + - by - E
Leg . " ' f Ly - B 1o Ty ¥ T F - f‘:v I L L] - d tr'-. o I, .__5_ p E o= ; Foow T -!l 5 J-'I--I.1F-|. . -.F'n. A, =
| C T i 5 i - s u ! : ! 7 : - 4 -
- b | = =% r Y 1 a E i g L] - e L] Fl = r & 5 = ot
§ = A ' 4 T L 4 b s - .‘_ ES i = - 1 | [ - d oy -
5 - - - = - ] L ¥
[ o N - ot x . BRI ' * o r AT K ..I L : oo , - % o, 1 . = ) " m Ty S - ] . IO A - k| " . aLh
% E -] 1= L = iod - T ' i 4
3 L AL ™ - . : 2 —_— " i e < - a =3 a TR, i L A , 4 an WL v
. . Soom ! Wy w i a -
7 10 FORE S H " " A L, B b L - ! ' . - oy 'l'___ Ll 4 P I b SR " q.."-."l' » '\" )
i ST 1~ o | PR et i - 3 F . - At e b ¥ L i H E B 2 § ! * o Wi 1 * A ™ * o ¥
' Loy x d ] - T
o 1 v R ==k " b L r 1 ] ! “ [ I
- £ ) r.!' ] r 1S % 5 . i - b . il 2 i - o ] : * * = - . T’ - . *__’1\ o= ! 1
' = i " A ey 4o ; . . r - L o o k. o y i u i — ., W r . 2 2
c ] ] i % -1
I (] & e I'lr L, i - -.J' wt LR 1 w i = L e - M A G }-:" - TR T u Ed - i T e A e i t
L ] L [ | (] - -




2026012003007

O Activity log
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1. Elise Fifi Leona Bredenber
9

elise.bredenberg@btrbc.c  Authenticated
om

L | Al ma mre o mrmm arda e ieie o omrd R e M M d o AUTE o 4 L | omga e amgh o o om e

2. CATARINA GOTHE

catarina.gothe@btrbc.co  Authenticated
m
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3. DANIEL FAXEUS £ Signed

daniel.faxeus@stromsonr  Authenticated
evision.se

¢ Signed 19.12.2025 14:54

19.12.2025 14:53
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REVISION & RADGIVNING

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman 1 BTR Personnel services AB
Org.nr. 556892-7544

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen f6r BTR Personnel services AB fo6r rikenskapsiret 2024-07-
01 -- 2025-06-30.

Enligt min uppfattning har rsredovisningen upprittats 1 enlighet med drsredovisningslagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden rittvisande bild av BTR Personnel services ABs finansiella stillning per den 30 juni
2025 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen 4r férenlig

med arsredovisningens évriga delar.

Jag tjllstyrker ddrfor att bolagsstimman faststiller resultatrakningen och balansrﬁknil;gen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag dr oberoende i
forhillande till BTR Personnel services AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har mnhimtat ir tillrdckliga och dndamalsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ir styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att
den ger en rittvisande bild enligt 4rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar dven
for den interna kontroll som de bedémer dr nddvindig f6r att uppritta en arsredovisning som inte
innehaller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren f6r bedémningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir sa dr tillimpligt, om férhéllanden som kan
paverka formagan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstillande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att géra nigot av detta.

Revisorns ansvar |

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberittelse som innehiller mina uttalanden. Rimlig sikerhet ir en hog grad av sikerhet, men ir
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att

uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppsti pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan foérvintas paverka de

ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund 1 drsredovisningen.

Vastmannagatan 41, " 070-284 14 40 8 ti

Vaning 1, info@stromsonrevision,se dsdiamrminidl
113 25 Stockholm stmmsc{ Y lfSyTArVBKbg-SygTRBVBi'Zx
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Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

* identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter 1 drsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsitgirder bland annat utifrin dessa risker och
inhidmtar revisionsbevis som ir tillrickliga och dindamalsenliga for att utgodra en grund f6r mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter 4r higre 4dn f6r en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskops, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

* skaffar jag mig en fOrstielse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min revision for
att utforma granskningsitgirder som 4r limpliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte fOr att uttala

mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

* utvirderar jag limpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten 1 styrelsens och
verkstillande direktorens uppskattningar 1 redovisningen och tilthérande upplysningar.
* drar jag en slutsats om limpligheten 1 att styrelsen och verkstillande direktéren anvinder antagandet om

fortsatt drift vid upprittandet av drsredovisningen. Jag drar ocksi en slutsats, med grund 1 de inhimtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana hindelser eller

forhillanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets fGrmaga att fortsitta verksamheten. Om jag
drar slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, maste jag 1 revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna 1 arsredovisningen om den visentliga osidkerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ér otillrdckliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Mina slutsatser baseras pi de
revisionsbevis som inhidmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller

tforhallanden gora att ett bolag inte lingre kan fortsétta verksamheten.

* utvirderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehillet 1 arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om irsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett

sitt som ger en rittvisande bild.

Jag maiste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa mnformera om betydelsefulla 1akttagelser under revisionen, diribland de

eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utéver min revision av drsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning f6r BTR Personnel services AB {61 rikenskapsaret 2024-07-01 -- 2025-06-30 samt

av forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller f6rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstillande direktGren ansvarsfrihet £6r rikenskapsiret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet 'Revisorns ansvar'. Jag dr oberoende i férhallande till BTR Personnel services AB enligt god

revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tllrickliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ir férsvarlig med hiansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 Gvrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeligenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ir
utformad si att bok{6ringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeligenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstillande direktéren ska skéta den Iopande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgirder som ir nédvindiga £6r att bolagets
bokforing ska fullgbras 1 6verensstimmelse med lag och £6r att medelsforvaltningen ska skétas pa ett

betryggande sitt.

Revisoms ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, idr att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om néagon styrelseledamot
eller verkstillande direktoren 1 ndgot visentligt avseende:

* foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nigon f6rsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nigot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust, och dirmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bedéma om férslaget ir forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti f6r att en revision som utférs enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller f6rsummelser som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte 4r

forenligt med aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvinder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsitgirder som utférs baseras pa min professionella bedomning med utgingspunkt
1 risk och visentlighet. Det innebir att jag fokuserar granskningen pi siadana dtgirder, omridden och
forhallanden som 4r visentliga f6r verksamheten och dir avsteg och Gvertridelser skulle ha sirskild
betydelse for bolagets situation. Jag gir 1genom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder
och andra forhallanden som ir relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt
uttalande om styrelsens f6rslag till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om

forslaget idr forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den dag som framgir av min elektroniska underskrift

Danitel Faxéus
Auktoriserad revisor

Fotokopians Hverensstarnmelse
med originalet intygas.
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