Arsredovisning

for

JobMatch Holding Sweden AB

556805-4414

Rakenskapsaret

2024

Faststillelseintyg

Undertecknad verkstillande direktor i JobMatch Holding Sweden AB intygar att resultatrakningen och
balansrikningen i drsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 19 maj 2025. Arsstimman beslutade

att godkanna styrelsens {Orslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.

Lerum den 19 maj 2025
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Styrelsen och verkstillande direktoren f6r JobMatch Holding Sweden AB avger f6ljande arsredovisning

for rakenskapsaret 2024,

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp

1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ér.

Forvaltningsberattelse

Yerksamheten

Allmant om verksambheten

Foretagets verksamhet ar att utveckla affarsidéer 16r bolag och stirka varumérken.
Bolaget ar moderbolag till det heldgda dotterbolagen Winning Teachers Sverige AB, 556805-4422,
JobMatch Sweden AB, 556781-8330, JobMatch Europe AB, 556842-7438 och Timia Partner AB,

556781-8355.

Foretaget har sitt sdte 1 Lerum.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning 360 285 251 210 215
Resultat efter finansiella poster 2 030 1 027 2 006 5029 16
Soliditet (%) 89 08 99 98 34
Forandringar 1 eget kapital
Aktie- Overkurs- Balanserat Arets Totalt
| kapital fond resultat resultat

Belopp vid arets ingang 109 900 23 100 3 083 433 1021 285 4237718
Disposition enligt beslut av
arsstamman:

Extra bolagstimma 240213 -2 499 126 -2 499 126

Extra bolagstdmma 241107 -784 999 -784 999
Balanseras 1 ny rakning 1 021 285 -1 021 285 0
Arets resultat 2 023 997 2 023 997
Belopp vid arets utgang 109 900 23 100 820 593 2023 997 2977590 ,
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

fr1 Overkursiond 23 100
balanserad vinst 820 593
disponerat for utdelning vid extra bolagstamma 2025-02-05 -784 999
arets vinst 2023 997
2 082 691
disponeras sa att
till aktiedagare utdelas 929 128
1 ny rakning overfores 1153 563
2 082 691

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget ar forenligt med forsiktighetsregeln 1 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogorelse: Styrelsens uppfattning ar att vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav
verksamhetens art, omfattning och risk stiller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 6vrigt.

Foretagets resultat och stiallning 1 ovrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noter.

F



JobMatch Holding Sweden AB
Org.nr 556805-4414

Resultatrakning

Rorelseintikter, lagerforiandringar m. m.
Nettoomsattning
Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncernforetag
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter

Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2024-01-01
-2024-12-31

360 000
360 000

-342 350
-342 350

17 650

2 000 000

12 504
2 012 504
2 030 154

2 030 154

-6 157
2 023 997
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2023-01-01
-2023-12-31

285 000
285 000

-288 861
-288 861
-3 861

1 000 000

30 582
1 030 582
1026 721

1026 721

-5 436

1021 28%
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag

Fordringar hos koncernforetag

Summa finansiella anlaggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2024-12-31

350 000
2 793 345
3 143 345
3 143 345

125 000
15 177
J,

140 177

3o 212
53 515
195 692

3 339 037

4 (7)

2023-12-31

350 000
775 2065
1125265
1125265

592 500
13 53V
12 172

618 231

2559911
2 559 911
3178 142

4 303 407
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JobMatch Holding Sweden AB
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Fr1 overkursfond
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag
Summa Iangfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2024-12-31

109 900
109 900

23 100
320 593

2 023 997
2 867 690
2 977 590

39 308
39 308

2 200
295 414
24 525
322 139

3 339 037
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2023-12-31

109 900
109 900

23 100
3083 433
1021 285
4127 818
4237 718

39 308
39 308

1 250
3 961
21 170
26 381

4 303 407
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar

6 (7)

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsattning

Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdakter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning.

Not 2 Resultat fran andelar i koncernforetag
Anteciperad utdelning

Erhallna utdelningar

Not 3 Andelar i koncernforetag

Ingdende anskaffningsvarden
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden

Utgaende redovisat virde

2024

2 000 000
2 000 000

2024-12-31

350 000
350 000

350 000

2023

1 000 000
1 000 000

2023-12-31

350 000
350 000

350 000

/%
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Not 4 Specifikation andelar 1 koncernforetag

Namn
Winning Teachers AB
JobMatch Europe AB

JobMatch Sweden AB
Timia Partner

Winning Teachers AB
JobMatch Europe AB
JobMatch Sweden AB

Timia Partner

Kapital-
andel
100%
100%
100%

100%

Org.nr

556805-4422
556842-7438
556781-8330
556781-8355

Not 5 Fordringar hos koncerntoretag

Ingaende anskaffningsvarden
Tillkommande fordringar
Avgaende fordringar
Omklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Utgaende redovisat virde

Lerum den 19 maj 2025

/// 1//

Klaus Olsen
Verkstiallande direktor

Min revisionsberattelse har 1dmnats den 19 maj 2025

S:’:‘“} —

Soren Maxén
Auktoriserad revisor

Bokfort
varde

100 000

50 000
100 000
100 000
350 000

Sate

Lerum
Lerum
Lerum
Lerum

Eget
kapital
118 832
121 423

2342 176

1 138 748

2024-12-31

775 265
2 033 080
-520 000
505 000
2 793 345

2 793 345
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Resultat
3 057

8 675

1 160 579
159 199

2023-12-31

1 761 455
1 013 990
-2 000 130
0

775 263

775 2635
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GOTHIA REVISION

Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i JobMatch Holding Sweden AB
Org.nr 556805-4414

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for JobMatch Holding Sweden AB for rakenskapsaret 2024.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av JobMatch Holding Sweden ABs finansiella stidllning per den
2024-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1
forhallande till JobMatch Holding Sweden AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 0vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstédllande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstidllande direktoren ansvarar daven f0r
den interna kontroll som de beddmer dr n6dvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstidllande direktoren for bedomningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sé ar tillampligt, om forhallanden som kan
paverka formdgan att fortsdtta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehéaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sédkerhet, men ar ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptacka
en visentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéantas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund 1 arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av

revisionsberittelsen. /P/

JobMatch Holding Sweden AB, Org.nr 556805-4414
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstidllande
direktdrens férvaltning for JobMatch Holding Sweden AB {6r rakenskapsaret 2024 samt av forslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller {orlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstidllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till JobMatch Holding Sweden AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen dr forsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt., Verkstdllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de dtgdrder som dr nodvéndiga for att bolagets
bokforing ska fullgoras 1 Overensstimmelse med lag och {or att medelsforvaltningen ska skotas pé ett
betryggande sitt. -

Revisorns ansvar

Matt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dairmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om néagon styrelseledamot eller
verkstillande direktdren i nagot vésentligt avseende:

- foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget dr forenligt med
aktiebolagslagen. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av siakerhet, men ingen garanti for att en revision som
utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptacka atgéarder eller férsummelser som kan
foranleda ersédttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivaning ar en del av
revisionsberittelsen.

Goteborg den 19 maj 2025

ren Maxén
Auktoriserad revisor

JobMatch Holding Sweden AB, Org.nr 556805-4414



