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for rakenskapsaret 1 januari — 31 december 2023

Org.nr 556082-0705

Fa

Undertecknad verkstéllande direktor i Varbergs Fastighets AB intygar att resultatrdkningen
och balansrdakningen i arsredovisningen fér moderbolaget samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen har faststillts pd arsstimman den 9 april 2024. Arsstimman
beslutade att godkiinna styrelsens férslag till hur vinsten ska disponeras.

Jag intygar dven att innehéllet i &rsredovisningen, revisionsberittelsen och dvriga bifogade
hand lingar stammer 6verens med origin alen.

Varberg 2024-04-10

Martin Rylander, VD
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Okade kostnader och #ndrade képbeteenden har hingt som ett orosmoln Over manga av vira
hyle:;_gqste;r, Detta till trots har vi lag vakansgrad i vara lokaler. Vi ser att hotellbranschen stir stadigt
och gladjande ir att vi genomfort flera restavrangprojekt under aret.

Platser upptécks och utvecklas

Att vi 1 tider som dessa bidrar till stadens attraltion ar viktigt - och del dret om. Evenemang som Rys
och Mys pa hostlovet och den nya fasadbelysningen pa Radhuset ar exempel pa aktiviteter som lockar

till besdk av platser, tider pé &ret dd Varberg kanske inte &r det sjélvklara valet. Fler bestkare skapar fler
méiliga képtillfillen f6r vara kunder.

"I"Vﬁ *‘s‘mﬁ g-tﬂdko-rn ’ffé I 2--023 ex’ti*-a vﬁirda att nﬁm-nﬁg ér p*x‘*f”)j-ekten dir Vi -ﬁll@ammﬁng m-e' lmmmlmen

handen J ag Syﬂal pa utvecldmgen SO slf:ett i hamnen te pa Heel{cn och dcn gamla glassklosken ate

Dpé Getterén som fick nytt liv i somras.

1 vara utvecklingsprojekt har stort fokus legat pa Norra Visterport, Kallbadhuset och Tullhuset. Det
sistndmunda med ambitionen att det ska bli en mer publik plats och skapa gladje for bade varbergare och

tillresta.

Varberg Véaxer stadigt

Varberg fortsitter att viixa. Det betyder att kommunens behov av skolor, férskolor, dldreboende fortsatt
ar hog var pa var projektvolym dr néira dubbelt s stor som den varit de senaste dren. Under 2023 har

flera av projekten gatt in i genomforandefas, inte minst i de norra delarna av Varberg.

ihu dnnal stort byggpmjekl. som ar under genemfomnde at om- m‘h tﬂlbyggnaden av kva:{ tmet

Satsning pa solceller
Vi har fortsatt haft stort fokus pé energifrigan. Vara fastighetsteam har arbetat 16pande med drift-
optimcring or:h m 'h-al tmder ..mt ttpphandlat- soleellsanlageningar med tillhorande batterilagring till

1vart nammmde Dessa falc’r:m. er har ‘tﬂlsamm'mb paverkat VAT verk&amhet genom akade 1(0‘3’[113.(161 for
drift och riintor.
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En utveckling som bidragit till var motstindskraft dr 6kningen av hyresintikterna. Den hoga index-

regleringen har varit en faktor som kompenserat fér de dkade kostnaderna. Vidare har vér projekt-

verksambhet sett en 6kad projektvolym, vilket har varil en ytterligare killa till 6kade intakter.

Rustad organisation
Det interna arbetet har _pfﬁglatsz- av utveckling, Organisationen har anpassats for att batlre mota VATa
kunder och for att vi ska lyckas med vara uppsatta malsdttningar inom omradena: samhéallsnytta,

affarsmassighet och klimat. Arbetet har inneburit att vi tagit stora kliv mot en mer processorienterad
verksambhet vilket 1 det stora perspektivet ger bittre frutsattningar for oss alla att utfora vart uppdrag

och skapa ett hallbart arbetsliv.

Stolta dver vart uppdrag
Nér vi blickar framat vill vi fortsétta vara ett kugghjul i vart vixande Varberg. Bidra till staden genom

bevara och levandegdra platser och kulturhistoriskt vardefulla byggnader. De stora byggprojckten av
samhillstastigheter som vi utfor pa uppdrag av Varbergs kommun ar ach {orblir en viktig del av vart

Martin Rylander
Verkstillande direktor
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Stadshus AB, som i.sin tur dgs till 100 procent av Varbergs kommun.

Vart u p-dra g
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kammunens_- Eget “fa-stlghetsbol.ag U;Ch b.lldades' 1970. WAB ir ett h:;el'agt dottez b;@lag till Val*ber

1 gmnd f(lll vart

hallbarhetsarbete, Vi arbetar strukturerat med hallbarhet — ekologiski, ekonomiskt och socialt.
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Intressentanalys
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I arbetet med att identifiera vara viktigaste hillbarhetsfrigor har vi utgatt frin vad véra intressenter

er och d? 1ramsta 1dent1flerade it agaw och pahtlk

samt tysta intressenter. I nedan t-ﬂb-e?llgp-rtesant@raﬁ de- halllmhetsfl ago.l.. son1 lEbIJ Eiktlw intr essentgmpp
anser viktigast att vi arbetar med. Under 2024 kommer en djupgiende kartliggning och analys att

genomforas av vara viktiga hallbarhetsfragor.

—'—.—ﬂr.-:.-mn-l—-- q—-_w... T — -1"' B _:

N ;..5;;;::____;.;_1[;;'p;i;;av d | a leg

Intressantgr‘upp

= Viktiga hal ll barhet: .____f_}ra go r

| Styrelse Styrelseméte

K imatpaverkan
-~ Klimatanpassning

- Stabil ekonomi

- Antikorruption

- Bevarande av kulturmiljer

| Workshop
]

Ledningsgrupp

- Klimatpaverkan

- Bevarande av kulturmiljoer

- Stabil ekonami
- Hallbart arbetsliv

- (Klimatanpassning)

i -
- Medarbhetare Medarbetarenkat

1 - Klimatpaverkan
- Energieffektivisering

| - Bevarande av kulturmiljoer _
-« Arbetsmiljofragor (hela vardekedjan)

- Aterbruk & atenvinning

Hyresgaster (2 st) Intenjuer

> - |

| - Atervinning
- Energieffektivisering

- Trivsamma & inkluderande byggnader/miljder
- Arbetsmiljéfragor (egna verksamheten)

VTR

Bestéllare (SUK) Intenju

utfas._m'ng av m"i.:[j?é_-- och h‘é’ls:ofarliga by ggmaterial
| - Biclogisk mangfald

- Tnvsamma & 1nk|uderande byggnaderf miljoer

- Klimatpaverkan

. Limykelkostn‘adier

Tysta intressenter .

- Klimatpaverkan
- Biologisk mangfald
- Klimatanpassning

- Bevarande av kulturmiljoer

- Halsosamma inomhusmiljder




G

)

N
')

¥

Pl

=
ﬂ:ﬁr

'ﬁ’}_
o

LangS,lktig utvecklmg av byggnad 0ch plats

Sida 6 (30)

SR N
_i_il&l;g.:nn,g,unn A 2408
880 NNE NRY NENE
[ afm anjajem nalolgfi]mi i

Varbergs Fasi:ghai’s AB

-1-_*- B
- .

Samhallsnytta
Mé d S a-mh allc;ny'tta avscr vi det virde och den effekt som projekt och processer far for det omgivande

Undex 00413 hal 1(011st011 fatt ta plats i pnkeungshua Tr a?dgﬁrde-ﬂ- Konstnar Ebba Chambert har med
silt konstnérliga uttryck satt firg pa betongviggarna utifran temat "Tradgird”, vilket kopplar samman
paIkenng%huset med platsens 11181:01‘11{ I{mishzerlcet ar fargstaﬂ{t Ol;‘h fantasﬁullt m,h bldrar Llll en

SOIN: det ’LlndEI Iattal fm bcsokal en att orientera sig 1 byggndden

Arbetet med att belysa véra fastigheter fortsdtter. Hosten 2023 invigdes Ridhusets nya belysning i
samband med evenemanget Rys och Mys, som dr en aterkommande Jjusupplevelse utomhus dér flera av
holagets fastigheter dr Ljussatta, Vira belysningsprojekt syttar till att pa olika sétt forhoja upplevelsen
av vara byggnader och bidra till en attraktiv och levande stadskédrna, Belysningskoncepten tas fram i
dialog med Kulturmiljé Halland och Varbergs Stadsarkitckt for att sékerstilla att det harmoniserar med
husets karaktar,

Vi starker staden i samverkan
vai 'prc}jielct som 'Slca b’i’d‘ta ti"l Vmbm gc;? attr al{t’ion och 'stﬁ'ﬂm '.stdden som begﬁltsmﬁl och Hﬁfsplats har

Byggande

1 rollen som kommunens byggbolag har vi ett stort ansvar att leverera projekt enh.gt den férvantade

prishilden och 1 ratt tid. Vi har upplevt en stor 8kning 1 materialpriser och dven 1 dvrigt 6kade priser.
Delta innebir att det 41 svarare att leverera ritt kvalitet till beslutad budget. I slutet av aret har vi dock

kunnat se en minskad prighild pa grund av marknadssituationen.

Under 2023 har tlera nya projekt pdborjats bdde avseende projektering och byggnation. Tack vare
tidigare genomfért arbete med héallbarhetshbeddmningar i forstudieskedet har flera projekt kunnat

bedrivas med hogre ambitioner inom héillbarhet.

I arbetet med antikorruption ar inkdpsprocessen och efterlevnad av lagen om upphandling de viktigaste
verktygen. Detta sakerstiller att vi inte opartiskt gynnar enskilda aktorer p& marknaden.

P
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Undeyr aret har vi arbetat vidare med kartliggning av inképsprocessen. Detta for att se hur den kan
effektiviscras samtidigt som inkpsfragorna ocksa behover utvecklas pé ett strategiskt plan.

Vi har fortsatt med vara entreprencrstraffar dven under 2023. Ett forum dar vi moter branschen, ger
dem en bild av vy vixande kommun och mdjlighet att planera framtida anbud. Traffarna resulterade i
goda dialoger, nigot som skapar hiittre forutsittningar dven for oss att ta fram bra upphandlings-
underlag.

All form av bisyssla hos medarbetarna ska redovisas till bolaget och godkdnnas av VD. Detta kontrolleras

arligen 1samband med medarbetarsamtalet.

Miljo

Viarbetarstindigl (6r att forbattra styrningen och uppféljningen inom miljéomraédet. Arbetet utgar fran
vir miljohandbok och vi dr miljédiplomerad enligt Svensk Miljohas sedan 2017,

0 Idlmdtpaverkan matnmg och begrinsning av utslapp

e Fnergi

e Aviall

s Aterbruk
# Material

e Certifiering av byggnader

Klimatpéverka ]

Var klimatpaverkan sammanstills arligen i ett Klimatbokslut. Klimatbokslutet ger oss en systematisk
kartliggning av verksamhetens Klimatpfiverkan under det glngna Aret enligt den internationella
%tandalden G1 eenhause GHS PI Dt@ﬂ@] (GH G PI omm]) Standal dcn mnebar qtt Verlcsﬁlmheien dela% upp-

elmvale.nter.- (LOzef)-..

Den 1 januari 2022 tridde lagkravet (2021:787) om klimatdeklarationer i byggnadel_ 1 kraft. Lagen

innebéar att klimatpiverkan frdn hyggskedet kartliggs systematiskt antingen via schabloner cller

produktspecifika data. Byggskedet innefattar révaruf6érsoyjning, tillverkning av byggmaterial och
'byggpmce*«::'se I, samt tmﬁ'spm'tcr i 'samtl'iga led' Informahoneﬂ skickas m i sambiaﬁnd 'med at’t 'bYﬁgglt*)V-

lﬂgkmvet_. b-axska 1<:1.1 m.a.tcleklm atmncn_ 1(0..11111:1(31 uppfams i bO.III ar av -20 24--

Energi

Energifragan har varit fortsatt aktuell f6r var verksamhet under 2023. Utover lopande arbete med

driftoptimering i vira fastigheter har fokus under &ret legat pa att méjliggora solcellsanliggningar med

tillhorande batterilagring. De fastigheter som identifierats som mest lampade for solcellsinvesteringar

Ay
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Ar vAra storsta fastigheter ddr vi betalar elkostnaderna — Arena Varberg, Campus Varberg och
Varmbadhuset. Under forsta halvan av 2024 kommer solceller och batterilagringsanldggningar att
installeras pd Campus Varberg och Varmbadhuset. Vi kommer dven komplettera nuvarande solceller p&
Arena Varberg med batterilagring.

Solceller har dven installerats (ej driftsatta 2023) pa nagra av vara pagaende byggprojekt. Dels om- och
tillbygegnaden av Postmastaren (egen fasllghet) saml pa Lva av investeringsprojekten som vi bygger pa
uppdrag av Varberg kommun, tillbyggnaden pa Trénningeskola och Limabacka gruppbostad.

El -~ MWh 2 354 2 588 2 546 2 658 3043
Fjérnvarme MWh 6 098 6114 5 325 4138 4 474

Gas MWh 148 309 583 141
Pellets MWh 0 0 1610 @ 1943 @ 1705

Totalt — MWh 8 452 8 850 9 790 9322 9363

Avfall

Vi mater det aviall som uppstar i byggprojekten samt den egna och hyresgésternas verksamheter.

Avfa H' i" h yggp mjekt

formm&. skﬂda fran varandm Syftet med utsorteungslqwet Ar att pé sﬂd: 01{.,;1 moﬂlghet@ma for
teranvandning och materialatervinning — alltsd dstadkomma mer cirkuldra floden. Kravet {6ljs upp i

samband med miljéronder.

Avfall " Enhet 2023 2022 2021 2020 2019}

Aviall fran byggprojekt  Ton 1931 4079 048 704 180

Avfallen for vara byggprojekt skot 1 hojden 2022 trots 1&g produktionsvolym dverlag. Anledningen var
dtt e'i:t pmjekt mneholl stora volymer schaktmassm 0111 dessa 1ASSOT ehlduderas blir det en mmskmn g_

-_ﬂ_e-:c. pc_lgd_ende pl.. 0] -_ekt in Aren innan, d_’ll’_ﬂ;‘»-’ den hga-.avfallﬁmang_dan.

Avfall i fastigheter

Avfallet 1 vara lastigheter p roduceras av vara hyresgaster och deras verksamheter, vilket kan vara svart
att paverka som hyresvard. :Glmmg_:en vi sdg under 2021-2022 har avtagit och ar nu tillbaka pa 2019 ars
niva. Vir ambition fram&t ar att hitta smartare 16sningar i fastigheterna for att gora det ldttare {Or
hyresgisterna att sortera avfallet ritt.

— 2322;1ﬁ ffi292i . _; 2021  j;:“ 2019

Aviall fran fastigheter  Ton 255 085 267 238 259M



nidjligheten att mota nya behov som uppstér i takt med att samhéllet utvecklas,
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.P c::a,.s;_t;m a.stal,en;(:stdd .;‘;v_h'll-S. L). Arvart farsm med en ut.talad a;te-rm uks ambltmn..-- I11f01 r wnmgem gio rd-es ﬂe:l-a'
inventeringar for att identifiera mdjliga delar dédr &terbruk skulle vara ldmpligt. Teglet {rdn den rivna

'byg’gﬂa'den (tidigare- Po’St-miist:-iren 14) 'iden‘tifierade% som f::’t’t' av materi'ﬂen Sﬁm sﬁ-’lm]l-e -g_e hijgst.

ar mqtm:er och vaggpanelel 1 tla ]:'orsal]mn g Pa auk‘t:{on haz dven skett av emmpelws dor.t ar och Con ¢ dcl
mébler.,

Under aret har vi dven anslutit oss till samverkansarenan Centrum f6r Cirkulidrt Byggande, CCBuild,
som erbjuder nétverk, kunskap och digitala janster som stodjer cirkulart byggande och forvalining 1
praktiken,

Under 2023 stod det #ven Idart att Varbergs Fastighet tillsanimans med samhillsutvecklingskontoret
p‘fi V&lbﬁl gs l{mnmun kommer att diélta i et’t d’emons’l:rations-proj'e];{t -fir- ?Iterbruk SOIm €1 del av B"R‘UKA.

Material

Vi stiller krav pa registrering i digital loggbok, SundaHus, i alla kommunala projekt samt i de projekt

som gors i egen regi dér sa Ar lampligt. Samtliga byggvaror och installationer ska registreras, och delas

in i olika kategorier, sa kallade BSAB-koder. E-N och Z, kategorier som anses extra viktiga, ska vara A

eller B-klassade, det vill siga upptylla nigot av de tvi higsta betygen. Notera att avsaknaden av statistik
for 2022 beror p# att inga projekt ddr SundaHus har anvants avslutades dé.

Andel A- och B«-klas sade prﬁd ukter 87% R 90% 80% 8.9%

Ceriifiering av byggnader

:Ctaftifieri:ng d'nvlindfs' Som et’t verktyg fér att sﬁlé:e]. st?il'la att -de--mﬂjﬁ och tel\niskd 'l{rav som "h-a-r s*a-tt‘s -11pp

gl_u_p_-p-or:;md} Bl_ashammal ,f_@-z slwla--o;ch _.H-as.tensslmlan-,- Smnt -thl pldml @de pl-aj.ekt-. .L;lmabacka f.o...l 5.1{0;1'1-
och Tangabergsskolan, Miljésamordnare och samtliga byggprojektledare har under 2022 cller 2023 gatt
en uthildning kring certifiering i Svanen.

Medarbetare

Varen 2023 beslutades bolagets nya affarsplan. For att bést rusta organisationen att lyckas med mél-
sattningarna i affarsplanen har tvi anpassningar av organisationen genomforts, Dels har alla st6d- och
spemahstﬁml{tloner samlats 1 en storre avdelning, Verksamhetsstdd. Dels har avdelningarna som
arbetar med vira egna fastigheter och hyresgister renodlats. Fastighetsavdelningen har nu fokus pa
daglig drift, 1angsiktig férvaltning och utveckding tillsammans med befintliga kunder. Avdelningen som
arbetar med affirsutveckling kommer ha fokus pé Iangsiktig utveckling av platser och byggnader samt
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Under aret fick de medarbetare som ville mojlighet att testa aktivitetsbaserat arbetssitt, ABW. Dels
behdvde vi anvinda vira ytor mer effektivt men ség ocks en fordel att testa hur ABW upplevs infér var
kommande kontorsilytt. Delar av Tullhuset dr nu anpassade efter ABW med olika arbetszoner. Det nya
kontoret kommer till stor del vara aktivitetsbaserat, ett beslut som fattades 1 slutct av aret. Flytt till nytt

Alla medarbetare samlas regelbundet fér informationsmoten kring den lépande verksamheten., Tva
génger om dret hills heldagar med sytte att fa gemensamn bild av vart uppdrag och hur vi samverkar for

=

att lyckas na véra mal.

De flesta chefer har gitt en utbildning i utvecklande Ledarskap, UL, Nagra kommer att genomfora
utbildningen 2024. Alla chefer deltar ocksé 1 chefs- och natverkstraffar inom Varbergs kommunkoncern.

framfér allt crsittningsrekryteringar men fven ndgon nyrekrytering. Viserattvi ir en arbetsgivare som
lockar ménga stkande, vilket &r gladjande.

lvd LIA-praktikanter samt deltagit pA MOA-méssan, Méassan besoks av Varbergs attondeklassare och
syitar bland annat till att stirka elevernas val-komp etensfm
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Forvaltningsbera

Ar 2023 startade med hog inflation vilket innebar stigande rantor och hdga elpriser. Varbergs Fastighets
A\B (VIFAB) har gynnats av hdjda hyresintikter, men belastats av framfor allt hoga rantekostnader.

Under aret har clpriserna reducerats samtidigt som man aktivt arbetat f61 att minska elférbrukningen.

Detta har resulterat i ett bra resultat £6r bolaget.

Fastighet
Det egna fastighetsbestindet har varit oforindrat under aret. Indexuppriakningen av hyrorna

kompenserar de dkade drift- och underhallskostnader som tydligt noterats under det senaste aret.

Iilvfestel ing.spl aj'ekt som utmér 1<er s’ig un dez 511 e;t har'bland annat ’&-fal‘it'f'il digstﬂhndet av Smdshotellets

UVEI‘.’:Ld vaning fardlg&tdlldﬂb unde}. d.mt Rebtdurermgen av K'ﬂlbddhubet fortgar vxll{e.l. gur.a-, med stor
respekt for byggnadens kulturhistoriska virden.

hyresgastemas velksamhetm ech c:mskemd I Kv Lakaren har blcmd annat befmthga hyresgastel bytt
till storre lokaler och pa Campus har huvudentrén och receptionen flyttats.

Under fret paborjades dven om- och pabyggnationen av stadshus C, vilket dr ett av bolagets storsta

interna projekt genom tiderna, sett ur ett ekonomiskt perspektiv.

Kommunala projekt

Vid ingfngen av ar 2023 vergick VIFAB till 4 contofakturering gentemot kommunen. Det innebir att
fakturcring nu sker utefter betalplaner med regelbundna avstamningar mot faktiskt utfall.

De senaste dren har manga kommunala bestéllningar inkommit. Under 2023 har ett flertal av dem
dvergdtti genomiorandefas, vilket genererat kraftigt 6kade intékter for kommunala byggentreprenader.
Framfor allt byggs nu skolor, forskolor och sarskilda boenden 1 de norra delarna av Varbergs kommun.

be];yf,mng l{ldl ar nu A]]wenskdns,d[endkmv, Den nya belysnmgen ::1{& desa umm ba.-de. underlaLt.a..di.lﬂen

Parkering
Intéilcteméi fiﬁi-r- 'I{i1*l:ti’d'sp-a'rkeringar (b-o'eﬂ-dﬁparke-ring 'e-ch -avrgiftsb elaigﬁd 11-aﬁt‘tpaﬂ<ering) i vﬁm
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Under sommaren holls en vernissage i parkeringshuset Tradgarden. Eventet markerade tardigstallandet
av de fargstarka malningar som nu pryder viggarna i parkeringshuset i syfte att bidra till mindre skade-
gorelse, 6kad trivsel och en tryggare milid.

Resultat
Resultatet efter finansiella poster visar ett 6verskott pA 14,9 mkr, vilkel &r 0,3 mkr bitire mot foregiende
aroch 1,2 mkr battre dn budget.

ITyresintikterna har 6kat med 10,3 mkrjamfort med foreglende fr. Den betydande 6kningen forklaras
lmvudsakllgen av cn hog indexreglering, tillkommande hyresintikter frén fardigstillda projekt samt
intakter fran omsattningshyror, Intdkterna f6r de kommunala byggprojekten har uppgatt till 348,6 mkr,
vilket dr en 6kning med 269,5 mkr jimfort med foregaende ar. Okningen #r ett resultat av att flera av
projekten gatt in i genomforandefas.

1nnebd1 Driftkmmadel och fmamlella kmi_nadm hal okatjameIT med fomgacndc ar, Rantekoatnac.:efr

har ¢kat med g,5 mkr beroende pa ny upplaning och hojd rantenivd. Daremot har enmgﬂmstmc.er
minsgkat med 2,3 mkr jAmfort med féregdende ar, vilket kan tillskrivas ldgre elpriser och energi-

elfektiviseringar.

Investeringsvolymen i det egna fastighetsbestdndet har uppgétt till 13,5 mkr, vilket dr en h6jning {rin
fjolarets 94,4 mkr. Stdrre investeringar avser utveckling av Kv Postmidstaren samt byggnation av
parkeringshuset Falkenback.

Uppléning for att finansicra pagicende cgna investeringsprojekt har 6kat med 100 mkr. Totalt uppgar
lAnevolymen till 872,3 mkr.

_hushallens kansumtlon Det dnbtrdngda. laget Ar kannbart -ho-s vara hyl esgaster inom restaurang- och
butlkvel ksamhet Vakansgmden ir idag 14g, men pé sikt finns en viss risk for férandrade hyresintdkter

hdl “SiﬁbthEl ats men pa en betydhgt h{)gre niva an tldlgarc S"lllltldlgt umebar den gr.,nerellt ]agle
investeringsvilja inom byggsektorn att antal anbud frin foretag kan forvintas 6ka vid upphandlingar.
Det innebdr inte automatiskt lagre priscr men mojligheter till en prisbild i nivd med kalkyl okar.
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£ Varbergs Fﬂshghe'}s AB ,

¢ Det finns en risk for negativ paverkan pa bolagets fastighetsvirden inom vissa segment till foljd av lagre

ta hyresintdkter vid vakanser och dkade driftskostnader. Fastighetsvirden kan ocksa paverkas negativt av

dkade avkastningskrav till {6ljd av stigande rantor.

Bo].aget forvan‘cm 51g en fortsatt h(}g byggplojekhrolym eftelsmn Val.belg ar en vaxande lmmmun dar-
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Nyckeltal

Fastighetsutveckling & fofvaltning

LOA/B A

Hyresmtakt.e_r
Investeringswolym / anl&ggningstillgangar *

Vakansarad
Kundngjdhet

kr/kvm

%
%
index

kr/kvm

" 2023
904
224
865
11,8

0,1

67,0

2622

90 %
194
789

10,7
0,3

73,0

2022?j€f

2021

1 -_81

718
56
0,5
58,7
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2020 2019]

182
780

4,8
0,5

 Projektverksamhet .. ! e
Praduktlanskostnad per bam

| | 'tkr

65] 3 bk

Projektkostnad VFAB / BTA tKr ? 4 31,6
Projektkostnad VFAB / Budget fran projektdlrektw Yo 93,2
Awikelse projektkostnad mot budget pa avslutade projekt mkr 5.,-4 8.4

23 37
102 2 '

Parkerl.ngsverksamhet T
Drift & underhallskoatnac{m ! parkermgsplats

Kontrollawifter

Kundndgjdhet

parkeringsyverksamhet

Parkeringsplatser med laddningméjlighet

?Meda rbetare

Medeltal anstallda

Alder < 30 ar

Alder 30 - 39 £

Alder 40 - 49

Alder 50 - 59

Alder > 80 ar
Kuvnnor

ar
ar
ar

Medarbetarundersdkning
HME, Hallbart medarbetarengagemang

Sjukfranvaro

Ekmmml "

Ckilst
antal
index
%

”"ﬁantal

%

Y
o
%

%
Y
index
index
%o

4, 07
3,8

1 010
a5 2

2,9

.35

43
23
23

3

49

Gengmsmtt“g KGStﬁadsrama WO OOPOPRL - B

Gréna lan

Justerad soliditet.
Kassalikviditet **

L.anewlym

Koncernbidrag

Personalkostnader / anstalid
Resuitat efter finansiella poster
Rantabilitet p& eget kapital
Rantabilitet pa totalt kapital

Rantetdckningsgrad

Soliditet

Balansomsiutning
Investeringsvolym

* Berdkning avser hela fastighetsbestandet inkl p-hus

** Inkl checickredit (15 mkr)

_Enhet

e 8

Yo
A

agr
mKr

MKl
mkr
mkr
%
Yo
ggr
%
mKkr
mkr

K} a'
16.6

42,1

1.4

6,9

o (72,3

0,7
14,6
13_,,_5

2,1

2,2
11,1

a74,7

94.4

11 4
883,7
46,2

2:,2.
9,9
37,4
1,3
9,6
707,3
0,7
11,5
11,3
3,0

i1, 2
910,58
o8, 7

2.,-4 |
0.0
34,5

70? 4

903, 4
89,0
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Forslag till dis osition av foretagets vinst

Vinstdisposition

Arets resuta _ semem

Styrelsen foreslir att vinstmedlen disponeras si att i ny rikning Gverfores 111 274 661 kronor,

Koncernbidrag och soliditet
Bolaget har limnat 3 693 tkr i koncernbidrag till moderholaget Varbergs Stadshus AB. Soliditeten upp-
gr 111l 10,7% och beakias #ven dvervirdena i [astighetshestdndet s& uppgar den justerade soliditeten till

att fullgora sina forpliktelser pa kort eller 18ng sikt, ¢j heller att fullgéra erforderliga investeringar. Detl

limnade koncernbidraget kan dédrmed foérsvaras med hinsyn till vad som anfors i ABL 17 kap 3 §2-3 st
(forsiktighetsregeln).

[Fériindring eget kapital, tkr

Moderbolag Aktiekapital Bundna reserver Fritt EK
Belopp vid &rets ingang 1000 210 102 297
Aktiesgartillskott 0
Utdelning 0
Arets resultat - o o 8 978
Redovisat virde vid arets slut 1000 210 111 275

Koncern Aktiekapital Annat EK
Belopp vid &rets ingéng 1000 107 393
Aktiedgartillskott 0
Utdelning 0
Arets resultat __ - ] 9 607

' 1000 117 000

O

Redovisat varde vid arets slut_
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VarbergsFastigheis AB

Resultatrakning

H’regiﬂﬁikt'
Intékter byggentreprenader
Aktiverat arbete for egen rakning

‘Owriga rérelseintakter

2

‘Koneern™
2023;;;;;h,<1;‘* .

12‘1 002

348 6171
1 806
13 998
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S 2023
121 002

348 611

18068
13 998

2022;

1‘i07 18

Summa intikter

Kostnader byggentreprenader
Owriga externa kosthader
Personaikostnader
Awskrivningar och nedskrivningar

3::_5
4
A

485 417

338 648
-46 667
-31 779
-34 757

200 085 o

72 327
-42 512
26 567
-32 556

-338 648
47 659
-31 772

33 764

200 085

72 327
43 633
26 567
-32 937

Summa kostnader

451 8571

173 962

-451 850

75 464

‘Rérelseresultat

Resuitatandelar fran koncernforetag

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

33566

]

2574

21234

33 567

0

2573

21 234

24 621

1459

183

11714

Resultat efter finansiella poster

Boksiutsdispositioner

14906

-3 693

14 906

-4 487

14 549

-7 183'

Resultat fore skatt

Uppskjuten skatt

11 213

_ -1 606

1 444

Arets resulfat

- 8978
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Balansrakning

Elnsakning R ———
| Tillgangar

Anliggningstiligingar
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark
Inventarier, verktyg och installationer

10,11
12
13

812 356

13 781
138 244

783 631

10 806
91304

Sida 17 (30)

783 817
13 437
138 244

.......

Fordringar hos dotterforetag

14

4
0

885 741

O

0

935 498

2 869
26 552

28428

0

31 297

S umma an :If:g: an Ingstil lgdéﬂng oA

Omsittningstilgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Fordringar hos Varbergs kommun
Skattefordringar

Owiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

15

16

964 381

4 103

111

123 008

4271
5477

5708

885 741

4 993
361
75 706
653
003

6318

4103
123 008

887 162

4 993
75 705
653
903

6 318

138 828

88 933

88 933

138 828

88 933

138 826

88933

SUmma tillgﬁngar wsonesen. soners

1103 745

976 0_95'_'
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Varbergs Fastighets AB

Balansrdknlng
Skulder och egetkapital .

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 17
Bundna reserver

Fria reserver/Balanserat resultat

Arets resultat 18

Annat eget kapital inklusive arets resultat

1 000
0

0
117 Q00

1000

0

0

0

107 393
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T
2023

1 000
210

102 297
8 978
0

2022

1 000
210
06 474

o 823
0

Summa sget kapital

Obeskattade resener 19

Avsattningar

418 000

§208

108 393

0

_ 6603

112 485

6 250

6 859

103 507

5 456

Awsaltningar for uppskjuten skatt . 20

L.angfristiga skulder
Skulder till koncemnfGretag
Skuld till Varbergs kommun _ | 21

8 208

872 270

5 603

12 209
772 270

6 859

12 209
872 2760

Kortfristiya skulder
Leverantorsskulder

Skulder till dotterforetag
Skutder till koncernforetag

o

o

vrlga skulder

‘Upplupna kostnader och fﬁrufb.etalda:‘i:n’tﬁkqte:r ] B 22 __

884 479

52 665,
0

7612
13 336
18 909

37 478
0

7 014
10 363
20 344

884 479

52 665
1151
/612

13 335

18909

784 479

2 0356
7014

92 522

- 75199

93 672

1103 208

1103 745

976 095
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Kassaflodesanalys

aa

Kgnce rn

Mode rhalag

'Den |ngnde verksamheten

Roérelseresuitat

Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet
Erhalien ranta

Erlagd ranta:

Betald inkemstskatt

2923

33 566
34 898

2574
21234

26 123
32 869

183

11716

-1045

2023

33 587
33 905

2 673
21234

24627
33350
183

-11 714

-1045

Kassaflode fran verksam heten fore fcira ndrmg

av rorelsekapital

Kassafléde fran férédndringar i rorelsekapital
Okning (<) /Minskning (+) av rorelsefordringar
Okning (+) /Minskning (-) av rérelseskulder

50 036

-50 125
17 487

46 514

28 882

14 497

-50 125
16.604

45 395

28 882
15 703

Kassaflode fran den I8pande verksamheten -

nyesteringsverksamheten
Forvary av materiella anlaggningstillgangar

Placeringar | 8wiga finansiella anldggninstiligangar

32 128

04 442

«113 537
o

Kassaflode fran investeringsverksamheten

-- Ny U p.pta_g_fla. lan

Okning/minskning av langfristiga fordringar
Erhallet aktiedgartillskott
Lamnade koncernbidrag

13537

100 000

:D:
0
-3 8@1

94 442

66 417

1 602

5706

13 537

100 000
1876

-3 861

'_Kassafmde fran fina nsaermgsve rksa mheten ”

_ ”'9’5‘ 139

62 313

98015
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VarbergsFastigheis AB

Noter

Belopp i the om inget annat anges.

Redwisnmgsprmcmer Lt e e+ s

fomngsnamn dezn‘s- allm_-a.nn-a r a_.d. .B.FNAR 0012:1 ATST e-damsnmg.o@h limncal n.redamsmng._ (Kg), .F.I_a.n och

med februari 2023 har bolaget infért 4 contofakturering som den primira faktureringsmetoden for

kommunala byggprajekt.

For att ge en mer rattvisande bild har koncernvalutakonte omklassificerats frn kassa och bank till

fm‘-':dran/s:ku]_d_Va1*b-e:1*gs kommun.

Matericlla anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde minskat med ackumulerade avskriv-

ningar och nedskrivningar. I anskaffningsvirdet ingdr forutom inkopspriset dven utgifter som ar. direkt
hanforliga till forvarvet av tillgingen.

Nar en komponent 1 en anliggningstillgfing byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla
komponenten och den nya komponentens anskaffningsvarde aktiveras.

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgdngskriteriet rdknas in i tillgAngens redovisade virde om de
beriknas ge foretaget ekonomiska fordelar, till den del tillgAngens prestanda Skar i forhéllande till

tillgAngens viirde vid anskaflningstidpunkten.

Realisationsvinst respektive realisationsfériust vid avyttring av en anldggningstillgdng redovisas som
ovrig rorelseintakt respektive rorelsekostnad.

ti-_llgangm nas avsklmlmg,sb ara bel@_p;p, ias_.tstalls,- b-e.aktaﬁ 1 fﬂl‘ekcimmdnde -fal;l Ullga-.ngens 1--€S-Wﬁ.1d0--

Bolagets mark har obegriansad nyttjandeperiod och skrivs inte av. Linjar avskrivningsmetod anvands for

Gvriga typer av materiella anldggningstillgingar. I'cljande avskrivningstider tillampas:
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L . RS

Bygenad/komponent

Platta/grund 35-100 ar
Stomme 30-100 ar
Stomkoripletteringar 30-50 ar
Fonster/dérrar 10-35 dr
Utvindigt ytskild 10-60 &r
Tak 15-40 ar
Invandigt yiskikt 7-30 ar
Ventilation 15-45 &r
Ll 15-40 ar
Virme 15-45 &r
Valten och avlopp 15-45 ar
Pool pd tak 20 4r
Markanlédggningar 15-20 ar
Inventarier/byggnadsinventarier 5-15 &r
Hyresgistanpassningar Over kontraktstid
Mark .

Avvikande frén ovanstdende &r flyktingbostdder byggda som paviljonger, dessa har en avskrivaingstid
p& 10-15 4r, vilket beror pi bygglov samt beddmd livslingd. Nigra fastigheter har ocksa en tidigare
restpost med avskrivningstid pd 60-80 &r. Variationerna i avskrivningstider beror pa att det ar flera
olika typer av fastigheter,

Nedskrivning avicke finansiella tillgdngar
Nar det finns en indikalion pa att vardet for tillgdng minskat, gors en provning av nedskrivningshehov.

Har tillgdngen ett &tervinningsvirde som #r lagre &n det redovisade vardet, skrivs det ner till Ater-
vinningsvirdet. Vid beddmning av nedskrivningsbehov grupperas tillgdngarna pa de ldgsta nivaer det
finns separata identifierbara kassatloden (kassagenerande enheter). I'dr tillg&ngar som tidigare skrivits
ner gors det per varje balansdag en provaing av om aterforing bor goras. I resultatrikningen redovisas

nedskrivaingar och atertoringar i posten avskrivningar.

Finansiella instirument
Finansiclla instrument som redovisas i balansrikningen inkluderar virdepapper, kundfordringar och

bolaget blir part i instrumentets avtalsméssiga villkor.

Finansiella tillgAngar tas bort frén balansrikningen nér ritten att erhalla kassafléden frdn instrumentet

har 16pt ut eller dverforts och bolaget har dverfort i stort sett alla risker och férméner som ar férknippade
eller pa annat sitt upphort.

Kundfordringar och ovriga fordringar ,
Fordringar redovisas som omséliningstillgingar med undantag 10r poster med forfallodag mer an 12

ménader efter balansdagen, vilken Klassificeras som anlaggningstillgingar. Fordringar tas upp till det

Laneskulder och leverantorsskulder
Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for transak-
tionskostnader.
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Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgAng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrikningen
da legal kvittningsriitt [6religeer samt dé en reglering med etl nettobelopp avses ske eller di en samtida
avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

Nedskrivningsprovning av finansiella anldggningstillgdngar

Vid varje balansdag bedomer bolaget om det finns ndgon indikation pa nedskrivaningsbehov i nfigon utav
de finansiella anldggningstillgdngarna, Nedskrivning sker om vardenedgangen bedoms vara bestaende.
Nedskrivning redovisas i resultatrakningsposten avskrivningar.

Nedskrivningsbehovet prévas individuellt for aktier och andelar och 6vriga enskilda finansiella
anldaggningstillgdngar som #r vésentliga. Om nedskrivning av aktier sker faststiills nedskrivnings-
beloppet som skillnaden mellan det redovisade véardet och det hogsta av verldlgt varde med avdrag {or
forsiliningskostnader och nuvirdet av framtida kassafléden (som baseras p foretagsledningens bista

uppskattningar).

Aktl er m.ch. andﬂlm i d@ttcrtm etag

:qkuvmngm I mlqkaffnmgsval det mgal l{@pesl«:ﬂlmgen som erlagts for aknamd samt fm vawslmsmadez

Tventuella kapitaltillskott och koncernbidrag liggs till anskaffningsviirdet niir de uppkommer.

Utdelning fran dotterféretag redovisas som intikt.

Erséatining till anstillda

Kortfristiga ersdttningar

Kortfristiga ersittningar i bolaget utgors av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfrinvaro
och sjukvérd. Kortfristiga ersiittningar redovisas som kostnad och en skuld da det finns en legal eller
informell forpliktelse att dela ut en ersittning.

-A’*’%-lftﬁmd far a-\*:’;glﬂsb est_a_m:da planer redovisas som kostnad. Obetalda avgifter redovisas som skuld,

Fc'i?' m ﬁnsbeqtﬁimda plt:c'nm*

dvglﬁﬁrna ](_G-S_t-nadsfﬁrs it esu]tau akmngen

Ersattningar vid uppsagning

Frsattningar vid uppsagningar, i den omfattning ersittningen inte ger foretaget ndgra framtida
ekonmmska fmdelal, 1ed0wsas endast som en skuld och en kostnad nir {éretaget har en legal eller

b_) -1-&.11111&11? ersatmmg Vld-- 11}9;1)8@151’.11113 genom erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang.

Ersattningar vid uppsigningar redovisas endast nar foretaget har en detaljerad plan fér uppsigningen

och inte har nfigon realistisk méjlighet att annullera planen
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Varbergs Fastighets AB

Inkomstskatter

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestir av aktuell skatt och uppskjuten skait, Aktuell skatt ar
inkomstskatt for innevarande riakenskapsar som avser Arets skattepliktiga resultat och den del av
tidigare rakenskapsérs inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Uppskjuten skatt dr inkomstskatt for
skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar till f61jd av tidigare transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporira skillnader, dock sérredovisas inte
uppskjuten skatt hinforlig till obeskattade reserver eftersom obeskattade reserver redovisas som en
egen pos t i b'a'l'qns-réli-ningen U-ppskjut-en -sﬁ'kattcfm*dmn 1*edovis-as fﬁir--ewd-ragsgﬂla tempor'a'?ra -s'kﬂlna"der-
.hm d:e,t re-;d.wls_ade_ Y&I-dﬁt fm m@;tsvamnde t_1llg.ang eller Slmld.fo-wantas-_atemnnas, Izespfektwe _1-E:gle;.1 as.
Beloppen baseras pa de skattesatser och skatteregler som #r beslutade fore balansdagen och har inte
nuvirdesberdknats.

Intakter
Det inflode av ekonomiska férdelar som foretaget erhallit eller kommer erhidila fér egen rékning

redovisas som intdkt, Intdkter varderas till verkliga virdet av det som erhéllits eller kommer att erhallas,

med avdrag for rabatter.

Hyresintikter

Hyresintakter redovisas i den period uthyrningen avser.

ij}i*nstcuppdrag och 'emrepi Lnadmrtal - lﬁpande r*ﬁlm’ing

IGYQI eras eller farb rulma

Rinta och utdelning

Intéikter redovisas nir ekonomiska fordelarna som ar forknippade med transaktionen sannolikt kommer

att tillfalla foretaget samt nér inkomsten kan heraknas pé ctt tillforlitligt sétt. Riinta redovisas som intékt
enligt effektiv rintemetod. Utdelning redovisas nir behorigt organ har fattat beslut om att utdelning ska

ldmnas.

Kencernbiﬂrag

erh-allna_/ lamnade lﬁoneembldl .a_ge-t -.h-al p-avmlcat bglagets dktuella .Skait..

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
fransaktioner som medfor in- och utbetalningar,

Ob eskatt """ de res fervér

sl(uld.som AT hanf{)rh&,.tﬂl reserverna
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Bokslutsdispositioner

Forandringen av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrikningen.

Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner. Koncernbidrag som ldmnas till ett dotterfGretag

redovisas dock som en tkning av andelens redovisade virde,

Koncernredovisning

Koncernredovisning har upprattats enligt forviirvsmetoden. Forvirvsmetoden innebir att ett f6rvarv av
dotterforetag betraktas som en transaktion varigenom moder{oretaget indirekt forvarvar dotter-
foretagets tillgdngar och 6vertar dess skulder.

-Ktmﬁm*nuppgiﬂer

Moderforetaget Varbergs IFastighets AB ingar i en koncern med dotterforetaget Kurorten 11 Varberg KB,
org.numner 916822-5754.

 Koncern - Mederbalag ”

?ivriga rérelseintékter 2023 2022 2023 2022
Debiterad el, vdrme och vatten 3 548 3 535 3 548 3 535
Forsakringsersattningar 897 80 897 80
Owriga intakter 9 553 4 894 9 553 4 894

‘Redovisat virde vid arets slut

13 998 8 509 13 998 8 509

Nt3 i e Ly =< b Modemalag —_—

2023 2022 2023 2022

Re wsmnb fjdr}Sf Fal!{ enb erg AB

Reusionsuppdrag
Radgwnmg

-85
-36

=107

-107

-8

Vid arets slut

Lekmannarevisorer

120

3]

115

~18

ETT

-18

Vid arets slut

-31

. 18

Redovisat virde vid arets slut

451

133

133
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Ans’tallda, personalkostnader och arvode fill styrelse
Medelantalet anstilida
Varav kvinnor

Redovisning av kénsfordelning i foretagsledning
Andel kvinnori styrelsen
Andel kvinnor bland 6wiga ledande befattningshavare

Styre!se ..of.:.h VI
fjwigf*a' anstallda
Sociala kostnader:

(varav pensionskostnader VD)
(varav pensionskostnader oviga}

Koncern

2023 20

41
46%

63%
50%

-1 837
-21 065
-5 977
-381

-2 324
- 90D

A8%

40%
45%

-1 636
=17 463
-5 826
-281

=1 536
-1 642

Sida 25 (30)

41
46%

B63%
50%

1837
-2" 065
-6 977

~-381

2 324

-1.900

38-

-1 636
-17 463
-5 826
281

-1 536
-1 642

Aterforing av tidigare gjord nedskrivning

Redovisat virde vid arets 5]ut )

INot 5
L Avskriviiing enhgt plan

Byganader, mark och markanlaggmngar |
Inventarier, verktyg och installationer
Nedskrivning

-31 779

Koncem

26567

) .#30 791

-2 965

4 200

5 400

Maderholag o
2023 2022

30 048

-2 816

0
0

Redovisat virde vid arets slut

fN ﬂt 6

Operationell leasing

Leasmgavtal dar faretaget Ay Ieasetagare
-orfaller till betalning inom: ett ar

Forfaller till betalning senare &n ett ar men inom fem ar
Forfaller till betalning senare &n fem ar
Rékenskapsarets kostnadsforda leasingavwgifter

Leasingavtal dir foretaget dr leasegivare

Férfaller till betalning inom ett ar

Forfaller till betalning senare &n ett &r men inom fem ar
Forfaller till betalning senare &n fem ar

Under perioden erhallina variabla leasingawifter

Resultatandelar fran koncernforetag
‘Resultatandel fran k@mmandltbolag

-32 556

203

132 935

333 850

212 561

121 002

st T
2023
"

288

454
0.

423

117 564

322 698
123 615
110 718

0

2022

33764

~203

132 935
333 850
212 561
121 002

;2922

-288
-454

Q
423

117 564
322 698

"~ Moderbolag

2022]

Summa

O

g
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Varbergs Fastighets AB

Eoksluisdismsltmner ~ 2623

Awvskrivning 6ver plan maskiner och inventarier 0

Koncernbidrag - - -3 693

2622;,”
0
6 881

Sida 26 (30)

-;—Mﬁderbalag
2023

794

- 2022
302
5881

R,

Summa -3 693

’Nﬁf“g N

Aktueil skattekostnad 0
Uppskjuten skatt e 1606

"6 881

-1 614

7183

. Mnderbolag

2023
0

=1 441

‘Redovisat varde wd arets slut 4606

Avstimning av effektiv skatt
Resultat {6re skatt 11 213

Skatt beréknad enligt géllande skattesats (20,6%} -2 310
Skatteeffekt avej avdragsgilla kostnader --2--3'

Skatteeffekt av ej skattepliktiga intékter 9
Under aret utnyitjande av tidigar ars underskottsawirag 718

vars skattevirde ej redovisats som tillgang

1614

10 419

=2 146

21

7 366

-1 517

Redovisad skattekostnad ' T 1608

Not 10 — — e Konce

2022

Mcde rbolag

2023

Byggnader och mark R - 2023
Ackumulerade anskaffningsvirden
Vid arets borjan

Nyanskaffningar 12 647
Omklassificeringar _ 47 869

1174 480

1 134 437
21 803

18 240

1120 709

12 647
47 869

1 086 401

16 068
18 240

Vid arets stut

Vld arets bbx]an

Arets avskrivning enligt plan -31 791

1 234 996

-353 963

1174 480

-323 172

30791

1181 225

-346 667

-30 947

1120 708

-316. 885

Vid arets slut

Ackumulerade nedskrivoingar
Vid arets bérjan

-36 886
U'ﬂder aret aterforda neds-k:rizmi_ngar 0

".353 963

-38 086
5 400

4200

=377 608

-19.800
0

-346 661

-19 500
3900
-4 200

'Vad arets s!ut

-36 886

.36 886

~ .49 800

=19 800

"Redovisat varde vid arets siut_

812 358

783 631

783817

754 248
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" Koncern
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Fastlgheter bakfcr‘t viirde
L&karen 9 (Stadshotellet mff)
Societen 1

Néjesparken 1

Knutsboke 1:3, 1:12, 1:14, 1:17 (Akulla filufts gard)

l.orensberg 18

Bﬁrigg.{ﬁﬂj 4

Kanngjutaren 1:24

Kv. Postmdéstaren

Kyrkoherden &

Radhuset 20

Bjornen 7

Getakadm 9:9

Skepparen 19 (Varmbadhuset)
Getakarr 9:14 (Campus)

Getakarr 9:14 (Hamnpaviljongen)
Getakarm 5:129 (Apelvkstrand)
Getakarr 3:63 (Féastningsterrassen)
L:a Magasinet.

Trédgarden
Paviljonger
Tulihuset inkl senicebyggnad hamnen
Komedianten 1

Prostlyckan 4

Kéasa Bastu

Kallbadhuset

2023

180 810

12 3186

74 813

75 684

14 599

7616
20 945
93¢g.

26 745
54 260
17 459
28 539

103 854

9 645
18 145
24 472

967
42 009
41 246
19 914

6770

4 552
2925

5 281

76 940
18 633
77117
15 066
7761
21 330
977

27 666
B6 757
18 664
29 383

104 792

O 886
18790
21 44’1
.4.2 384
47 645
20327

4 364

4 640
3154
5 199

103 854

9 645
18 145

24 472

967

41 246
6 770

4 552

2995
5 281

Redovisat varde vid arets siut T 812386 783631 783817 754 248

_ _ Moderbolag |
QUpplysnmgar om verkligt varde pa byggnader och mark 2023 . 2022 2023 2022
Ackumulerade verkliga varden ' - -
Vid drets borjan 1593360 1366950 1563380 1342550
Arets forandring - , 0 226 410 0 220 810
Vid arets slut 1593360 1593360 1563360 1563360

Mottt T - R— N Gncem

“Moderbolag

- Koncern

Aﬁkumulerade anskaﬁnmgsvarden
Vid arets bérjan
Nyanskaffhingar

- 2023

91 963
5 941

2022

91 247
716

2023

91 130
5 940

2022]

90 715
415

Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar enligt plan

Vid arets boérjan

Arets awkriwning enligt plan

97 904

-81 157

2 966

91 963

-78 193
-2 964

97 070

91130

77 956

2 861

Vid arets slut

S

-81 157

-80 817

Redovisat varde vid arets siut

13781

10313
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Maderbalag

Ackumulmade anskaffnmgsvhrden

Vid drets borjan 91 304
Nyanskaffningar a4 950
Awttringar och utrangeringar ~141

‘Omkiassificeringar o ) _-47 889

38 033-

2023

91 304

94 950

-141

2022

38 033
71923
412

18 240

Vid Arets slut — SNSRI 138244

Stad.s.hotel!et 0
Ky Lakaren 0
Kv Postmdstaren g7 388
P-hus Falkenbdck 34 007
Retundan 2 922
Etemitbyggnad 560
QOwriga projekt _ 3367

33613

6 748
14 9186,
26 620

10 607

138 244

07 388
34 0Q7
2922
560

3367

91 304

Redovisat virde vid arets s!ut TTTTI38 244

'@N’at '1'4 |

RGS-.ul-ta';andez fran -k"ﬁm'man'd--itbelzag:

91 304

138 244

Mude rbalag
2923,

2 869
0

2022

1 410-'

Redovisat virde vid arets slut

Specifikation dver bolagets andelar i koncernféretag Eget kapital
Kurorten 1 i Varberg KB org.nr-916822-5754, sate Varberg 3 329

Y e T
| Kortfristig skuld/fordran hos Varbergs kemmun 2023

Koncernkonto® 1;‘24 137
Owvrigt B 1129

Andel i

99

2022
52 118

| 9%,

_ : 3-6'9

Redovisat varde

‘Modetbol ag
2023
124 13?‘

2 889

fﬁ@118:
23 b87

Summa T 123 008

*Bolaget ar ansiutet till koncernvalutakonto som innehas av kommunen

Not"ls L amreey
F& I 2023
'Upplurma hyrar 2 875
Owiga poster - __ . 2833

- 75705

3684
2 624

123 {)GB:

Moderbolag
2 875
2833

75 705

2022
3694
2 624

Redovisat virde vid arets slut 5 708

jN0t17

Antal aktier
Antal aktier

6 318

5708

6318

Moderbolag

2023
s

10 000

Redovisat antal vid arets slut

10 000
p
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Bala_nserade mnstm edel
Aktieagartiliskott
Arets. resultat

Sida 29 (30)

Maderbulag |
2023 - 2022,
102 297 94 872
0 1 602

8978 5 823

Staende wnstmedel

|.ny rakning balanseras

111 276 102 297

111275 102297

Redovisat virde vid arets slut

Koncem

.Awkﬂwmgarut@wrplan . .. I _- . 0

" 111 275 102 297

Moderbolag |
2023 2022
6260 5 456

Redovisat virde vid arets slut 0 0

Nﬂt T Km: e

-U;apskjuten skattefordran/skatteskuld

Uppskjuten Uppskjuten
skuld

ﬁiQSII 5 456

' Me _

Uppskjuten Uppskjuten

~fordran . skuld

. .. fordran
Temporar sklllnad skattemasszga och redwsnmgs- 0

massiga avskrivningar
Nedskiivning byggnad

15473

7 265 6]

0 14 123
725 0

Redovisat viirde vid aretsslut 7 265
Foregaende ar |

Temporar skillnad skatteméssiga och redovisnings- 0
massiga avskrivningar |
Nedskrivning byggnad

13 867
7 265 0

7 265 14 123

0 12 683
7 265 0

"Redowsatvardeww:i afétsslut T 7965

Kance m

2023
872270 _

Not21

Langfristiga skulder till Varbergs kommun
Fbrfailot!dpunkt 1 -5 ar fran baiansdagen o

13 867

2022
772 270

7265 12683

odooaag
2023 2022,
8722710 772270

T 572 270 s

772 270

872 270 772 270

2023
9065
1691
8 153

F orutaetalda hy resintakter
Upplupna léner och sociala avgifter
Owiga poster

' 2&22:
10 775
1413
8 156

2023
9065
1691
8 163

Summa 18 909

KQ]’IGB!‘H T

18 909 20 344

" Mode rbclag

_ 2023
34 757
141

Ej Iikmditetspéverkande poster i kassaflédesanalys 2022
Avskrivwingar och nedskrivningar

Utrangering K3 413

32566

2023
33 764

141

730 938
412

Summa 34 898 32 969

33 350

0

33 905
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Varberg, 2024-03-14
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Var revisionsberittelse har lamnats den / 5 o
Revisionstjanst Falkenberg AR

han naSvensson
Auktoriserad revisor




TJANST

FALKENDENG EST. 198

Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman i Varbergs fastighetsaktiebolag

Org.ar 556082-0705

Rapport om 4rsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden .
V1 har utfort en revision av arsredovisningen och koncerredovisningen for Varbergs
fastighetsaktiebolag for rdkenskapsaret 2023,

Enligt var uppfattning har drsredovisningen och koncernredovisningen uppréttats i enlighet med
drsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden rittvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stillning per den 2023-12-31 och av dessas finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen 4r férenlig med drsredovisningens och
koncernredovisningens ovtiga delar.

madel b@_l a g,et -0.01*1.. 1{01‘1-8.61.'1161'1,,

Grund for utialanden

V1 har utfort revisionen enligt International Standards on Audltmg (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligl dessa standarder beskrivs nidrmarc 1 avsnittet Revisorns agnsvar. Vi ar
oberoende 1 forhdllande till moderbolaget och koncemen enligt god revisorssed i Sverige och har i

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrAckliga och dndamélsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information din drsredovisningen och koncernredovisningen
Detta dokument innebéller dven annan information én arsredovisningen och koncernredovisningen och

aterfinns pa sidorna 2-10. Det &r styrelsen och verkstillande direktren som har ansvaret f6r denna
andra information,

Vért uttalande avseende arsre dovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information
och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vdr revision av drsredovisningen och koncernredovisningen dr det vért ansvar att lidsa

den information som identifieras ovan och dverviga om informationen i vésentlig utstr ackmng ar
Gf()l enhg med 3131 edowsnmgen t:oc:h l{@ncmm edowsnmgen Vld denna gemmg%ng bﬁal{tal vi dven den

Innallélla Vasentl_lga -felzak’tlghetcr.--

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar f;lutsqtsen att den andra
mfm matmnen unmhallm en vasenthg felaktighet, dr vi s skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
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Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar
Det dr styrelsen och verkstillande direkidren som har ansvaret for ait drsredovisningen och

koncernredovisningen upprittas och att de ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styl e]sen och ver kstallande dnektm e1l ansvarar dVEI’l {01 den 111temﬂ lcontmll som de bedomel ar

vasenthga felaktl ghetel vare sxg dessa beror pa Qegenth ghetm ellel mms(ag
V‘i’d uppréttandet ay ﬁrs-redwisﬁiﬂ gen och k-o-ncemred-v-is-ni ¥ -gen -a'ns-varar--styreisen- oc'h vez-*-k“stii-l-l-ande_

upplysm nar sa ar tlllamphgt om f“m. lmllanden som 1{3,11 pavelka fmmagan dt’[ fm tsatta velksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift, Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstillande direktdren avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte
har ndgot realistiskt alternativ till alt géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Viéra mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen och

koncernredovisningen som helhet inte innehdller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé

-oegenth ghetel ellel mlss‘[ag, och att Iamna en 1ev1&,10nsbelatteise som mnehallel vara uttalanden

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av drsredovisningen finns pé
Revisorsinspektionens webbplats; .
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberéttelsen.
Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfdrt en revision av

stjfi'eléeﬂs ac*h VEII’ S't*ﬂlande d i‘l ektfileﬁs 'ftirmlmfiﬁng fiil V‘arb‘ex gs‘ ﬁsﬁgh'etsakﬁebalag fifiz

b_ewljal. Styl els.ens ledametel .Uch.vmlcstallanda du..el(town ansval.sh 11161:.:&31‘ l.akcnskap_s.al 6_’(,

Grund for uttalanden _ _ _
V'i’ hal utf’drﬁt revi.si'oncn cnligt g(i)d 1ev'isi0nssfed ° S'Vet i’ge Vful msvar' E’l‘l’lig’f dem*ia bcslmvs 11‘5*{1‘11131*6 1

uttala_nd-en

Varbergs fastighetsaktiebolag, Org.nr 556082-0705
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Styrelsens och verkstillande divektérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ér forsvarlig
med hdnsyn till de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfatining och risker stialler pa
storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stillning

1 Ovrigt,

:Styrclse--n ansvarar fm bolagets or gamsatmn m,h fm'valtnmgen av bolagets angeiagenhetm Detta

tﬂlse att belagcts orgammtmn Ar utfom‘lad s att bolcf“m mgen medelsfowdlmmgen och bo]agets
ekommlska angehgenheier 1 0vri gt lmntl olle1 as pa ett behyggande satt Vet kstallande dlrelct(}ren ska

étgarder som Ar mdvandlga ﬁ;n w balagets bokfm mg Sl(d fullgr;}ras 1 avelensstammelse med ag och
for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorus ansvar
Vznl mdl bctl aﬂande rewsmnen av fm valtmngen of;h dal med vmt utlalande om ansvmsﬁ ihet, &r att

Styrelseledamat el]ei ver lmtall'mde dn el{tolen i naget vasenﬂigt avseel“de

- fOretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pd nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, 5;rs.1fa'd-o'visniﬂgs‘la‘gen eller bolagsordningen.

dal med vazt utt'ilandc., om detta Hr att med umh g grad av sakerhet bedoma om fm slage't ar fomnhﬂt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god

revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptéicka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust

inte 4r forenligt med aktiebolagslagen.

Rewsm smspektlonens webbplats

www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar, Denna beskrivning ar en del av revisionsberdtielsen.

Falkenberg den 21 mars 2024

rg AB

Johighna Svensson

' le,tOllb emd revisor Auktoriserad revisor

Varbergs fastighetsaktiebolag, Org.nr 556082-0705



