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arsstamm -06-20. Stamman beslutade ocksa att godkanna styrelsens forslag till

resultatdispositio
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren for Job:s International Aktiebolag, 566089-2415 far hdrmed
avge arsredovisning for 2021.

Allmiant om verksamheten

Féretagets verksamhet inriktar sig pa internationellt utvecklingsarbete avseende industritextilier,
filtermedia- nalade och vavda, teknisk vav, teknisk fil, sdkerhetsprodukter samt specialkonfektionerade
textila maskinelement.

Vidare inriktar sig verksamheten pa nya produkter, skapade av inkdpskontakter vad betraffar
ramaterial och maskinutrustning, vidgat internationellt samarbete, férséljning utav tillverkningskapacitet
och 6vrig infrastruktur samt industriell service och teknisk know-how. Dessutom omfattar
verksamheten inkép och férséljining av ramaterial fér konvertering av industritextilier.

Foretaget &ger en hégteknologisk och modern maskinpark samt rationelia industribyggnader som
anvands inom koncernen Job Group. Maskinparken har ett forsakringsvarde pa 130 miljoner kronor
och byggnaderna ar fullvardeférsékrade.

Féretaget har inga anstallda. Loner och andra erséttningar har ej betalats ut.

Foretaget ar ett helagt dotterbolag till Job Group AB, org.nr. 556802-7246.

Foretaget har sitt séte | Marks kommun.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stallnlng Belopp i kkr
2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Nettoomsattning 7/ 303 7 298 7 320 7 220 6 906
Resultat efter finansiella poster 2 810 2723 4 271 5 559 6 167
Balansomslutning | 31086 33 455 36 298 25 852 23 616
Soliditet % 70 66 64 91 88

Vasentliga hdndelser under rikenskapsaret

Bolaget fortsatter sin inslagna vag med att investera i hégteknologisk tillverkningsutrustning fér att
sékerstélla koncernens behov med att erbjuda sina kunder "best available technology" BAT.

Forvantad framtida utveckling

Koncernens kunder, partners, agare, medarbetare och dvriga intressenter har en stor framtldstro for
Job Gruppens samtliga bolag. Alla star bakom féretagets framtida affarsplan som baseras pa
nuvarande verksamhet dar innovation, l6nsamhet och stabil ekonomisk tillvéxt &r och skall vara
honnorsord i gruppens framtida verksambhet.
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Eget kapital

Aktie- Reserv- Balanserad Arets
* kapital fond vinst vinst
Vid arets bérjan 600 000 120 000 17 808 805 3 318
Omféring av féreg ars vinst 3 318 -3 318
Arets resultat 72 309
Vid arets slut 600 000 120 000 17 812 123 72 309

Forslag till disposition av foretagets vinst eller foriust
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel, kronor 17 884 432, disponeras enligt féljande:

2022072712417

_ Belopp i kr
Balanseras i ny rékning 17 884 432
Summa 17 884 432

Vad betraffar féretagets resultat och stéllning i évrigt, hanvisas till efterféljande resuitat- och
balansrakningar med tillhérande noter.
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Belopp | kr Nof 2021-01-01- 2020-01-01-
2021-12-31 2020-12-31
Nettoomséttning 7 302 861 7 297 962
Ovriga rérelseintékter - 116 000
7 302 861 7413 962
Roérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -94 223 -87 057
Av/nedskrivhingar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -4 516 131 -4 657 218
Rorelseresultat 2 692 507 2 669 687
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintékter och liknande intakter 3 260 681 228 475
Rantekostnader och liknande kostnader 4 -143 409 -174 975
Resultat efter finansiella poster 2809779 2723 187
Bokslutsdispositioner 5 -2 701 000 -2 702 000
Resultat fore skatt 108 779 21 187
Skatt pa arets resultat -36 470 =17 869
Arets resultat 72 309 3 318
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Belopp 1 kr Not 2021-12-31 2020-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark 3 738 856 3 909 666

Inventarier, verktyg och installationer 9 057 513 12 929 924
| 12 796 369 16 839 590

Summa anlaggningstillgangar 12 796 369 16 839 590

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar ~ 5 800

Fordringar hos koncernféretag 15 498 804 14 358 514

Aktuell skattefordran 1 049 895 1043 353

Ovriga fordringar 110 60 156

16 548 809 15 467 823

Kassa och bank 1740 600 1147 142

Summa omsattningstillgangar 18 289 409 16 614 965

SUMMA TILLGANGAR 31085 778 33 454 555
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Balansrakning |
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
o EGET KAPITAL OCH SKULDER
% Eget kapital
Eﬁ Bundet eget kapital
o Aktiekapital (6000 aktier) 600 000 600 000,
S\C; Reservfond | 120 000 120 000
e 720 000 720 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller férlust 17 812 123 17 808 805
Arets resultat 72 309 3 318
/ 17 884 432 17 812 123
Summa eget kapital 18 604 432 18 532 123
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 8 3 900 000 4 650 000
3 900 000 4 650 000
Langfristiga skulder g
Skulder till kreditinstitut ’- 3 745 000 5 745 000
3 745 000 5 745 000
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 2 000 000 2 000 0G0
Skulder {ill koncernféretag 2 346 000 2 095 000
Skatteskulder - -
Ovriga kortfristiga skulder 455 346 397 432
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 35 000 35 000
4 836 346 4 527 432
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 31085 778 33 454 555
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp | kr om inget annat anges

Allméanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
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Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
hedan.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar férutom inkdpspriset dven utgifter som &r
direkt hanfoérliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in i tillgangens redovisade varde. Utgifter
for I6pande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

For vissa av de materiella anlaggningstiligangarna (byggnader) har skillnaden i férbrukningen av
betydande komponenter beddémts vara vasentlig. Dessa tillgangar har darfér delats upp i komponenter
vilka skrivs av separat.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart éver tillgangens beréknade nyttiandeperiod eftersom det aterspeglar den
férvantade férbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska férdelar. Avskrivhingen redovisas som
kostnad | resultatrakningen. |

Materiella anldggningstillgangar Ar
Byggnader 20-50

3 Markanlaggningar _ 20
Inventarier, verktyg och instaliationer &
Intakter

Det infidde av ekonomiska férdelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalia fér egen rakning
redovisas som intékt. Intékter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Inkop och forséljning inom koncernen
Av arets f6érséljning avser 100% (100%) férséljning till koncernféretag.
Av arets inkdp avser 0% (0%) inkép fran koncernféretag.
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Not 2 Anstalida och personalkostnader
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Bolaget har ej haft nagra anstallda under verksamhetsaret. Ersattningar till styrelsen har ej utgatt.

Not 3 Réanteintakter och liknande intakter

2021-01-01- 2020-01-01-

2021-12-31 2020-12-31
Ranteintakter, koncernféretag 260 681 228 475
Réanteintékter, 6vriga - -
Summa 260 681 228 475
Not 4 Rantekostnader och liknande kostnader

2021-01-01- 2020-01-01-

2021-12-31 2020-12-31
Rantekostnader, dvriga -143 409 -174 975
Summa -143 409 -174 975
Not 5 Bokslutsdispositioner

2021-01-01- 2020-01-01-

2021-12-31 2020-12-31
Aterféring fran periodiseringsfond 750 000 1100 000
Lamnade koncernbidrag -3 451 000 -3 802 000
Summa -2 701 000 -2 702 000
Not 6 Byggnader och mark

2021-12-31 2020-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets bérjan 13 325 067 13 325 067
Vid arets slut 13 325 067 13 325 067
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets bérjan -9 415 401 -9 244 590
-Arets avskrivning -170 810 -170 811
Vid arets slut -0 586 211 -9 415 401
Redovisat varde vid arets slut 3 738 856 3 909 666

d




2022072712423

Job:s International Aktiebolag
556089-2415

Not 7 Inventarier, verktyg och installationer
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2021-12-31 2020-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets bérjan 54 982 294 47 138 588
-Nyanskaffningar 472 911 2776 838
-Avyttringar och utrangeringar - -199 917
-Omklassificeringar - 5 266 785
55 455 205 54 982 294
Ackumulerade avskrivhingar
-Vid arets bérjan -42 052 370 -37 765 880
-Aterforda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar - 199 917
-Arets avskrivning -4 345 322 -4 486 407
-46 397 692 -42 052 370
Redovisat varde vid arets slut 9 057 513 12 929 924
Not 8 Periodiseringsfonder
2021-12-31 2020-12-31
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2015 - 750 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2016 1 300 000 1 300 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2017 1 600 000 1600 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2018 1 000 000 1 000 000
3 900 000 4 650 000
Not 9 Langfristiga skulder
2021-12-31 2020-12-31
Skulder som forfaller inom 2-5 ar fran balansdagen 3 745 000 5 745 000
Not 10 Stallda sakerheter och eventuailforpliktelser
Stéllda sédkerheter
2021-12-31 2020-12-31
For egna skulder och avséttningar
Fastighetsinteckningar 13 792 000 13 792 000
F&retagsinteckningar 7 100 000 7 100 000
Summa stéllda sdkerheter 20 892 000 20 892 000

Not 11 Viasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Spridningen av coronaviruset har efter balansdagen haft mindre paverkan pa bolagets verksamhet. Pa
grund av osakerheten kring framtida politiska beslut samt ménniskors och féretags beteende gar det |
dagslaget inte att kvantifiera virusspridningens paverkan pa verksamheten.
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Not 12 Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fére extraordinara intakter och kostnader.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.
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Soliditet:
Justerat eget kapital / Totala tillgangar.

defskrifte

na den 20 jurni 2022

|

Rufger Bornefalk
Verkstéllande direktdr

Min ravisignsberattelse har [amnats den 20 juni 2022

[ |
Ha {é Aronsson
Aukttotisetad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman 1 Job:s International AB
Org.nr, 556089-2415

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Job:s

International AB forar 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden rittvisande bild av Job:s International ABs
finansiella stilining per den 31 december 2021 och av dess
finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen dr f6renlig med arsredovisningens
Gvriga delar.

Jag tillstyrker dédrfor att bolagsstimman faststéller
resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on

Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar', Jag dr oberoende i férhallande till Job:s International
AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har i dvrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fOr mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktirens ansvar
Det dr styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret

for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en
rdttvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstillande direktSren ansvarar dven for den interna kontroll
som de bedémer dr nddvindig for att upprétta en
arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag. |

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstillande direktoren for bedomningen av bolagets formaga
att fortsiitta verksamheten. De upplyser, nér sa dr tilldampligt,
om forhallanden som kan paverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen
och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida

arsredovisningen som helhet inte innehdller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att Idmna en revisionsberittelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet,
men 4r ingen garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i1 Sverige alltid kommer att upptécka en
visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instillning under
hela revisionen. Dessutom:

Sidal av2

» identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och
inh&mtar revistonsbevis som ér tillrdckliga och
andamalsenliga fOr att utgéra en grund f6r mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en-visentlig felaktighet till f61jd
av oegentligheter dr h6gre 4n {6r en viésentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande 1 maskopi, f6rfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll,

» skaffar jag mig en fOrstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsatgéirder som 4r ldampliga med hénsyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten
1 den interna kontrollen.

« utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstillande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

» drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och
verkstédllande direkt6ren anvinder antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana héindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsiitta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osidkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen om
den vésentliga osidkerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ér otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de revisionsbevis
som inhédmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock
kan framtida héndelser eller forhallanden géra att ett bolag
inte ldngre kan fortsétta verksamheten.

o utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hidndelserna pa ett sitt som ger en
riattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort

en revision av styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning for Job:s International AB f6r &r 2021 samt av
forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller
forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstéillande direkt6ren ansvarsfrihet for

rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
"Revisorns ansvar". Jag ér oberoende i forhallande till Job:s
International AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
Gvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga
och dndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for f6rslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
stdller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stidllning i dvrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och fOrvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation dr utformad s4 att bokforingen,

medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter -

i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstillande
direktoren ska skota den I6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgdrder som dr nédvéandiga for att bolagets bokforing ska
fullgéras 1 6verensstimmelse med lag och {or att
medelsforvaltningen ska skétas pa ett betrygeande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed

mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot eller verkstéillande direktSren i nagot
vésentligt avseende:

« fOretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersédttningsskyldighet mot

bolaget, eller
+ pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller f6rlust, och ddrmed mitt uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bed6ma om fGrslaget
dr forenligt med aktiebolagslagen.

Sida 2 av 2
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Rimlig séikerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
fOr att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgéirder eller forsummelser som
kan f6ranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ér
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instéillning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och fOrslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller fOrlust grundar sig fradmst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningséatgédrder som
utfors baseras pa min professionella bedémning med
utgdangspunkt 1 risk och visentlighet. Det innebir att jag
tokuserar granskningen pa sadana atgérder, omradden och
forhallanden som &r visentliga for verksamheten och dér
avsteg och 6vertrddelser skulle ha séirskild betydelse for
bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgédrder och andra forhallanden
som #r relevanta {Or mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag f6r mitt uttalande om styrelsens forslag till
digpositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har jag
grafskat om forslaget 4r forenligt med aktiebolagslagen.

Kinnjt deg 20 juni 2022

HéKanlArdnssson
Auk é\'serad revisor




