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Faststillelseintyg

Undertecknad verkstallande direktdr i LTU Business AB intygar att
resultatrékningen och balansrakningen i arsredovisningen har faststéllts pa
arsstdmman den 2023-06-20. Arsstimman beslutade att godk&nna styrelsens
forslag tili resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberattelsen
stimmer dverens med originalen.

Lulea 2023-06-20

{ iz i

Gry Holmgren Hafskjold
Verkstallande direktér
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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren for LTU Business AB, 556604-5125, med séte i Lulea, far
harmed avge arsredovisning for rékenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Allméant om verksamheten
LTU Business &r ett tjdnsteproducerande foretag vars agare &r LTU Holding AB.

Bolaget utgdr en organisation for forskning och kunskapsspridning vars framsta syfte ar att sprida

resultaten av oberoende grundforskning, industriell forskning eller expenmentell utveckling genom
undewlsmng, oﬁentllggorande eller kunskapswerformg Fmansnenngen kc)stnadema och lntaktema

andra mtressenter som kan uteva ett avgorande mﬂytande over Bolaget har mte foretrade tl“ de
resultat som Bolaget uppnar. Bolaget ska enllgt bolagsordningen inte ha till syfte att bereda vinst &t
aktiedgarna. Eventuell vinst ska aterinvesteras i bolaget.

'ﬂch prmektﬁnansnarer ar Lulea tekmska unwersntet EU S mnovatle-nspmgram oﬁentlig sekter
(kommuner, regioner, Vinnova och Tillvaxtverket) samt foretagen i regionen.

innovationsledning och affarsutveckling

Kérnan i verksamheten utgors av valpaketerade tjinster kring marknadsfokuserad analys av
innovationer, affarskoncept och idéer, framst i mycket tidiga skeden och pa laga TRL-nivaer. Dessa

tignster marknadsfors under varumérket Innovation Due Diligence (IDD).

Pa uppdrag av Lulea tekmska unwersutet erbjuder bolaget IDI ttll malgrupperna ferskare anstallda och

valadenng med Innovatmn Due Dmgence under 2022

Under aret har 73 idéer fran LTU granskats, 69 idéer (varav vissa fran 2021 ars infide) har verifierats
och tre bolag har startats. L.TU Licens har under aret férvarvat ett patent fran LTU-forskare och ocksa

genomfért en framgangsrik férsaljning till ett mdustrlbalag av en licens pa sagda patent.
Forinkubatorskonceptet LTU Business Sommar holls i ar i fysisk form igen med 16 studenter antagna.

IDD-tjanster erbjuds aven till foretag samt till storre utvecklings- och forskningsprojekt, samtidigt som
innovationsledningstjanster i allt stérre utstréckning erbjuds till kommuner.

F‘mj-ektlﬁe_dning_ och projektutveckling

utveckimgen i norra Sverlge allt fran ferskmng tll! tjansteutveckhng

Det handlar bland annat om fossnifna transpertsystem breda satsnmgar inom omraden som Al rymd

statllga myndagheter och branschorgamsationer Ny samarbetspartner for LTU Busnness &r Lmdholmen
Science Park som driver ett flertal nationella satsningar inom bland annat ovanstaende omraden.

Bolaget fortsatter med de egenutvecklade programmen "Latitude 66 Mentorship" som &r ett mentor-
och ledarskapsprogram samt utvecklingsprogrammet "Turistanlaggningars form och funktion™ for
turistanlaggningar i regionen.
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L Belopp i Tkr
g019-12-31 ~ 2018-12-31

Utveckling av foretagets verksambhet, resultat och stallnin
| 2022-12-31  2021-12-31  2020-12-31
Nettoomsattning 48018 = 46855 45287 45 857 44 992
TB1 39 463 38 267 36 484 34 253 33 144
Resuitat efter finansiella poster 192 151 1274 611 697
Balansomslutning 27 568 29 255 27 508 25 340 31610
Soliditet % 57,7 51,7 57,1 58,1 45,1
Kassalikviditet % 227.9 212,2 226,2 233,7 181,8
Medeltalet anstéllda 35 35 33 32 31
Varav man 16 19 18 16 17
Varav kvinnor 19 17 15 16 14
Antal anstillda 38 36 38 34 34

Flerarsjgmforelse anges i tkr.
For nyckeltalsdefinitioner, se not 1.

Viasentliga hidndelser under rékenskapsaret

Det finns inga vasentliga handelser under rdkenskapsaret.

Eget kapital

Fritt eget
___Aktiekapital  Reservfond kapital
4100000 1000000 9800802

Vid arets boérjan
Disposition enl arsstémmobesiut¢

Arets resultat _ 18 902

Y Y T Y

Vid érets slut 4100 000 1 000 000 9 819 704

Forslag till disposition av foretagets vinst __
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel;, 9 819 704 kronor, disponeras enligt foljande:

) Belopp i kr
Balanseras i ny rékning ' 9819704
Summa. 9819704

Vad betréffar féretagets resultat och stélining i Gvrigt hanvisas till efterfGljande resultat- och
balansrékning med tillhérande noter. |
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Resultatraknmg

Nettoomsattning
Ovriga rorelseintdkter

Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella anldggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Resultat fére skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resuitat

N W

48 017 640

48 086 678.

-13 778 297

=33 916 382
-163 325
228 674

-34 045
-2 166

76 963

18 902

3(12)

2021-01-01-

2021-12- 31-

46 925 433-

-32 846 001

-158 062

261 059

-105 982

-3 837

151 240

197 423;
61368
136 055
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Balansrikning _ - -
T . —— o mias IR

* TILLGANGAR
fifé Anlaggningstillgangar

o) Materiella anldggningstillgangar
€ Nedlagda utgifter pa annans fastighet
e~ Inventarier, verktyg och installationer

358 744
514 659 521 377

873403 521 377

Finansiella anldggningstillgdngar __

Fordringar hos koncernitretag 9 688 713 668 713

Uppskjuten skattefordran 11509 10815
700 222 699 528

Summa anldggningstillgangar T 1573625 1220905

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 5942 659 5597 413

Aktuell skattefordran 891 102 908 791

Fordran pa bestéllare 14 592 946 14 777 745

Ovriga fordringar 41 217 19 040

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 855 801 789718
22 323 725 22 092 707

Kortfristiga placeringar o _ g
Ovriga kortfristiga placeringar 1618783 1618783
1618 783 1618 783

Kassa och bank 2051 568 4 322 926

Summa omsittningstillgangar 25004 076 28034 416

SUMMA TILLGANGAR 27567701 29255321
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Balansrdkning

EGET KAPITAL
Eget kapital

OCH SKULDER

Bundet eget kapital

Aktiekapital
Reserviond

Fritt eget kapital
Balasnse.rad" vinst
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Ackumulerade &veravskrivningar

Kortfristiga skulder
Férskott fran kunder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda int3kter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

10

4 100 000

1 000 000

5 100 000

9 800 837
18 902

9819739

14 919 739

223 757

1 019 000
1242 757

4 088 348

1 989 444
1889 212
3438 201

27 567 701

5(12)

1 000 000

5 100 000

9 664 782
136 055

9 800 837

252 159
894 000

1 146 159

6 103 177
1 450 802
1784 349
3 869 997

11405205 13208 325
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&

Noter

Net‘l Redawsnmgsprmcnper

Allmédnna redovisningsprinciper
Arsredowsnmgen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens

allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Anldggningstillgdangar _ . .
Immateriella och materiella anlaggningstiligangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med

ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Bolaget har inga tillgangar dar
komponentuppdelning ar relevant.

Tiﬂkommande utgift‘e:"

for Iopande underhall och reparationer redowsas som kostnader nar de uppkommer

Avskrivningar
Avskrivn’ing sker I’injért Ewer tillgéngens beréknade nyﬁj’and’eperiod eﬁersom det éter3peglfar den

Materiella aniéggnmgstﬂlgangar - - o Ar ir
Nedlagda utgifter pa annans fastighet - - - 6-7
Inventarier, verktyg och installationer 3-10

Nedskrivningar - materiella anlé*ggnin'gsﬁngéng'ar
Vid varje balansdag bedéms om det finns nagon indikation pa att en tillgangs varde &r l&gre &n dess
redovisade varde. Om en sadan indikation finns, berdknas tillgangens atervinningsvarde.

Leasing

Alla leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal. Leasingavgifterna enligt operationella
leasingavtal, inklusive forhojd forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster som férsékring och
underhall, redovisas som kostnad linjért éver [easingperioden.

Finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tiligangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument varderade

utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran baiansrakmngen
En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar féretaget blir part i
instrumentets avtalsméssiga villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nér den

6(12)
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avtalsenliga ratten tili kassaflédet fran tiligangen har upphc:art eller reglerats. Detsamma géller nar de
risker och férdelarsom &r fmkmppade med innehavet i allt vasentligt 6verforts till annan part och
foretaget inte Iangre har kontroll éver den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran

balansrakningen nar den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upphért.

Vidrdering av finansielia tillgangar
Finansiella tillgangar véarderas vid forsta redovisningstilifaliet till anskaffningsvérde, inklusive eventuella
transaktionsutgifter som &r direkt hénférliga till férvarvet av tiligangen.

Finansiella omséttningstillgangar vérderas efter férsta redovisningstiliféllet till det lagsta av
a-'r'ijskaffning@S'vé"rd'et_ och nettoférsaljiningsvardet pa balansdagaen.

belcpp som beréknas lnﬂ_yta

Fmansnella anlaggmngstlllgangar varderas eﬁ:er forsta redawsnlngstlllfaiiet tlli anskaﬁnlngsvarde med

Vérdering av finansiella skulder _ ) o o
Lang- och Kortfristiga finansiella skulder redovisas till anskaffningsvarde.

Erséttningar till anstallda
Erséttningar till anstéllda efter avsiutad anstélining , , o
Utgifter fér avgiftsbestdmda planer redovisas som kostnad under den period de anstéllda utfér de
tj:‘j‘a"nster som ligger tiil gmn'-d' for forpliktelsen. Obetalda avgifter redovisas som skuld.

Inkomstskatter

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar
inkomstskatt for innevarande rékenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av
tidigare rakenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den
skattesats som géller per balansdagen. Uppskjuten skatt ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat
avseende framtida rékenskapsar till f6ljd av tidigare transaktioner eller handelser. Redovisning sker

enligt baiansrakningsmetoden Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna
skattefordnngar pa tempcrara sklllnader som uppstar mellan bakforda respektwe skattemassnga

iiiii

-avsaﬁnmg

-Uppskjuten skattefordran avseende underskoﬁsavdrag eller andra framtlda skattemassuga avdrag

ove;rskott

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som ar hanforlig till obeskattade reserver.
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Eventualforpliktelser
En eventualfOrpliktelse ar:
En mojlig forpliktelse som till félid av intraffade handelser och vars forekomst endast kommer att
bekriftas av en eller flera osékra framtida hdndelser, som inte helt ligger inom féretagets kontroll,
intréffar eller uteblir, eller

En befintlig forpliktelse till f6ljd av intraffade handelser, men som inte redovisas som skuld eller

avsattning eftersom det inte &r sannolikt att ett utfléde av resurser kommer att kravas for att reglera

férpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan beréknas med tillracklig tillférlitlighet.

Eventualférpliktelser ar en sammanfattande beteckning for sadana garantier, ekonomiska ataganden

och eventuella forpliktelser som inte tas upp i balansrakningen.

Intdkter

Det inflode av ekonomiska férdelar som foretaget erhallit eller kommer att erhalla for egen rakning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Tjénsteuppdrag och entreprenadavfa/ I6pande rékning

Inkomst fran uppdrag pa I6pande raknlng redovisas som intakt i takt med att arbete utférs och material

levereras eller férbrukas. Pagaende, ej fakturerade tjansteuppdrag tas i balansrékningen upp till det
beraknade faktureringsvardet av utfért arbete.

Tjénsteuppdrag och entreprenadavtal - fast pris

Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter for uppdrag till fast pris redovisas som intakt och kostnad
med utgangspunkt fran fardigstallandegraden pa balansdagen (successiv vmstavraknlng)
Fard|gstallandegraden berdknas som nedlagda uppdragsutgifter fér utfért arbete pa balansdagen i
férhallande till beréknade totala uppdragsutgifter.

Offentliga bidrag
Oﬂ"eﬂ'tllg‘a bldrag redowsas som mtakt da den framtlda prestatlonen som kravs for att erhalla bidraget

balansraknlngen Oﬁfentllga bldrag varderas tl” de‘t verk!lga vardet av vad som erhalhts eller kommer
att erhallas.

Nyckeltalsdefinitioner
Netmomsattnmg

TB1
Uppdragsintakter minus uppdragskostnader (I6nekostnad ingar €j).

Resultat efter finansiella poster -
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
FoOretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent

av balansomslutning.

Kassahkwdftet ( %}

Méde{tiai?et anstéllda _
Medeltalet anstallda under rakenskapsaret.
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Not 2 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstélida

Kvinnor
Totalt

Styrelsen
Ovriga ledande befattningshavare

2022-01-01-
18,7

35,2

2022-12-31

33%
65%

Léner ,erséttningar , sociala kostnader och pensionskostnader

Sociala kostnader
Pensionskostnader

Not 3 Rinteintdkter och liknande resultatposter

Ranteintakter skattekonto _
Kursdifferenser pa kortfristiga fordringar
Summa

Not 4 Rantekostnader och liknande resultatposter

Rantekostnader, évriga
Summa

Not 5 Bokslutsdispositioner

Periodiseringsfond, arets avséttning
Periodiseringsfond, arets aterforing
Avskrivningar utbver plan, arets férandring
Summa

Not 6 Skatt pa arets resultat

20 22-01 -01-
2022-12-31

7521 164

4 258 036

2022-01-01-

_2022-12-31 _
e

2022-01-01-

| 2022-12-31

5166
2 166

2022-01-01-

_2022-12-31

125 000

_-28402

96 598

9(12)

2021-01-01-

189

16,4
35,3

2021-12-31

43%
56%

2021-01-01-

7440 627
3722 186

2021-01-01-
2021-12-31
_-34089 = -106073

105 982

2021-01-01-

3837

97 000
-113 000
~-30 183
-46 183
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Avstamning av effektiv skatt
2022-01-01- 202 1-01-01-
2022-12-31 - 2021-12-31

IO, S ke = R T b V=2 I A s g e e S T SN '-S0 NS TPl o T e Sy
™ .

Resultat fore skatt 95 865 197 423

Skatt enligt gadllande skattesats 20,6% -19 748 20,6% -40 669
Andra icke avdragsgilla kosthader 55,2% -52 916 7% -13 894
Ej skattepliktiga intakter 0% 9 0% 19
Skatt hanforlig till tidigare ar 0% 1,4% -2 852
Effekt av andrad skattesats 0% 0,2% -349
Schablonintakter 4,5% -4 308 1,8% -3 623
Redovisad effektiv skatt 80,3% -76 963 31,1% -61 368

Not 7 Nedlagda utgifter pa annans fastighet
2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden
-Vid arets borjan 75 000 75 000

‘Nyanskaffningar 368994
Vid arets slut 443 994 75000
Ackumulerade avskrivningar

-Vid &rets bdrjan -75 000 -62 501
-Arets avskrivning -10250 -12 499

Vid arets slut ] -85 250 75 00

Redovisat varde vid arets slut . 35 744 -

Not 8 Inventarier, verktyg och installationer
2022-12-31  2021-12-31 _

e S L S el T e T Py e T gl T -

Ackumulerade anskaffningsvéarden
-Vid arets borjan 1418 611 1418 611
-Nyanskaffningar 146 357 -
1 564 968 1418 611

Ackumulerade avskrivningar

-Vid arets bdrjan -897 234 -751672

-Arets avskrivning ___ -153075  -145 562
1050309  -897 234

Redovisat varde vid arets slut 514 659 521 377

Not 9 Langfristiga fordringar hos koncernféretag _
2022-12-31  2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 688713 688 713

Redovisat varde vid arets slut 688 713 688 713

T

Not 10 Obeskattade reserver

Ackumulerade Gveravskrivningar , 223757 = 252159
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2018 270 000 270000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2019 193 000 193 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2020 334 000 334 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2021 97 000 97 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2022 125000 -
1242 757 1146 159
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Not 11 Stillda sidkerheter och eventualférpliktelser

Stéllda sédkerheter | :
_____ 2022-12-31

Stallda sikerfioter

Bolaget har inga eventualforpliktelser.

Not 12 Visentliga hdndelser efter rdkenskapsarets slut
Det finns inga vasentliga handelser efter rékenskapsarets siut.

Not 13 Koncernuppgifter
Féretaget dgs till 100% av LTU Holding AB, org nr 556504-4616 med sate i Lulea.

e

114(12)
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Underskrifter

Luled

Birgitta Bergvall Kareborn Gry .Ho:_lm'gf_re;ﬂ HafSK]'Old
Styrelseordforande Verkstallande direktor
Lars-Eric Aaro Gunnar Eikeland
Samuel Holmstrém Kristina Sundin Jonsson
Par Weihed

Niclas Dahlstrom
Personalrepresentant

Min revisionsberéattelse har |Jamnats

Auktoriserad revisor
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Revisionsberiittelse
Till bolagsstimman i LTU Business AB, org.nr 556604-5125

Uttalandern

Jag har utf6rt en revision av arsredovisningen for LTU Business AB for ar 2022.

Enligt -mi‘n uppfattning haf ﬁrsredovisningen upprﬁttats i- eﬂlihet med érsredovis‘ning{slagen och ger en

_FoWaltmn_gsb_e_rattelsen ar fore_nl.l g..m.e._d arsredawsmngens Svri ga_ delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansridkningen.

Grund for uttalanden . N o , ,
J ag har -ut'ff'jrt re-visi'on-en en‘l'i*gt Intematﬁianal Standards on Audiﬁt-ing (I‘SA) och -gﬂ-d revisionssed 1
abejme;nde 1 fo_rﬁallande. till LTU B,usmas.s .Al, e;n;l.lgt god...rev_l.s.ol ss.ed._l ..S.verl_ge och. h.ar 1 .erlgt
full g] ort mitt yrkaseitiska ans;var:enl.ifgt dessa krav.

uttalanden

Styrelsens och verkstdillande direktorens ansvar
Det* 911‘ styrelsen ec‘h Verkstﬁllande direktiiren som h‘a'r an-s-varet ffjir at"t Er'*sredevisningen uppr:‘.«ittas och

ansvarar dven for .den mtema kontmll. som .den de b.e.domer ar .no.dvandlg fo:r att up_pratta en
arsredovisning som inte innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for beddmningen

av bolagets forméga att fortsdtta verksamheten, De upplyser, ndr s &r tillimpligt, om forhéllanden

som kan paverka formagan att fortsitta verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktdren avser att
likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gora
nagot av detta.

Re'vfsoms ansvar

alltld kommer att upptacka. en Vasenthg felakhghet om en sadan finns Felaktlgheterkan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara védsentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en rewswn enllgt ISA a.nvander Jag pmfessmnellt omdome och har en professionellt

beror p& oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som #r tillrickliga och dndamalsenliga for att utgbra en
etund f6r mina uttalanden. Risken for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till f6ljd av
oegentligheter dr hogre 4n for en visentli o felaktighet som beror p& misstag, eftersom

s 1dent1fierar och bedémer jag riskerna for vasentllga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa

1(3)
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oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller sidosittande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstéelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min
revision for att utforma granskmngsatgarder som &r ldmpliga med hdnsyn till omstiéndigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens

och verkstillande direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

¢ drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande direktren anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredowsnmgen Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdimtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon visentlig osikerhetsfaktor
som avser sddana héindelser eller f6rhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsdita verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasenthg '
:osakerhetsfaktor maste Jag 1 rewsmnsberattelsen f‘asta uppmarksamheten pa upplysnmgama i
.otlllrackhga m0d1ﬁﬁra uttalandet om érsredewsmngen Mma slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberiéttelsen. Dock kan framtida

héndelser eller forhdllanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

e utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i &rsredovisningen,
déribland upplysmngama. ‘och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna péa ett sétt som ger en rittvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksd informera om betydelsefulla 1akttagelser under revisionen,

daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.
Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uimianden

Verkstallande dlrek‘t@rens forvalmmg for LTU Busmess AB fm“ ar 2022 samt av fbrslaget till
dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsens ledamoter och verkstédllande direktSren ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Gmnd f&ir' uﬁalandén

avsmttet Revzmms ansvar. Jag ar obemande i forhallande till LTU Busmess AB enhgt god rewsarssed
1 Svenge och hari erlgt fullg] ort mitt yrkesetlska ansvar enllgt dessa krav

uttal anden

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.
Vld f'c:arslag tﬂl utdelmng mnefattar detta bland annat en bedommng av om utdelnmgen ar ﬁ)rsvarhg

Styrelsen ansvarar fer be:)lagets ergamsatlon och fbrvaltmngen av bo]_agets angelagenheter Detta
innefattar bland annat att fortlepande beddma bolagets ekonomiska situation och att tilise att bolagets
organisation ér utformad sa att bokformgen medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i mfngt kontr(}lleras pa ett betrygganda satt Verkstallande dlrekteren ska skota den

som Ar nédvandlga f{)r att bolagets bokf'ermg ska fullgoras i overensstammelse med lag ech for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande Satt.

2(3)
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Revisorns ansvar

Mitt mal betriaffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig gra‘d av sikerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot eller verkstillande direktdren i ndgot visentligt avseende:

e fGretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

o panagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, drsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Mitt mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller foériust, och

ddrmed mitt uttalande om detta, 4r att med rimlig grad av sékerhet bed6ma om forslaget &r forenligt

med akti-ebolagslagm

--ersattn1ngssky1d1ghet mot bolaget eller att ett forsla,g tﬂl dlsposmoner ay b@lagets vmst eller forlust

inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sveri ige anvénder jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Gr anskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frémst pa revisionen av
rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pd min professionella
bedommng med utgangspunkt L nsk ach vasenthghet Det mnebar att Jag fokuserar gransknmgen pa.

beslut beslutsundel lag, v1dtagna atgarder och andra forhallanden som Ar relevanta for mitt uttalande

om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller forlust har jag granskat ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om

forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Lulea den

Aukt@mserad revisor
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