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Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts p& &rsstimma 2024-01-17.
Arsstimman beslot att godkinna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:
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Q Workforce AB
Org.nr 559200-2702

Styrelsen och verkstéllande direktoren for Q Workforce AB avger foljande arsredovisning for

rikenskapsaret 2022—-09-01 — 2023-08-31.

1(7)

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregédende ér.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

Bolaget erbjuder arbetskraft till foretag och organisationer inom metallindustrin, bland annat inom

svetsning och reparationer av fartyg, kdrnkraftverk och rorléaggning.

Bolaget ér heldgt dotterbolag till QW Group AB, org nr 559291-5507 med séte i Stockholm.

Foretaget har sitt séte i Stockholm.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022/23
Nettoomséttning 35011
Resultat efter finansiella poster 4212
Soliditet (%) 46,0

2022
(8 man)
26 769
3942
46,4

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Omsittningen har 6kat p g a att jimforelseperioden dr 8 manader.

Forandringar i eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 50 000
Disposition enligt beslut
av arsstaimman:
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid érets utging 50 000

Resultatdisposition

Balanserat

resultat

214 066

2348 277

2562 343

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sé att
till aktiedgare utdelas (10 000 kronor per aktie)
i ny rékning dverfores

2021

10 508
128
13,5

Arets

resultat

2348 277

-2 348 277
2504 062
2504 062

2562 342
2504 062
5066 404

5000 000
66 404
5066 404

Totalt

2612 343

0

2504 062
5116 405

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.



Q Workforce AB
Org.nr 559200-2702

Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning
Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Underentreprenorer

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar
Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Lamnade koncernbidrag
Foréndring av periodiseringsfonder
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not 2022-09-01
1 -2023-08-31

35011 321
307 003
35318 324

-11 481 594
-1 645 830

2 -17 843 408

-36 039

0

-31 006 871
4 311 453

-99 795
-99 795
4 211 658

-40 000
-1 000 000
-1 040 000
3171 658

-667 596
2504 062
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2022-01-01
-2022-08-31
(8 mén)

26 769 101
0
26 769 101

-17 906 094
-1196 112
-3524 452

-18 136
-110 513

-22 755 307

4 013 794

=72 045
-72 045
3941 749

0

-980 000
-980 000
2961 749

-613 472
2348 277
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier
Summa materiella anléiggningstillgdngar

Finansiella anliggningstillgdngar
Fordringar hos koncernforetag

Summa finansiella anlidggningstillgdngar
Summa anléggningstillgidngar

Omsittningstillgingar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intakt

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-08-31

399 795
399 795

0
0
399 795

2 815 298
925 245
5135559
330 824
9206 926

5043 290
5043 290
14 250 216

14 650 011
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2022-08-31

55324
55 324

55 324

2165412
1155
1520 739
16 078
3703 384

3 646 582
3 646 582
7 349 966

7 405 290



Q Workforce AB
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Langfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut
Skulder till koncernforetag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder
Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag
Ovriga skulder till kreditinstitut
Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2023-08-31

50 000
50 000

2562 342
2504 062
5066 404
5116 404

2041 000
2 041 000

148 347
0
148 347

0

897 706
46 009
387 264
1298 705
1137725
3576 851
7 344 260

14 650 011
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2022-08-31

50 000
50 000

214 065
2348 277
2562 342
2 612 342

1 041 000
1 041 000

396 892
17 912
414 804

238423
129 135
0

203 448
640 356
352 941
1772 841
3337 144

7 405 290
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
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Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna

rdd (BFNAR 2016:10) om é&rsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

5ar

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstéllda

Medelantalet anstillda

Not 3 Inventarier, verktyg och bilar

Ingaende anskaffningsvérden

Inkép

Forséljningar/utrangeringar

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

2022-09-01
-2023-08-31

31

2023-08-31

139 671
380 510

-3671
516 510

-84 347
1672
-34 040
-116 715

399 795

2022-01-01
-2022-08-31

2022-08-31

139 671

139 671

-66 211

-18 136
-84 347

55 324
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Not 4 Fordringar hos koncernforetag

Ingaende anskaffningsvérden
Avgéende fordringar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

Not 5 Langfristiga skulder

Langfristiga skulder till moderforetag

2023-08-31

2023-08-31
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2022-08-31
386 519

-386 519
0

2022-08-31

-17 912
-17 912
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Resultat- och balansrdakningen kommer att foreldggas pa érsstimma for faststéllelse.

Stockholm 2024-01-17

Miguel Pestana Félix
Miguel Pestana Félix
Verkstillande direktor

Revisorspateckning

Min revisionsberittelse har lamnats 2024-01-17

Roland Brehme
Roland Brehme
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Q Workforce AB, org.nr 559200-2702
Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen for Q Workforce AB for rakenskapsaret 2022-09-01-2023-08-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av Q
Workforce ABs finansiella stallning per 2023-08-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig
med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag ar oberoende i forhallande till Q Workforce AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nar sé ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet &r en hog grad av sakerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara véasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och
utfor granskningsatgarder bland annat utifrdn dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for
mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en véasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av
intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér min revision for att utforma granskningsatgarder som &r
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och och verkstallande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan
fortsatta verksamheten.

- utvéarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehdllet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.



2(2)

Ml MOORE

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning for Q Workforce AB for
rakenskapsaret 2022-09-01-2023-08-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamot och verkstallande direktéren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag ar oberoende i
forhallande till Q Workforce AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad s& att bokféringen, medelsfrvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstéllande direktoren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvéandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i dverensstammelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sakerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren i ndgot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
- pa ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sakerhet bedéma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pé sadana atgarder, omraden och forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle
ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ar
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust har jag granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om férslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Stockholm 2024-01-17

Roland Brehme
Roland Brehme
Auktoriserad revisor
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