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Forshaga 2023-09-25

!

Styrelseqrdférande

Nl Mag{m sson




ForshagaAkademin AB 1(11)
556620-5737 |

Forvaltningsberattelse

Styrelsen for ForshagaAkademin AB, 556620-5737 med sate i| Forshaga far harmed avge
arsredovisning for rakenskapsaret 2022-07-01 - 2023-06-30.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

ForshagaAkademin AB ar ett utbildningsbolag som driver en gymnasiefriskola utifran affarsiden att
erbjuda nischade utbildningar i ndra samarbete med branscher, organisationer och féretag inom
respekiive naringssektor. Utbildningarna riktar sig mot en arbetsmarknad inom upplevelseindustrin,
som ar en mycket snabbt expanderande naring. Inom denna sektor utbildar ForshagaAkademin mot
fyra nischer pa gymnasieniva: Jaktturism och viltvard, sportfisketurism och fiskevard, aventyrsturism
och slutligen en utbildning fér hundrelaterade yrken.

Under aret har dessutom tva klasser studerat pa den tvaariga YH-utbildningen med inriktning mot
fiske- och jaktguide.

Sedan mars 2016 har vi aven bedrivit en sprakintroduktionsutbildning fér de nyanianda

gymnasieungdomarna i Forshaga och Kils kommun.
Den nya yrkesintroduktionsutbildning fér elever med funktionsvariationer som startade under aret

2021/2022 har blivit mycket lyckad. Vi har nu tre klasser med drygt 30 elever totalt.

Branschsamarbete

For att kvalitetssakra ForshagaAkademins fyra utbildningsinrikiningar sker ett ndra samarbete med
branschféretradare for respektive inriktning i s.k. yrkesrad. Deras uppgift ar aven att sdkerstalla APL-
och LIA-platser (utbildningsplatser i arbetslivet) och se till att utbildningarna befinner sig i fas med
branschens utveckling och motsvarar dess krav pa kompetens. Namnas kan ocksa att vi ar med i Visit
Varmiands utbildningsrad.

Antalet studerande vid ForshagaAkademin

Vid ingangen av hdstterminen 2022 var antalet studerande 273 elever (244 pa gymnasiet varav 10 pa
sprakintroduktionsprogrammet och 29 pa YH). Vid avslut av varterminen var det 284 elever (248 pa
gymnasiet varav 18 pa sprakintroprogrammet och 36 pa YH). Detta innebér att det inte slutade nagra

elever totalt under aret men 4 elever slutade pa gymnasiet.

Personalbemanning inom ForshagaAkademin
ForshagaAkademin har en mycket kompetent personal och 1 antal en mycket god bemanning. Alla

inriktningar ar fullbemannade och 6vriga specialtjanster ar tilisatta.

Personalkategorier:
Administration och marknad:5 st
Fastighet och service: 4 st

Larare/yrkeshandledare: 48 st
Elev-,skolhédlsovard och fritid: 6 st
Bibliotekarie: 1

T : 1 st

Summa: 65 st
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Véasentliga handelser under rakenskapsaret

SportfiskeAkademin

SportfiskeAkademin har under verksamhetsaret 2022/2023 tva utbildningar med inriktning mot
sportfiskenadringen; ett gymnasieprogram och en YH-utbildning. Under hostterminen 2022 startade
utan direkta covidrestriktioner vilket har underlattat utbildning i saval teoretiska lektioner som olika
studieresor som kunnats genomforts pa ett normalt satt. Samt att moment som paverkats negativt av
covid har kunnat arbetats ikapp. Stort fokus har under detta verksamhetsar likt 2021/2022 prioriterats
pa att visa och marknadsfora bagge utbildningarna fér saval framtida méjliga studerande som
sportfiskenaringen. Manga har efter utbildningen en sysselsattning inom sportfiskenaringen.
Sportfiskeakademins huvudsakliga samarbetspartners ar ABU Garcia, Fly-Dressing, Navico,
FiskedJournalen, Sportfiskarna och Sveriges Fisketurismféretagare - (SeFF) och Didricksson.
Dessutom har vi samverkan med manga andra myndigheter och aktorer i bransche

Viltvardsgymnasiet

Under lasaret fortsatte omstallningen till naturbruk med inriktning naturturism genom att arets tvaor
gatt kursen Naturturism 2 under vilken de for férsta gangen fick ansvaret att planera och leda jaktevent
| skarpt lage. Forandringen leder till en 6kad tonvikt pa planering och genomfbérande av event och ett
starkt fokus pa vard- och ledarskap i samband med vara jakter. Nyttjandegraden pa vara jaktmarker ar
fortsatt hog pa grund av fokuset pa jaktevent. Under det gangna aret hade vi forutom vara marker pa
Segerstad och Léved aven tillgang till en mark i Hagfors dar vi hade god framgang med algjakten.
Efter avslutad s&song valde Stora Enso att s&ga upp sina arrenden och ldgga ett anbudsférfarande pa
jakten. Vi forlorade tyvarr budgivningen vilket ledde till att vi blev av med en uppskattad mark for
algjakt. Som en foljd av detta inledde vi ett samarbete med Norma dar vi, utéver tidigare avtal om
ammunitionsinkép, kommer att fa viss tillgang till deras representationsmarker i utbyte mot
inventeringsatgarder vilka genomférdes under varen. Personalgruppen forstarktes infor hosten med en
tjanst som tacker | huvudsak skogliga kurser och arbetslaget bestar nu av 7 personal. Sedan tidigare
driver viltvardsgymnasiets elever i arskurs tva en mindre jaktbutik i samarbete med Interjakt. Nytt for |
ar ar att vi har ansokt om vapenhandlartillstand for butiken och genomfért utbildningsinsatser med
personal som omfattas av tillstandet. | och med tillstandet kommer eleverna att fa ytterligare 6évning
och inblick i driften av en jaktbutik, men vi ser ocksa en mdjlighet att kunna erbjuda eleverna
utrustningspaket till en rimligare kostnad.

Aventyrsturismgymnasiet

Verksamhetsaret 21-22 var ett intensivt ar med flera utmaningar. Vi jobbade hart fér att ta igen
missade aktiviteter och resor fran tidigare lasars distansstudier. Samtidigt som nya restriktioner avilgste
varandra gjorde vi vart yttersta for att ge eleverna den undervisning vi fran bérjan planerat. Trots en hel

del pusslande ligger vi nu i fas med vara olika undervisningsmoment i alla arskurser. Bade ak 1 och 2
gick under aret kurs for gront och rétt kort | klattring. Skidiararutbildningen kunde genomféras som
planerat for ak 2 och dar kan samtliga elever nu titulera sig Skidlarare. Vi hade dessutom 2 elever som
gick vidare och aven tog steg 2 som skidlarare. Vi har &ven fortsatt vart uppskattade samarbete med
Kils SK dar eleverna gjort praktik som skidlarare for deras barngrupper. Ak 1 genomférde den arliga
figllturen till Fulufjall i mars manad. En resa som foérutom sjalva upplevelsen ger mycket vardefull
kunskap och erfarenhet kring turer i vinterfjalimilj6. Ett flertal guidningar har genomférts under aret
bade med grupper internt pa skolan men ocksa med externa grupper. Bland annat genomférde ak 3
en uppskattad guidning foér sina néra och kara. Examensguidningen i maj genomférdes med gaster
fran Molkolms folkhdgskola. Vart redan inarbetade upplagg kring Ung Féretagsamhet (UF) har med
framgang fortsatt under aret. UF genomférs inom ramen for kursen Entreprendrskap och vi hade detta
ar flera framgangsrika foretag som tog hem flera priser pa den regionala UF-massan. Ett féretag fick
gven mojlighet att aka och tavla pa den nationella massan i Géteborg. Arets absoluta hdjdpunkt far
nog anda vara nar tre elever fran ak 3 fick mdjlighet att aka till Nepal for att genomféra sin 3 veckor
langa avslutningspraktik. Det ar var samarbetspartner Royal Beach Camp som tog emot eleverna.
Foretaget bedriver utbildning fér guider i Nepal och vi kommer &aven fortsattningsvis behalla detta
samarbete. FOr att ytterligare forbattra var utbildning har vi till nédsta ar bestamt oss for att utveckla
vissa undervisningsmoment. Vi kommer anlifa ett féretag som heter Adventure medicine fér att
genomfora en certifierad kurs i vildmarksmedicin. Vi har ocksa tagit beslut om att erbjuda skidlarare
steg 2. Inom ramen f6r kursen gymnasiearbete kan eleverna dessutom vaélja att gora en egen
uppguidning for att bli certifierad naturguide. Under kommande ar kommer vi ocksa pabérja ett utbyte
med en norsk skola i Voss. De har en liknande utbildning som vi sjélva och tanken &ar att vi besker

dom under vintern for att bl.a genomféra topptur och aka offpistskidakning. Under varen kommer de till
oss for att paddla kanot och cykla mountainbike.
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Hundsportgymnasiet

Den delvis nya programstruktur som startade férra lasaret har nu anvants i tva ar och cirka halften av
alla elever som tagit studenten under dessa ar har genomgatt och examinerats i en eller flera av de
nya ykesutgangarna Djurvardare niva 2, Agilityinstruktdér, Noseworkinstruktér, Hundtranare/coach samt
arbete inom friskvard. Ett antal studieresor och férelasningar har genomfoérts fér alla tre
hundklasserna och olika fritidsaktiviteter med Hundsports personal har genomférts med bl.a.
regelbundna tréningar varje vecka efter skoldagens slut. Vi har under aret haft samarbeten kring olika
arrangemang med bla. Karlstad Brukshundklubb, Forshaga BK, Studieframjandet, Medborgarskolan
och Hemvarnet, dar vara elever fatt mojlighet att delta gratis eller mycket billigt pa kurser och
forelasningar. Vi har i ar deltagit pa tva av de stdrsta hundmassorna dér bade personal och elever
bemannat var monter. Tva ungdomslager har genomforts med totalt ca 30 deltagare.

IM-yrkesanpassad

Hoésten -22 startades den andra klassen pa IM-yrk som bérjade som en utbildning pa skolan -21.
Elevantalet var 9 i arskurs 2 och 13 | arskurs 1. Efter en dryg vecka blev det ett avhopp i arskurs 2 och
ytterligare ett en dryg manad in i terminen. Arbetslaget bestod av 11 personer, bade legitimerade
arare och pedagogiska resurser.

Malet med utbildningen har vilat pa 3 hérnstenar: Att fa eleverna att vaxa som personer och
samhallsmedborgare sa mycket det bara ar mgjligt. Att kunna bli anstaliningsbara pa

arbetsmarknaden. Att kunna fa betyg, forst fran grundskolan och sen fér gymnasiet.

F&6r att kunna uppna ovanstaende har vi ett gemensamt arbetsséatt: Mycket larartatt sa alla elever kan
fa snabb och specifik hjalp utifran behov. Individuella I6sningar fér varje elev, bade schemamassigt
och pedagogiskt. Klassrumsbaserad spraktraning enligt Karlstadmodellen. Praktik pa arbetsplats en
dag/veckan dar resurs fran oss foljer med som stéd.

Mojlighet for elever att félja ett av skolans évriga programs inriktningar, och da mot karaktaren, hund,
fiske, viltvard eller aventyr, och dven dar med hjélp av resurs fran oss.

Valbara amnen inom estetisk kommunikation, sasom dans, musik, sang eller bild. Flera elever har
under aret uppnatt betyg, bade fér grundskolan och gymnasiet. Inom den estetiska verksamheten
sjOsattes en stor show med namnet Universum som spelades upp, bade pa och utanfér skolan. Elever

fran arskurs 2 har under aret startat ett UF-féretag och var aven med pa den stora UF-mé&ssan |
februari.

Stédverksamhet och skolhidlsovard

Portalen ar centret fér ForshagaAkademins stodverksamhet for elever. Syftet ar att hjalpa elever mea
specifika svarigheter, funktionsnedséttningar och studieproblem av mer komplex karaktar att klara
utbildningens krav. Dessutom skall Portalen arbeta med att starka elevernas sjalvkansia och strava
mot att eleverna sjalva kan finna strategier fo6r att hantera sina svarigheter. Portalen har under aret |
genomshnitt haft dryga 80 elever schemalagda eller i en annan atgard vilket ar jamférbart med
fdregaende ar. Under lasaret har Portalens arbetslag bestatt av 1 specialpedagog/kurator, 3
speciallarare och 1 larare | matematik/syv. Tjansteomfattningen for den direkta stodverksamheten |
Portalen har varit ca 2,75 heltidstjanster. Flera klasser har Ipad som studiehjalpmedel. Aven enskiida
elever (ca. 20st) med sarskilda behov kan fa lana en Ipad, eller chromebook, med hjéalp-appar av
skolan. Studievagledaren har, tillsammans med en speciallarare, fortsatt det pabdrjade samarbetet
med arbetsformedlingen och gjort bestk dar med elever. Alla elever som &r i nagon form av svarighet |
|arsituationen far en sa kallad elevbeskrivning utfardad. Elevbeskrivningen ar en kortfattad beskrivning
av elevens svarigheter och i vilken form av hjalpinsats som kan behédvas fran den undervisande
lararen. Stodbehovet har varit fortsatt stort. Prioriteringar har fatt géras med fokus pa elever med
specifika svarigheter, som t.ex. dyslexi, dyskalkyli eller koncentrationssvarigheter. Naturligtvis ar
malséattningen att &ven dessa elever ska fa merparten av sitt stodbehov tiligodosett |

klassrumssituationen.

ForshagaAkademins bibliotek

Skolbiblioteket vid ForshagaAkademin har féljande mal for sin verksamhet; biblioteket ska vara
skolans centrum for informationssoékning, lIasstimulans och kulturarbete. Det &r en del |
undervisningsvasendet och spelar en viktig roll fér utbildning och kultur i ett livslangt larande. Sarskild
vikt ska laggas vid att stétta elever med las- och skrivsvarigheter. Vid terminsstart genomfors
hiblioteksintroduktioner for elever i arskurs 1. Personal informerar om bibliotekets verksamhet,
mediebestand och utlaningsrutiner. Alla elever far ett lanekonto med tillhérande lanekort.




S22

IV R SRR AAAAE
LATLLD LA LAFNA

"% 1y

ForshagaAkademin AB 4(11)
556620-5737

Boende och fritid

Pa ForshagaAkademin finns det 4 tjanster som fritidsvardar. Deras uppdrag ar att se till att de elever
som bor i skolans elevboende, ca 80 % av eleverna pa skolan, har en trygg och aktiv fritid. Aven om
det &ar fritiden som &ar huvudfokus sa ar funktionen som en lank mellan skolan och fritiden mycket
viktig. Fritidsvardarna arbetar néra de respektive programmen och coacherna for att alla ska fa en sa
tydlig bild som majligt och en férstaelse f6r hur det ar f6r en elev att ga pa skolan. Skolans elevboende
bestar av mestadels 2-3 rumslagenheter som skolan blockhyr av FABO, Forshagabostader. Dessa ar
belagna bade i Forshaga och Deje. For att skapa en trygg fritid finns det ett boendekontrakt som
reglerar allt ifran drogférbud, skyldighet att halla ordning och stdda, medverka till att I6sa konflikter till
att halla en rimlig ljudniva. Att se till att boendekontraktet f6ljs &r en av fritidsvardarnas uppgifter samt
att besOka de olika elevboendena for att prata och hélsa pa eleverna. Foér att ge méijlighet till en aktiv
fritid erbjuds eleverna att bli korda till sina inriktningsspecifika intressen, dvs jakt, fiske, hundtraning,
tavlingar samt andra sportaktiviteter. Skolan har ett avtal med Forshaga Atletklubb dar eleverna far
mojlighet att tréna obegransat samt med Deje Badhus dar eleverna far bada gratis 2 ggr/vecka. Det
finns majlighet att lana utrustning till langdskidakning, inlines, tennis, beachvolley, disc-golf, basket,
fotboll och mycket mer. Skolans idrottsférening ger aven eleverna méjlighet att starta traningsgrupper
och studiecirklar. | 6vrigt samarbetar fritidsvardarna med kommunens Ungdomscentrum kring bade
aktiviteter och ungdomssituationen | kommunen samt att det finns en lokal kontakt i polisens
ungdomsgrupp.

l.okaler

ForshagaAkademins lokalbehov tillgodoses av Klarafors Fastighetsbolag i Forshaga AB och Forshaga
kommun.

Investeringar under aret
Vi renoverar kontinuerligt upp vara lokaler invandigt och byter inredning efter behov.

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen

Ansokningarna till ForshagaAkademin ligger pa en stabil niva, vilket visar pa att vi har en bra kvalitet
pa skolan. Under lasaret 2016-2017 startartade vi Sprakintroduktionsprogrammet fér nyanlanda
ungdomar vilket har fungerat valdigt bra men kommande ar blir det sista da det endast ar 10 elever
kvar. Ny gymnasielinje startades hosten 2021, det ar en individanpasssad yrkesutbildning (iM) med
plats for c:a 10 elever per klass. Ett .SS-boende startades hdsten 2022 for elever pa det nya
IM-programmet. En malsattning fér framtiden ar att skolan aven i framtiden ska ligga stabilt pa minst
300 elever.

Styrelsen och ledningen 6vervakar utvecklingen kring den pagaende konflikten | Ukraina. For
narvarande ar det svart att bedéma direkta och indirekta effekter fér bolagets verksamhet, men
styrelsen och ledningen féljer noggrant den utveckling som under rakenskapsaret gett 6kade elpriser
och marknadsrantor, och detta f6r att kunna hantera eventuella stérre férandringar som kan komma
att paverka verksamheten

Flerarsoversikt Belopp 1 Tkr

2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Nettoomsattning 53 646 56 001 52 066 53 408
Resultat efter finansiella poster 793 3763 3 919 5 527

Soliditet, % 48 56 65 a9
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Eget kapital
Aktie- Reserv- Fritt eget
kapital fond Kapital
Vid arets borjan 2 000 000 40 000 4 212 547
- Disposition enl arsstdmmobesiut
o Utdelning -1 600 000
- Arets resultat 521 281
3 Vid arets slut 2 000 000 40 000 3133 828
o
O
& Resultatdisposition
Belopp 1 kr
Styrelsen foreslar att till férfogande staende medel:
balanserat resultat 2 612 547
arets resultat 521 281
Totalt . 3 133 828
disponeras for
balanseras i ny rakning 3 133 828
Summa 3 133 828

Bolagets resultat och stélining framgar av efterféljande resultat- och balansrékningar med
tillaggsupplysningar.
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Resulitatrakning
Belopp | kr Not 2022-07-01- 2021-07-01-
2023-06-30 2022-06-30
Rorelseintdkter, lagerférandring m.m.
Nettoomsattning 53 646 105 56 001 143
Ovriga rorelseintakter 10 859 349 5075 591
Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m. 64 505 454 61076 734
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -20 8910 664 -19 866 530
Personalkostnader -42 536 446 -37 189 548
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar 272 901 -254 546
Summa rorelsekostnader -63 720 011 -57 310 624
Rorelseresulitat 785 443 3766 110
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 7 078 -
Rantekostnader och liknande resultatposter - -2 681
Summa finansiella poster 7 078 -2 681
Resultat efter finansiella poster 792 521 3 763 429
Bokslutsdispositioner
Forandring av periodiseringsfonder -78 330 -537 735
Summa bokslutsdispositioner -78 330 -537 735
Resultat fore skatt 714 191 3 225 694
Skatter
Skatt pa arets resultat -192 910 -691 020
Arets resultat 521 281 2 534 674
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-06-30 2022-06-30
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 3 399 910 672 811
Summa materiella anladggningstillgangar 399 910 672 811
Finansiella anlaggningstillgangar

Fordringar hos koncernféretag 4 5 436 000 4 516 000
Andra langfristiga fordringar 2 000 000 - 2000 000
Summa finansiella anlaggningstillgangar 7 436 000 6 516 000
Summa anldaggningstillgangar 7 835 910 7 188 811
Omsittningstillgangar

Varulager m.m.

Ravaror och forndédenheter 82 850 70 000
Summa varulager 82 850 70 000
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1725 991 1856 277
Ovriga fordringar 1455 984 1 098 568
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1679 629 1611234
Summa kortfristiga fordringar 4 761 604 4 466 079
Kassa och bank

Kassa och bank 8 360 470 8 281 522
Summa kassa och bank 8 360 470 8 281 522
Summa omsattningstillgangar 13 204 924 12 817 601
SUMMA TILLGANGAR 21040 834 20 006 412
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2023-06-30 2022-06-30

Bian

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Akfiekapital 2 000 000 2 000 000
Reservfond 40 000 40 000
Summa bundet eget kapital 2 040 000 2 040 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 2612 547 1677 873
Arets resultat 521 281 2 534 674
Summa fritt eget kapital 3133 828 4 212 547
Summa eget kapital 5173 828 6 252 547
Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 6 281 026 6 202 696
Summa obeskattade reserver 6 281 026 6 202 696
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 3 051 403 1407 398
Skatteskulder 598 925 597 127
Ovriga skulder 1437 224 1293 072
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 4 498 428 4 253 572
Summa kortfristiga skulder 9 585 980 7 551 169

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 21 040 834 20 006 412
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10
Arsredovisning i mindre féretag.

Avskrivningsprinciper for anlaggningstillgangar
AvskKrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och beraknad nyttjandeperiod.
FOljande avskrivningstider tilldmpas:

Anldggningstillgangar Ar
Materiella anlaggningstillgangar:
-Inventarier, verktyg och installationer 3-20

Skillnaden mellan ovan né@mnda avskrivningar och skattemassigt gjorda avskrivningar redovisas som
ackumulerade éveravskrivningar, vilka ingar i obeskattade reserver.

Definition av nyckeltal
Nettoomséttning

Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fére skatter.

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fér uppskjuten skatt (20,60%) i férhallande till
balansomslutningen.

Koncernuppgifter

Bolaget &ar vid rakenskapsarets utgang ett heldgt dotterbolag till Klarafors AB, org nr 556922-3539,
med sate | Forshaga. Koncernredovisning uppréattas ej i enlighet med Arsredovisningslagen 7 kap, 3 §.

Av totala ink6p och férsaljningar matt i kronor avser 17% (20%) av inképen och 0,6% (0,7%) av
forsaljningen andra féretag inom hela den féretagsgrupp som bolaget tillhér.

Not 2 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstallda
2022-07-01- 2021-07-01-
2023-06-30 2022-06-30
Man 31 30
Kvinnhor 34 30

Totalt 65 60
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Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

NIAND YA
PRSI ERY.

2023-06-30 2022-06-30
Ackumulerade anskaffningsvéarden:
-Vid arets bérjan 7 354 266 6 954 826
-Nyanskaffningar - 399 440
-Avytiringar och utrangeringar -

7 354 266 7 354 266

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets bérjan -6 681 455 -6 426 909
-Arets avskrivning enligt plan enligt anskaffningsvarden -272 901 -254 546

-6 954 356 -6 681 455
Redovisat varde vid arets slut 399 910 672 811
Not 4 Fordringar hos koncernforetag

2023-06-30 2022-06-30
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets bérjan 4 516 000 6 796 000
-Tillkommande fordringar 1 520 000 420 000
-Reglerade fordringar -600 000 -2 700 000
Redovisat varde vid arets slut 5436 000 4 516 000
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Revisionsberattelise

Till bolagsstamman i ForshagaAkademin AB, org.nr 556620-5737

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for
ForshagaAkademin AB for rdkenskapsaret 2022-07-01 -
2023-06-30,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rdttvisande bild av ForshagaAkademin AB:s
finansiella stailning per den 30 juni 2023 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen ar forenlig med arsredovisningens
dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resuitat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ér oberoende i forhallande till ForshagaAkademin
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga OCh
andamalsenhga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen, Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll
som den beddmer ar nédvandig for att upprétta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedémningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
Den upplyser, nar sa ar tilldmpligt, om forhallanden som kan
paverka formagan att fortsétta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt driff, Antagandet om fortsatt drift
tilldampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa bheror pa oegentligheter eller
misstag, och aft fdmna en revisionsberéttelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ér en hég grad av sdkerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige afltid kommer att upptdacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvdndare fattar med
grund i arsredovisningen.

2 auneg Globa! Lirmitod

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit

omddme och har en professionellt skeptisk instdllning under
hela revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfdr gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som dr tillrdckliga och dndamalsenliga for
att utgora en grund fér vara uttalanden. Risken for att inte
upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter dr hogre an f6r en vasentlig felaktighet som beror pa
misstaq, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontro!l som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgdrder som &r ldmpliga med hdnsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
feten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som

anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningariredo-
visningen och tillhérande upplysningar.

o drarvienslutsats omlampligheteniatt styreisen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredo-
visningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de in-
hamtade revisionsbevisen, om det finns nagon véasentlig
osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser eller for-
hallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa upp-
lysningarna i arsredovisningen om den vdsentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upptysningar ar otill-
rackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet f6r revisionsberdattelsen. Dock kan framtida
hdndelser eller forhallanden gora att ett bolag inte ldngre
kan fortsatta verksamheten.

e utvdrderar viden dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet | arsredovisningen, déaribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.




B \7
Li.L._J_IJ L

Building a better
working world

e

")

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professioneilt omdéme och har en professionellt

] skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av
i Uttalanden forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
:El.« Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en Sliet fOFIUSF grL_mdar sigTramst oo FSvsIglien] oV rakgn-
e revision av styrelsens férvaltning av ForshagaAkademin AB for skaperna.uvnba tlllkommande gra n‘_skm'ngsatgardernsom utforg
f,;-,’, rakenskapsaret 2022-07-01 - 2023-06-30 samft av forslaget b‘aseras pa var p_rofessmnell:a bed9mnlng med IEgangspunkt |
by . risk och vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar gransk-

till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstéamman disponerar vinsten enligt
forslaget i férvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens leda-
mdoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanten

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ér obergende i férhallande till ForshagaAkademin
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fuligjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dlsposy/\
tioner betrdffande bolagets vinst eller forlust, Vid forslag

utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av

utdelningen &r férsvarfig med hansyn tilf de krav som bolag t.:s . omas Karlss

verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stdllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefaftar bland annat att
fortlopande beddtma bolagefs ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokforingen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vdsentligt avseende:

« fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet beddéma om forslaget
dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdakerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller aft ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
fdreniigt med aktiebolagslagen.

A membar firm of Erost & Yaung Glotat 1 imited

ningen pa sadana atgérder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertrdadelser
skulle ha sdrskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar faftade beslut, besiutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underiag fér vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om forsiaget ar férenligt med
aktiebolagsiagen.

Karlstad den {/f 2023

Ernst & Young AB

Auktoriserad revisor
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