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Arsredovisning

for

PersonalSupport Virmland AB
(556560-5804)

Rikenskapsaret
240101 - 241231

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot intygar hiarmed dels att denna kopia av arsredovisningen dverensstimmer
med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststéllts pa arsstimman 2025-05-¢3¢,
Stamman beslot ocksa att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Karlstad 2025-0\o-0O8)

Pohe W

Patrik Werner
Styrelseledamot




PersonalSupport Virmland AB
Org nr 556560-5804

Arsredovisning for rikenskapsaret 240101 - 241231

Styrelsen avger f6ljande arsredovisning.



PersonalSupport Virmland AB Arsredovisning
Org.nr: 556560-5804 240101 - 241231

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

VERKSAMHETEN

Allméidnt om verksamheten

Bolaget bedriver konsultativ verksamhet
1 personalfragor.

Foretaget har sitt site 1 Karlstad Kommun .
Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Nettoomséttningen har minskat med 48% jamfort med med foregaende ar
vilket framforallt forklaras av minskat antal uppdrag fran offentlig sektor.

Flerarsoversikt, kkr 2024 2023 2022 2021
Nettoomsittning 1 729 3 307 4 022 4 932
Resultat efter finansiella poster -373 165 511 421
Soliditet % 93 87 78 77

Forindringar 1 eget kapital

Aktie- Reserv- Balanserat

kapital fond resultat
Belopp vid arets ingang 100 000 20 000 3 014 069
Disposition enligt beslut av arsstimma:
Balanseras 1 ny rakning 123 744
Utdelning enligt extra bolagsstaimma -375 000
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 100000 20000 2762814

240101

Forslag till resultatdisposition - 241231
Styrelsen foreslar att till forfogande staende medel
balanserat resultat 2762 814
arets resultat -372 819
Utdelning extra bolagsstimma 2025-01-28 -2 190 000
Totalt 199 995
Disponeras for
6verforing till balanserat resultat 199 995
Totalt 199 995

2020

> 771
2113
73

Arets
resultat

123 744
-123 744

-372 819
-372 819

Bolagets resultat och stéllning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkningar med

tilliggsupplysningar. /i -
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PersonalSupport Virmland AB Arsredovisning

Org.nr: 556560-5804 240101 - 241231
RESULTATRAKNING Not240101-241231 230101-231231
Rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Nettoomséttning 1729 157 3306 788
Ovriga rorelseintikter 534 0
Summa rorelseintikter, lager-

forindringar m.m. 1729 691 3 306 788
Rorelsekostnader

Handelsvaror -6 989 -207 502
Ovriga externa kostnader -680 524 -620 267
Personalkostnader 1 -1 989 815 -2 318 132
Summa rorelsekostnader -2 677 328 -3 145 901
Rorelseresultat -947 637 160 887

Finansiella poster
Resultat fran andelar 1

intressefOretag 460 834 0
Ovriga ranteintdkter och liknande

resultatposter 114 889 4 498
Riéntekostnader och liknande

resultatposter -905 -582
Summa finansiella poster 574 818 3916
Resultat efter finansiella poster - -372 819 164 803
Resultat fore skatt | -372 819 164 803
Skatter

Skatt pa arets resultat 0 -41 058

Arets resultat -372 819 123 745 /m#

Sida 3




PersonalSupport Virmland AB
Org.nr: 556560-5804

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Ovriga materiella anldggningstillgangar
Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anliiggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag

Andelar 1 intresseforetag

och gemensamt styrda foretag

Andra langfristiga viardepappersinnehav
Summa finansiella anliiggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Fordringar hos intresseforetag och gemensamt
styrda foretag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och

upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

o a

Arsredovisning
240101 - 241231

241231

- O O

0

53 333
60 000
113 333

113 333

93 750
0

487 500
120 342

78 900
780 492

1 811 211
1811 211

2391 703
2 705 036

231231

0
31 200
31 200

80 000
0

60 000
140 000

171 200

307 252
12 000

0
309 945

138 409
767 606

2 825312
2 825 312

3592918
3764 118 /ELQ,
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PersonalSupport Virmland AB
Org.nr: 556560-5804

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reservtond

Summa bundet kapital

Eritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och
forutbetalda intidkter

Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

Arsredovisning
240101 - 241231

241231

100 000
20 000
120 000

2762 814
-372 819
2 389 995

2 3509 995
18 510
90 064

86 467
1935 041

2705 036

231231

100 000
20 000
120 000

3 014 069
123 744
3 137 813

3 257 813
32 867
146 058

327 380
S06 305

3764 118 iy
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PersonalSupport Varmland AB Arsredovisning
Org.nr: 556560-5804 240101 - 241231 Sida 6

NOTER

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i
mindre foretag.

UPPLYSNINGAR TILL RESULTATRAKNINGEN

1 Medelantalet anstillda 240101 230101
- 241231 - 231231
Medelantalet anstéllda 3 4




Arsredovisning

PersonalSupport Virmland AB
| 240101 - 241231

Org.nr: 556560-5804

UPPLYSNINGAR TILL BALANSRAKNINGEN

2 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvirden
Arets utrangering
Utgaende anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar
Aterféring utrangerade avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

3 Andelar i koncernforeag
Ingednde anskaffningsvérden
Forsaljning

Omklassificering

Utgaende anskaffningsvirden

Utgiende redovisat viirde

4 Andelar i intresseforetag och gemensamt
styrda foretag

Ingdende anskaffningsvarden
Ombklassificeringar
Utgaende anskaffningsviirden

Utgaende redovisat virde
5 Andra langfristiga virdepappersinnehayv

Ingaende anskaffningsvirden
Utgaende anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

241231

94 627
-94 627
0

-94 627

94 627
0

0
241231
80 000
-26 667
-53 333
0

0

241231

0
53 333
53 333
A% B33
241231
60 000
60 000

60 000

231231
94 627

0

94 627

-94 627

0
-94 627

0
231231

80 000
0
0
80 000

80 000

231231
0
0
0
0

231231

60 000
60 000

60 000 Jioa |
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PersonalSupport Virmland AB Arsredovisning
Org.nr: 556560-5804 240101 - 241231

UNDERSKRIFTER

Karlstad 2025-C5 - DS

Vo W Sl 5/

Patrik Werner Sofia Hastedt
Styrelseordforande Styrelseledamot
2025-05-05 2025-0 G- &
Revisorspateckning

Min revisionsberdttelse har 1amnats den 2025-0S -O¢)

Farlstad 2025-05-08

Annica Eriksson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till bolagsstéimman i PersonalSupport Virmland AB
Org.nr 556560-5804

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for PersonalSupport Varmland AB for rdkenskapsaret 2024.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden réttvisande bild av PersonalSupport Virmland ABs finansiella stillning per den
2024-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar
forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker dédrfor att bolagsstimman faststéller resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i
forhallande till PersonalSupport Varmland AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillridckliga och dndamaélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nédvéndig for att

uppritta en arsredovisning som inte innehdller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets formaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sé ér tilldmpligt, om forhallanden som kan padverka formégan att fortsétta
verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men dr ingen
garanti for att en revision som utiors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéicka
en vésentlig felaktighet om en siddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bed6mer jag riskerna for vésentliga felaktigh-eter 1 rsredovisningen, vare sig dessa beror s
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pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgéirder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken fOr att inte upptidcka en viisentlig felaktighet till £6ljd av oegentligheter dr hogre én for en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsatgirder som dr limpliga med hénsyn till omstédndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar jag limpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon véasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hidndelser eller forhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets forméaga att fortsédtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
visentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i1 revisionsberdttelsen fista uppmirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ér otillrdckliga,

modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida hidndelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsitta verksamheten.

- utvirderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehéllet i &rsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hédndelserna pa ett
sétt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten f6r den. Jag méaste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, dédribland de
eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
PersonalSupport Virmland AB for rdkenskapsaret 2024 samt av forslaget till dispositioner betridffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhéllande till PersonalSupport Virmland AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamaélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det 4r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen 4r forsvarlig med hdnsyn

till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, s
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konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 6vrigt.

Styrelsen answvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortipande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende:

- féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda
ersadttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrédftande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och didrmed mitt
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget 4r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ér en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptédcka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersittningssky ldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ér
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgidrder som utfrs baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder, omraden och
forhallanden som &r visentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertrddelser skulle ha sirskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder
och andra forhéllanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Karlstad den 8 maj 2025
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Annica Eriksson
Auktoriserad revisor
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