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Arsredovisning

for

Avanti Rekrytering & Interim AB

559065-3076

Réikenskapsaret

2023

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Avanti Rekrytering & Interim AB intygar att resultatrikningen och
balansrikningen i drsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 15 juni 2024. Arsstimman beslutade
att godkinna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innchallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stémmer dverens med
originalen.

ogkholm dén 15 jum 2024
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Avanti Rekrytering & Interim AB
Org.ar 559065-3076

Styrelsen och verkstillande direktéren for Avanti Rekrytering & Interim AB avger f6ljande

arsrcdovisning {or rakenskapsaret 2023.

1 (6)

Arsredovisningen &r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp

1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parcntes avser foregaende dr.

Forvaltningsberattelse

Yerksamheten

Allmant om verksanheten

Bolaget bedriver rekrytering, organisationsutveckling och uthyrning av konsulter.

Foretaget har sitt sidte 1 Stockholm kommun.

Vasentliga hindelser under rikenskapsaret

Inga storre vasenthiga handelser har intraffat under rdkenskapsaret eller efter dess slut. Verksamheten

bedrivs vidare 1 samma omfattning,

Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022
Netioomsittning 10 869 12 034
Resultat efter finansiclla poster 61 1211
Soliditet (%) 30,9 53,1
Balansomslutning 3104 4703

Forandringar i eget kapital

Aktle- Balanserat
kapital resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 368 128
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning -1 600 000
Balanseras 1 ny rakning 1 770 986
Arets resultat
Belopp vid drets utging 50 000 539 114

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till f6rfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst

arets vinst

disponeras s4 att
1 ny rikning dverfores

2021
11041
1 496
59,0

4 946

Arets

resultat

1770 986

-1 770 986
60 971
60 971

539113
60 971
600 084

600 084
600 084

2020
& 429
AP
55,3
3 145

Totalt

2189114

-1 600 000
0

60 971
650 085

Foretagets resultat och stallning 1 6vrigt framgar av efter{6ljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrikning Not 2023-01-01 2022-01-01
-2023-12-31 -2022-12-31

Rorelseintakter, lagerforandringar m. m.

Nettoomsdittning 10 868 999 12 034 143
Ovriga rorelseintikter 2 49 725
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 10 869 001 12 083 868
Rérelsckostnader

Ovriga externa kostnader -8 156 500 -7 352 501
Personalkostnader i -2 757 645 -4 190 545
Summa rorelsekostnader -10 914 145 -11 543 046
Rorelseresultat -45 144 540 822

Finansiella poster

Resultat {ran andelar 1 koncernforetag 100 000 670 000
Ovriga rantcintékter och liknande resultatposter 6115 100
Summa finansiella poster 106 115 670 100
Resultat efter finansiella poster 60 971 1210922

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder 0 870 108

Summa bokslutsdispositioner 0 870 108
 Resultat fore skatt 60 971 2 081 030

Skatter o

Skatt pé arets resultat 0 -310 044

Arets resultat 60 971 1770 986

-
g | "
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Avanti Rekrytering & Interim AB
Org.nr 559065-3076

Balansrakning

TILLGANGAR
Anlidggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i1 koncernforetag

Summa finansiella anldggningstillgdngar
Summa anlaggningstillgdngar

Omsattningstiligangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernfretag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter
Summa Kortiristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-12-31

50 000
S0 600
50 600

1 983 579
114 110
312 893

40 479

2 451 061

602 592
602 592
3 053 653

3 103 653

3 (6)

2022-12-31

50 000

S0 000
50 000

2 280 298
684 110
34 837

64 114

3 113 359

1 539 512
1339 512
4 652 871

4702 871
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa cget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringstonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
Leveraniorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intidkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2023-12-31

30 000
50 600

539 113

60 971
600 084
650 084

387 568
387 568

1 267762
0
463 799

334440

2 066 001

3 103 653

4 (6)

2022-12-31

50 000
50 600

368 127
1 770 986
2139113
2189 113

387 568
387 568

827 252
31190
7133712
534 036
2126 190

4702 871
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Noter

Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar

5 (6)

Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag

Foretagets intékter frdn uppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregeln.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsétining

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intédktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.
Balansomslutning

Foretagets samlade tillgangar.

Not 1 Medelantalet anstallda

Medelantalet anstdllda

Not 2 Andelar i koncernfﬁrétag

Ingaende anskaffningsvirden
Utgiaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

2023

2023-12-31

50 000
S0 000

50 000

2022

2022-12-31

50 000
50 000

50 000
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Stockholm en 28 maj 2024

Holmqwst Inez Almqul
Ordforande
Niklas Almquist

Verkstillande direktor

Revisorspateckning

¢
in revisionsberittelse har lamnats \17_/ é — T 'z
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[ichael Christensson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Avanti Rekrytering & Interim AB
Org.nr 559065-3076

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Avanti Rekrytering & Interim AB for rdkenskapséret 2023.

Enligt min uppfattning har rsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av Avanti Rekrytering & Interim ABs finansiella stillning per den
2023-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér

forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststéller resultatrakningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i
torhallande till Avanti Rekrytering & Interim AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har i 6vrigt fullgjort

mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det ar styrelsen och verkstdllande direktoren som har ansvaret for att drsredovisningen upprattas och att den

ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direktoren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddmer dr nddvandig {or att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstidllande direktoren for bedomningen av

bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar tilldimpligt, om férhéllanden som kan
paverka formagan att fortsitta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om

fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida drsredovisningen som helhet inte innehéller

nagra viasentliga felaktighetfer, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sikerhet, men 4r ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revistonssed 1 Sverige alltid kommer att upptdcka

en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstd pé grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska

beslut som anvandare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna {or vésentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror

Avanti Rekrytering & Interim AB, Org.nr 559065-3076
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pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgéirder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och andamalsenliga f6r att utgéra en grund f6r mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hégre dn for en visentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med hdnsyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

- utvarderar jag lampligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens och
verkstdllande direktérens uppskattningar 1 redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i1 att styrelsen och verkstallande direktéren anvidnder antagandet om
fortsatt drift vid upprittandet av rsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsdtta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en visentlig osidkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fasta uppmairksamheten
pd upplysningarna 1 drsredovisningen om den véasentliga osidkerhetsfaktorn eller, om saddana upplysningar &r
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hdndelser eller forhallanden gora att

ett bolag inte ldngre kan fortsidtta verksamheten.

- utvérderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pé ett
satt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten fér den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande
direktdrens forvaltning for Avanti Rekrytering & Interim AB {o6r rdkenskapsaret 2023 samt av forslaget till -

dispositioner betrdffande bolagets vinst eller {6rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget 1 forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rédkenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 férhallande till Avanti Rekrytering & Interim AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. ’

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrdckliga och d4ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &dr forsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,

Avanti Rekrytering & Interim AB, Org.nr 559065-3076
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konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och f0rvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sé att bokfGringen, medelsforvaliningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstédllande direktéren ska skota den 16pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgédrder som 4r nddvandiga for att bolagets
bokféring ska fullgoras i 6verensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett
betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddarmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedoma om ndgon styrelseledamot eller
verkstdllande direktoren 1 nagot visentligt avseende:

- foretagit ndgon atgédrd eller gjort sig skyldig till nagon féorsummelse som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller

- p4 nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sakerhet, men mgen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgérder eller férsummelser som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och {orslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vidsentlighet. Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sadana dtgirder, omradden och
forhéallanden som ar viasentliga for verksamheten och dér avsteg och overtriddelser skulle ha sédrskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar 1igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhallanden som &r relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om {6rslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm 2024-06-15

Michael Christensson
Auktoriserad revisor

Avanti Rekrytering & Interim AB, Org.nr 559065-3076




