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Undertecknad styrelseledamot i Ludvig & Co Group AB intygar att

resultatrdkningen och balansrdkningen i arsredovisningen for moderbolaget

samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen har faststallts pa
arsstimma den 16 maj 2023, Arsstamman beslutade att godkénna
styrelsens forslag till hur vinsten ska férdelas.

Jag intygar ocksé att innehallet i &rsredovisningen och revisionsberattelsen
stammer 6verens med originalen.

Fredrik Backman
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vﬁ'rde och tillvaxt fér Sveriges foretagare. TR

Ludvig Nannesons tanke om att géra det svéra 100 orter runt om i Sverige, och tillsammans har

Var resa startade redan 1918 nar agronomen Vi har cirka 1300 medarbetare utspridda pa 6ver

lite enklare blev verklighet. va sem r'nél "t't skapa den basta arbetsplatsen

Med ambitionen att hjélpa den grona ndringen Sfﬁaz'mtii-d*ifgt. SOM vis k‘.afpai’r 't:i'lﬁlrv*éxﬁt v-i & -zsﬁm_i:ta-
och skapa véarde for lokala féretagare har vi sver.

foretagare, och vara rétter &r vél forankrade Med malen vill vi na var vision: Att méjliggéra

inom svenskt néringsliv dér vart ursprung i trygghet och véxtkraft fér médnniskor, samhélle

Sveriges bonders mediemsorganisation LRF har och féretagande, och vi siktar dven mot att vara

en betydande roll i var historia. det ledande radgivningsféretaget i en bransch |
forandring dér vi varje dag bidrar till att skapa

Mar vi nu blickar framat gor vi det med samma framgangsrika foretagare.

grundtanke, men dven med ambitionen att fylla

allt fler behov och ddrmed skapa &n mer vérde Malet fér Ludvig-koncernen &r att fortsatta

fér Sveriges fOretagare. starka positionen i Sverige och det innebér att vi
dven kan komma att expandera i Norden.

Vara kunder och medarbetare

Genom vért grona arv &r en stor del av vara tio Ludvig & Co Group AB:s roll i koncernen &r att
tusentals kunder verksamma inom skog- ochy samordna dotterbolagen i koncernen fér att
lantbruk. uppfylla vision och mal.

Samtadlgt har kundsammansatin ingen férandrats Vleon? mal-& vdrderingar:
gradvis under |dng tid och idag &r ungefar

halften av vara kunder féretag inom andra

branscher som exempelvis bygg, konsult,

tjanster, fastigheter och handel.
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Forvaltningsberéttelse Ludvig & Co Group AB 2022

Sa vixer vi tillsammans med
vara kunder

Vi hjalper vara kunder med vardeskapande

rddgivning och tjdnster inom véra fyra

affarsomraden: Ekonomi, Juridik, Specialist-

radgivning och Fastighetsfdrmedling.

Alla vara affarsomraden arbetar rikstackande vilket

innebdr att vara kunder har tillgang till hela

tjdnsteutbudet inom Ludvig & Co, oavsett viltket

lokalkontor de besoker och oavsett vilka
specialistradgivare som finns just dér. Att vara

radgivare samarbetar inom och 6ver véra

affarsomraden, och att vi erbjuder moderna digitala
lésningar, gor att avstdnden alltid &r korta och

jalpen néra.

Vi finns dér nar fler behov uppstar
Manga av vara kunder far hjaip med 16pande

redgwgnmg, |6neadministration och radglvnm ]

anslutning till detta.

Under resans gang uppstar dock ofta behovet av

erbjudanden inom juridik, specialistradgivning och

fastighetsférmedling finns vi dar fér kunden som en

trygg och pélitlig partner genom foretagets olika.
utvecklingsfaser.

Personlig radgivning med stod av
modern teknik

Vi tror pa den personliga dialogen och den

skraddarsydda vardeskapande radgivningen som
vara konsulter erbjuder vara kunder med stort

engagemang varje dag.

Samtidigt stalls allt hogre krav pa férenklingar ocn
férbattringar genom digitalisering och automatisering

och darfdr investerar vi aven i, och utvecklar,
moderna tekniska losningar for att forenkla vardagen
for bade kunder och medarbetare.

Tekniken ar darmed ett viktigt stod i vardagen, som
hjalper oss att mota kundens behov var den &n
befinner sig.

Kvalitetssakring och regelefterlevnad
Kraven pa hog kvalitet i bade tjansteleverans och
regelefterfevnad blir alitmer péatagliga:

darfor utvecklas vart erbjudande kontinuerligt s& att

vara tjanster, losningar och var radgivning toérblir
relevanta. Vi arbetar med tydliga processer och
standiga forbéattringar for att erbjuda vara kunder en

j&mn och hog kvalitet.

Myndigheter stiller alit hogre krav pa
regelefterlevnad (exempelvis i fragor som GDPR,
kundkidnnedom och penningtvatt).

P& Ludvig & Co arbetar vi aktivt och kontinuerligt

med dessa fragor och vi investerar i system och

processer som underlattar och sakerstaller
regelefterlevnad.

Vifinns med pa
hela kundens resa
- oavsett vilka
behov som
uppstar

{ E'/  SyLsQuYZh-rkvsXwt-h ]




Férvaltningsberittelse Ludvig & Co Group AB 2022

Flerarséversikt, moderbolag (tkr)
Nettoomsattning:

Resultat efter finansiells poster
Balansomslutning

Antal anstallda

Avkastning pa-eget kapital %
Soliditet %

Flerarsaversikt, koncernen (tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

2022

10 718

-14 500
947 15
)

-3

59

2022
1293 396
-78 765
665 377

2021

8 2563
-15 473
904. 586
:

-3

56

2021

1245 070

-671M
805986

2020

13 Hod

-12 296

832 656

]

58

2020

1201 503
-104 866

820329

2019
23 750
-9 345
797 684
2

-2
29

2019
1166 779
~136 357
975723

Antal anstallda 1942
Avkastning pa eget kapital % 1087
SG“dItEt % 1

vasen t Ii g a ha n de Ise r
Under rékenskapséaret 2022:

Overlatelser av verksamheter:

““..’ Denljanuari 2022 separerades
Ludvig & Co AB:s fastighetsformedlings-verksamhet
till ett eget fristdende bolag (Ludvig & Co

Fastighetstérmedling AB), som &r helagt av Ludvig &

e LY
sl s :
o

{_ fu:'-.‘ :
T it ¥ ik
.!_ ..lt_f-:ﬂ.s..l.

M;;J} Den 1 februari 2022 inforlivades verksamheten

“. Den1november 2022 inforlivades
verksamheten i Stanza AB och deras drygt 10
medarbetare i Ludvig & Co AB genom en

inkramséverlatelse.

Eorvarv:

8

o T
i o5 R o
Toer iphiaT X
s My,
{ TRy A

Gl Under 2022 genomfordes T mindre forvary |
Borlange: (inkrdmsforvary som genomfordes direkt av
Ludvig & Co AB). Forvarvet bidrar till en starkt

marknadsposition inom affarsomrade Ekonomi,

1113 1101 1058
‘51: K 61 "48
12 21 29

Forsaliningar:

S/ Under 2022 genomfdrdes en forséljning av en
avgransad del av varjuridikaffar. Verksamheten
omfattade ca 30 jurister och kopare var Lexly-

koncernen.

Hindelser i omvariden:

Rysslands anfallskrig mot och i Ukraina har
haft en begransad direkt affarsméassig paverkan pa
Ludvig-koncernen. Tidigt under kriget avslutade vi
de & affarsrelationer vi hade med ryska motparter
och vi sdkerstéllde ocksa att inga finansiella
transaktioner genomfors i strid med £EU:s sanktioner
mot Ryssiand.

Efter rakenskapsarets slut:

Overldtelse av verksamhet:

ey
%” ben 1 februari 2023 inforlivades verksamheten
i Oresunds Redovisning AB och deras ca 10
medarbetare i Ludvig & Co AB genom en

inkramsoverlatelse.

| ssawarmsonn |




Forvaltningsberéttelse Ludvig & Co Group AB 2022

Forvintad utveckling samt risker
Det hander mycket i var omvérld och med hog

inflation, stigande rantor och en begynnande
lAgkonjunktur i Sverige foljer vi noga hur vara kunder
paverkas - detta fér att kunna méta nya behov av

raggivning som kan uppsta i oroliga tider.

Samtidigt finns det en risk att fler kunder 4n vanligt

drabbas av l&gkonjunktur, negativ tillvaxt och |
slutdndan betalningssvarigheter.

For fastighetsférmedlingen specifikt kanner vi av en

nagot trogrorligare marknad inom vissa segment och

geografier. Var kundbas har dock historiskt visat sig

vara stark och motstandskraftig i tider-av oro, senast
under covid-pandemin.

Moderbolagets kortfristiga skulder uppgar till 72,1
MSEK; vilket &r att jamfora med

omsattningstillgdngar om 49,3 MSEK. Bolagst
kommer att reglera skulderna genom lan fran det
heldgda dotterbolaget Ludvig & Co AB, som utéver

checkrackningskredit om 108,8 mkr per 31/12 2022.

Okat fokus pa Cybersikerhet

Risken for intrdng och medvetna och omedvetna
torluster av data ar ett aktuellt riskomrade i manga
branscher och sdledes dven for Ludvig & Co. Det

omfattar inte bara IT-drift och forvaltning utan

medfdr ett-allmént 6kat fokus pé cybersdkerhet.

Okade lagkrav

Lagen om Penningtvatt, GDPR samt krav och
riktlinjer fran Maklarsamfundet och

redovisningsstandarden REX stéller 6kade krav pa
féretaget, anstalida, kunder, leverantorer och
samarbetspartners.

[ E’J Syl.sQvY¥Zh-rkvsXwt-h ]




Verksamhetsaret 2022
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ekonomi, juridik och fastigheter utvecklar vi
Sveriges foretagare och bidrar till ett mer
hallbart samhalle.

UtGver att var radgivning bidrar tili ett halibart

och langsiktigt féretagande s4 finns vart
halibarhetsfokus dven med oss i allt ifran hur vi

arbetar med medarbetare, media, och

everantérer, till hur vi arbetar med utslépp,

férvary och utrustning.

Det genomsyras aven i vart arbete med
antikorruption och visselblasning, samt i var
strivan efter att bidra till de globala
hallbarhetsmalen.

Agare, bolag och styrning

I s } Vara intressenter och deras

£ By k) Initiativ och héndelser som bidrar
v ek

-/ till 6kad hilibarhet

Vart bidrag till de Globala malen

Med den har rapporten viil vi ge en transparant
inblick i hur vi pa Ludvig & Co Group AB och véra
dotterbolag tillsammans arbetar fér att bidra till
hallbarhet for medarbetare, kunder och
samhallet i stort.

| rapporten géar vi igenom nedan kapitel:

Sociala forhallanden: bemanning,

mangfald, utveckling, hilsa och sikerhet

Miljo- och klimatpdverkan

Styrning

Skadestand och reklamationer

[ @’ | .[ﬁ
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Hallbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB 2022

e J

Agare, bolag och styrning

Agarférhallande och radgivande bolag

Ludvig & Co Group AB 4gs till 100 % av Ludvig &
Co Holding AB, organisationsnummer 559089-
3326, med séte i Stockholm, som i sintur &gs av

huvudagaren LRF.

Vart héllbarhetsarbete stéds av, och ar i linje
med Altors och LRFs hallbarhetsambitioner.

Vara radgivningstjanster levereras till kund via
foljande av vara bolag:

e ludvig&CoAB

» Bokoredo AB

e  Komplett Utford Redovisning i Nykoping AB

o MK Addera Ekonomi AB

e MAREDQ Ekonomi AB

e Ecofront Ekonomi & Redovisning | Dalarna
AB

¢  Qdklint Konsult AB.

» Slanza AB

e  Account|T AB

e Oresunds Redovisning AB

Grint Paraply |
Sverige AB
Account IT AB
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- Ludvig &CoAB

Var dgarstruktur

~ resund
Redovisning AB

Ovriga bolag

For att bista tjdnsteproduktionen finns vart
Shared Servicecenter inom bolaget Coincept
Accounting Solutions Pvt Ltd beldget i Pune,
Indien.

Under varumarket Grént Paraply i Sverige

erbjuder vi aven skogségare, privata sa val som

offentliga, méjlighet till gruppcertitiering inom
skogsstandarderna PEFC™ och FSC®,

Notera att denna rapport redogér fér nedan
bolag som utgdr cirka 90 % av koncernen:

o Ludvig &Co AB
e Coincept Ltd
e Bokoredo AB

P4 figurerna nedan finns dgarstruktur och
storleksforhallandet mellan bolagen beskrivna:
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Hallbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB

W Ludvig & Co AB [78,1%]

71 Coincept Ltd [6,76%]

21 Ludvig & Co Fastighetsiérmedling AB (6,1%]

B Bokoredo AB. [3 ,3%] |
"1 Qresunds Redovisning AB[1,61%)

73 Odklint _
Konsult AB [0.97%]

M EcofFront Ekonomi
& Redovisning |
Dalarna AB [0,64%]
M Komplett Redovisning [0,64%]

Ekonomi [0,48%1

® Ludvig & Co
G rou p AB [@:OS%]

W Gront Paraply
i Sverige AB{0%]

Lt Account T

Styrning
Bolagsstyrningen sékerstélls genom ar

2022

heltidsanstallda per bolag, dven kallat FTE.

vetsordningen

for styrelse, instruktion for ekonomisk

"apportering

och instruktioner for verkstallande direktorer i de

olika bolagen.

Vi folier lagar och férordningar genom bland annat

interna policys, riktlinjer och strukturer
arbetssatt,

ade interna
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Vara dgare, kunder, medarbetare och
samhallet som stort stalier hoga krav och

férvantningar pa oss som foretag, och i linje

med var vision och vara mal strdvar vi dagligen

efter att UFJ'P:fY lla dessa.

Vara kunder foérvantar sig att vi ar ett

radgivande bollplank och att vi tillgodoser deras

ataganden.

Vara medarbetare forvantar sig en trygg
arbetsmiljo dédr de far utvecklas och véxa.

Vara dgare forvantar sig att vi sakerstéller
lénsamhet i verksamheten och skapar utrymme
for tillvaxt..

Vara leverantorer forvéntar sig en tydlig
kravstéllare och att vi betalar i tid.
intresseorganisationer vill ha en part som bidrar
med expertis och driver fragor som ar relevanta
for toretagare.

Media férvantar sig att vi gor kvalitativa
uttalanden inom vara radgivningsomraden som
ar till nytta for allménheten.

Politiker forvantar sig att vi bidrar till 6kade

fragor kring féretagande.

Lokalsamhallen forvantar sig att vi bidrar till fler
arbetstilifélien, 6kar mojligheten till ett

framgangsrikt 'fﬁfetagjfan'dé och bidrar till

[ﬁ’/ SyLsvYZh-rhysXwi-h
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Certifieringar

For att sdkerstalla hallbar och kvalitativ
radgivning till vara kunder sa ar viinom
koncernen bland annat anslutna till Srf
konsulterna, Maklarsamfundet och certifierade
inom kvalitet (1ISO 9001:2015)

och miljé (1SO 14001:2015) och har
gruppcertifikat for FSC® och PEFC™.

Okad hailbarhet genom férvarv

Som storre aktdr i redovisningsbranschen ligger
vi i framkant gallande affarsrelaterade fragor
som utveckling av arbetssatt, féretagsradgivning
och dven nar det géller hallbarhetsarbete.

Var strategi med forvarvade bolag innebar att
kunder och medarbetare éver tid inforlivas |
Ludvig & Co:s arbetssétt, riktlinjer och policyer
fullt ut. Detta innebdr att de ocksa tar del av vart
hallbarhetsarbete gallande bade yrkesutférande,
miljdarbete och sociala och personalrelaterade
faktorer, som exempelvis inkludering i
kollektivavtal.

Vi ser ett stort vérde med att kombinera véara
styrkrar med valskotta lokala verksamheter som
har en hég kompetens och stark férankring i
naringslivet i sitt ndromrade, och vi har en tydlig

fler kunder och medarbetare genom forvarv.

plan for hur vi framat vill utvecklas och véxa med

Pandemins effekter

Pandemin fortsatte att prégla delar av 2022 och
vi har fortsatt hjélpt vara kunder kring

' eg.e'rfifn,gﬁeﬂis stodpaket och med ekonomiska
analyser av deras verksamheter.

Den fysiska distanseringen bidrog till ¢kad
anvandning av digitala verktyg for bade kunder
och medarbetare, | var radgivning tillampar vi

numera flera arbetssétt dar vara kunder i storre
utstrackning kan fa kvalitativ radgivning pa

distans genom digitala I6sningar och forbattrade

funktioner for digitala moten.

Med hjalp av digitala kanaler i form av bland
annat webbinarier har vi fatt forutsattningar att
fortsatta dela med oss av vara spetskunskaper

till kunder och potentielia kunder. Gensvaret i
farm av antai’ deltagande wd tlllstallnlngama har

Da_r de_t har bed_om_‘ts_sem _rele_van_t har Vi S_tézl'l"‘t
om véra interna utbildningar till digitala format,
vilket har skapat flexibilitet vid introduktion av
nya medarbetare och vidareutbildning av
befintliga medarbetare

Ur ett alimént hallbarhetsperspektiv medfor de
nya arbetssatien storre flexibilitet for bade
medarbetare och kunder.
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Héllbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB 2022

Mal 8 - Anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

Vi bidrar till mal 8 och i betydande omfattning il
deimél 8,1 Hallbar ekonomisk tillvdaxt genom att:

1. iF‘ér-b-é?t:t-r-a_ och utveckla Sve-r’i;g_e--s_ foretagare
genom rddgivning. Med var kompetens inom
Ekonomi, Skatt, Affarsradgivning, Juridik och

Fastighetsformedling levererar vi vardeskapande

radgivning som bidrar till halibar ekonomisk
tillvéxt for véra kunder. Genom var radgivning |
arbetsratt sakerstaller vi dessutom att lagar
inom arbetsratten efterlevs.

2. Optimera foretagares inkomster genom
skatteradgivning och skatteplanering. | arbetet
tar vi hansyn till sociala trygghetssystem dar vi i
var radgivning fokuserar pa langsiktigt halibara
resultat som ger naringsidkaren trygghet vid
pension eller vid storre skada som kan leda till
{dngre sjukdom.

3. Hjalpa skogsdgare med att u ppratia
skogsbruksplaner och nyckeltaldatabaser for att
kunna planera sitt brukande av skogen och
utféra ratt skogsvardsatgarder for ett hallbart
skogsbruk samt for att maximera ekonomiskt
utfall.

4, Oka digitaliseringen inom véara affarsomraden
for att mojliggéra en flexiblare arbetsmiljé,
enklare arbetsférdelning och avlastning vid
arbetstoppar vilket eder till battre a-r-bjétism.iéijéj

och-arbetsvillkor tor vara medarbetare.

5. Stotta ungas praktik och utbildning genom
vara internshipprogram, internutbildningar,
undervisning pa universitet/skolor, mottagande
av praktikanter samt handledning av
uppsatssirivande,

(x

Mal 11 - Hallbara stader och samhaélien

Vi bidrar tilt mal 11 och specifikt till delmal
11.6 Minska staders miljopaverkan genom att:

1. Erbjuda miljéradgivning till kund inom Greppa
naringen (som syftar till att minska utslapp av

klimatgaser, minska évergddning och for att
framja en sdker anvandning av
vaxtskyddsmedel), samt genom att erbjuda

marknaden PEFC™ certifierade
skogsbrukspianer i var skogliga radgivning.

Vi-erbjuder dven energiradgivning till kund inom
ramen for klimatklivet, vilket framjar sparsam

korning och investering i solpanel.

uppféljning minskar vi miljdpaverkan som kan

uppkomma i samband med tiansteresor, och
samtidigt bidrar vi aven till delmal 11.2

Tillgangliggor hallbara transportsystem for

alla,

Med var ndrvaro-som arbetsgivare och radgivare
over hela landet skapar vi arbetstilifallen som
framijar nationell och regional
utvecklingsplanering, vilket bidrar till delmal 11.A
Framja nationell och regional
utvecklingsplanering.
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Hallbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB 2022

Mal 15 - Ekosystem och biologisk mangfald

Vi bidrar till mal 16 och sérskilt genom delmalen:

16.5 Skydda den biologiska mangfalden och
naturliga miljder, 15.A Oka de finansiella
resurserna for att bevara och héallbart nyttja
ekosystem och biologisk méngfald och 15.B
Finansiera och skapa incitament for hallbart
brukande av skog.

Vi bidrar till delmélen genom:

1.Vart bolag Grént Paraply och dess
gruppcertifiering av skog som bidrar till att
ckosystem med hogst biologisk méangfald
avsatts.

Ge-nom* G-'rfjn-t Fi’a-ra-p'i'-ys skog-scerti-ﬁ*e-riing av

for al.l;a; ek.e_sy-st_em. lnkl_uswe-- be;,rg-, sa mt ._a.ta..r sig

att skota skogen pé ett ansvarsfullt och hallbart

satt.

Kommunala certifieringskunder féngar in den
lokala férvaltningen av ekosystem och biologisk
mangtald och ger sina invanare majlighet till
rekreation och friluftsliv,

Vid revision av certifierad skog sakerstaller
Gront Paraply att de ekosystem som har hégst

biologisk méngfald blir de som faktiskt avsatts.

2.Verksamheten pa Ludvig & Co bidrar genom
ra_dgwmngen inom Tvéarvillkor, zFé'rgjffjnijn.g och

de skogsbruksplaner som kartlagger biologiskt
vardefull skog och natur.

Tvarvillkorsradgivningen till kund reglerar inom
omradena milj6, klimatforandringar, god
jordbrukarhavd, folkhélsa, djurhélsa och

vaxtskydd.

punkter bland annat regelverket om fo rgroning,
optimering av biologisk mangfald och flerarsplan
tor forgréning.

Genom s:kbgszrédgiv ningens grona
skogsbruksplaner for kunds rakning bidrar vi till
att férvaltningen av skog &r i samspel med
ekosystem och biologisk mangfald.

Skogsbruksplaneverksamheten ingar under
ECSKOG:s gruppcertifiering av
skogsentreprendrer enligt PEFC™.

Vi levererar en skogsbruksplan dar hansyn tas
till skyddsvarda miljder.
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Utveckling
Medarbetarna i Ludvig-koncernen ska ha

arbetade timm

ar dversatt till motsvarande
da..

relevant kompetens ;dag och kontmuer]:gt rusta
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heltidsanstallc

Mangfald

Vi efterstravar jamn kénsfordelning i alla
arbetsgrUpper med siktet paen 60/40 térdelning
i varje arbetsgrupp. Vart viktigaste verktyg for
att na fordelningen ar vara rekryteringsprocesser
dar vi aktivt ska arbeta for att hitta kandidater av
det underrepresenterade konet.
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karridrvagar skapar vi
medarbetare kan véxa och fa tillgang till ett
kontinuerligt larande.

Samtlzga medarbetar‘e far mOJllghet att
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Tabellen ovan visar andelen kvinnor inom varje kategori och bolag, dar
Coincept Ltd har en féredémlig férdelning genomgéende.
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Anstandiga arbetsvillkor

Vi har noll tolerans mot krankande sarbehandling |

vara verksamheter. Vara praktiska verktyg for att
motarbeta krankningar ar vara policys och riktlinjen
inom omradet. P4 Ludvig & Co AB forstarker vi detta
yiterligare genom informationsinsatser.

Ludvig & Co AB &r medlem i Svenskt Naringsliv och
knutet till kollektivavtalet Almega Tjansteféretagen.
Motpart dr arbetstagarorganisationerna Unionen och
Saco.

Coincept Accounting Solutions Pvt Ltd har inget
formellt kollektivavtal men har motsvarande reglering
genom HR policy, och fér Bokoredo AB aterfinns

att foretaget foljer villkoren for ITP1 gallande
tjanstepension.

ataganden fran bade arbetsgivare och medarbetare
for att sakerstélla ansténdiga arbetsvillkor for
samtliga medarbetare inom koncernen.

Halsa och sdkerhet

Coincept Ltd 3,12 procent och Bokoredo AB 7,35

procent.

Under 2022 rapporterades totalt tva tillbug, bada
intraffade in Ludvig & Co AB. Handelserna &r
omhandertagna och korrigerande atgéaraer har
vidtagits.
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Inom miljdomradet har vi gjort en forflyttning till att

utsléppsberédkning Greenhouse Gas Protocol, GHG
Protocol.

Vi har fordelat vara utslapp i tre kategorier enligt.
GHG Protocol, dar kategorierna ar:

Scopet - véra direkta utslapp fran foretagsdgda och
leasade fordon.

Scope 2 vara indirekta utslapp i form av inkdp av

el.

Scope 3 indirekta utslapp som kommer av inkopt
eller leasad IT-utrustning (datorer, skrmar, telefoner
och annan utrustning), tjansteresor (flyg, tag, hyrbib),
hotelldvernattningar och investeringar i form av
pensionsavsattningar.

Sammantaget fangar vara métningar
uts Ié_prp.s@'mrédeh. som ar relevania for vara
verksamheter,

Miljsbokslutet 2022 har vi gjort i samarbete med

Var interna data kring forbrukning, inkdp och leasing
har genom Our impacts omvandlats till ton
koldioxidekvivalenter, tCOze. Enheten CO2e

utslappskallor.

a Scope 1 ® Scope?2 = Scoped

kvantifiera vara utslapp i enlighet med standarden for

Utfallet for 2022 summeras till nedan per Aktivitet
och per Scope:

» Scopet

Foretagsédgda eller leasade fordon:

Seope 2
Eiforbrukning kontorslokaler:

3016 tCO.e

O;I[I' tC02e

Foretagsdgda eller leasade fordon:

19,7 tCOze

Hemarbete: 0,738 tCOse
Inképt IT-utrustning: 282 tCOze
Investeringar: 815 tCO.e

Lokaler eller omrade: 27,7 tCO.e

(Flyg: 68,12, Hotell: 5,63, Hyrbil: 4,84, Taxi:
2,07, Tag: 0,08)

Diagrammet ovan visar forhallandet mellan de olika utsfdppskategorierna,
dar den storsta andelen utsldpp utgors av Scope 2 - vara indirekta

utsladpp i form av inkép av el.

: [’v’ [ SyLsQvYZh-rkvsXwi-h




Héllbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB 2022 ‘

E ek

kL

B B 0. gy 0

B oo o e BT
JLESR Y. G aig

D

Y R, tAL -.ﬁ.:f‘:.g_.iis ey e -';f.,* ATy e s ﬂ«h I AL T R % 2
IR AV ey Kan ocn ulrall

Per aktivitet Ton COze/ar %

Léﬁlﬁf?a’lﬁ*zr eller omrade . 3 043 P&l
investeringar 815 19
Inkopt material 282 6
Foretagsagda/leasade fordon 92 2
Tjansteresor 81 2
Hemarbete L O

Totalt 4 314 100

Tabellen ovan visar en sammanfattning per aktivitet (Market-based, ton COe).

Diagrammet nedan visar storleksférhéllandet mellan ovan aktiviteter.

ton CO,e

= Lokaler eller omrade = Investeringar
a Inkopt material ® Foretagsagda/lieasade fordon

« Ti@nsteresor # Hemarbete
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Cirkular utrustning
) Vi hyr véra priméra arbetsverktyg (datorer och
telefoner) i stor utstrdckning. Att utrustningen dgs av
foretag som har etablerad logistik fér bland annat
distribution och returhantering, och dessutom har

» Vifar en l6sning dar vi med en liten insats
bidrar till att forlanga livscykein pa dessa
produkter.

» Genom omsorg fran leverantérer som har
terbruk som sin karnverksamhet far

produkterna férnyat liv innan de gar ut pa

For att hantera de telefonervi dger (som koptes in
2019 innan vi borjade hyra telefoner) har vi ett
samarbetsavtal som sakerstéller att telefonerna som

ateranvandning alternativt atervinning.

2022 gick 22 laptops, 2 telefoner och en lasplatta till

telefoner-gick till atervinning.

| (V| SyLsQvYZh-rkvsXwt-h }




Hallbarhetsrapport Ludvig & Co Group AB 2022

_I n_g:a forek.&mster av s_ankt_lner tll_l_ folid av brott mot

sociala-, ekonomiska- eller miljolagar och regler

noterades under aret.

| vara tjiansteleveranser till kund &r efterlevnad av

penningtvattslagen ett viktigt verktyg for att

motarbeta penningtvatt och finansiering av terrorism.

Det finns entydlig kravstéllning gentemot oss i
'ef—*t‘e’rl-e'v nﬁad -a-v p-en-n-i’-ﬁ gt'v-é t‘ts‘la-g e-n- G‘Ch v’i" §'t-'e;rf-iz;n nsi
Penmngtvattslagen syftar tull att forhlndra att vara
verksamheter eller vara kunders verksamheter
utnyttjas fér penningtvétt och finansiering av
terrorism.

Vi har etablerade rutiner kring penningtvatt och
utvecklar kontinuerligt vara stédverktyg for att
efterlevnaden ska vara s& smidig som méjlig for kund
sa val som medarbetare. Vi 8r dven registrerade hos
F-i"]anspohsen och har tillgang

till anmalan om misstankt penningtvatt genom deras
rapporteringsportal goAML.

| enlighet med kraven i visseiblasarlagen finns
visselbldsarfunktioner etablerade i vara
verksamheter, detta 1or att skydda
mformatlonslamnaren sa val som den som &r foremai

externa vnsse._.i..b;l_as.a._re.,-

Kundens integritet & Datasdkerhet

Personuppgifter och individens kontroll dver dessa
utgér grundldggande ménskliga rattigheter, Detta har
blivit mer uppenbart | var digitala samtid dar data till

stor del &r en mojliggérare i vardagen men som i fel
hander kan utgéra en krankning av den personliga

integriteten.

Vi jobbar kontinuerligt med dessa fragor, exempelvis

genom:

» vart dataskyddsombud vars uppgift &r att
bevaka de registrerades rattigheter och aven
vara en radgivande instans for
ledningsgrupperna.

» obligatorisk utbildning inom
informationssakerhet och dataskydd for alla
anstallda.

> att ha etablerade kanaler och rutiner for
rapportering, hantering och uppfolining av
person gu'pngggfif tsincidenter.

Ut-‘léckliﬂg framat
Inom vara verksamheter infor vi under 2023 en
gemensam Uppférandekod.

Syftet med uppforandekoden &r att sékerstélla en
hog standard inom frdgor som ror affarsetik,
manskliga rattigheter, arbetsratt och milj6, samt att

tydliggéra hur vi agerar och vad vi férvantar oss av

medarbetare, externa konsulter, chefer,
styrelseledamoter-och andra som agerar for var
rakning.
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2 Vi haller en hdg kvalitét pa radgivningen tili vara
2 kunder, och i var kontinuerliga matning ser vi att

3 kunderna ar néjda och ger oss 9 av 10 i kundbetyg.

| de fall rekiamationer 4nda uppstar tas dessa om
hand och {o6ljs upp av var centrala
reklamationsfunktion..

Vi arbetar kontinuerligt med att minska antalet
reklamationer genom exempelvis vart pdgaende
arbete med att fortydliga véra processer, dar malet ar
att standardisera och férenkla kvalitetssakringen i
alla led 16r att pa sa satt minska risken for
reklamation och skadestand.

Agarforhallande

Ludvig & Co Group AB 4gs till 100 % av Ludvig & Co
Holding AB, organisationsnummer:-558089-3326,
med séte i Stockholm.

Forslag till disposition av féretaget vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel (kronor):

Balanserade vinstmedel 509 903 007

Arets vinst 50 434 321
560 337 328

Disponeras sd att i ny rakning dverféres 560337 328

Koncernens och moderbolagets resultat och stélining i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och

| i
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Resultatrdiming - honcern

Belopp i tkr

- Jan-dec 2022

Jan-dec 2021

Nettoomséttning
Ovriga rérelseintikter

Rirelsens kostnader

Handelsvaror

fﬁurigaz-extefna kostnader
Personalkostnader

Av- ach nedskrivaingar av materiella och

immateriells antaggningstiligangar
Ovriga rorelsekostnader

Summa rirelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter ochliknande resultatposter.

Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansnetto

Resultat efter finansiella poster

Boksiutsdispositioner
‘Koncernbidrag, idmnade.

Resultat {dre skatt

Bkatt pd &rets resultat’

Argts resultat
Varav han fﬁ!-’.ﬁgﬁtﬁfﬁf |
mioderféretagets aktiedgare

27

1293 396
14 404

1245070

4 169

4, 5.

1307800

10718
=328 281

=878 177

~160 883

1249238
13 37

-303 636
837 523

~1379935

712135

3310

-9.940

6630
-78 765

~233

-79 004

-6 975

2592

-67 403

'-ﬁ 904
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Ludvig & Co Group AB 559089-3276

Balansrilning - koncern

Belopp i tke

Not-

2022-12-31

2021-12-31

TILLGANGAR
Anliiggningstiligdngar
immaterislla anl3ggningstillgdngar
Kundrelationer

Goadwill

Materiella anlaggningstiligingar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella -anfﬁggnfngsfﬂ{qéﬂgar
Agarintressen i dvriga faretag
Uppskjuten skattefordran
Andraléngfristiga fordringar

Summa anliggningstiligdngar

Omsittningstillgdngar
Varulager mm
Fardiga varor och handeisvarar

Kortfristiga fordringar
Kundferdringar

Aktuell skattefordran

Upparbetad men ej fakturerad intakt
Ovriga fordringar
Redovisningsmedel

Forutbetalda kostnader och.upplupna intékter

Kassa och bank
Kassa -och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

10
1

35 517

213 806

12

20133

255 423

20978

20133

19000

658
9053

20 978

15:0C0
507
3470

15

17

24711

146 568

140 848
36 058

16977

295378

1676

N2.854
14489
87330
15674

' 12:9 68 3
40 249

409 273

109535

400321

108 611

109 535

518 809

108 611

910 608

805 986

@]
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Ludvid & Co Group AB 559089-3276

Balansrikning - kencern {(foris)

Belopp itkr

Not 2022-12-31

2021-12-31

EGETKAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

'Aktiakapitﬂl

Ovrigt tillskjutet kapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat’

Summa eget kapital

AvsIttningar

Avsittningar for uppskjuten skatt

Ovriga avsattningar

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitu
Ovriga skulder

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Fakturerad men-gj upharbetad intdkt

Leverantrsskulder

Skulder till maderfaretag
Ovriga kartfristiga skulder
Aktuell skatteskuld

Redovisningsmedel

Upplupna kostnader och farutbetalda intakter

50
918984
=511 7189

7244

7244

15 19 966

18 o 6436

26402

19
20,22, 23 207 385
6 048

213433

20,21, 22,23 7247
7.288

28 552

266

105797

13789

140848

24 » 114511

418 298

50
518 984
-425 845

93189

93188

26 541

50383

213257
- 10:-897

224,154

14 495

48547
292
131 €75
3408

Eget-kapital 2020-12-31

SUMMA EGET KAPITAL GCH SKULDER

Koncernens forindringar i eget kapital (tkr)

Aktiekapital

Ovrigt. tillskjutet
kapital
517 484

_ 665377

Annat eget kapital
inkl.arets fesultat

346 779

Totalt eget kapital
470 755

Erhalina aktiedgartillskott
ﬁmrﬁkn!nggdiﬁerense;ﬁ
Arets resultat

Eget kapital 2021-12-31

1500

518 984

241
79 307

1500

243
79307

Omrakningsdiiferenser
Arets resultat
Eget kapital 2022-12-31

518 984

-425 845

34
-85'979

-511790

93189
34
-85979

1244

| [/ | syLsav¥zh-rkvsXwt-h }
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Ludvig & Co Group AH 559089-3275

Hassaflddesanalys - toncern

Belopp i tkr

Not 2022

2021

Den ldpande verksamheten
Rérelseresultat
Avskrivningar

Ji s'tﬂ*ri"n_.:g for Hvriga poster 5nm"intﬂ.'-ing;ér i kassaflodet:

Erhallen ranta

Erlagd rinta.
Betald inkomstskatt

Kassafléde fran den lépande verksamheten fére
forandringar av rirelsekapitat

KassaflGde fran fordndringar i rorelsekapital

.

Okning(-)/Minskning{+) av varulager-
Okning(-)/Miniskning(+).av kundfordringar-
Okning(-)/Minskning(+ y-av ovriga rorelsefordringar

Qkning(+)/Minskning(-) av leverantdrsskuider

Gkning(+Y/Minskning(-) av dvriga rrelseskulder.
Kassafléde fran denlépande verksamheten.

Investeringsverksamheten

Férvary av-dotterbolag:

Inkép-av materiella anidggningstillgingar
Inkop av immateriella anlaggningstillgangar
Fdrsadljning av rorelse i form av.inkrdm
Forvarvade likvida medel

Forandring av finansiella anldggningstillgdngar
Kassaflode frin Investeringsverksambeten

Finansieringsverksamheten
Upptagna fan
Aimortering av 13n

Kursdifferens | itkvida medel

-72135
160 883

27 =0 164

6 1887

¥, =7 473

69082

6475
-2023
207
-19-995
41730

13863

-3 002

3000

1.568

1556

14 495

-14 495

924

108611

26 103 835

-58 531
153 956
936

-6 865

~3254

85 242

-16 241
-1 242
4 532

2737

1715,

92 142

Likvida medel vid arats slut

@
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Resulialvdlining - moderidreiag

Ludvig & Co Group AB 559088-3276

Eé.l‘ﬂpp. i tkr

‘Not

Jan-dec 2022

Ja-n-'.ﬁﬁec'?ﬂff_

Nettoomsittning

10718

8 253

8253

175 Qvriga externa kostnader 4 4268 -3 889
2 789 -8:830
A Ovriga rorelsekostnader ~14 -17
4 | 12178 - -12 736

T
iy |
Ly
-
Fea |
o8
A~
o4 |
W
et S
=
m.
e
4]
-
L
1
o]
& u
4
]

i
H; Rirelseresultat 1460 4 483

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter & 20

Rantekostna der och :]I'i:lgnang;lzg. resultatposter 7 ~13 061 | ~10 920
Resultat efter finansiella poster | ~14 500 ~15°473

Bokslutsdispositioner
Erhalina koncernbidrag 75762 48 303

Resultat fére skatt " 61262 - 32 830

‘Skatt pa drets resultat

Arets resultat | | 50 434 75 384

(V| SyLsQuYzh-rkvsXwt-h




Ludvig & Co Group AB 558089-3276

Ralansyilining - moderfdretay

T

Not

- 2022-12-31

2021-12:31

TILLGANGAR

Anlaggningstiligangar

Finanslella anlaggningstillgdngar
Andelar i koncernforetag

Agarintressen |- ovriga faretag
Summa anldggningstiiigdngar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernfaretag
Ovriga fordringar

Farutbetaida kostnader och upplupna intakier

Kassa och bank

Summa emsittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

13
T4

882798
15000

8B4 249
15.000

17

897789

47882

7
306

o4

- 4B236

1081

517

4 820

1081

48 317

4820

5337

947 15

904 586

@
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Ludvig & Co Group AB $59089-3276

Balansrilining - moderfiretag

Belopp i thr

Not

2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapitaf
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat.
Arets resultat
Summa eget kapital

Avsittningar
Ovriga avsattningar

Langfristlga skulder
Skulder till kreditinstitut
Skulder till koncernfaretag

Skulder till kancernfdretag
L.everantdrsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kastnader och farutbetalda intakter

28

29

18

19
2 AY

20,21,22,23

24

50

20

80

508 803
50434

560 387

5000

50

484 519
25 384

509 953

26 541

5 090

207 385
102 104

26 541

213257
76 697

et

309 489

7247
1052
1%7
13651
46023

4030

289 954

12143

847115

904 _5_36 "

Muodarbolagels fordadringar | eget kapital k)

Aktickapital
Eget kapital 2020:12-31 o 50 493530

Balanserst resultat

Arets Resultat

-10 911

Summa
483068

Disposition-enligt besiut av drets drsstamma,

balanseras | ny rakning =10 811
Erhdlina-aktigagartillskott 1500
Arets resultat :

_Eget kapital 2021-12-31 50 484 519

1500
25 384

_ 309953

Disposition enligt beslut av arets drsstamma,

balanseras i ny rékning 25 384

Arets resultat

Eget kapital 2022-12-31 50 509 803

90 434
560 387
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Kassarlodesanalys ~moderitretaget

2022

2021

Belopp i tkr

Den lépande verksamheten

Roreiseresultat
Erhallenranta
Erlagd rénta

Betald inkomsskatt

Kassaflade-fran forandringar | rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+Y av fordringar
Okning(+3Minskning(-). av leverantérsskulder
Okriing(+)/Minskning(=) av skulder

Kassafléde frdn den l6pande verksamheten

Investeringsveriksamheten

Fitandring-av finansiella anliggningstiligangar

Forviry av dotterforetag

Kassaflide frin investeringsverksamheten

Finansieringsverksamhaten

Upptagna lan
Amortering av lan
Kassaflode frin finansieringsverksamheten

Arets kassafldde
Likvida medel vid drets st

26

=1 460
20

11686

985

173
-330
-28 836

4 484

-9 615.
-536.

-531
204

4039

42 704

- 741

; _?#1

54 200

<14 485

39705

4 820

3740

-10.923

~44°904
-4d Q04

70400
41506

58.804

1843

1081

2977
4820

1 SyLsQu¥Zh-rkvsXwt-h

I TR e P N P




[y

e g

bt p

i

A 1

t:?

Ludvig & Co Group AB 558088-3276

Moter

Not1- Redovisnings- och.virderingsprinciper
Arsrﬂduwsnlngen har upprattats i enlighet med arsredﬂvlsnmgslagen och Bokfaringsnamndens allmanna rad
BFNAR.2012:1 Arsredﬂwsnmg ochi koncernredovisning (K3).

Redovisningspringiperna & oforandrade jamioet med fg ar.
Tilgdngar, avsattningar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget anpat anfjes nedan.

intaktsredovisning | |
intﬁkter'ha'r' tégit"s u;jp ti!i verkli'gt' vﬁ'n:le av'vad SOMm erhéilits’ﬁl'ler kamm’er att“erhélia'sﬂth red'nuisas-i'd'en nmfétt'nin_g_ det

t_ll_i-fﬂrii.tligt--s.at_t;-__

Pégaende tjinsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag pa l6pande rakning redovisas som intakt i takt med att-arbetet utfors och material [evereras eller forbrukas

innebdrande att vinsten frénuppdragen.avraknas successivt. Uppdrag avseende fastighetsformedling redovisas vid faktureringstillfallet.

Or-det inte 8r sannolikt att betalning kommer att erhdllas for belopp som redan har redovisats som intdkt redovisas det belopp
som sannalikt inte kommer att erhaltas-som en kostnad.

Rﬁddv!sntngsprinciper for enskilda balansposter

Immateriela anlﬁ*gg;nings-tiilgéﬂ gar som-férvarvats dr redovisade till anskaffningsvarde minskat med ackumuierade avskrivningar.
ochrnedskrivningar.

Avskrivningar
Avskrivning sker hn;art Gver tlllgangens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas soin kostnad | resultatraknmgen

Nyttjiandeperiod
Farvidrvade immaterielia tillgangar
Koncessioner, patent, icenser, varumarken 20%
Licenser 20%
Goodwill sch-kundrelationer 20%

Matenelia anlaggmngataligénga_r redavisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar
i anskaffningauardet ingar forutom inkdpspriset dven utgifter som:ar direkt-hanforliga till farvarvet.

Tillkommiande utgifter

Tillkommande utgifter som u_ppﬁgl'!er-ﬂilgé‘ng_s'kritari&t raknas-in i tilgdngens redovisade virde: Utgifter t8r IBpande

underh3ll ochreparationer redovisas sam kostnader nér de uppkommer.

Avsikriviiingar
Avskrwnlng sker I:njart dver tillgéngﬂns heraknade nyttjand&pﬂr:ﬂd Ef‘tEESﬂm det éterspeglar den forvantade forbrukningen av.

Nyttjandeperiod
Inventarier 20%

N_Edskrwnmg sk;er_ nmyardﬁnedgangﬂn bEdﬂ[‘ﬂS vara bestaende_nﬂh__prﬂvas_mdl_wd_uellt

Leasing
Alla lgasingavtal har klassificerats som finansiella eller operationella leasmgavtaf Ett finansieilt leasingavtal arett Ieasmgavtal

-enhgt vilka de-tisker och furdﬂlar som &r fnrkmppade med att dga-en tsi!géng i allt vasentligt overfors fran-leasegivaren till leasetagaren..

Ett aperationellt leasingavtal 3t ett leasing avtal som inte dr ett finansiellt leasingavtal.

Finansieila feasingavtal
Réttigheter och skyldigheter enligt finansic!la leasingavtal redovisas som tillgdng och skuld i kKoncérnens balansfakning,

Vid de"f'fﬁfs'ta' re'd'ﬂﬁs'nih'gSfiﬂfﬁ!iﬁt vﬁ'rderaﬁ tii[géngﬂn nﬂh Skul'den till'{i'et Iﬁgﬁfa av tiifgéngens verkliga Uﬁrde m:h

av skuld#n Eniigt Effektwrantemetnden Varlabla avgifter reduwsas 50 kﬂstnadar det rakenskapsar cle upnkﬂmmlt

Den leasada tiligingen skrivsiav éver nyttjandeperioden (leasingperioden).

Operationella leasingavtal |
De juridiska enheterna i koncernen redovisar samtiiga leasingavtal, sdval finansiella som operationefia leasingavtal, som

operationella leasingavial. Operationella leasingavtal redovisas som kostnad linjdrt aver leasingperiaden,

[ E\’/ SyL.sQvYZh-rkvsXwi-h }




Ludvig & Co Group AB 558089-3276

Finansielta instrument
Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna | K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering sker utifran
anskaffningsvarde. Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar vardepapper, kundfordringar
blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor. Finansielta tillgangar tas bort frén balansrakningen ndr ratten att erhilla
} Kassafloden frén instrumentet har lopt ut eller dverforts och kancernen har dverfort i stort sett alla risker och

e formaner som ar forknippade med aganderatten, Finansiella skulder tas bort frdn balansrékningen.nar férpliktelserna hat

| reglerats.eller pA Finansiella skulder tas bort frén.balansrakningen nar farpliktelserna har reglerats eller pa

Y -annat satt upphort. |

™| Kundfordeingar och dvriga fordringar

b Fordringar redovisas som omsattningstillgangar till det belopp som térvintas bl inbetalt efter avdrag for

ey individuellt bedémda osdkra

P Laneskulder och leverantirsskuider |
L&neskulder ach Ieverantbraskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostnader.

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balanstakningen endast
d4 legal kvittningsratt foreligger samt dd-en reglering-med ett nettobelopp avses ske:eller-dd en samtida avyttring av
tillgingen och reglering av skulden avses ske.

N'éd-skriivniﬁg_-_s prﬁvnihg av finansiella'a niEg'gjﬁi‘n_gstilfl.g_gé'ngar
Vid vatje balansdag bedémer bolaget om det finns nagon indikation pa nedskrivningsbehov i nigon utav de

finansiella anlaggningstillgangar som dr vasentliga.

Ersdttningar till anstiilda

Som avgiftshestdmda planer klassificeras planer dar faststallda avgifter betalas och det inte finns férpliktelser att

betala nagot yiterligare, utdver dessa avgifter. Utgifter for avgiftsbestamda planer redovisas som en kostnad under den period
de anstillda utfar detjanster som ligger £l grund for forpliktelsen,

Foretaget har formansbestdmda pensionsplaner som finansieras via Alecta. Pensionspremier betalas redovisas som
avgiftsbestdmda planer i enlighet med farenklingsregeln som finnsi BFNAR 201211, vilket inneb3r att avgifterna
kostnadsfors i resultatrakningen.

Skatt

hirrar fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran redovisas for avdragsgilla tempordra skillnader
ach far majligheten att i framtiden anvinda skattemassiga underskottsavdrag. Virderingen baseras pd hur det

de'skattesatser och skatteregler som ar beslutade fére balansdagen-och har inte nuvirdesberaknats.

Uppskjutna skattefordringar har'u_ﬁrderats till hogst det belopp som sann-nl'ikt_k:nmm_er-att dtervinnas baserat pa
innevarande och framtida skattepliktiga resultat, Virderingen omprévas vafje balansdag.

Avsidttningar .
Eiravsattning redovisas i balansrakningen nar foretaget har en legal eller informell farpliktelse till folid av en intraffad

som kommer att kravas for att reglera farpliktelsen pa balansdagen. Avsattningarna omprovas varje balansdag.

Koncernredovisning

Dotterforetag.

_D_uttierfﬁrﬂt'ag,ﬁ_r'fﬁ_r_eta;g i vilka maderforetaget direkt eller indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet-eller pa annat
sitt har att bestammande Inflytands. Bestammande iriflytande inngbar en rétt st utforma ett foretags finansiella

forvarvaren fAr bestimmande inflytande. Fran och med denna tidpunkt ses forvarvaren-och den forvarvade enheten
som-entedovisningsenhet. Tilltimpningen av enhetssynen innebér vidare attalla tillgdngar Grklusive doodwill.och
skulder samt intakter och kostnader medraknas i sin helhet dven fﬁr-de!ﬁgd’a dotterforetag.

Anskaffningsvardet for dotterféretag bersknas fill summan av verkligt vérde vid forvarvstidpunkten: for erlagds
tillgangar med tillagg av uppkomna och dvertagna skulder samt emitterade eget kapitalinstrument, utgifter som ar
direkt hanfarliga till rorelseforvarvet samt eventuell tilliggskopeskilling, | forvirvsanalysen faststélls det-verkiiga
virdet, med nigra-undantag, vid farvarvstidpunkten av forvarvade identifierbara tillgangar och dvertagna skulder
samt mindritetsintresse; Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid farvarvstidpunkten. Frin och mad
farvarvstidpuniien inkluderas | koncernredovisningen det forvarvade faretagets intakter och kostnader, identifierbara

tillgdngar och skulder liksom eventuell uppkemmen goodwill eller negativ gaodwill.
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Goadwilt

Kencernmassig goadwill uppkommier nér-anskaffningsvardet-vid forvarv av andelar i dotterforetag Gverstiger det i
farviirvsanalysen faststillda virdet pd det forvarvade foretagets identifierbara nettotiligdngar. Goodwill redovisas
till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar-ach eventuell nedskrivning.

Negativ goodwill |
Negativ: goodwill uppkemmer nér anskaffningsvardet vid {orvarv av andelar i dotterfaretag understiger deti
forvarvsanalysenfaststallda vardet pa det férvarvade foretagets identifierbara nettatillgangar,

Tilldggskapeskilling

uppskattas pa ett tillforlitligt satt, ska beloppet ingd i det berakinade slutliga-anskaffningsvardet for den forvarvade enheten,

Justering av vardet pa tilliggskoepeskilling inom tolv. manader frén farvirvstidpunkten paverkar goodwill/negativ
goodwill. Justering senare an tolv- manader efter forvarvstidpunkten redovisas i kancernresultatrakningen.

Justering av férvirvsanalys

Justeringar senare dn tolv manader efter forvarvstidpunkten redovisas som en dndrad uppskattning och bedsmning.

Eliminering av transaktioner meflan koncernféiretag och intresseforetag
Koneerninterna fordringar och skulder, intakter ach kosthader ach orealiserade vinster eller forkester som-uppkemmer

‘med Intresseféretag elimineras i den utstrackning som motsvarar koncernens agarandel i féretaget. Orealiserade.
forluster elimineras p4 samma satt-som orealiserade vinster, men endast | den utstrackning det intefinns nigon
indikation pa ndgot nedskrivaingshehav.

Omrékning av vifdndska dotterforetag
Utlandska dotterforetags bokslut har omraknats:enligt dagskursmetoden. Samtliga posteri balansrakningen har
emraknias till balansdagskirs, Alla poster i resultatrikningen har omriknats till genomsnittskurs under rakenskapsaret.

medfort in-ellerutbetalningar. Som likvida medel klassificerar féretaget, forutom kassamedel, dispenibla:
tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som-dr noterade pd-en
"fﬂé[‘kl‘lﬁ{fﬂﬂ]ﬁlﬁ'ﬂﬂh har-en Kertare J6ptid &n tre manader fidn ans_kaff‘fﬁi’ng_stiﬂpunkt’en. -Fﬁrﬁndri’ngar i sparrade medel
redovisas | Investeringsverksamheten.

Redovisningsprinciper i moderféretaget.
Andelar | dotterforetag, intresseforetag och gemensami styrda foretag

Andelar i dotterfdretag, intresseféretag och-gemensamt styrda foretag redovisas till anskaffningsvarde minskat

med ackumuleradanedskrivningar-med tillsgg fér uppskrivningar.  anskaffningsvardet ingér farutom inképsprisat

averi utgifter som ar direkt hanforliga il {orvarvet.

Koncernbidrag och aktieagartiliskott

Koncernbidrag som erhdliits/lamnats redovisas som en boksiutsdisposition i resultatrikningen. Det erhalina/
lamnade koncernbidraget har paverkat {oretagsts aktuella skatt.

Aktiedgartillskott som [dmnas utan-att emitterade aktier eller andra egetkapitalinstrument erhallits i utbyte
redovisas | balansrakningen som en okning av andelens red ovisade vérde;

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver redovisas med:bruttobelopp.i balansrakningen, inkiusive den. uppskjutna skatteskuld
som ar hanforlig till reserverna.

Beokslutsdispositioner

Farandfingar av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrakningen.
Koncernbidrag redovisas som boksiutsdispositioner..

Egest kapital

Eget kapital delas i | bundet ach fritt kapital, i enfighet med ARLs indelning.

Not 2. - Uppskattningar och bedémningar

risk for vasentliga justeringar i redovisade vardenfor tillgingar och skulder under néstkommande dr behandlas i huvuddrag nedan:

Vérdering av kundrelationer och goodwill
il 152 mkr vilket ger eft bokfort varde p& 99 mkr. Balaget tar I6pande stallning till vardet av de koncernmassiga dvervirdena och bolagets beddmnping
ar att detinte finns ndgot nedskrivningsbehowv.

{6’/ SyLsQvYZh-rkvsXwt-h |
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Not 3 - Paersonal m.m.

Medelantalet.anstillda

2022

2021

Moderidretaget
Kvinnor

Min

Totalt i moderforetagat
Koncernen

Kvinnor

Totalt | kancernen

Redovisning av kénsfirdelning | féretagsledningen

852

390

1962

2022

729
384

1113

2021

 Andel kvinnor

Andelf kvinnar

Mo d&tfﬁre'tége-f
Styrelsen
Ovriga ledande befattningshavare

Ldner, andra ersdttningar och soclala kostnader

19%

0%.

33%

0%

andra
ersatiningar

Sociala kostnader
{varav pensions-
kostnader)

Léner cch
andra

ersattningar

Sociala kostnader
Lvarav pensions-
Kkostnader)

Moderfaretaget

Deotierfdretag

6.680.

583 395

3403
(1255)

251035

567 540

2767
1057

250117
(69:904)

Koncernen

590 075

254438,
(58 0632

2022

572:012

20Z1

252 884
(70961

L.éner och
andra

ersdttningar

Pensians-
kostnader

Loner och
andra

ersattningar

Pensions-
kostnader

”St:’{félﬁ eledambter-och VD-
{varav tantiem 0.0}
Ovriga anstallda

9370
(1.040)
580 705

56 188

9855
{212}
gv13V4 15?

68628

Koncernen.

Not 4 - Ersiittning till revisorer

590 075

58063

872 012

2022

70.961

2021

Koncernen- Ohrlings PricewsterhouseCdopers AB
Revisionsuppdrag

Revisionisverksamhet utover revisionsuppdraget
Skatterddgivning

Moore
Revisionsuppdrag

Sumima

Moderféretaget - Ghrlings PricewaterhouseCoopers AB

Revisionsuppdrag
Ravisionsverksamhet utover revisionsuppdraget
Skatteradgivning

Not 5 - Operationella leasingavtal
Leasingavial dir foretaget dr leasetagare
Koncernen

1 561

268

1829

18

1848

478

114

592

2022

107

195

262

60

962

2021

Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsigningsbara operationelia leasingavtal
Inem eft &r

Mellan ett och fem -ar

Senare §n femdr

Under perioden Kostnadsforda leasingavgifter

74973
75589

v

' S:?'Lﬁﬁ??z.h;-rk.v-s;;xm-ih l:

o]

150572

50 012

71151
73300

b 451

32 :.'23.9:.
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Not 6 - Rinteintikter och liknande resultatposter

2022

2021

Koncern en.
Rénteintakter, kreditinstitut
Rénteiniakter, dvriga

Mogerfaretaget

Ranteintakter, kreditinstitut
Rénteaintakter, Gvriga,

647
2 663

936

3310

20

936

20

2022

2021

Kohcernen:

Rintekostnader, kreditinstitut
Rintekostnader, Gvriga.
Ovriga finansiella kostriader

Moderféretaget
Rantekostnader, koncernféretag

Qvriga finansiella kostnader

Not 8- Skatt pa drets resultat

7304
169
2467

6 066
106
2343

9840

4423
7.256

1382

8 515

357
6036
1383 :

13 067

46,990

Koncernen: |
Aktuell skattekostnad

Moderforetaget
Aktuell skattekostnad
lllppskj uten skatt

ks

Avstimning av effektiv skatt

2622

Koncernen.
Resultat fore skatt

Skatt enfigt gallande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader

Ej skattepltktiga intakter

Skatt hanforlig tilltidigare &r

Negativt rantenetto som ej kan utnyttjas detta ar
Justering pga dndrad skattesats.

Redovisad effektiv skatt

20.5%

-79 D04

16275
-76 492

3146

-6 975

Moderforetaget
Resultat fare skatt

Skatt enligt gallande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader

Negativt rintenetto som ] kan utnyttjas detta ar
Negativt rdntenetto till annat koncernforetag
Redovisad effektiv skatt.

Not 9 - Koncessioner, patent, licencer, varumarken samt liknande rattigheter

20,8%

=12 620
-163

3 071
-1116

20.85%

2022-12-31

32829

-6 763
-111
108

-681

-7 &46:

.- kﬁncernen
Ingdende anskaffningsvarden
Vid drets slut

Ingdende avskrivringar
Vid arets siut

Redovisat viirde vid drets sfut

1350

1350

1350

1350

1350

-1350

1350

-1 350

SyLsQvYZh-rkvsXwi-h ]3
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Mot 10 - Kﬂﬂﬂ rglati oner

2022-12-31 2021-12-31

Koncernen.

ingaende anskaffningsvarden
Vid &rets slut

Arets avskrivning
Vid Arets slut

Redovisat virde vid arets slut

Not 11 - Goodwill

133 180

133180

-124 311

8879

2021-12-31

Koncernen.

Ingdende anskaffningsvirden
Arets anskaffningar
Omklassificeringar

iInkép via rorelseforvary
Avyttringar och ytrangeringar

Ingdende avskrivningar
Avyttringar och utrangeringar
G‘rﬁE—Iﬁ'ﬁ-ﬁfﬁﬁﬁfihﬂ-'ﬂf. |
Inkdp via rorelsefarvary
f\mts--avskrfijwﬁn_g

Vid -Arets slut

Redovisat virde vid drets slut

Not 12 - Inventarier, verktyg och installationer

648 886
903
210

578892

67 448
13

2656
-224

650 059

-428979

[

87

—

~128.323

648 BB6.

~303 887

224,

-1

-557 215

92 844

2022-12-31

213 907

2021-:12-31

Koncerfen

Ackumulerade anskaffningsvarden

Vid &rets borian
Avyttringar och utrangeringar
Omklassificeringar

Inkop. via rorelseforvary

‘Vid Arets slut

Ackumislerade avskriviingar
Vid arets borjan

Omklassificeringar
Ink&p via rérelseférvéry.
Arets avskrivning

Vid arets slut

Redovisat virde vid drets siot

Not 13+ Andelar | kencernféretag

85714

3002
2582
4776

84026
1438
-1 358
1.609

84 357

~64 736

2264

. &170

- 5922

85.713

64 224

70133

2022-12-31

Ackumuierade anskaffaingsvérden
Vid érﬂts b rlan:
Farandringar tillaggskopeskillingar

Nyanskaffningar
Redovisat virde vid drets slut

Saom en foljd av-att verksamheterna | Stanza AB 6ch Account {T Stockholm AB under 2022 har infarlivats i Ludvig & Co via inkrdmsfarvary,

har det redovisade vardena omklassificerats till Ludvig & Co.

Datterfdretag / Org or

Land/Sate

Andal

%D

884 249

-1451

72985

82798

H € dﬂw .5:3'1'5
véarde

884 249

........

Redovisat

varde

Bakoredo AB
Grant:Paraply i Sverige AB

Account IT Stockholm AR

Coincept Accounting Solutions Pr.Ltd

Gresunds Redovisning AB:

Ludvig & Co Fastighetsfarmediing AB

Stanza AB
QOdklint Konsult AB
MAREDQ Ekohomi AB

Ecofront Ekanomi & Redovisning.i Dalarna AB

MK Addera Ekonomi AB

Komplett Utiord: Redovisning i Nykiping AB

559136-6140
: :5'5 55_392'3? 57

556560-5507

RE6557-8960
U74995PN20T
5566568:8894
B59318-0945

556972-4403
556766-3769

5565666152
559294-2337

556990-1415
556674-4529

Stockholm
Stockholm
Stockhalm
Stockholm:

Pune/lndien.

Malmo
Stockholm
Huddinge
Stockhalm
Falun
Goteborg
Nykoping

T

100
100
100
100

100
106
100

100
100

190

100
100
160

644 671
174102
235

1068

14243

50
12 932
1160

9822
1817
6698

6§24 483

176 571
235

8899

1068
14 243

.-50i
10 548

12 932
11160
0 822
7656

6 576

(V| SyLsQvvzh-rkvsXwt-h
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Not 14 - Agarintressen | vriga féretag

2022-12-31

2021:12-31

Koncernen:

Ackumulerade anskaffningsviérden
'Vid drets barjan

Redovisat vdrde vid drets sfut

19 000

15000

15 000

20221231

15.000

2021-12-31

Moderfdretaget

Vid arets birjan
Redovisat virde vid drets slut

Karicernan

Uppskjuten

_ ska Hefordran

15 000

2022-12-31

Uppskjuten
Skatteskuid

15 000

15 000

_ Netto

Upparbetade €] fakturerade intakter pa lparide rakning
Obeskattade reserver

Uppskjuten skatt p& kundrelationer

Uippskjuten skattefordran/skuld (netto).

Koncernen

658

-18 137

-1 829

AT 479

-1829

658

Uppskjuten
skattefordran

=19 Bﬁﬁ

2021-12-31
Uppskjuten
skatteskuld

19308

Netto

Vasentliga tempordra skillnader

Uppskjuten skatiefordran/skuld (netto)

Not 16« Varulager

507

-16 618
-7

<7317

507
~16 518

237

2022-12-31

~23:335

2021-12-31

Koncernen
Férdiga varor ech handeélsvaror

Not 17~ Fiérutbetalda kostnader.och upplupna intdkter

1675

- 2022-12-31

1675

2021-12-31

Koncernen

Férutbetalda hyreskostnader
QOvriga forutbetalda Kestnader
Upplupna intakter

15303

14 687

6068

17018
19 404
3826

36008

2022-12-31

L0249

2021-12-31

Maderfarotaget
Ovriga forutbetalda kostnader
Upplupna intikter

407

54

07

2

SyLsQvYZh-rkvsXwi-h
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‘Not 18 ~ Ovriga avsittningar

| _.2{}2?-.12-:;31 .

e
!. (RS 'i

Koncerngn
Ackumulerade anskaffningsvérden.

Vid arets bérjan:
Rorelsefdrvary under dret

COmklassificeringar

Vid arets slut

26 541
927

-20°631

6437

2022-12-31

2021-12-31

Falrr,
g N
= = At pIE
e L T e P e

Mﬂderfﬁretagct

Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid-arets barjan

Rirelsefdrvarvunder dret

Ombdassificeringar
Vid arets siut

Mot 19 - Langfristiga skulder

26 541

—

~21 450 __

54 291
26 541
- A54 2N

o 080

26.5417

2021-12-31

Koncernen
‘Skulder till kreditinstitut

Periodiserade finansieringskostnader
Skulder relateradetill finansiella leasingavtal

209 202
1817
6 048

216 449
-3192
10 897

213 433

224 154

Moderforetaget

Periodiserade finansieringskostnader

Skulder till koncernf{dretag

209202

<1817

102104

216 449
-3 192
76 697

308 489

2022-12-31

- 289954

2021-12-31

‘Koncernen
Forfaller senare dnett &r men inom fermn ar efter balansdagen

Forfaller serare 3n.5 ar efter balansdagen
Periodiserade finansieringskostnader

215 250

o —

41817

227346

3192

213 433

2022:12-31

224 154

2021-12-31

Moderforetaget
Forfaller senare an ett ar men inom fem arefter balansdagen

Pericdiserade finansieringskostnader

Mot 20 - Skulder som avser flera poster

311 306

—

-1 817

293 146

3192

Foretagets bankfan o 214 632 (227 752) tkr redovisas under féljande poster i balansrakningen:

309489

2022-12:31

289 954

2021-12:31

Konceinen

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Kortfristiga skulder

207 385

7247

213 257

14 495

214 632

2022-12-31

227752

2021-12-31

Moderfsretaget
|.angfristiga skulder
Skulder till keeditinstitut
Kortfristiga skuider
Skulder till kreditinstitut.

207 385

7247

213 257

14495

214 632

2£022-12-31

227752

2021-12-31

Konceinen

Utnyttjad chekrakningskredit
Beviljad checkrkningskradit

52

108 800

108 800




2022-12-31

2021-12-31

Koncernen

Stlid sakerhet fir skuld Hll kreditinstitut

Faretagsinteckningar

Aktier i dotterbelag

2 661

263.078

2 ﬁﬁ']
387 097

285739

2022-12-31

389758

2021-12-31

| Moder fﬁl"&fﬂgﬂf:

Stalld sakerhef for skald tifl kraditinstitut
Aktieri dotterbolag

Not 23~ Eventualforpliktelser

818 773

801 062

818773

2022-12-31

BO1 062

_ 2021-12-3}

“Moderforetaget

Staild sdkerhet for-skuld il kreditinstitut
Generell borgen for bolagets egna och koncernbolags skulder

Not 24 —-.-ﬂﬁp.fﬂpna kostnader och férutbetalda intikter

232 349

232349

2022-12-31

246844
246 B4k

- 2021-12-31

Koncernen
Upplupnaloner och lonebikostnader

Forutbetalda intakter

Ovriga Upplupna kostnader

97362

17149

88275

32

21851

114511

2022-12-31

110158

2021-12-31

Maoderforetaget

Upplupna léner. och ldnebikostnader
Ovriga upplupna kastnader

Not 25 - Inksp och férsdlining mellan kancerpfératag

Moderforetaget

913
3Nz

259

3495

4030

2022

3754

2021

Andel av drets totala inkop fran andra koncernféretag

Andel av &rets totala forsaljning till andra koncernforetag

Not 26 - Likvida medel | kassafiédesanalysen

100%

2022-12-31

100%.

202i-12-31

Koncernen
Faljande detkomponenter ingér i likvida medel
Banktillgodchavanden

109 535

108612

109.535

108612

2021-12-31

Moderfaretaget
Filiande delkomponeriter ingari likvida medet:
Rankiillgodohavanden

Not27 - Justering avdvriga poster som Inteingér | kassaflodet

1081

4 820

1081

2022-12-31

4 820

2021-12-31

Koncernen:
Realisationsvinst
Ovrigt

~J368
205

ot
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Not 28 - Uppglfter om moderfiretagst
Moderforetaget

Moderforetag | den stérsta koncetn dér faretaget ingroch som uppréttar kancernredovisning &r Ludvig & Co Holding AB

med orgnr 509089-3326 med site i Stockhalm.
Not 29 - Aktiekapital

Maoderforetaget

Aktiekapitalet bestar av 50 000 aktier.

Not 30 - Férslag till vinstdispasition
'Mﬂderfﬁrefag&t

'Ea'laﬁs&rat resultat’

Arets resultat

Summa

Styrelsen farestdr att vinstmedlen disporeras s& att i ny rakning Gverfars

Not 31 - Visentliga hiindelser after rikenskapsarets slut

509 903 007
50434 321

560 337 328

560 337 328

560337 328

t.udvig & Co-koncernen driver en aktiv forvarvsagenda i syfte att vixa achileda konsalideringen av den svenska marknaden.

2021 forvarvades Orésunds Redovisning AB av Ludvig & Co Group AB. Den 1 februari 2023 inférlivades verksamheten

Not:32 ~Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséatining Rarelsens huvudintakter, faktuerade kostnader, sidointakter samt intdktskorrigeringar.
Resultat efter:finansiellaintdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter,

Resultat efter finansiella poster:
Balansomslutning: Totalatilgangar

Antal anstallda: Medelantal anstsilda under rakensk apsaret.

Avkastning pa eget kapital:

Resultat efter finansiella poster i procent av justerat eget kapital,

Soliditet: Totalk eget kapital f Totala tillgdngar

Michael Halbye Fredrik Backman

Ordfarande Verkstallande direktér

Rune Wichmann Sara Arildsson
Styrelseledamot Styrelseledamot

Par Wiklund

Arbetstagarrepresemtant

Petter Samiin
Styrelseledamot

Erik Pihlo
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har Kimnats den dag som framgdr av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Saridra Lindvall
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Ludvig & Co Group AB, org.nr 559089-3276

:_a;;l__t Ifkv;dera b,cﬂage_t ! u_pp_hqra r_n_ed verk_samheten e]ler mte har nagat realls_tlskt altematw ill a_t_t gora na_gﬂt av
detta.

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Ludvig & Co Group AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har érsredwisnmgen ach koncernredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredwasnmgslagen oc;h geren i-alla vasentllga avseenden rattvssande b:ld av mﬁderbnlagets ﬁch kancemens

arsredwismngsiagen Fawaltnmgsberatte!sen ar farenlig med arsredcwsnmgens ach kmncemredwnsmngens
dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstémman faststéller resultatrdkningen och balansrakningen for moderbolaget och

koncemen.

Gm nﬁd ffijr utta?laf n*d en

enllgt dessa krau

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen

Det &r styrelsen och verkstailande direktéren som har ansvaret fér den andra informationen. Den andra
informationen bestar av hallbarhetsrapport pa sidorna 6-19.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncemredovisningen omfattar inte denna information och vi gér
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen dr det vart ansvar att 14asa den

information som identifieras ovan och éverviga om informationen i vdsentlig utstrackning ar oférenlig med

arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i ovrigt

inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen .i.-tivﬁgt‘ verkar innehalla wai'?senﬂigzaf 'felakti'g.het*er.

'mfﬂrmatlanen mnehaller en uasenthg felakttghet ar vi skyldlga att rappgrtera detta Vi har mget att rappertera i det

avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det dr styrelsen och verkstdllande direktéren som har ansvaret for att drsredovisningen och
koncemredovisningen uppréttas och att de ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer &r nddvéndig fér att upprétta en

arsredovisning och koncermredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktdren
fér beddmningen av bolagets och kancemens férmaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér s& &r

:tlilampllgt om fﬁrhallanden som kan paverka ff)rmagan att fertsaﬁa verksamheten Gch att arwanda antagandet

lavsd
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o Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredawsnmgen och koncemredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga. felaktlgheter vare sig dessa beror pa ﬂagentllgheter eller misstag, och att
1amna en rewsmnsberattelse som. mnehaller vara uttalanden lehg sakerhet aren hog grad av sakerhet men ar

en vasenthg felakt;ghet om en sadan 1 nns Felaktlgheter kan uppsta pa gmnd av ﬂegenthgheter eller mlsstag och
anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncemredawsnmgen finns pa
Revisorsingpektiorniens webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av
revisionsbersttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Utover var revisien av arsredowsnmgen och koncemredowsnmgen har vi dven utfort en revision av styrelsens och
verkstéllande direktorens firvaltning for Ludvig & Co Group AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Iedamuter ach verksta!lande direktﬂren ansvarsfnhet for rakenskapsaret

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt. god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och kancemen eniigt god revisorssed | Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar
Det a’r’ styrei'éen sﬂm hiar ansvaret fnr forslag'et ﬁl”l‘ disposit’ianer betréi'ffa'ndé baﬁl'aget?s‘ 'uihst e‘llér ’fEi‘riust 'Vi:d ff:irslag

annat att fﬂrﬂapande bedoma bulagets uch kﬁncemens ekﬂnamlska SItuatmn cch att tillse alt bﬂlagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter |
Gvrigt kontrolleras pa et betryggande sétt. Den verkstéilande direktdren ska skdta den lGpande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgdrder som &r nodvandiga for att bolagets
bokféring ska fullgtras i éverensstammelse med lag och or att medelsforvaltningen ska skotas pa ett
betryggande sétt. |

Revisorns ansvar

'Vart mal betraﬁ‘ande remsmnen av fﬂrvaltmngen @ch darmed vart uttalande om ansvarsﬁ'ihet ar att mhamta

mnt belaget

= pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dlspmitmner av bolagets vinst eller férust, och ddarmed vart
uttalande om detta, ar att med nmlig grad av sdkerhiet bedéma om forslaget arfarenhgt med aktlebuiagslagen

'remsmnssed i Suenge alltid kﬁmmer att upptacka atgarder elier fursumme!ser som kan faranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller fériust inte &r férenligt

med aktiebolagslagen.
2av3
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e En yttedigare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

. webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Revisorns yttra.ndre. avseende den Ia:;g sta’dgad e hjélﬁlba r’hetsrap'porten

hallbarhetsrappnrten Detta mnebar att var gransknmg av hallbarh&tsrapporten har en anhan mnktnmg och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfatining som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed | Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillrackiig grund

for vart uttalande.

En héllbarhetsrapport har uppréttats.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sandra Lindvall
Auktoriserad revisor

Jav3
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