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FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrdkningen och balansriakningen har faststallts pa arsstimma 2024-06-14.
Arsstamman besl6t att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar 6verensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av
Magnus Eriksson, Styrelseledamot
2024-06-17



Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK.

VERKSAMHETEN

Allmant om verksamheten
Bolaget har under &ret bedrivit grundskola (F-3k2) i Orebro kommun.
Foretagets sate ar Stockholm.

Viasentliga hindelser under rikenskapsaret
Bolaget har genomgatt etableringstillsyn av Skolinspektionen dirskolenheten i Orebro bedémdes
bedriva verksamhet i enlighet med tillstand och Skollag.

Bolagets dgs numera av Arenakoncernen AB direkt.

Flerarsoversikt

2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning 5990 148 1853941 0 18 774 470
Resultat efter finansiella
poster 105 787 -74 505 -85 411 7 213 087
Soliditet (%) 11,62 0,47 3,61 74,97

Definitioner av nyckeltal, se noter

Omsattningen har 6kat eftersom verksamheten startade i augusti 2022 samt att vi har ytterligare en
arskull fran augusti 2023.

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Aktiekapital Balanserat Arets resultat Summa eget
resultat kapital

Belopp vid arets
ingang 50 000 9 025 20 187 79 212
Balanseras i ny
rakning 20 187 -20 187 0
Arets resultat 83 280 83 280
Belopp vid arets
utgang 50 000 29 212 83 280 162 492
Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat 29 212
Arets resultat 83280

112 492ida2av 10
Forslag till disposition:



Balanseras i ny rakning 112 492

Humanus Jobb Syd AB 112 492
Org.nr. 556877-1140

Betraffande bolagets resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter.
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

RESULTATRAKNING

Rorelseintadkter, lagerférandringar m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintakter

Summa roérelseintidkter, lagerférandringar
m.m.

Rorelsekostnader
Ravaror och férnédenheter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Summa roérelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

2023-01-01 2022-01-01

Not 2023-12-31 2022-12-31
2 5990 148 1853 941
11 642 0

6001 790 1853 941

-436 321 -328 930

-2 215278 -757 231

3 -3 197 368 -833 593
-45 834 -9 166

-5 894 801 -1 928 920

106 989 -74 979

1 712

-1 203 -238

-1202 474

105 787 -74 505

0 100 000

0 100 000

105 787 25495

-22 507 -5 308

83 280 20 187
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag
Summa finansiella anlaggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

Sida5av 10

2023-12-31 2022-12-31
0 45 834

0 45 834

0 16 640 355

0 16 640 355

0 16 686 189

41 600 10 200
829 800 0
415 32950

196 568 55 656
1068 383 98 806
329 940 29 943
329 940 29 943
1398 323 128 749
1398 323 16 814 938



Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital
Avsattningar

Ovriga avsittningar
Summa avsattningar

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH
SKULDER

Not
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2023-12-31 2022-12-31
50 000 50 000

50 000 50 000
29212 9 025

83 280 20 187
112 492 29 212
162 492 79 212

0 13 140 355

0 13 140 355

428 187 202 733
231750 3 160 968
38 809 10 958
304 326 56 382
232759 164 330
1235831 3595371
1398 323 16 814 938



Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

NOTER

Not 1

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och

Bokféringsnamndens allmanna rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Materiella anldggningstillgangar

Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Noter till resultatrakningen

Not 2

Not 3

Not 4

Inkép och férsaljning mellan
koncernforetag

Arets inkép fran koncernféretag

Medelantal anstillda

Medelantal anstéllda

Medelantalet anstillda bygger pa av bolaget
betalda

narvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.

Medelantal anstallda har varit
varav kvinnor
varav man

Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvarden
Inkép

Utgaende anskaffningsvarden
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgaende avskrivningar
Redovisat varde
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2023

712 897

2023

13,00
9,00
4,00

2023-12-31

55000
0
55000
-9 166
-45 834
-55 000
0

Antal ar

2022

329 969

2022

3,00
2,00
1,00

2022-12-31

0
55 000
55000

-9 166
-9 166
45 834



Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

Not 5

Not 6

Andelar i
koncernforetag
Antal
Foret .
oretag /Kapital-
Organisationsnummer Sate andel %
Edinit AB 1020
556311-4445 Stockholm 100 %
Edinit AB

Ingdende anskaffningsvarden
Forsaljningar

Utgaende anskaffningsvarden
Redovisat varde

Stillda sakerheter

Foretagsinteckningar
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2023-12-31 2022-12-31
Redovisat Redovisat
varde varde

0 16 640 355

0 16 640 355

16 640 355 0
-16 640 355 16 640 355
0 16 640 355

0 16 640 355
2023-12-31 2022-12-31
3 000 000 3 000 000



Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

Not 7 Koncernférhallanden

Bolaget ar helagt dotterbolag till Arenakoncernen AB (org.nr. 556764-1393)

| koncernen ingar dven:

Arenakoncernen Moderbolag AB (559057-8737)
Arena Personal AB (org.nr 556325-0223)

Arena Personal Logistik AB (org.nr 556566-5303)
Arena Personal Nordic AB (org.nr 556651-9046)
Arena Personal Sverige AB (org.nr 556606-1916)
Baven Country Lodge AB (org.nr 556421-9540)
Arbetslivsresurs AR AB (org.nr 556448-5638)
Arena Matchning AB (org.nr 556482-3382)
Arena Workforce AB (org.nr 556717-5970)
Edinit AB (org.nr 556311-4445)

Arena Yrkeshogskola AB (org.nr 556631-0040)
Niana AB (org.nr 556358-4308)

ALEA Kompetenshgjning AB (org.nr 556978-5842)
AU Utbildning AB (org.nr 556723-3431)

Exlearn Education AB (org.nr 556960-0215)

World Class International Brand Sverige AB (org.nr 559016-8992)
Efecta Service AB (org.nr 556636-6703)

Fordonsakademin Sverige AB (org.nr 556977-9837)
Arbetslivsresurs A/S (org.nr 919425253)

Impact A/S (org.nr 882075532)
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

Overgripande koncernredovisning upprittas av: Arenakoncernen Holding AB (org.nr
559315-9998) med sate i

Stockholm.
Stockholm
Magnus Eriksson Rasmus Rossi Tejler Julia Viktorsson
Magnus Eriksson Rasmus Rossi Tejler Julia Viktorsson
2024-05-28 2024-05-28 2024-06-11

Var revisionsberattelse har lamnats den 11 juni 2024.

Baker Tilly Radek AB

Johan Rudengren Karin Rudengren
Johan Rudengren Karin Rudengren
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor

Sida10av 10



SRADEK

Revisionsberiittelse

1(4)

Till bolagsstimman i Humanus Jobb Syd AB
Org.nr 556877-1140

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Humanus Jobb Syd AB for rikenskapséret 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden réttvisande bild av Humanus Jobb Syd ABs finansiella stéllning per den 2023-12-31
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrakningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i
forhéllande till Humanus Jobb Syd AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Ovriga upplysningar

Revisionen av arsredovisningen for foregaende rédkenskapsér, 2022, har utforts av en annan revisor som
lamnat en revisionsberéttelse daterad 2023-04-26 med omodifierade uttalanden i Rapport om
drsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar nddvéandig for att
uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméga att fortsitta
verksamheten. Den upplyser, nér sé ér tillampligt, om forhallanden som kan paverka forméagan att fortsétta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Véra mal ar att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sékerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiacka
en vésentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag

Humanus Jobb Syd AB, Org.nr 556877-1140



SRADEK

och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska
beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

2(4)

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer vi riskerna for vésentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrédckliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for véra uttalanden.
Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre én for en vésentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsatgéirder som &r lampliga med hénsyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sddana hdndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrdckliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Véra slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsdtta verksamheten.

- utvérderar vi den Gvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett
sdtt som ger en réittvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Humanus
Jobb Syd AB for rdkenskapsaret 2023 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i

Humanus Jobb Syd AB, Org.nr 556877-1140



SRADEK

avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhéllande till Humanus Jobb Syd AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

3(4)

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sé att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i ovrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om négon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende:

- foretagit ndgon tgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dirmed vért
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sikerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anviander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgédrder som utfors baseras pé vér professionella bedémning med utgédngspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sddana atgirder, omrdden och
forhéllanden som &r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och overtrédelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget dr
forenligt med aktiebolagslagen.

Eskilstuna 2024-06-11

Baker Tilly Radek AB

Humanus Jobb Syd AB, Org.nr 556877-1140
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Johan Rudengren Karin Rudengren
Johan Rudengren Karin Rudengren
auktoriserad revisor auktoriserad revisor

Humanus Jobb Syd AB, Org.nr 556877-1140
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