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Arsredovisning

for

People & Corporate Performance AB

559337-4357

Rékenskapsaret

2024

Faststillelseintyg

Undertecknad verkstillande direktdr 1 People & Corporate Performance AB intygar att resultatrdkningen
och balansrikningen i drsredovisningen har faststiillts pa arsstimma den 26 mars 2025. Arsstimman

beslutade att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.

Stockholm den 26 mars 2025

Al JolA

Stefan Sundell
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People & Corporate Performance AB 2 (8)
Org.nr 559337-4357

Styrelsen och verkstidllande direktdren for People & Corporate Performance AB avger f6ljande
arsredovisning 10r rikenskapsaret 2024,

Arsredovisningen #r upprittad 1 svenska kronor, SEK. Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberittelse

VYerksamheten

Allmiint om verksamheten
People & Corporate Performance AB grundades under hdsten 2021 baserat pa en mojlighet att bedriva en

verksamhet under avveckling inom Nordea Bank Abp vidare 1 egen regi.

Verksamheten bestar av radgivning, virderingar och projektstdd for 1 forsta hand aktierelaterade

incitamentsprogram for ett 60-tal borsnoterade bolag och ett 10-tal onoterade bolag 1 Sverige, men dven
till viss del i de nordiska grannlédnderna. Tjénsterna omfattar dven sdkringsatgirder och administrativa

fragestdliningar samt foretagsvarderingar och kapitaldistribution som aktieaterkép och
aktiemldsenprogram.

Bolaget samverkar i projekten med kundbolagens styrelse, féretagsledning och projektgrupp samt med
bolagets juridiska radgivare, skatteradgivare och leverantdrer av administrativa tjénster.

Foretaget har sitt sdte 1 Stockholm.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2021/22

(16 man)
Nettoomsittning 4 539 3204 3763
Resultat efter finansiella poster 1 298 909 3476
Soliditet (%) 67,5 52,3 a8

Under ridkenskapsaret 2024 var efterfragan pa bolagets tjénster exceptionelit stark, med valdigt hog
beldggning pa radgivningstjanster samt ett stort antal virderingsuppdrag. Goda kundrelationer och en
6kad marknadskdnnedom har varit bidragande faktorer tillsammans med goda samarbeten med
skatteradgivare och juridiska radgivare, samt specialistriddgivare inom borsnoteringar. Bolaget var under

N 2024 engagerad som radgivare i tva bdrsnoteringsprocesser pa Nasdaq Stockholm.
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Forindringar 1 eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid arets ingang 25 000
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning
Balanseras 1 ny rdkning
Arets resultat
H,Belopp vid arets utgang 25 000

Balanserat
resultat

69 128

-500 000
534 304

103 432

Arets
resultat

534 304

-534 304
754 401
754 401

3 (8)

Totalt

628 432

-500 000
0

754 401
882 833
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Resultatdisposition
Styrelsen foresiar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 103 432
arets vinst . 754 401
857 833

disponeras sa att

till aktiedgare utdelas 750 000
i ny rikning 6verfores 107 833
857 833

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt di utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget 4r forenligt med forsiktighetsregeln 1 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogorelse: Styrelsens uppfattning &r att vinstutdelningen dr forsvarlig med hinsyn till de krav
verksamhetens art, omfattning och risk stéiller pa storleken pé det egna kapitalet, bolagets
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 dvrigt.

|, Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgéar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.




040710134

3

02

2

People & Corporate Performance AB 5 (8)
Org.nr 559337-4357

Resultatrﬁkning Not 2024-01-01 2023-01-01
-2024-12-31 -2023-12-31

Rorelseintikter, lagerforandringar m. m.

Nettoomsitining 4 539 190 3 204 266

Summa rirelseintiikter, lagerforindringar m.m. - 4539 190 3204 266

Rorelsekostnader |

Ovriga externa kostnader -500 412 325316

Personalkostnader 2 -2 729 241 -1 989 805

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgangar - | -9 778 -9 778

Summa rorelsekostnader -3 239 431 -2 324 899

Rorelseresultat 1299 759 879 367

Finansiella poster

Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter 2 442 29 650

Rintekostnader och liknande resultatposter -3 908 0

Summa finansiella poster -1 466 | 29 650

Resultat efter finansiella poster 1298 293 909 017

Bokslutsdispositioner

Foridndring av periodiseringsfonder -336 152 -231 591

Summa bokslutsdispositioner -336 152 -231 591

Resultat fore skatt 962 141 677 426

Skatter

Skatt pa arets resultat -207 740 -143 122
\\Arets resultat 754 401 534 304
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och istallationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Summa anliiggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernfOretag

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intikt
Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

\, SUMMA TILLGANGAR

Not

2024-12-31

28 880
28 880

28 880

223 582

1700 000
0

100 038
208 075
2331 695

437 676
437 676
2969 371

2 998 251

6 (8)

2023-12-31

38 658
38 658

38 658

1011421

750 000
475 579
43 275

21 498
2301773

532 738
532 738
2 834 511

2 873 169




People & Corporate Performance AB
Org.nr 559337-4357

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
[everantOrsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter

Summa kortfristiga skulder

\LSUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2024-12-31

25 000
25 000

103 432
754 401
837 833
882 833

1437 292
1437 292

12 182
25 659
6035 286
34 999
678 126

2 998 251

7 (8)

2023-12-31

25 000
235 000

69 128
534 304
603 432
628 432

1101 140
1101 140

32 200
480 769
630 628

0
1 143 597

2 873 169
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokf6ringsndmndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre féretag.

Avskrivning
Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer S ar

Not 2 Medelantalet anstiallda

2024 2023
Medelantalet anstidllda ] 1
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2024-12-31 2023-12-31

Ingaende anskaffningsvirden 48 891 48 891
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 48 891 48 891
Ingdende avskrivningar -10 233 -455
Arets avskrivningar -9 778 -9 778
Utgaende ackumulerade avskrivningar -20 011 -10 233
Utgaende redovisat virde 28 880 38 658

Stockholm den 26 mars 2025

=R

Stefan Sundell
Verkstidllande direktor

Min revisionsberiittelse har ldmnats den 26 mars 2025

Dot e

Gustav Herstad
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till bolagsstdmman i People & Corporate Performance AB, org. nr 559337-4357

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen for People & Corporate Per-
formance AB for &r 2024. '

Enligt min uppfattning har rsredovisningen uppréttats i enlighet med ars-
redovisningslagen och ger eni alla vdsentliga avseenden rattvisande bild av
People & Corporate Performance ABs finansiella stillning per den 31 de-
cember 2024 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisnings-
lagen. Forvaltningsberéttelsen dr férenlig med arsredovisningens dvriga
delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrékningen och
balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Pe-
ople & Corporate Performance AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrdckliga och andamals-
enliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen ach verkstillande direktéren som har ansvaret for att ars-
redovisningen upprittas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredo-
visningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar daven fér den
interna kontroll som de beddmer &r nédvéndig for att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pad misstag. %

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande
direktoren for bedomningen av bolagets férmaga att fortsdtta verksam-
heten. De upplyser, nir sa ar tillimpligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsitta verksamheten och att anvdnda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har
fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsbe-
rattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdakerhet dr en hog grad av
sakerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptédcka en vasentlig felaktig-
het om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rim-
ligen kan férvéantas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar

med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar

Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatt-
ningar

Uttalanden

Utbver min revision av arsredovisningen har jag dven utfért en revision av
styrelsens och verkstéllande direktdrens férvaltning for People & Corporate
Performance AB fér &r 2024 samt av forslaget till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller férlust.

Jag tillstyrker att bolagstimman disponerar vinsten enligt forslaget i f6r-
valtningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i for-
hallande till People & Corporate Performance AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och &ndamals-
enliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning innefattar detta bland
annat en beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storle-
ken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i

ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande beddma bo-
lagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr utfor-
mad s3a att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska an-
geldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstédllande
direktoren ska skota den lopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgédrder som &r nédvandiga for
att bolagets bokfdring ska fullgoras i verensstammelse med lag och for att

medelsférvaltningen ska skbtas pa ett betryggande sétt.

Revisorns gnsvar

Mitt mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt utta-
lande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig
grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstal-
lande direktoren i nagot vasentligt avseende:

# féretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till nagon férsum-
melse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, el-
ler

e pa nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsre-
dovisningslagen eller bolagsordningen. |

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sdkerhet bed6ma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet d@r en hég grad av sakerhet, men ingen garanti for att en
revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
tacka atgdrder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller for-
lust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av férvaltningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar

Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Kalmar den 26 mars 2025

bnr ™ *

Gustav Herstad
Auktoriserad revisor



