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Joy personal & rekrytermg AB 1)

Org.nr 559135-7685

S’ﬁ}’l ﬁlb@n fm J @y perwmi & mkrytwmg AB avger foljande arsredovisning 10r rakenskapsaret

ges. redovisas alla belopp
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Forvaltningsberiitte

Verksamheten

Allmant om verksamheten
Bolaget bedriver uthyrning av personal framst inom frisérbranschen.

Bola get dr @itﬁ’b@lag till Creative Headz AB 556976-3518.

Visentliga hiindelser under rikenskapsdret
Bolaget har bytt namn under éret fran Creative Headz personal & rekrytering AB till J
rekrytering AB.

Flerirsoversikt (Tkr) 2022/23 2021/22 2020/21 2019/20
Nettoomsittning 23 565 23027 19 473; 29 620

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Forindringar i eget kapital
Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
B@E@P? vid arets mgang 50 000
Disposition mahgt beslut
av arsstirn man

Balanseras i ny rikning 567970 -567 970
f&mis rmuhm 9’)6 51 5: 926515
Be utgdng 50 000 1269 829 26 51 2246 344

Resultatdisposition

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1269 829

arets vinst 92?6 51 5

disponeras s4 att
i ny rikning Overfores

» 196 344

Foretagets resultat och stillning i dvrigt framgdr av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.




Joy personal & rekrytering AB
Org.nr 559135-7685

Ovriea rorelseintdkter

Summa rorelseintiikter, lag

Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader

Finansiella poster

Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fire skatt

23 814 (

0
392
1166 791

1166 791

86

23027 404
322 943
23 350 347

-22 634 741
715 606

0
-223
715 383



TILLGANGAR

Omsiittningstillgangar

Kortfris nga fordringar

Fordrin, gar hos koncernforetag
Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Summa kortfristiga fordringar

'Kmm ﬂﬂk fumk

Summa kassa Mh bank

Summa omsatiningsi 55'11g§ng r

6 496 177

6 599 5535

1292 140

1292 140

7 891 793

2215 616

7 551 941




ET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kﬂpﬁmf
-- 'ﬁ *f_'.; t E@E{apimi

Fritt eget kapital

E 'aflansemt resultat
Arets resultat
Summa fritt eget kapital

Summa eget Kapital

;‘ff'-’?artfmstlga skulder

Leverantorsskulder 48 204
ulder 460 696
2050 964
5:
5 449

Ska ttesl
ga s?ff- ulder

3 085 58

bummaa., :_-i;brﬂng 'f-f%'éga. S-kuldﬁr 5 6¢

2 E% 344
2 246 344

7 891793 7 551 941

1 26@ 3295
1319 829

137 176

3 098 433
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Not 1 Redovisningsprinciper

Allminna upplysnmgar
Ar: sredovisningen ar uppmtmd 1€

rad (BFNAR 2016:10) o

f::i ﬁg}m m’-_ .ﬁ_-:f".ammdm ismingslagen och Bokforingsndmndens allmiinna

Nyckeltalsdefinitioner
'__N etmﬂmsmmma _

lintiikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intiktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fOr uppskjuten skatt) 1 procent av
balansoms lutning.

Not 2 Medelantalet anstallda

2022-07-01 2021-07-01
-2023-06-30 -2022-06-30

Medelantalet anstillda 44 A3

Joceline Akgiin
Jocehne Akgiin

: .

Min revisionsberittelse har lamnats 2023-12-08

Fredrik Mattisson
Fredrik Mattisson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman 1 Joy personal & rekrytering AB
Org.nr 559135-7685

Rapport om arsredovisningen

Jag har utfort en revision av arsredovisningen t6r Joy personal & rekrytering AB f6r rikenskapsaret
2022-07-01 - 2023-06-30.

Vasenthga avseenden rattwsande blld av J oy personal &: rekrytermg ABs ﬁnan51ella sta,llnmg per den
2023-06-30 och av dess finansiclla resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberiéttelsen dr
forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen och balansrikningen.

.G‘mn d fér 'utz‘alanden

:Mltt ansvar enhgt dessa standarder beskrws niarmare 1 avsmttet Rewsoms ansvar. J ag ar obemende 1
forhallande till Joy personal & rekrytering AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven f6r den interna kontroll som den bedémer dr nodviandig for att
upprétta en arsredovisning som nte mnehaller nagra vasenthiga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen tor bedomningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, ndrsa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte

om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra védsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av ocgentligheter eller misstag
och anses vara visenthiga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska

beslut som anvindare fattar med grund 1 arsredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

Joy personal & rekrytering AB, Org.nr 559135-7685
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- identifierar och bedomer jag riskema for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror
p§ egenﬂigheter eller misstag,; utformar och utff:*)r granskning sé’itgéird’er’bland annat ut‘i‘ffén de s‘sa ri'sker O'Ch

'Rlsken for att inte uppta,cka, en Vasenthg fela,ktlghet tlll fOl_]d av oe genthgheter ar hogre an for en Vasenthg
felaktlghet som bemr pa mlsstag,} eftersom oegenthgheter kan 1nnefatta agerande 1 maskopl forfalskning,

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for
-a,tt utforma, granskmngsa,tgarder som ar lamphga med hansyn till omstindigheterna, men inte for att uttala

- utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar 1 redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen anvinder antagandet om tortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hindelser eller forhallanden som kan leda till
'betydande t"vivel om "bo‘lagets fimlﬁga att fOrtsétta 'Verksam'hete*n m jag drar -slu*t’satsﬁn att 'det ﬁn’ns cn

-:arsredowsmngen om den Vasenthga osakerhetsfaktom eller om sadana upplysmngar ar otlllrackhga
modlﬁera utl:alandet om arsredowsmngen Mma slutsatser baseras pa de rewswnsbews som mhamtas ffam

- utvérderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet 1 arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hdndelsema pa ett
sétt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens plancrade omfattning och inriktning samt
tidpunkten t6r den. Jag maste ocksa informera om betydelsetulla 1akttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens foérvaltning tor Joy
personal & rekrytering AB for rdkenskapsaret 2022-07-01 - 2023-06-30 samt av forslaget till dlsposmoner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

rstyrel.s_e_n_s le da,mc)t an_svarsfnhet _for .rakenskap _s_aretf

Grund for uttalandern
Jag ha,r utfort revisionen enllgt god rewsmnssed 1 Svenge Mm ANSVAT enh gt denna besknvs narmare 1

_remsorsse:d 1 Sxf enge och har 1 ovngt fullg_]ort mltt yrkesetlska, ansvar enhgt dessa, krav

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdamtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret 10r torslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller t6riust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn

Joy personal & rekrytering AB, Org.nr 559135-7685
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till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltnmgen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande beddéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr
;utfomlad Sa att bokfonngen medelsfowaltmngen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 Ovrigt

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot 1 nagot
visentligt avseende: o : .

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget dr forenligt med
aktiebolagslagen.

':rewsmnssed 1 Svenge alltld kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som ka,n foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett torslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust mte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvander jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk mstillning under hela revisionen. Gransknmgen av forvaltningen och forslaget till
-dlsposmoner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskapema Vilka
tillkommande granskningsatedrder som utfors baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt 1
3nsk och ’vasenthghet Det mnebar att Jag fokusera,r granskmngen pa, sadana a,tga,rder omraden och

..‘-..

gbety delse for b@lage_ts .sﬂua‘tl_en. J ag gzarlgenom _o_ch _prcwar fatta.da be slut__, beslutsundarlag: mdta.gna atgarder
och andra forhallanden som ér relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens forslag tlll d1sp051‘t10ner betraffande bolagets vinst eller torlust har jag granskat om forslaget

Stockholm den 8 december 2023

Fredrik Mattisson
Auktoriserad revisor

Joy personal & rekrytering AB, Org.nr 559135-7685
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i Fredrik Mattisson (FM)
556975-6421
i fredrik. mattisson@fmnrevision.se
| +46760332230 |
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