Arsredovisning

och

Koncernredovisning

for

Efva Attling Strategi AB

556752-4128

Rikenskapsaret

2021-09-01 --2022-08-31

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Efva Attling Strategi AB intygar att resultatrikningen och
balansrikningen i arsredovisningen for moderbolaget samt koncernresultatrdkningen och
koncernbalansrikningen har faststillts pa arsstimma den 18 januari 2023. Arsstimman beslutade att

godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksé att innehallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med
originalen.

Stockholm den 18 januar1 2023

Efva Attling
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Efva Attling Strategi AB 1(23)
Org.nr 556752-4128

Styrelsen for Efva Attling Strategi AB avger foljande drsredovisning och koncernredovisning for
rikenskapsaret 2021-09-01 - 2022-08-31.

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten .
Efva Attling Strategi ABs verksamhet drivs genom dotterbolaget Attling Holding AB, org nr.

556673-3845 med dotterbolaget Efva Attling Stockholm AB, org nr. 556583-2614. Efva Attling
Stockholm AB bedriver verksamhet inom smyckesdesign genom egna butiker och grossistférsiljning,
vilket sker via aterforsdljare bade 1 Sverige och utlandet.

Foretaget har sitt sidte 1 Stockholm.

- Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Under hésten 2021 noterades en tydlig atergang av bestkare till fysiska butiker som eftekt efter Covid-19
samtidigt som handeln via online minskade. I samband med invasionen av Ukraina mérktes en
forsiktighet hos kunderna vilket successivt har 6kat under aret. Trots det har férséljningsutvecklingen
varit god.

Under aret har flera investeringar gjorts for att méta utvecklingen av kundbeteendet, framja forséljningen
och stiirka varumérket. I Helsingfors har konceptbutiken flyttat till ny adress och samtidigt fatt ett helt
nytt utseende och uttryck. Forsdljningsytorna hos vara stérre aterforsiljare 1 Sverige och Norge har
uppdaterats och under férsommaren implementerades ett CRM system vilket integrerats bade mot fysiska
butiker samt online. Investeringar har dven skett 1 logistikflodet som fréimst innebér effektiviseringar i
butik och centrallager genom nya digitala verktyg.

I bor; an ay 2022 lanserades en e-handels plattform mot den finska marknaden vilken har haft en fin
forsdliningsutveckling. Lansering av nya designsamarbeten med kidnda svenska artister har ocksa gynnat
forséljningsutvecklingen samt varumérkeskédnnedomen.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osiikerhetstaktorer

- Den ekonomiska utvecklingen i Sverige och 6vriga vidrlden med 6kad inflation, stigande réntor kommer

- formodligen sétta press pa all sdllanképshandel. Den forvéntade lagkonjunkturen under kommande ar &r
ocksa en riskfaktor tillsammans med den geopolitiska utvecklingen 1 vériden.

Flerarsoversikt (Tkr)

Koncérnen | 2021722 202021 2019/20 2019 2018
Nettoomséttning A 129 225 125 706 120 553 64 739 122 003
‘Resultat efter finanssella poster =~ 7 10 733 9 938 5 078 -8 958 -1 398
Balansomslutning - 89 939 84462 - 74691 72 332 83 579
Antal anstillda v , 56 21 55 67 76
Soliditet (%) o p 68,3 65,8 64,3 61,5 61,0
Rorelsemarginal (%) | 8,0 8,3 4,1 0,0 0,0
Avkasthing pa eget kap. (%) 17,5 17,9 10,6 0,0 0,0
Moederbolaget | 2021722 2020/21 2019/20 2019 2018
Nettoomséttning 0 0 0 0 0
Resultat efter finansiella poster 1794 2 693 -7 -8 -7
Balansomslutning 12 583 13 488 11 046 11 048 11014

JamfGrelsetal for 2019 omfattar endast 8 manader vilket forsvarar jimtorelse mellan aren.

|f:\’/! Byx1sh4Hsj-Sth1i-4Hjj ]




Efva Attling Strategi AB
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Forandringar i eget kapital

2 (23)

Aktie- Annat eget kapital Minoritets-
Koncernen kapital inkl. arets resultat intresse Totalt
Belopp vid arets inging 100 000 50 291 282 5214639 55 605 921
Disposition enligt beslut
av arsstimman:

Utdelning -2 700 270 -299 730 -3 000 000
Omrikningsdifferens 289 007 64 021 353 028
Arets resultat 7 687 523 772 368 8 459 891
Belopp vid arets utgang 100 000 55 567 542 5 751 298 61 418 840

Aktie- Balanserat Arets
Moderbolaget kapital resultat resultat Totalt
Belopp vid &rets ingang 100 000 10 695 577 2 692 867 13 488 444
Disposition enligt beslut
av arsstdmman:

Utdelning -2 700 000 -2 700 000

Balanseras 1 ny rdkning 2 692 867 -2 692 867 {)
Arets resultat 1794 175 1794 175
Belopp vid arets utgang 100 000 10 688 444 1794 175 12 582 619

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till f6rfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 10 688 444

arets vinst 1794 175

12 482 619

disponeras sa att

1 ny rakning Overfores 12 482 619
S 12 482 619

Koncernens och moderbolagets resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterféljande resultat- och
balansridkningar samt kassaflédesanalyser med noter.
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Koncernens ' Not

Resultatrakning

Rorelsens intakter
Nettoomséttning | 2
Ovriga rorelseintikter 3

Rorelsens kostnader

Révaror och forndenheter

Ovriga externa kostnader 4,5
Personalkostnader 6
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstiligangar

Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga riinteintéikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

- Resultat fore skatt
Skatt pa arets resultat 7
Uppskjuten skatt 7
Arets resultat

Hianforligt till moderforetagets aktiefigare
Hinforligt till innehav utan bestimmande inflytande

[5’/ | Byx1sb4Hs]-51b1i-4Hj] _J

2021-09-01
-2022-08-31

129 225 282
1 677 364
130 902 646

-46 588 200
-32 2384 864
-39 818 165

-1 822 826
0

-120 514 055
10 388 591

582 680
-238 019
344 661
10 733 252

10 733 252
-1 953 616
-319 745

8 459 891
7 687 523
772 368

3 (23)

2020-09-01
-2021-08-31

125706 041
768 936

126 474 977

-43 107 511
-30 082 970
-35 403 240

-3 054 873
-4 343 142
-115 991 736
10 483 241

-252 014
-292 815
-344 829
9938 412

9938 412
-1 643 839
-454 570
7 840 003
7124 (0389
715914




Efva Attling Strategi AB
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Koncernens Not
Balansrakning

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande
arbeten 8

Forvirvade programvaror 9

Materiella anldggningstillgangar

Forbéttringsutgifter pa annans fastighet 10
Maskiner och andra tekniska anlédggningar 11
Inventarier, verktyg och installationer 12

Finansiella anliiggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 13

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Varulager m m

Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 14
Kassa och bank | 15

Summa omsittningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

[V | ByxtsbaHsj-S1b1i-4Hjj

2022-08-31

481 244
1 800 426
2 281 670

968 497
4 667
1497 139
2470 303

11 976
11 976
4763 949

35 528 433
35 528 433

3779 087
1 959 522
3 604 057
9 342 666

40 303 489
40 303 489
85174 608
89 938 557

4 (23)

2021-08-31

0
1627 332
1627 332

762 489

8 667

1 464 230
2 235 386

11 343
11 343

3 874 061

33 500 642
33 500 642

5 165 098
1 179 095
301y 237

9363 430

37 724 045
37 724 045
80 588 117
84 462 178
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Koncernens
Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

- Eget kapital hiinforligt till moderforetagets
aktiefigare

Aktiekapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat
Eget kapital hinforligt till moderforetagets
~ aktiedigare * |

Innehav utan bestimmande inflytande
Innehav utan bestimmande inflytande

Eget kapital hinforligt till minoritetsintresset
Summa eget kapital

Avsittningar

Avsittningar for uppskjuten skatt

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Forskott fran kunder

Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

- Ovriga skulder |

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

16
17, 18

17

19
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2022-08-31

100 000
55 567 542

55 667 542

5 751 298
5 751 298
61 418 840

1 090 595
1 090 595

2 999 982
2 999 982

2 000 000
1203 331
10 482 122
2 283 920
3273 881
> 185 886
24 429 140
89 938 557

5 (23)

2021-08-31

100 000
50 291 282

50 391 282

5214 639
5214 639
55 6035 921

770 850
770 850

4 999 986
4 999 986

2 000 000
1 005 427
8 770 018
2 640 756
3 309 902
5> 359 318
23 085 421
84 462 178
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Koncernens
Kassaflodesanalys

Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster

Justeringar {6r poster som inte ingar 1 kassatlodet m.m
Betald skatt

Kassafléde fran den lopande verksamheten fore
forindringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar i rorelsekapital
Foréndring av varulager och pagiende arbeten
Fordndring kundfordringar

Forandring av kortfristiga fordringar

Fordndring leverantorsskulder

Fordndring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten

Investeringar 1 immateriella anldggningstillgangar
Investeringar 1 materiella anldggningstillgangar
Investeringar 1 finansiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Amortering av lan

Utbetald utdelning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Not

20

10, 12

15
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2021-09-01
-2022-08-31

10 733 252
1 822 826

-2 310 452
10 245 626

-1 736 246
1386011
-1 365 247
1712 104

-11 549

10 230 699

-1 033 165
-1 597 453

-633
-2 651 251

-2 000 004
-3 000 000
-5 000 004

2 579 444

37 724 045
40 303 489
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2020-09-01
-2021-08-31

9938412
7398 016
-14 257

17 322 171

-2 571 913
-1 092 991
538 4389
2462 795
-214 680

16 443 871

-1 707 584
-329 913
-10 194

-2 047 691

-2 000 004
0
-2 000 004

12 396 176

25 327 869
37 724 045
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Moderbolagets Not igggzgi
Resultatrikning
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader - | -1 250
| | -1 250
Rorelseresultat | -1 2350
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncernforetag 21 1 800 000
Réantekostnader och liknande resultatposter -4 573
| | - 1795 425
 Resultat efter finansiella poster 1794 175
Resultat fore skatt | 1794 175
Arets resultat 1794 175
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2020-09-01
-2021-08-31

-1 250
-1 250
-1 250

2 700 000

-5 883
2694 117
2 692 867

2 692 867

2 692 867




Etva Attling Strategi AB
Org.nr 556752-4128

Moderbolagets
Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar 1 koncernfGretag

Summa anliggningstillgangar
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa omsiittningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

22,23

24,25

Byx1sb4Hs{-S1b1i-4Hjj J

2022-08-31

10 976 000
10 976 000

10 976 000

1 573 280
5 542
705

1579 527

27 092
1 606 619

12 582 619

100 000
100 000

10 688 444
1794 175

12 482 619
12 582 619

12 582 619

8 (23)

2021-08-31

10 976 000
10 976 000
10 976 000

2477 855
5 542

705
2 484 102

28 342
2 512 444

13 488 444

100 000
100 000

10 695 577
2 692 867

13 388 444
13 488 444

13 488 444
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Moderbolagets Not 2021-09-01
5 - -2022-08-31
Kassatlodesanalys

Den Ripande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 1794 175
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore '
forindring av rorelsekapital | 1794 175
Kassaflode fran forindring av rorelsekapitalet
Foréndring av kortfristiga fordringar . 904 575
Forandring av kortfristiga skulder | 0
Kassaflode fran den lopande verksamheten 2 698 750
Finansieringsverksamheten |
Utbetald utdelning -2 700 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -2 700 000
- Arets kassaflode -1250
Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets bérjan 28 342
Likvida medel vid arets slut 15 27 092

[rj'/ Byx1shdHsj-S1h1i-4Hjj ]
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2020-09-01
-2021-08-31

2 692 867

2 692 867

-2 443 355

-250 762
-1 250

< O

-1 250

29 592
28 342
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen och koncernredovisningen ér upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Fordringar och skulder i utlindsk valuta har vérderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder redovisas 1 rorelseresultatet medan kursvinster och
kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

For sdkring av tillgang eller skuld mot valutakursrisk anvinds valutaterminer.

Redovisningsprinciperna dr ofoérindrade jamf{ort med f6regdende ar.

Intaktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhillas och redovisas 1
den omfattning det &r sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intdkterna kan beridknas pa ett tillforlitligt sitt.

Vid forsédljning av varor redovisas normalt inkomsten som intéikt nér de visentliga f6rmaner och risker
som &r forknippade med dgandet av varan har éverforts fran foretaget till kdparen.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har upprittats enligt {6rviarvsmetoden. Detta innebér att torvirvade verksamheters
identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvérde enligt uppréttad férvéarvsanalys.
Overstiger verksamhetens anskaffningsvirde det beriknade marknadsvirdet av de forvintade
nettotillgdngarna enligt forvéarvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Dotterforetag
Koncernredovisningen omfattar, forutom moderforetaget, samtliga foretag 1 vilka moderforetaget direkt

eller indirekt har mer dn 50 % av rostetalet eller p& annat sétt innehar det bestimmande inflytandet och

- darmed har en ritt att utforma foretagets finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska

fordelar.

Minoritetsintresse dr den del av dotterforetagets resultat och nettotillgangar 1 koncernredovisningen
hinforliga till egetkapitalinstrument som inte, direkt elier indirekt genom dotterforetag, dgs av
moderforetaget.

Minoritetsintresse redovisas 1 koncernens balansrdkning som en sérskild post inom koncernens egna
kapital. Redovisningen tar sin utgangpunkt i koncernen som e€n enhet enligt den sa kallade enhetsteorin.

Samtliga tillgangar som koncernen har bestimmande inflytande ver inkluderas 1 koncernens
balansrikning, dven de som delvis har andra dgare. Minoritetens andel av resultatet efter skatt redovisas
separat som minoritetsandel.

Forvédrv och avyttring av minoritetsandelar redovisas tnom eget kapital.

v/ | Byx1sb4Hsj-S1bti-4Hjj J
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Org.nr 556752-4128 |

Transaktioner mellan koncernforetag
Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernforetag liksom orealiserade
vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras ocksa savida inte transaktionen

motsvarar ett nedskrivningsbehov.
Fordndring av internvinst under rikenskapsaret har elimineras 1 koncernresultatrdkningen.

- Omrdkning av utliindska dotterforetag

Utldndska dotterforetags bokslut har omridknats enligt dagskursmetoden. Samtliga poster 1
balansrikningen har omriknas till balansdagskurs. Alla poster 1 resultatrikningen har omréknats till
genomsnittskurs under rdkenskapsaret. Differenser som uppkommer redovisas direkt 1 eget kapital.

Goodwill _

Goodwill &r den skillnad som uppkommer om anskaffningsvérdet for den forvérvade enheten dr higre dn
vérdet pa den forvarvade enhetens nettotillgédngar. Vid f‘orvarvstldpunkten redovisas den uppkomna
goodwﬂlen som en tillgang 1 balansrédkningen.

Immateriella tillgangar

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anldggningstillgdngar enligt aktiveringsmodellen.
- Det innebér att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anlidggningstillgang aktiveras och skrivs av under tillgangens berdknade nyttjandeperiod, under
fOrutséttningarna att kriterierna 1 BFNAR 2012:1 dr uppfyllda.

Anliaggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjdrt 6ver den forvantade nyttjandeperioden med hidnsyn till vésentligt restvérde.
- Féljande avskrivningsprocent tillimpas:

Immateriella anliggningstillgangar
Balanserade utgtfter for utvecklingsarbeten . S5 ar

Forvérvade programvaror | 5 ar

Materiella anl&‘ggninérétillg&ngar

Forbittringsutgifter pd annans fastighet  Sar
-~ Maskiner och andra tekniska anlédggningar S ar
Inventarier, verktyg och installationer 5 ar .
Laneutgifter

‘De laneutgifter som uppkommer da foretaget lanar kapital kostnadsfors 1 resultatrakmngen 1 den period
de uppstar.

" Finansiella instrument
F m:mswlla 1nstr1iment virderas utlfran‘anskafﬁnngsvﬁrdet Instrumentet M8dovisas i balansrikningen nir
bolaget blir part 1 instrumentets avtalsmissiga villkor. Finansiella tillgdngar tag bort fran balansrdkningen
“ndr ritten att erhdlla kassafloden fran instrumentet har 16pt ut eller verforts och bolaget har 6verfort 1
- stort sett alla risker och forméner som &dr forknippade med dganderétten. Finansiella skulder tas bort fran

~ balansrékningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat sitt uppkors.

[S/l Byx1sb4Hsj-S1b1i-4Hjj |
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Andelar i dotterforetag
Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag f6r eventuella nedskrivningar. ]
anskaffningsvirdet ingar kopeskillingen som erlagts for aktierna samt forvirvskostnader. Eventuella

kapitaltillskott 1aggs till anskaffningsvirdet nér de uppkommer.

Andra langfristiga viirdepappersinnehay
Placeringar i virdepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt har redovisats till sina
anskaffningsvirden. Varje balansdag gérs beddmning om eventuellt nedskrivaingsbehov.

Kortfristiga placeringar

Véardepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas kortsiktigt redovisas inledningsvis till
anskaffningsvéirde och 1 efterféljande virderingar 1 enlighet med ldgsta virdets princip till det ldgsta av
anskaffningsviarde och marknadsviérde.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar .
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvintas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantirsskulder

Laneskulder och leverant6rsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivrinta. Hidrigenom 6verensstimmer vid férfallotidpunkten det redovisade beloppet

och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp 1 balansrdkningen
endast da legal kvittningsritt foreligger samt di en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en
samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

Nedskrivningsprovning av finansiella anliiggningstillgangar
Vid varje balansdag bedoms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av ndgon av de finansiella
anldgeningstillgangarna. Nedskrivning sker om vérdenedgéngen beddms vara bestdende och provas

individuellt.

Leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, sévil finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjédrt 6ver leasingperioden.

Varulager

Varulagret har virderats till det ldgsta av dess anskaffningsvirde och dess nettoforséljningsvirde pa
balansdagen. Med nettoforsdljningsvérde avses varornas berdknade forséljningspris minskat med
forsdljningskostnader. Den valda vérderingsmetoden innebér att inkurans 1 varulagret har beaktats.

Inkomstskatter

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas 1 resultatrikningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas 1
eget kapital.

[V | Byxisb4Hsj-S1b1i-4Hjj
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Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rikenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars
inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifrdn den skattesats som giller per
balansdagen. |

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt #r inkomstskatt som avser framtida rikenskapsér till foljd av tidigare héndelser.
Redovisning sker enligt balansrikningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pa temporidra skillnader som uppstir mellan bokitrda respektive
skatteméssiga virden for tillgangar och skulder samt for 6vriga skatteméissiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med
ett nettobelopp. Uppskjuten skatt beriiknas utifran gillande skattesats pa balansdagen. Effekter av
foréndringar 1 géllande skattesatser resultatfors 1 den period foréndringen lagstadgats. Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anlédggningstillgdng och uppskjuten skatteskuld som avséttning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatteméssiga avdrag
redovisas i den omfattning det dr sannolikt att avdragen kan avrdknas mot framtida skatteméssiga
dverskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som &r héinforlig till obeskattade reserver.

Ersittningar till anstillda

Ersittningar till anstillda avser alla former av ersédttningar som foretaget lamnar till de anstéllda.
Kortfristiga ersdttningar utgdrs av bland annat 16ner, betald semester, betald franvaro, bonus och
ersédttning efter avslutad anstiillning (pension). Kortfristiga erséttningar redovisas som kostnad och en
skuld d det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till f6ljd av en tidigare
héindelse och en tillf6rlitlig uppskattning av beloppet kan goras. |

Ersdttningar till anstillda efter avslutad anstillning
- I foretaget finns endast avgiftsbestdmda pensionsplaner. Som avgiftsbestimda planer klassificeras planer
-~ -dér faststillda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser att betala nagot ytterligare, utéver dessa
avgitter. '

- - Utgifter for avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad under den period de anstéllda utfor de
tjdnster som ligger till grund f6r fOrpliktelsen.

Koncernbidrag
- . Erhéllna och limnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Kassaflodesanalys
- Kassaflodesanalysen uppréttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klas3ificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som 4r noterade pa en marknadsplats och har
en kertare 16ptid éin tre manader fran anskaffningstidpunkten. Fordndringar i sparrade medel redovisas i
investeringsverksamheten.

[ 4 ‘ Byx1sb4Hsj-S1b1i-4Hjj
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Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intédktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) 1 f6rhallande tiil
balansomslutningen.

Rorelsemarginal
Resultat efter avskrivningar i forhallande till nettoomséttningen.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster 1 forhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag 16r
uppskjuten skatt).

Uppskattningar och bedomningar

Uppriéttandet av bokslut och tillimpning av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens
bedomningar, uppskattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt da bedémningen
gors. Uppskattningar och bedéomningar ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer,
som under rddande omstédndigheter anses vara rimliga. Resultatet av dessa anvénds for att bedéma de
redovisade virdena pa tillgangar och skulder, som inte annars framgér tydligt fran andra kéllor. Det
verkliga utfallet kan avvika frdn dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningar och antaganden
ses Over regelbundet.

Inga visentliga kéllor till osdkerhet 1 uppskattningar och antaganden pa balansdagen bedéms kunna

innebéra en betydande risk for en vésentlig justering av redovisade virden for tillgangar och skulder
under nista rikenskapsar.

Not 2 Nettoomsittningens fordelning pa geografiska marknader

Koncernen
2021-09-01 2020-09-01
2022-08-31 2021-08-31
Nettoomsittningen fordelar sig pa geografiska marknader
enligt foljande:
USA 360 585 393 592
Sverige 112 462 229 106 977 259
Norge 5131 164 4 910 873
Finland 9842 219 12 088 040
Ovriga ldnder 1 429 085 1336277
129 225 282 125 706 041

Byx1sb4Hsj-S1b1i-4Hjj ]
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-~ Not 3 Offentliga bidrag
Koncernen

I posten Ovriga rorelseintikter iﬁgér aterbetalning av offentliga bidrag avseende korttidspermittering pa 0
tkr (-538 tkr).

- Not 4 Arvode till revisorer
Koncernen

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokfringen samt styrelsens
forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pé bolagets revisor att utfora samt radgivning eller
annat bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av sddana 6vriga
arbetsuppgifter.

2021-09-01 2020-09-01
2022-08-31 2021-08-31

Grant Thornton
Revisionsuppdrag 576 071 504 879
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget 52 552 82 621
- | 628 623 587 500

- Not 5 Leasingavtal
‘Koncernen

Arets leasingkostﬁader avseende leasingavtal, uppgar till 9 379 732 kronor (10 149 538 kronor).
Framtida leasingavgifter, for icke uppségningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:

2021-09-01 2020-09-01

2022-08-31 2021-08-31

Inom ett ar 10 297 279 8 869 090
Senare #n ett a&r men inom fem ar | 16 108 205 8 686 936
” . * | 26 405 484 17 556 026

Operatiﬁnella leasing utgdrs i allt visentligt av hyrda fastigheter och lokaler.I koncetnens redovisning

-~ utgdrs den operationella leasingen i allt vésentligt av hyrda fastigheter och lokaler.

[_l'_:\'/ Byx1sbdHsj-S1b1i-4Hjj !
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Not 6 Anstéillda och personalkostnader

Koncernen
2021-09-01 2020-09-01
2022-08-31 2021-08-31
Medelantalet anstillda
Kvinnor 51 46
Min 5 d
56 51
Loner och andra ersittningar
Styrelse och verkstéllande direktor 3491 000 2 081 000
Ovriga anstillda 24 705 537 22 066 475
28 196 537 24 147 475
Sociala kostnader
Pensionskostnader for styrelse och verkstillande direktor 583 498 576 626
Pensionskostnader for 6vriga anstéllda 1 770 336 1733 841
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 8 522 938 7 619 048
10 876 772 9929 515
Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 39 073 309 34 076 990

Av medelantalet anstillda ovan dr 4 kvinnor anstéllda i Finland. Alla andra dr anstéllda 1 Sverige.

Konstordelning bland ledande befattningshavare

Andel kvinnor 1 styrelsen 67 %
Andel min 1 styrelsen 33 %
Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare - 83 %
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare 17 %

‘rj'/ Byx1sh4Hsj-S1b1i-4Hjj ]
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Not 7 Aktuell och uppskjuten skatt

Koncernen |
2021-09-01
-2022-08-31
Skatt pa drets resultat
Aktuell skatt | -1 953 616
Forandring av uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader -319 745
Totalt redovisad skatt -2 273 361
Avstimning av effektiv skatt
| 2021-09-01
-2022-08-31
Procent Belopp
Redovisat resultat fore skatt 10 733 252
Skatt enligt géllande skattesats 20,60 -2 211 050
Ej avdragsgilla kostnader -201 611
Ej skattepliktiga intikter 27 470
Skatteeffekt av schablonrinta pé | '
- periodiseringsfond -19 119
Effekt av utlindska skattesatser 44 565
Foréndring uppskjuten skattefordran i
dotterforetag | 86 384
Redovisad effektiv skatt 21,18 -2 273 361

Not 8 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten

Koncernen | ,
| o 2022-08-31
Ingéende anskaffningsvirden 0
Ink&p o o | - 481 244
Forsdljningar/utrangeringar- - 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 481 244
Ingéende avskrivningar. 0
Férsdljningar/utrangeringar 0
Arets avskrivningar 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar 0
Utgidende redovisat viirde | | - 481244

‘Gf Byx1sh4Hsj-S1b1i-4Hjj
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2020-09-01
-2021-08-31

-1 643 839
-454 5770
-2 098 409

2020-09-01
-2021-08-31

Procent Belopp
0938412

21,40 -2 126 820
-217 145
189 986

-3 696
23 179

36 087
21,11 -2 098 409

2021-08-31

6 689 986
0

-6 689 986
| 0

-2 071 394
2374 174
-302 780
0

0
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Not 9 Forviarvade programvaror
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden
Ink6p
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 10 Forbittringsutgifter pa annans fastighet
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Inkdp

Forsdljningar/utrangeringar
Valutakursdifferenser

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar
Valutakursdifferenser

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 11 Maskiner och andra tekniska anliiggningar
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat viirde

[V | Byxish4Hsj-S1b1i-4Hjj

2022-08-31

6 680 889
571 921

72352 810

-5 053 557
-398 827
-5 452 384

1 800 426

2022-08-31

8 050 107
688 105
-2 114 518
549 221
7172 915

-7 287 618
2193219
-337 554
-482 463
-6 204 418

968 497

2022-08-31

131 961
131 961

-123 294
-4 000

-127 294

4 667

18 (23)

2021-08-31

4 973 305
1 707 584

6 680 889

-4 868 594
-184 963
-5 053 557

1627 332

2021-08-31

7936 952
204 912
-33 351
-38 406

8 050 107

-6 373 892
33378

34 159
-981 263
-7 287 618

762 489

2021-08-31

131 961
131 961

-119 294
-4 000
-123 294

8 667
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~ Not 12 Inventarier, verktyg och installationer
Koncernen |

Ingidende anskaffningsvirden

Ink&p

Forsédljningar/utrangeringar
Valutakursdifferenser

‘Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar
Valutakursdifferenser

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat viirde

Not 13 Andra langfristiga fordringar
Koncernen

Ingaende anskaffningsvirden
Valutakursdifferenser

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
| Utgﬁendé redovisat virde
Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Koncernen

Forutbetalda hyror
Ovriga interimsfordringar

" Not 15 Likvida medel
Koncernen

—_—

Likvida medel
Banktillgodohavanden

Moderbolaget

Likvida medel
Banktillgodohavanden

[ Q’l Byx1sh4Hsj-$1b1i-4Hjj

2022-08-31

19022 275

920 647

0

376 276

20 319 198

-17 558 (042
0
-326 490

-937 527
-18 822 059

1497139

2022-08-31
11 343

633

11 976

11 976

2022-08-31
2 370 945

1233112
3 604 057

2022-08-31

40 303 489
40 303 489

2022-08-31

27 092
27 092
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2021-08-31

19 283 159
125 001
-367 966
-17 919

19 022 275

-16 351 946
360 610
15 160

-1 581 869
-17 558 045

1464 230

2021-08-31
11329

14

11 343

11 343

2021-08-31

1 917 845
1101 393
3 019 238

2021-08-31

37 724 045
37 724 045

2021-08-31

28 342
28 342
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Not 16 Uppskjuten skatt pa temporira skillnader

Koncernen -

Uppskjuten skatt pa temporiira skillnader
2022-08-31

Temporira skillnader

Avdragsgilla temporira skillnader

2021-08-31
Temporira skillnader

Avdragsgilla temporéra skillnader

Forindring av uppskjuten skatt

Avdragsgilla temporéra skillnader

Not 17 Skulder som avser flera poster
Koncernen

Uppskjuten
skattefordran
515175
515175

Uppskjuten
skattefordran
435 074

435 074

Belopp vid
arets ingang
-770 850
-770 850

Uppskjuten
skatteskuld
-1 605 770
-1 605 770

Uppskjuten
skatteskuld
-1 205 924
-1 205 924

Redovisas 1

resultatrik.
-319 745

-319 745

20 (23)

" Netto

-1 090 595
-1 090 595

Netto

-770 850
=770 850

Belopp vid
arets utgang
-1 090 595
-1 090 595

Foretagets bankldn om 4 999 982 kronor (6 999 986 kronor) redovisas under féljande poster 1

balansrdkningen.

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut

Not 18 Langfristiga skulder
Koncernen

Inga skulder forfaller senare &n fem ar efter balansdagen.

[G/ Byx1sb4Hsj-S1h1i-4Hjj
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2022-08-31

2 999 982
2 999 982

2 000 000
2 000 000

2021-08-31

4 999 986
4 999 986

2 000 000
2 000 000



Efva Attling Strategi AB

21 (23)
Org.nr 556752-4128
Not 19 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
- Koncernen |
2022-08-31 2021-08-31
Upplupna l6ner 639 081 672 946
- Upplupna semesterléner 1 955 585 2 080 875
Upplupna sociala avgifter 813 893 865 251
Ovriga interimsskulder 1777 327 1 740 245
| | S 185 886 5359 317
Not 20 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet
Koncernen | | ._
| 2022-08-31 2021-08-31
Avskrivningar 1 822 826 3054 872
Forlust vid forséljning av anldggningstillgangar 0 4 343 143
1 822 826 7 398 015
Not 21 Resultat fran andelar i koncernforetag
Moderbolaget
2021-09-01 2020-09-01
-2022-08-31 -2021-08-31
Erhallna utdelningar 1 800 000 2 700 000
| 1 800 000 2 700 000
Not 22 Andelar i koncernforetag
Moderbolaget
2022-08-31 2021-08-31
Ingdende anskaffningsvirden 10 976 000 10 976 000
Mtgaende ackumulerade anskaffningsviirden 10 976 000 10 976 000
Utgaende redovisat virde - 10 976 000 10 976 000
Not 23 Specifikation andelar i koncernforetag
Mederbolaget
| R - Kapital- Rostritts- Antal Bokfort
Namn - - andel andel andelar virde
Attling Holding AB - 100% 100% 1 000 10 976 000
- 10 976 000
Org.nr Site
Attling Holding AB 556673-3845 Stockholm
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Not 24 Antal aktier och kvotvirde

Moderbolaget
Antal Kvot-
Namn aktier virde
Antal A-Aktier 1 000 100
1000
Not 25 Disposition av vinst eller forlust
Moderbolaget
2022-08-31
Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel:
balanserad vinst 10 688 444
arets vinst 1794 175
12 482 619
disponeras sa att
1 ny rdkning overfores 12 482 619
12 482 619
Not 26 Eventualiorpliktelser
Koncernen -
2022-08-31 2021-08-31
Hyresgarantier 3 078 148 3809512
Valutaterminskontrakt | 210 420 0
Eventualforpliktelser 0 496 845
3 288 568 4 306 357
1 6vrigt bedtmer styrelsen att bolaget inte har nagra eventualforpliktelser.
Not 27 Stillda sikerheter
Koncernen
| | 2022-08-31 2021-08-31
For skulder till kreditinstitut:
Foretagsinteckningar | 19 000 000 19 000 000
Pant som sidkerhet 16r varulager 343 000 0

19 543 000 19 000 000
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Resultat- och balansrikningen kommer att forelidggas pa drsstimma for faststillelse.

Stockholm

Efva Attling

Var revisionsberittelse har ldmnats

Grant Thornton Sweden AB

Rutger Nordstrém
Auktoriserad revisor
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o Grant Thornton

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Efva Attling Strategi AB
Org.nr. 656762 - 1128

Rapport om drsredovisningen och koncernredovis-
ningen

Uttalanden

Vi har utf8rt en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen fér Efva Attling Strategi AB f&r rékenskapsaret 2021-09-01 -
2022-08-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovis-
ningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla véisentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stdllning per den 31 augusti 2022 och av des-
sas finansiella resultat och kassafléden for aret enligt arsredovis-
ningslagen. Fdrvaltningsberattelsen &r férenlig med drsredovis-

ningens och koncernredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakning-

en och balansrdkningen f6r moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs ar ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr obe-
roende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god re-
visorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tilirackliga och

dndamdlsenliga som grund f&r vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret fér att &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen upprdttas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar d@ven for den in-
terna kontroll som den beddmer &r nédvandig for att uppratta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehdaller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter el-

ler misstag.

Vid uppréattandet av @rsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen fér bedémningen av bolagets och koncernens
formaga att fortsétta verksamheten. Den upplyser, ndr sa ar till-
lampligt, om férhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Anta-
gandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att
likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ tili att gora nagot av detta.

| [V I HkZ9y4Bis-rJ1914Hoj

Revisorns ansvar

Vara mél ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida ars-
redovisningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som inne-
haller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet @r en hdg grad av sakerhet,
men &r ingen garanti f6r att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekono-
miska beslut som anvéindare fattar med grund i drsredovisningen
och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen.

Dessutom:

+ identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror
p& oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsat-
gdrder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsoe-
vis som ar tillrackliga och dndamdlsenliga fér att utgdra en grund
for vara uttalanden. Risken f6r att inte upptdcka en vasentlig felak-
tighet till f6ljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felak-
tighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosdttande av intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsat-
garder som ar lampliga med hansyn till omstdandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

« utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhnorande upplysningar.

+ drarvi en slutsats om {Gmpligheten i att styrelsen anvdnder anta-
gandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de in-
hdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig
osdkerhetsfaktor som avser sddana hdndelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets och koncernens for-
maga att fortsdtta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vasentlig ostikerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pd upplysningarna i drsredovisningen
och koncernredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn el-
ler, om sadana upplysningar ar otillrGckliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser

H2)
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buaseras pd de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for re-
visionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden
gbra att ett bolag och en koncern inte lﬂngre kan fortsatta verk-
samheten. *

« utvérderar vi den Svergripande presentationen, strukturen och
innehalleti rsredovisningen och koncernredovisningen, dérib-land
upplysningarna, och om darsredovisningen och koncernredovis-
ningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna
pPd ett sitt som ger en rattvisande bild.

* inh&mtar vi tillréckliga och dndamaisenliga revisionsbevis avse-
ende den finansiella informationen for enheterna eller affarsaktivi-

- teterna inom koncernen t8r att gora ett uttalande avseende kon-

cernredovisningen.

Vi ansvarar f8r styrning, dvervakning och utférande av kencernre-

visionen. Vi &r ensam ansvarig for vara uttalanden,

" Vimaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade

omfattning och inriktning samt tidpunkten f&r den. Vi méaste ocksé

informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, dar-

ibland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som
vi identifierat.

IRapport om andra krav enligt lagar och andra for-

fattningar

Uttalanden

UtBver var revision av dreredovisningen och koncernredovisningen

har vi Given utfort en revision av styrelsens forvaltning for Efva Att-
ling Strategi AB f6r rakenskapsaret 2021-09-01 - 2022-08-31 samt av
férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tilfstgrker att bolagsstGmman dispﬂnemr vinsten enligt férslaget
| forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledamot ansvarsfri-
het for rﬁkénskaps&ret.

Grund for uttalanden -

Vi har utfort revisionen enhgt gc:cl revisionssed i Svertge Vart ansvar
enhgt denna beskrws ndrmare i “Gvsnittet Revisorns ansvar. Vi &r

“obercende i forhéllaride til mmderbolmget och koncernen enligt god
| r&wsnrs&ed i Sverrge och har i &vrigt fullgjnrt vért grkesetiska ansvar
. enhgt dessg krav. =

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh@mtat dr tillréckliga och

dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

" Stgrelsens unswr

Det &r styre!sen som hr:lr unsvaret for forslc:lget ill dispositioner be-
traf-chde bolagete vinst eller forlust Vid forslag till utdelning

Stockholnd® enligt ddunksom framgér av elektronisk signering.

| Grant Thornton Sweden AB

Rutger Nordstrdm
Auktoriserad revisor
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innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stdller pa storleken av mo-
derbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, lik-
viditet och stéllning i cvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-

pande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och
att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter |
ovrigt kontrolleras pd ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart ma! betrGffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelse-
ledamot i nagot vasentligt avseende:

« foretagit nGgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsum-
melse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

« pd ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagsiagen, arsre-
dovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bo-
lagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att
med rimlig grad av stikerhet bedoma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig séikerhet &r en hog grad av sakerhet, men ingen garanti f6r
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptédcka Gtgarder eller forsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller ott ett férslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller férlust inte &r férenligt med aktie-
bolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och f6r-
slaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pgrevisianen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utférs baseras pa var professionella bedédmning
med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebadr att vi fokuse-
rar granskningen pa sadana atgdrder, omraden och férhallanden
som dr vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradel-
ser skulle ha sdrskild betydelse for bolagets situation. Vi garigenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och
andra férhéllanden som &r relevanta for vart uttalande om an-
svarsfrihet. Som underlag f5r vért uttalande om styrelsens férslag
till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi grans-
kat om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

||57/ l HkZ9y4Bis-rJI914Haj l
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