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JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

ARSREDOVISNING

Arsredovisning for rikenskapsaret 2023-01-01- 2023-12-31

Styrelsen for JoBi Holding AB Sverige avger harmed féljande arsredovisning.
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Undertecknad styrelseordférande i JoBi Holding AB intygar att resultatrakningen och balansrakningen |
arsredovishingen har faststéllts pa arsstamma den 19 januari 2024. Arsstdmman beslutade att godkanna styrelsens

forslag till hur forlusten ska fordelas.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer dverens med originalen.
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JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

FORVALTNINGSBERATTELSE

Agarforhallanden
JoBi Holding AB Sverige, med sate i Goteborg, ar ett privatdgt bolag.

Verksamheten
JoBi Holding AB verksamhet bestar av att 4ga och forvalta aktier i dotterbolag, aga och
forvalta |os egendom samt darmed foérenlig verksamhet.

Riakenskapsaret 2023
JoBi Holding AB ager samtliga aktier i SIFU AB (556456-9894). Da koncernen &r en
mindre koncern uppréattas ingen koncernredovisning.

Flerarsjamforelse

Resultat och stallning 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning 0 0 0 0
Resultat efter finansiella

Poster 2.453 -3/ "Bl 0
Balansomslutning 4.668 4 098 4043 25

Soliditet (%) 55




JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

Forslag till vinstdisposition (kr)
Till arsstammans forfogande star foljande resultat:

@alanserat resultat -449
Arets vinst 2.540.000
2.539.551

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att:
till aktiedgarna dela ut (500 aktier 1.080 kr) 540.000
i ny rakning overfores 1.999.557

Den foreslagna utdelningen reducerar bolagets soliditet med 5 procentenheter.
Soliditeten ar betryggande mot bakgrund av att bolagets verksamhet fortsatt bedrivs
med lonsamhet. Likviteten i bolaget beddms kunna uppréatthallas pa en likaledes

betryggande niva.

Styrelsens uppfattning &r att den foreslagna utdelningen inte hindrar bolaget fran att
fullgdra sina forpliktelser pa kort och lang sikt, inte heller att fullgéra erforderliga
investeringar. Den foreslagna utdelningen kan darmed forsvaras med hansyn till vad
som anfors i ABL 17 kap 3 §.

Utdelningen kommer att betalas i samband med arsstamman.

Vad betraffar foretagets resultat och stéllning i 6vrigt, hanvisas till efterfoljande
resultat- och balansrakningar med tillhérande bokslutskommentarer.
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JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

RESULTATRAKNING Not 1 2023 2022
Rorelsens intakter 0 0
RoOrelsens kostnader -4 -3
Rorelseresultat -4 -3

Resultat fran finansiella poster

Utdelningar pa andelar i dotterbolag 2.540 -

Ranteintakter 1 -

Rantekostnader -84 -34
2.457 -34

Resultat efter finansiella poster 2.453 -37

Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag 87 58

Skatt

Skatt pa arets resultat Not 4 - -

Arets resultat 2.540 21



JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Andelar i dotterbolag
Omsattningstillgangar

Fodringar hos dotterbolag

Kassa och bank

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (500 aktier)

Fritt eget kapital
Balanserad forlust
Aktiedgartillskott
Arets resultat
Summa eget kapital

Langfristiga skulder

Ovriga langfristiga skulder
Upplupna rantor

SUMMA EGET KAPITAL
OCH SKULDER

2023-12-31

Not 1

Not 2 4.000

87

Not 3 581

Not 1

25

20
2.540
2.559

2.584

2.000
84

2 084

2022-12-31

4.000

25

22
20
2]
19

44

4.000
o4
4 054



JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

FORANDRING EGET KAPITAL
Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 25 -22 21 24
Aktiedgartillskott 20 20

Resultatdispositioner
enligt arsstamman
- Balanserasiny

ﬂ rakning 27 -2

Arets resultat _ - 2.540 2.540
Belopp vid arets utgang 45 -1 2.540 2.584
NOTER

Not 1  Redovisnings- och varderingsprinciper

Not 2

Not 3

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med é&rsredovisningslagen och
Bokféringsndmndens allméanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning- och

koncernredovisning (K3).

2023-12-31 2022-12-31

Andelar i dotterbolag
Antal aktier 50.000 50.000

Agarandel i % 100 100

Andel i dotterbolag avser SIFU AB, 556456-9894, med sate i Goteborg.

2023-12-31 2022-12-31

Likvida medel
Banktillgodohavanden 581 98



JoBi Holding AB
Org.nr 559292-4368

2023 2023
Not 4 Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt - -
2023 2022
Resultat fore skatt 2.540 27
Skattefri utdelning fran dotterbolag 2.540 -
Arets skattekostnad 0 4
Skatteeffekt av utnyttjat
underskottsavdrag (20,6%) 0 -4
Redovisad skattekostnad 0 0

Skatt pa arets resultat uppkommer ej, da bolaget har ett ej utnyttjat
skattemassigt underskottsavdrag uppgaende till -1 (-22) tkr.

Stockholm den 18 januari 2024.

ﬁ; @MZO \aﬂb’ﬁﬂ%f ]

Josua Falck irgitta Olausson Korpi
Ordfdrande Ledamot

Var revisionsberéattelse har lamnats denlﬂ/' 2024
Baker Tilly Guide AB

.. /
Elias Alakir
Auktoriserad revisor
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NETWORK MEMBER

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman i1 JoBi Holding AB
Org.nr. 559292-4368

Rapport om arsredovisningen

Utialanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for JoBi1 Holding AB
for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av JoBi Holding ABs finansiella stillning per den
31 december 2023 och av dess finansiella resulfat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrakningen,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare 1 avsnitftet "Revisorns ansvar”. Vi ér
oberoende i forhallande till JoBi Holding AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i §vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillriickliga och
indamalsenliga som grund for vara uitalanden.

Ovriga upplysningar

Arsredovisningen fr ar 2022 har inte varit foremal for revision
och nagon revision av jimforelsetalen i arsredovisningen for ar
2022 har ddrmed inte utforts.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret f6r att arsredovisningen uppriittas
och att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer
dr nodvandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehdller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedémningen av bolagets fOrmaga att fortsiita verksamheten. Den
upplyser, nér sa dr tillimpligt, om forhallanden som kan paverka
formdagan aft fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten
eller inte har ndgot realistiskt alternativ {ill att gra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sédkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra viisentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och aft 1dmna en revistonsberittelse som innehéller vara
uttalanden. Rimlig sikerhet ar en hog grad av sikerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de
ekonomiska beslut som anviindare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:

Sidalav2

o jdentifierar och bedomer vi riskerna for visentliga felaktigheter 1
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsafgiirder bland annat
utifran dessa risker och inhéimtar revisionsbevis som ér tillrickliga
och dndamaélsenliga for att utgbra en grund {or vara uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f61jd av
oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eflersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
dsidosittande av intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgiarder som #r ldmpliga med hénsyn tiil
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten 1
den interna konfrollen.

« utvirderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anviands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhGrande upplysningar.

» drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvénder
antagandet om fortsatt drift vid uppriittandet av drsredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhiimtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig
osiikerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eller forhdllanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets forméga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osdkerhetsfaktor, méaste vi i revisionsberittelsen fista
uppmérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
visentliga osidkerhetstaktorn eller, om sadana upplysningar ér
otillrickliga, modifiera uttalandet am drsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhéimtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
forhallanden géra att ett bolag inte ldngre kan fortsitta
verksamheten.

« utviirderar vi den évergripande presentationen, strukturen och
innehallet i1 arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen éaterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett séitt som ger en rittvisande bild.

Vi miste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen
som vi identifierat.




C bakertilly quide

NETWORK MEMBER

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

UtGver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning for JoBi Holding AB f6r ar 2023
samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller
f6riust,

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt f6rslaget
i iorvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsirihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns
ansvar”, Vi ir oberoende i forhallande till JoBi Holding AB enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat ar tillrfickliga och
indamalsenliga som grund for vira uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ir
forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 §vrigt.

Styrelsen ansvarar {6r bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter, Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation dr utformad s att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelégenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande séft.

Revisorns ansvar
Vért mal betriiffande revisionen av férvaltningen, och dirmed vart

uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhiimta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nigot visentligt avseende:

« foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan foranleda ersiittningsskyldighet mot bolaget,
eller

+ pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och didrmed vart uttalande om detta, 4r
att med rimlig grad av sidkerhet bedéma om fGrslaget idr forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig siikerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka atgirder eller forsummelser som kan
foranleda ersiittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte édr férenligt med
aktiebolagslagen.

Sida 2 av 2

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvander vi professionellt omdtme och har en professionellt
skeptisk instidllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utférs baseras pa var
professioneila bedémning med uigangspunkt i risk och
visentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pa sddana
atgirder, omraden och forhallanden som dr viisentliga for
verksambheten och ddr avsteg och dvertridelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation, Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra f6rhéallanden
som ir relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag
for vart uttalande om styrelsens forslag tilt dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens
motiverade yitrande samt ett urval av underlagen [or detta {Gr att
kunna beddma om forslaget dr forenligt med aktiebolagsiagen.

Boras den 18 januari 2024

Baker Tilly Guide AB

2Pl

Auktoriserad revisor




