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Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med

originalen,

ﬁ'rAnette Sumbé.'-az &
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Styrelsen for Human Resource Biten AB avger foljande drsredovisning for rakenskapsaret 2022,

i hela k10n0r (kr) Uppglfter inom parentes avser f“oregaende ar.

Forvaltningsberittelse
Verksamheten
Allmant om verksamheten

Bolagets verksamhet bestar av konsultverksamhet inom Change management samt interimsroll som
senior HR konsult.

Foretaget har sitt site i Goteborg.

Viisentliga hindelser under rikenskapsaret

'b@kslutsar v1lket beror pa att Verksamheten medvetet ha1 mmskat L aktmtet da den bedrws pé annat satt
fran 2022.

Flerarsoversikt (tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomséittning 523 1360 3092 1 506 2018

Resultat efter finansiella poster -16 299 1 586 251 705
Soliditet (%) 01 87 . 70 e

Forandringar i eget kapital

Aktie- Resery- Balanserat Arets Totalt

kapital fond resultat resultat

Belopp vid érets ingang 100 000 10 000 1014 480 137711 1262 191

D15p081t1@n enhgt beslut
av arets arsstamma:

Utdelning

Balanseras i ny ridkning
Arets resultat
Belopp vid drets utgdng

100 000

10 000

=200 000
137 711

952 191

-137 711

-16 057
-16 057

2200 000
-16 057

1046 134
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 952 191

arets forlust -16 057
936 134

disponeras sé att

f1l] -ak.t-iie-'a‘_’:gare.ut'd-zela;s- (200 kronor per aktie) =200 00
1 ny rakning overfores 1 136 134

936 134

Styrelsen foreslds bemyndigas att besluta om tidpunkt dé utdelningen skall betalas.
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Resultatrikning

Rorelseintikter m. m.
Nettoomséttning

Summa rorelseintikter m.m.

Rorelsekostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader

Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pd arets resultat
Arets resultat

Not

2022-01-01
~2022-12-31

522 598
522 598

295 067
-548 590
-25 992

11378
10 338
15 654

0

-15 654

116 057
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2021-01-01
-2021-12-31

1359 884
1 359 884

-68 655
-373 146
-932 982

-14 899

15 320
-122
15198

185 000
185 000
185 299

-47 588
137 711
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2022-12-31 2021-12-31

alansmkmng ll\TOt
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 3

D

Finansiella anliiggningstillgangar

Fordringar hos intresseforetag: 4 277 985 296716
Andelar 1 intresseforetag 5,6 351 500 321 500
Summa finansiella anliiggningstillgingar 629 485 618 216
Summa anliggningstillgdngar 629 485 618 216

Omsittningstillgidngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 46 875 360 000
Ovriga fordringat 0 69 287
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 56 250 101 250
Summa kortfristiga fordringar 103 125 530 537

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeriﬂgar' 270 000 270 000
Summa Kortfristiga placeringar 270 000 270 000

Kassa och bank

SLE G s 540 274 450775
Summa kassa och bank 540274 450 775
Summa omsittningstiligdngar 913 399 1251312

SUMMA TILLGANGAR 1542 884 1 869 528
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Balansrikning Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000
Reserviond 10 000 10 000
Summa bundet eget kapital 110 0060 110 000

Fritt eget kapital

Balanserat resultat 952 191 1014 480
Arets resultat -16 057 137 711
Summa fritt eget kapital 936 134 1152 191
Summa eget kapital 1046 134 1262 191

Obeskattade reserver
Pertodiseringstonder 450 000 450 000
Summa obeskattade reserver 450 000 450 000

Kortiristiga skulder

Leverantérsskulder 11014 15526
Skatteskulder 403 0
Owriga skulder | 6 801 100 746
Upplupna kostnader och foérutbetalda intékter 28 532 41 065
Summa kortfristiga skulder 46 750 157 337
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Noter

Allmiinna upplysning
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och
rad (BFNAR 2016:10) om drsredovisning 1 mindre foretag.

Bokforingsndmndens allménna
Avskrivning
Tilldmpade avskrivningstider;
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier 5 ar
Not 2 Medelantalet anstallda
2022 2021

Medelantalet anstallda 1 1

Not 3 Inventarier

2022-12-31

2021-12-31

52790

Ingaende anskatfningsvarden 52 790
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 52790 52 790

Ingdende avskrivningar -52 790 .52 790
Utgaende ackumulerade avskrivningar -52 790 -52 790

Utgaende redovisat virde 0 0

Not 4 Fordringar hos intresseforetag

Ingdende anskaffningsvirden

Tillkommande fordringar

Avgaende fordringar

Utgiaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

2022-12-31

296 716

L1269

=30 000
277 985

277 985

331 396
115 320
-150 000
296 716

296 716



Human Resource Biten AB 7(7)
Org.nr 556629-6579

2022-12-31 2021-12-31

Ingdende anskaffningsvirden 351 500 181 500
Tillkommande andelar 30 000 170 000
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 381 500 351 500

Ingaende nedskrivningar -30 000 -30 000
Utgdende ackumulerade nedskrivningar -30 000 -30 000

Utgiaende redovisat virde 351 500 321 500

Not 6 Specifikation andelar i Intresseforetag
Kapital- Rostratts- Antal Bokfort
Namn andel andel andelar varde
Osteria Goteborg AB 30% 30% 195 101 500
Villkorat aktiedgartillskott kr.
250 000:- 250 000
351 500

Org.nr Siite
Osteria Goteborg AB 5568227564 Goteborg

Min revisionsberittelse har limmnats 9 2.3 64 - (L

Ulf Boren .
Auktoriserad revisor

Friokepians dverensstimmelse
med originalel intygas:




-
~y B

-
Tt
T

g™
S T
-

Fie F z i:"'l: F r-t
AL IRELAST

REVISIONSBERATTELSE

Tillbolagsstémman i Human Resource Biten AB
Orginr. 556626-6579

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden
Jag har utfort enrevislon av arsredovisningen for Human Resource Biten AB for ar 2022,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprdttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla vasentliga avseenden
r‘a‘ttvlsande b-iil'd' aiv--Human R'e-source B‘it-en A-Bs-'ﬁn'an-s”ieﬁa"stﬁllhi:ng per"d-en“31 d'ecemb'erm.?z -athe-av.di{ess finansiella resultat for aret enligt

J.ag til_lsty.rk,er darf{)r att_bo.l agsstamman faststaller r-es-uitatraknlng_en.a.ch.ha-lansrakni_ngen..

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revislonssed | Sverige. Mitt ansvar-enligt dessa standarder

beskrlvs narmare! avsnittet "Revisorns ansvar™, Jag dr oberoende | férhallande till Human Resource Biten AB enligt god revisorssed i Sverige
ochhari bwigt fullg JCH‘lZ mitt yrkesetlska ansvatr enllgt dessakrav.

-Styrelsen ansvarar .a‘uren_.far den lntema.k_ontrol_l SOMm den..be.dﬁmer Ar nocl.vandi g_,for at.t_..u_pp_ratta.en a.rsr.e.dwjgmng.sc}m Int_e..lnneha_.ller n{ég{ra_'
vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av bolagets férmaga att fortsitta verksamheten. Den upplyser,
_n"é:ir sadr tilldm 3Ii‘gt" om f’i:i'rhéllanden*sdm‘k?an péverka ff':irmégan att‘fertsétta verksa mhé‘tén' ath"at’t'an-i;?én-d-afahtagan*cie*-t.:o'nﬁ fortsatt drift.

Revisorns ansvar

Mina maldr att uppna enrimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vdsentliga felaktigheter,
vare slg dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och attlamna enrevisionsberdttelse som Innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet gr
en hiog grad av'sdkerhet, men dringen garanti fOr atl en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltld kommer att
upptdckaen vdsentlig felaktighet em-ensadanfinns. Felektigheter kanuppsta pa grund av cegentligheter eller misstag och anses vara
vdsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund
arsredovisningen,

Somidel av en revision enligt 1SA anvander jag professionellt omdidme och har en professioneilt skeptisk instdiining under hela revisionen.
Dessutom:

. Identiflerar och beddmer Jag riskerna for vasentliga felaktigheter | Arsredovisningen, vare sig dessaberor pd oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsatgdrder bland annat utifran dessa risker ochiinhdmtar revisionsbevis som dr tillrdckliga och andarna]senhga

for att utgdra en grund f6i mina uttalanden. Risken for att Inte uppticka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter 8t hbgre 8n for en
vasent[lg fe aktlghet Jelug! bemr pa mlsstag. eftersam oegentilgheter kan Innefattaagerande fmaskopl, forfalskning, avsiktliga

kantmllen |
. utvarderar Jag l8mplighateni deredovisningsprincper somanvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar | redovisningen och
'ti!!hﬁraﬁdé uppfl ys n’ingar

det fln Ns-€n Uasenthg osakerhetgfaktar maste jag ] rewsinnsberattelsen fasta Uppmd rksamheten pa upplysnlngama 1 arsredwlsningen om
den vasentltga osakerhetsfaktorn eller, o sédana up_p_ly_s_nfngar ar Gtillrackllga maodifiera uttalandet om arsredwlsnlngen M:na slutsatser

att.e_tt.bolag .{nte !an;gre_ _ka;.n. ff;}rts.at:t_a ver_ksamh_et_e_n{

utvérd';erarjag -den -fi‘v-ergrlpande presentatlon-en strl;.aktureh-m':h ir*mehélle’t' 'i érsreﬂwisnlng’en déri‘bland'upplysn'ingama,,-osh QIm

Jag masteinformera styre!sen om bland annat revisionens planerade omfattnlng och inrlktnmg samt tidpunkten for den, Jag maste ocksa
nformera om betydelsefulla lakttagelser under revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i deninterna kontrollen som jag

dentifierat. _
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Rapport omandra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver minrevision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens férvakning for Human Resource Biten AB forar 2022
samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinstéen énligt férslaget i forvaltningsbersttelsen och beviijar styrelsens ledamot ansvarsfrihet
for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

abereende i forhéﬂande tIII Human Resaurce Blten AB enllgt gad revisorssed i Sver:ge ach har ! bvrlgt fullgjort mltt yrkesetiska ansvar enllgt
dessakrav.

Styr.elsen-s_ ansvar
D‘e*t ar styrelaen sam h'a'r'ansva'r'et' fﬁ'r'ffi‘rslaget till d’isfpo’s”ftloﬁe’r bEt'réffande:bﬁlage‘tsvms’t eiler’fﬁrlugt‘ Vld'fi:irsla-gti!l utde'lnlng' innef'fa"ttar

Styrelsen ansvarar f0r bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Dettainnefattar bland annat att fortlopande
bedﬂma balagets ekon@mfs;ka S|tuatlon Gch att. tlllse att bolagets ﬂrgamsatmn ar ut'f'c:'rmad sd att bokforingen, medelsforvaltningen och

'R;ewsa.ms;an;s-var-
Mitt mal betraffande revislonen av forvaitningen, ochvddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr attinhdmta revislonsbevis for att med en
rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot | ndgot vésentligt avseende:

- foretaglt nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse somkan foranieda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pé*né.fgat’an'natisﬁ-tt handlat Istrid mied 'akti{ebﬁl:aﬁgslagen; ér-sredwlﬁs'n-lngs'l'a-:ﬁgen:;elle-r- 'belagmr“d'rﬂ-ngén.

rfml_{g_,grad av .:s_akerhet_ b_edam_a om forsl_aget.a;_r. f.c}renl!gt me.c_l aktiebﬂ.lagslag-en.

Rimlig sdkerhet dr en hig grad av sdkerhet, men Ingen garantl for att en reviston som utfors enligt god revisionssedi Sverigealitid kommer
att upptdcka atgdrder eller férsummelser som kan firanfeda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forsiag till dispositioner av
bolagets vinst eller farlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen,

Sem-en d?el'a'v' en revismn e‘-nll'gt'gﬂd rev'i-sian-sseti‘l Sveri‘ge“anv:t—inder Jag pr‘ﬁF;e"ssi'cmellt'{:}mdﬁme och ha'r en p'rofes's'ione’llt"sk'iept'ls;k'inst’éllhiﬂg;
revl-s.i.enen_av rakenskapern a, Vllk_:a tl_llkommaﬂ.de gtans_knlngsatgarder som u.tf_ors: bas.er.a_s p_é_ .mln__pmfessmnella bed.amnlnzgmed
utgangspunkt irisk och vdsentlighet. Det Innebr att jag fokuserar granskningen pa sddana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vdsentliga for verksamheten och ddr avsteg och dvertrédeiser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andraforhallanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet, Som
underiag for mitt uttalande om styreisens forstag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust har fag granskat omforslaget ar

forenligt med aktlebolagslagen:

Goteborgden 2 02%-©6 b

UIf Borén
AuKtorlseradrevisor

Feitkoniane nvs“ﬂnrslammalse
M durigm! it intvgase
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