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Faststillelseintyg

Undertecknad styrelscledamot i Wikan Personal Virmland AB intygar att resultatriikningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 10 april 2024. Arsstimman beslutade
att podkinna styrelsens f6rslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innchallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.

Kristianstad den 10 april 2024
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Styrelsen och verkstillande direktéren for Wikan Personal Varmland AB avger foljande arsredovisning

Arsredovisningen ar upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (k).

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten
Wikan Personal Virmland AB startade 2020 och ér ett bemannings- & rekryteringsforetag.

Bolaget ingar 1 Wikankoncernen som har sitt huvudkontor och séte 1 Kristianstad.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Sjukfranvaron har periodvis varit omfattande vilket varit ett problem bade for den enskilde anstillda som
varit sjuk, for kunden som inte fatt den arbetskraft den varit 1 behov av men ocksa fé6r Wikan som bolag i
form av héga sjukkostnader.

[ 6vrigt hianvisas till nedan intagna balans- och resultatrikning med tillhérande noter.

Agarforhillanden
Foretaget dgs till 83% av Wikan AB, org.nr 556884-0648, med sdte 1 Kristianstad, till 10% av Emma

Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020 2019

(1 man)
Nettoomsittning 15017 14 393 6 075 160
Resultat efter finansiella poster 775 867 122 -1417 0
Soliditet (%) 390 258 33,4 84.1 95,2

For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och virdernngsprinciper.

Forindringar i eget kapital
Aktie- Balanserat Arets. Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 855 150 685 935 1 591 085
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras 1 ny ré,kning_ 6383 935 -683 933 0
Aterbetalning '
akticigartillskott -450 000 -450 000
Arets resultat 525 366 525 366
Belopp vid drets utging 50 000 1091 085 525 366 1 666 451
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Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1 091 085
arets vinst 525 366
1616 451

disponeras sa att

aterbetalning av aktiedgartillskott 750 000

i ny riakning dverfores 866 451
1 616 451

Foretagets resultat och stallning 1 6vnigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noter.
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Resultatrikning

Rérelsens intikter
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintédkter

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Riéntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

2023-01-01
-2023-12-31

15016 975

15433473

-831 983
-13 905 890

695 600

79 538
-60

79 478
TI75 078

-111 000

-138 712
525 366

3 (10)

2022-01-01
-2022-12-31

14 392 578

14 354 168

-846 846
-12 842 096
-13 688 942

865 226

1914
-420
1494
866 720

0
866 720

-180 785
685 935
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Balansriikning

Finansiella anldggningstillgangar

Uppskjuten skattefordran

O msattmngstlllg angar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank

Summa omsittningstillgingar

2023-12-31

1381 737
32211

0

75721

75 174

1 564 843

4 496 759

4 (10)

2022-12-31

69 367
69 367
69 367

2 276 005
40 018
4713

139 439

2 537 448

3568 871

6 175 686
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Balansriikning

Eget kapltal _
Bundet eget kapital
Aktickapital

Fritt eget kapital
Bal anserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortiristiga skulder
Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag
Aktuella skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

OCH SKULDER

10

2023-12-31

50 000
50 000

1091 085
525 366
1616 451

1 666 451

111 000

17 393
64 010
56 419
1056 524
1524 962
2 719 308

4 496 759

5 (10)

2022-12-31

855 150

1 591 085

22 530
48 892

0
1 951 850
2 561 329
4 584 601

6 175 686
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Noter

:.Arsredowsmngen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning
och koncemredovisning (K3).

den omfattnmg_ .det ar _sannohkt att de_ ekonomlska _fgrdelama kgmmer att tlll_gzodo.gleras_ belaget _och
intakterna kan beraknas pa ett tillforlitligt sétt.

Fin'a'nsiell'a 'in-st'r'u"m ent

'bolaget bhr part 1 mstmmentets avtalsmasmga Vlllk()r.. Fmanswlla tlllgangar tas bort ﬁ'an balansrakmngen
ndr ritten att erhalla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller 6verforts och bolaget har dverfort 1
stort sett alla risker och formaner som dr forknippade med dganderitten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrdkningen ndr forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphort.

K Uun dfordrm gar/?zamﬁzsz‘z ga fordrm gar

Leverantorsskulder
Leverantij-rss;kulderredovisas initialt till a:nsk?azfﬁﬁngsvérde eﬂer avdrag ff:‘)fr -trans-aktion'skosmader 'Skilj_erj

Hangenom OV erensstammer Vld forfallotldpunkten det redawsade beloppet och det belopp som ska
aterbetalas.

Leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savél finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjéirt dver leasingperioden.

Inkomstskatter
Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rikenskapsar samt den del av tidigare rikenskapsars

inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den skattesats som géller per
balansdagen.

Uppskjuten skatt

Upp skj uten 'skatt 'ﬁr -inkomStSkatt som ayser framtida rﬁkenskapsér tﬂl féljd‘ aw---tidi gare han de‘lser
och uppsk] utna. skattefordﬂngar pa temporara sklllnader som uppstar mellan bokforda e spektwe
skattemassiga virden for tillgangar och skulder samt for 6vriga skattemassiga avdrag eller underskott.
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Uppskjutﬂa skat’tefordringar ﬁetto're'do'visas mot uppskjutna skat’t'e’ skulde*r *e‘n'd'a'st om de kan betalas med

ferandnngar i gallande skattesatser resultatfors 1 den perlod forandnngen 1agstadga,ts Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anldgeningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avséttning.

redowsas 1 den omfattmng det ar sannohkt att avdragen ka,n avraknas mot framtlda skattemasmga
overskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sdrredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som ar hianforlig till obeskattade reserver.

Offentliga bidrag
I de fall i‘ngen framtida prestation fifjr att erhélla bidraget krﬁvs intéktsredovisas offaltliga bidrag dé

Nyckeltalsdefinitioner
Soliditet (%)
J usterat e get kapltal (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av

Not 2 Offentliga bidrag
2023 2022

Bidrag personal 416 498 161 590
416 498 161 590

Not 3 Leasingavtal
Arets leasmgkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 147 216 kronor.
Framtida leasingavgifter, for icke uppsiagningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:
2023 2022
Inom ett ar 35 997 35997

Senare an ett ar men 1nom fem ar 0 0
35 997 35 997
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Not 4 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstiillda
Kvinnor
Man

Loner och andra erséittningar
Stvrelse och verkstéllande direktoér
Ovriga anstéllda

Pensionskostnader t0r styrelse och verkstallande direktor

Pensionskostnader for ovriga anstillda
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

TOtala loner, ersattmngar, Socmla kostna der OCh
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen
Andel mén 1 styrelsen

Not 5 In kﬁp och fﬁrsﬁl_ J ning m ellan koncernfﬁretag-

Andel av arets totala mkép som skett fran andra foretag 1
koncernen

Andel av arcts totala forsaljningar som skett till andra foéretag 1
koncernen

Not 6 Aktuell och uppskjuten skatt

Skatt pé 4rets resultat
Totalt redovisad skatt

Not 7 Uppskjuten skattefordran

Belopp vid arets ingang
Under aret aterférda belopp
Belopp vid arets utgang

2023

27
28

9938 502

23 694

425 779
3043944
3493 417

13431 919

33 9%

2023

58.23 %

2023

-69 345

69 3 67
-133 712

2023-12-31

69 367

-69 367

8 (10)

2022

28
29

9 596 370

19 5383
368 357

2 661 362
3 049 302

12 645 672

25 %
75 %

2022

43,06 %

2022

0
-180 785
-180 785

2022-12-31

250 152
-180 785
69 367
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Not 8 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda hyreskostnader
Ovnigt
Fordringar Nystartstod

Namn
Antal aktier

Not 10 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna personalskulder

* ¥

Ovriga upplupna kostnader

Not 11 Koncernforhallanden

Bolaget ingar 1 en koncern dér det 6verordnade bolaget Wikan AB, 556884-0648, med site 1 Kristianstad,

upprittar koncernredovisning.

2023-12-31

35 591
14 447

75174

Antal

aktier
500
500

2023-12-31

16 000
1524 962

9 (10)

2022-12-31

36 304
17 801
84 834
139 439

Kvot-
virde
100

2022-12-31

2547 329
14 000
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Den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Dan Samuelsson Elof Jansson

Emma Karlsson

Var revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Emst & Young AB

Markus Niléhn
Auktoriserad revisor
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i_nllgt var uppfattnlng har arsredmsnlngen upprattats i enllghet med

Al f@r rakenskapsaret 2023 01 01

bild av Wikan Personal Varm_l_ar‘id ABs finansiella stallmng_ per den 31
december 2023 och av dess finansiella resultat fér aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovishingens Gvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrékningen och
balansrakningen.

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till
Wlkan Personal Varmland AB enllgt god rewsarssed i Sve_rlge och hari

m- anser attxde rewsmnsb.ems vi har l-nh_a._m-tat ar tl-llraekl_l_gamh
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en réattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direkibren ansvarar
aven fér den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig fér att upprétta
en arsredwsnmg som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktéren for bedémningen av bolagets formaga att fortsatta
verksathten De. upplyser nar sé ar tillémpligt om ffjrhéllanden SOom kan

:om f@rtsatt drift Antagandet om fcyrtsatt drlft tlllampas dock mte om
styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphdra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot
av detta.

Vara mal ar att uppna en rimllg grad av sdkerhet om att arsredovisningen
som hielhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentlugheter eller misstag, och-att I&mna en revisicnsberattelse
som innehaller vara uttatanden. Rimlig sakerhet &r en hog grad av
sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alitid kommer att upptackaen vasentllg
felaktighet om en sadan finns. Felakiigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och-anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekorniomiska beslut som
anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

h_ar en prﬁ)fessmnell_t s.keptlsk mstallnlng. ._unde_r helarem_s_l@nen. .Des.sutc_}m__

s identifierar och bedtmer vi riskerna fér vasentllga felaktigheter i
:arsredwlsnmgen vare Slg dessa bemr pa oegentllgheter eller mlsstag,

ech mhamtar remsmnsbews sam ar tlllrackllga ech andamalsenliga fer

att utgéra en grund fér vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en
vésentlig felaktighet till f5ljd av oegentllgheter ar hégre 8n foren

vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan

innefatta agerande | maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

« skaffar vi oss enforstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse f6r var revision fér att utforma granskningsatgéarder som
ar lampliga med hansyn il ‘-omstéandigheterna, men inte f6r att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

¢ utvarderarvi lampligheten | de redovisningsprinciper-som anvands och
rimligheten | styrelsens och verkstallande direkitrens uppskatiningar |
redovisningen och tillhérande upplysningar.

o drarvi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstailande
direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentllg osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande:
tvwel om b@lagets ft}rmaga att f@rtsatta verksamheten Om vl drar
rems:msberattelsen fasta Uppmarksamheten pa upplysmngama |
arsredwlsnmgen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadanz
upplysningar ar otlllrackllga modifiera uttalandet om arsredowsnmgen
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram fill
datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida héndelser eller
forhallanden gbra att ett bolag inte 1angre kan fortsétta verksamheten.

° utvérd‘erar vi den évergripande presentatienen strukturen @ch i'nnehélle:

aterger de underliggande t.ransaktlanema och handelsema pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av
styrelsens och verkstallande direkttrens férvaltning av Wikan Personal

Véarmland AB fér rakenskapsaret 2023-01-01 — 2023-12-31 samt av
férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tilistyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdéter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrinet fér rakenskapsaret.

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i
forhallande till Wikan Personal Varmland AB enligt god revisorssed |
Sverige och har i 6wrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dlsposmoner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de.
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, kansehdermgsbehw likviditet och
stallnlng | @vngt

angelagenheter Detta mnefattar bland annat att f@rtlopande bed@ma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar

utformad sa att bokformgen medelsfowaltnlngen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i Gurigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstallande

direkttren ska skéta den Iopande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar-och bland annat vidta de atgérder som &r nédvandiga for
att bolagets bokformg ska fullgeras | Gverensstammelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och déarmed vart uttalande
om ansvarsfrinet, ar att inhdmta revisionshevis for att med en rimlig grad
av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktéren i nagot vasentligt avseende:

« féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

° pa nagat annat satt handlat | strid med akliebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget fill dlsp(}smmer av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att med rinilig
grad av sakerhet beddma om forslaget ar forenligt: med aktiebolagslagen.

Rimllg sakerhet aren hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfdrs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller f@rsummelser som kan f@ranleda

bo_iagets wnst el_ier TOFI.US,’.[ .l.n.te ar' .fererﬂ.lgft r_ned aktlebolagﬁ'lagen_

fSc:»m en c del av en revision en‘ligt god revisic:-nssed i S'verige anvénder vi

av. rakenskapema Vilka tlllkommande gransknmgsatgarder som utfers
baseras pa var professionella bedémning med: utgangspunkt | risk och

vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskrungen pa sadana

atgérder, omraden och férhallanden som &r vasentliga fér verksamheten

och dar avsteg och -Gvertradelser skulle ha sarskild betydelse fér bolagets

situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhéllanden som &r relevanta fér vart

uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens.
forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller fériust har vi
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underiagen for

detta for att kunna bedéma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Kristianstad den dag som framgar av vér elektroniska underskrift

Ernst & Young AB

Markus Nifehn
Markus Nilehn
Auktoriserad revisor
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