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DocuSign Envelope ID: FBCEE6BS-7F9E-43EE-8E4E-1DOCB4EBEC2S

Org.nr. 556823-7647

FORVALTNINGSBERATTELSE
Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.
Verksamheten

perioden 2022-01-01 - 2022-12-31.
Foretagets séte dr Stockholm.

Flerarsjimforelse

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsittning 114 145989 120130705 116664 195 112704627 110 140135
Rorelseresultat 303 424 -2 216 975 115 164 2071 561 456 006
Res e.finansiella poster -1 756 098 -2214 921 121 642 2071 561 464 904
Balansomslutning 60401 135 78890145 81447039 132426500 109 736 283

Soliditet (%) 14,71 13,49 15,79 9,64 10,10

Avkastning pa eget kapital (%) neg. neg, 0,94 17,27 3,45
Avkastning pa totalt kapital (%) neg. neg. J,11 1,71 4,10

Medelantal anstillda 1 1 ] 1 2

Agarforhallanden
Match.com Nordic AB ér ett heldgt dotterbolag till Meetic SAS.,org.nr 439780339,

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Inga viisentliga héndelser har intréffat under ridkenskapsaret.

Framtida utveckling

Foretaget kommer att fortsétta att investera i marknadsforingssynlighet samt teknisk forskning for att forbittra
kundupplevelsen kring sina applikationer och utveckla nya funktioner

Forindringar i eget kapital

Overkurs  Ovrigt fritt Arets Summa fritt

Aktiekapital fond eget kapital resultat  eget kapital

Belopp vid drets ingéng 1000000 3044000 8819610 2218131 9645480
Resultatdisp. enl. beshut av

Arsstimma: 2218131 2218131 0

Arets forlust 1756098  -1756098

Belopp Jid et utedng — 000000 _ 3044 ik 66014’79 - 098 % 889382
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DocuSign Envelope ID: FBC6E6B8-7F9E-43EE-8E4E-1D0C84E6EC25
Match.com Nordic AB
Org.nr. 556823-7647

Resultatdisposition

Forslag till disposition av bolagets
resultat

Till rsstdimmans forfogande star

balanserad vinst 6601 479

fri overkursfond 3 044 000

arets forlust _ -1 756 098
| 7 889 381

Styrelsen foreslar att
1 ny riikning dverfores - 7889381

Betriffande bolagets resultat och stillning i 6vrigt hiinvisas till efterf6ljande
resultat- och balansrakningar med tillhdrande noter.
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KNING

Rorelsens intikter m.m.

Nettoomséttning

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Rianteintdakter

Riéntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat

Arets resultat

Not

3,4

4,5

Sida4 av 13

2022-01-01
2022-12-31

114 145 989

114145989

-078 454

-113 841916

304 073

479

-2 060 650

-17756 098

-1 756 098

0

1756 098

2021-01-01

120 130 705

-121 719 978
627702

2216 975

2054
0

2054
2214921
-2 214921

3210
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Match.com Nordic AB
Org.nr. 556823-7647

BALANSRAKNING 2022-12-31 2021-12-31
Not

TILLGANGAR

Omsittningstillgdngar

21 Kortfristiga fordringar

” Kundfordringar 5831 867 | 9 120 656
1 Fordringar hos koncernforetag 9 T73°759 38 426 900
Aktuell skattefordran 1727 532 892 219
Ovriga fordringar 218 664 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intéikter 8 318 938 337 222
Summa kortfristiga fordringar 17 870 760 48776997

Kassa och bank

Summa kassa och bank 42 530 375 30 113 148
Summa omsittningstillgangar 60401 135 78 890 145

SUMMA TILLGANGAR 60 401 135 78 890 145
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Match.com Nordic AB

BALANSRAKNING 2022-12-31

Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktickapital 1000000
Summa bundet eget kapital 1 000 000

Fritt eget kapital

Fri overkurstond 3044 000
Balanserat resultat 6 601 479
Arets resultat ~ -1756098
Summa fritt eget kapital 7 889 381

Sumima eget kapital 9889 381

Kortfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 41 939 763
Ovriga skulder 3 380 466
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 9 6191525

Summa kortfristiga skulder 51511754

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 60 401 135

Sida 6 av 13

2021-12-31

1000000

1000000

3 044000
8 819611
2218 131

9 645 480

10 645 480

57 717 476
4 138 722
6 388 467

68 244 665
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Org.nr. 556823-7647

KASSAFLODESANALYS 2022-01-01 2021-01-01
_ _ Not 2022-12-31 2021-12-31
Den lopande verksamheten

- Rérelseresultat 3 304073 -2216 975
00 Erhallen ridnta m.m. 479 2 054
;. Erlagd riinta -2 060 650 0
R Betald inkomstskatt -835 313 -62 096

Kassaflode fran den 16pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital

Kassatlode fran forindringar av rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Likvida medel vid drets borjan

Likvida medel vid arets slut

2591 411

3288 789
28 452760
-16 732911

12 417227

12 417 227
30 113 148
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2277017

-338 763

15234 116

-15234 116
45 347 264

30 113 148




Match.com Nordic AB
Org.nr. 556823-7647

NOTER
Not1l Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovji Sningen ﬁruprﬁttad i enlighet m ed ﬁrsreda Visnin gsla g@ﬂ 0C h B FNAR 20 ]. 2: 1 Ar SredOViSI]iIlgOCh
koncernredovisning.

Principerna dr of6ridndrade jamfort med foregaende ar.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriiknas inflyta.

Ovriga tillgdngar, avsdttningar och skulder
Ovriga tillgéngar, avsittningar och skulder har viirderats till anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.

Intiikter redovisas till det verkliga virdet av den ersittning som erhallits eller kommer att erhéllas, med avdrag
for mervirdeskatt, rabatter, returer och liknande avdrag.

Tjénster
Intdkter for medlemsskap intdktsfors ménadsvis.

Inkomstskatt
Aktuell skatt beriknas pa det skattepliktiga resultatet for perioden. Skattepliktigt resultat skiljer sig fran det

skatt dr inkomstskatt for innevarande rikenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av
tidigare rikenskapsars inkomstskatt som &nnu inte har redovisats. _
Aktuell skatt virderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som giiller pa

balansdagen.

Ersdttningar till anstéllda
Pensioner
Erséttningar till anstédllda i form av 16ner, bonus, betald semester, betalt sjukfrinvaro m.m samt pensioner

""""

redovisas i takt med intjinandet. Betriffande pensioner och andra ersittningar efter avslutad anstillning
klassificeras dessa som avgiftsbestdmda eller formédnsbestdmda pensionsplaner. Foretaget har endast
avgiftsbestdmda pensionsplaner. Det finns inga Ovriga langfristiga ersittningar till anstillda.

Avgiftsbestdmda pensionsplaner

For avgiftsbestimda planer betalar foretaget faststillda avgifter till en separat oberoende juridisk enhet och har
ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Foretagets resultat belastas for kostnader i takt med att
férmanerna intjdnas vilket normal sammanfaller med tidpunkten for néir premier erldggs.
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Orgm 55 68 237 6-4-7

e Fordringar och skulder i utlindsk valuta
" Monetira fordringar och skulder 1 utldndsk valuta har riknats om till balansdagens kurs.

1esulta_tmk11mg_en, dﬁ;t rakanska;ps_ar_ d@ uppkqmmer antmg;en som en romlsepost gller SOm en f1nans1ell. post
utifran den underliggande affarshindelsen.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Vid upprittandet av ar sredovisning kravs att antaganden gors om framtiden och andra viktiga killor till
osdkerhet 1 uppskattningar pa balansdagen, som innebér en betydande risk tor en vésentlig justering av de
redovisade vérdena for tillgangar och skulder under niista rikenskapsar. Det gors dven bedomningar som har

betydande effekt pa de redovisade beloppen i denna arsredovisning. De uppskattningar och bedomningar som
gors ses Over arligen och baseras pa tidigare erfarenheter men iven andra faktorer som anses vara rimliga aft

beakta. Det slutliga utfallet av uppskattningar och beddmningar kan komma att avvika fran nuvarande
uppskattningar och bedémningar och effekterna av dndringar i dessa redovisas i resultatrikningen under det
rikenskapsdr som dndringen gors, samt under framtida riikenskapsar om #ndringen paverkar bade aktuellt och
kommande rikenskapsar.

Bolaget har inga visentliga beddmningsposter som har en betydande effekt pd redovisade belopp 1
arsredovisningen.

Not3 Nettoomsiittning 2022 2021

Nettoomsiittning uppdelad pa rorelsegren

Not 4

Verksamhet Online

Nettoomsiittning uppdelad pa geografiskt
omrade

Norden

Ovriga EU

Utanfor EU

Inkép och forsiljning inom koncernen

_Andal ay'_;fﬁrséﬂj ningen Som avser
koncernforetag

Andel av inkdpen som avser koncernforetag

109 801 180

3970 145

374 663

114 145 988

120 130 704

120 130 704

23 442 427
199 228

Sida9av 13

114 145 988

2022

3,78%

05,82%

120 130 704

2021

4,47%
98,55%
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Not 5

Not 6

Ersiittning till revisorer 2022

Ernst & Young

Revisionsuppdrag 160 000
Revisionsverksamhet utover revisionsuppdrag 0
Skatteradgivning 0
-'éfvrigaz tjdnster 0

2021

160 000

0
0
0

Med revisionsuppdrag avses revisors arbete for den lagstadgade revisionen och med revisionsverksamhet olika

revisionsverksamhet eller skatteradgivning.
Personal 2022

Medelantal anstillda
Medelantalet anstillda bygger pa av bolaget
betalda ndrvarotimmar relaterade till en normal

arbetstid.

Medelantal anstillda har varit 1,00
varav kvinnor 1,00
yarav min 0,00

Loner, ersiittningar m.m.

Loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgatt med foljande

belopp:

Ovriga anstillda:
Loner och ersédttningar 373 385
Pensionskostnader 47430
420 81:5_

Sociala kostnader 157 639

Konsfordelning i styrelse och foretagsledning

Antal styrelseledamoter 3
varav kvinnor 1
varav méan 2

Sida 10 av 13

typer av kvalitetssikringstjdnster. Ovriga tjéinster dr sddant som inte ingér i revisionsuppdrag,

2021

1,00
1,00
0,00

34293

485 019

142 683

627702
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Not 8

Not 9

Not 10

Not 11

Not 7 Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt

Avstidmning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Skattekostnad 20,60% (20,60%)

Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader

Ej skattepliktiga intdkter

Skatt hinforlig till tidigare ar

I &r uppkomna underskottsavdrag
Summa

Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter

Forutbetalda marknadsforingskostnader
Ov riga poster

Upplupna kostnader och forutbetalda
intdkter

Upplupna semesterloner

Upplupna sociala avgifter

Forutbetalda intikter
Ovriga poster

Likvida medel

Kassa och bank

Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Ingen betydande hindelse har intréiffat

2022

-1 756 098

361 756

0

2021

3210

3210

2214 921

456 274

-3 566
423
-3210

-3 588

2022-12-31

318 938

0

2022-12-31

64 966

20412

4 870 368

1235779

-3 210
2021-12-31

336 222

337 222

2021-12-31

36761
17 834

3 375 557
938 315

6 191 525

2022-12-31

42530375

Sida 11 av 13

42 530 375

6388 467

2021-12-31

30 113 148

30 113 148
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Org.nr. 556823-7647
NOTER
Not 12 Disposition av vinst eller forlust
Forslag till disposition av bolagets resultat
Till arsstammans forfogande stir
balanserad vinst 6 601 479
fri overkursfond 3044 000

arets forlust -1 756098
7 889 381

Styrelsen foreslar att
i ny riikkning overfores 7889381

7 889 381

Not 13 Transaktioner med néirstaende
Inga transaktioner med andra nirstdende #in med marknadsmissiga villkor har férekommit under aret.

Not 14 Koncernforhallanden

Bolaget dr helédgt dotterbolag till MEETIC SAS, Org.nr. 439780339 med séte i Frankrike.

Overgripande koncernredovisning upprittas av:

koncernens hemsida.
Not 15 Definition av nyckeltal
Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning
Avkastning pi eget kapital
Avkastning pé totalt kapital

Rorelseresultat med tilligg for finansiella intékter, 1 procent av genomsnittlig
balansomslutning

Sida 12.av 13
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& CONSUMER DISCLOSURE
0 From time to time, Match.com (we, us or Company) may be required by law to provide to you
‘e certain written notices or-diﬁ“sclosures Deseribed 'bel'ow are the terms and conditions for

-be_t-tm _o_f th.ls d_ec.u-men_t._

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
-electromeally to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after signing session and, if you
elect to create a DocuSign signer account, you may access them for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, 1f you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent .

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
dlsclosure in paper format a.nd wﬁh-draw your consent to receive notices and disclosures

Consequences_ .ﬁf changm_g your min‘;d

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such ”
paper notices or disclosures. To indicate to us that you are changing your mind, you must
withdraw your consent using the DocuSign "Withdraw Consent” form on the signing page of a
DocuSign envelope instead of signing it. This will indicate to us that you have withdrawn your
consent to receive required notices and disclosures electronically from us and you will no longer
be able to use the DocuSign system to receive required notices and consents electronically from
us or to sign electronically documents from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically

Unless you tell us 'otherwiee in accordance with the p‘recedures described herein we will provide

author_lzatmns : aoknewledgements? dndether do_cuments th-at. are requlred t.o. be pmwded or
made available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of
you inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
Il@thE:S and dlsclesures to yeu by the same method and to the same addxess that you have gwen
the. paper. mall. dehver_y s;.ystem _ If you denot..egree Wlth th,lS process, _please let. us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures




electronically from us.

How to contact Match.com:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
ta request pa.per coples of cartam mfermatlon from us, and to withdraw your prior consent to

To advise Match.com of your new e-mail address

To let us know of a change in your e-mail address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at

g & echmcalPurchasmgUS (@match.com and m the body of such request you must state: your
previous e-mail address, your new e-mail address. We do not require any other information from
you to change your email address..

In addition, you must notify DocuSign, Inc. to arrange for your new email address to be reflected
in your DocuSign account by following the process for changing e-mail in the DocuSign system.
To request paper copies from Match.com

’TG request dﬁhvery from us of paper ceples of the nouces and dlsclesures prevmusly prowded
.a_nd n thei_ b(ﬁ)d_y (:nf such. raquest y_ou,._ mu_.s:t- state your e- maﬂ_ address, .ful]_. name, US Pc)stal. address,
and telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Match.com

To inf{)rm us 'tha't’ you no longer want to receive future notices and disclosures in electronic

page selec:t the check-box mdlcatmg y@u WISh to W1thdraw your consent or you may,
ii. send us an e-mail to TechnicalPurchasingUS @match.com and in the body of such
request you must state your e-mail, full name, US Postal Address, and telephone number.

We do not need any other mfmmatmn fmm ytu to w1thdraw consent The '"cn'Sﬁquencas,_

longer. tlm__e to | pmcess_...

Required hardware and software I
Operatm,_ Systems: Windows® '2'00 W’indews:-- XP, Windows
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jor abmfe (Wmdaws only) Mozﬂla Flrefax 2 0 :
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labove (Mac only)
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» | o L m view and print PDF files
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[Enabled Security Settings: - AHOW per session cookies

I Browsers:

PDF Reader:

** These minimum requirements are subject to change. If these requirements change, you will be
asked to re-accept the disclosure. Pre-release (e.g. beta) versions of operating systems and
browsers are not supported.
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To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please verify that you were

able to read this electronic disclosure and that you also were able to print on paper or

electronically save this page for your future reference and access or that you were able to e-mail
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Building a better

working world

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Match.com Nordic AB, org.nr 556823-7647

Rapport om &rsredovisningen

Uttalanden
Vi 'h'ar utffirt en revision ay érsredc}v'i"f&ningen 'ft‘jr Match COMm

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Match.com Nordic ABs
finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess
fiﬁiansiél"l"a resu’lt’at Oeh kaSsaﬂijde ffir’ éret en[ig’t érs—

arsredwlsnmgens mrrlga delar

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resultat-
rakningen och balansrékningen.

Grund for uttalandern
Vi har utfért revisionén enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar

enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns

ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Match.com Nordic AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgiort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tilirickliga och
andamalsenliga sem grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen
uppréttas och att den ger en réttvisande bild erligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll
som den beddmer &r nddvandig for att upprétta en arsredo-
visning som inteinnehaller nagravésentliga telaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen {or
beddmningen av bolagets forméga att fortsatta verksamheten.
Den upplyser, nar s &r tillampligt, om férhallanden som kan

paverka formagan att fortsétta verksambeten och att anvanda

antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tiltampas dock inte om styrelsen avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gdra nagot av detta.

RévVisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga fel-

aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter elier
misstag, och att [dmna en revisionsberdttelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet : ar en hog grad av sakerhet,
men ar mgen garantl for att en rewsaon s0m utfors enlrgt ISA
va&&nt_lng_ fela_ktlg_h_et om en S;a_dan f.t_n_ns_ Fela_ktlghet-er karn
uppsta pa grund av oegentligheter eller migsstag och ansesvara
vasentliga om deenskilt eiler tillsammans rimligen kan férvan-
tas péverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt
omddme. och har en professionellt skeptisk instalining under
hela revisicnen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna {ér vasentllgafelakhg—-

heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegenthg-
heter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
agtoarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som &r tillréckliga och andamalsenliga f6r
att utgdra en grund f6r vara uttalanden. Risken for att inte

upptacka en véasentlig felaktighet till foljd av oegentllg—
heter 4r hdgre an for en vasentlig felaktighet som beror pa

mlsstag eftersom ﬁegentllghe’zer kan mnefatta agerande 1

mf_orm_at on e.ll_ar asadﬁsatta_nde_av__mter_n kﬂnt_mll...

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision {6r att utforma
granskningsatgérder som ar [ampliga med hansyn till om-

stdndigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-

teten i den interna kontrolien.

o utvarderar vi [Ampligheten i de redwtsnmgsprmcuper s0m
anvands ech rimhgheten i styrelsens uppskatmmgar i redo-

o drarvienslutsatsom I'émzplighEteﬂ i'.'at‘.‘_t';st.y-rEIsen anvander
an't’agandet om fOrtsa’tt drift vid 'upp'rétt'andet av ﬁrsred'o-

-osakerhetsfakmr som avser sédana handelser eller for—
hallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osdkerhetsfakior, maste vi i
revisionsberattelsen fdsta uppmdarksamheten péa upp-
lysningarna i -arsredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ér otill-
rackliga, modifiera uttalandet ‘om arsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtasfram
till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden gbéra att ett bolag inte langre
kan fortsdtta verksamheten.

o utvarderar vi den 6vergripande presentatiorien, strukturen
ach innehéll@t' 'i ér'sredwisningen déi'r'i‘bl'an'd' 'upp‘lys-
I:gga-n-de transakt:onerna ﬁc:h handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens

planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den.
Vi mas'te ocksé informera Gm be’tyde’lsefu!la 'iak'ttagelser under

mterna kﬂntmllen sﬂm.w i.de.ntlfler.at.

tnyckel: QWIO-76BTO-GT4GF-EWPXW-GAGMX-CTMPD
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-Euiiqu a better
working world

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
fortattningar

Uttalanden

Utmer var remsmn av érsredovrsnmgen har vi aven utf@rt en

rakenskapsaret 2922—01 -01 - 2022 12 31 samt av farslaget
till dfspasumner betratfande bal_agats.vlnst eler &riust.

mﬂter ansvarsfrmet far rakenskapsaret

Gf’md fﬁr m‘“f’afémm
ansvar nhgt denna beskrws narmare | avsmttet Rewsams
ansvar, Vi &r oberoende i f6rhallande till Match.com Nordic AB

enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkeseti$k_a-:aﬁ-sva;r- enligt dessa krav.

ar‘sdamaisenhga srjm grund fér véra uttalanden

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller foriust. Vid {orslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om
utdelningen ar torsvarligmed hansyn tilt de krav som bolagets
verksamhetsart, omfatining och risker stéller pa storleken av

beiagets egna kap_r_tal_ konsolideringsbehov, likviditet och

Styrelsen ansvarar f6ér bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeiagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortiépande beddma holagets ekonomiska situation och att
tillse-att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medetsféirvaltnirigen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
| Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Hevisorns ansvar

Vart méal betraffande revisioner av t8rvaltnirigen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrinet, ér att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styreiseledamaot i nagot vasentligt avseende:

@ foretagit naguﬂ atgard eller gjmt sag skyld:g tiII nagcm fc}r—-

o p& nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller belagsordningen..

Vart mal betréffande revisionen av tdrslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller farlust, och ddrmed vart uttalande om
defta ér at’t med riml‘ig grad av sﬁkerhet bedbma om forslaget

alltl_d kammer att upptacka atg_arde_r e!ler fcrsummelser som
kan foranieda ersédttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forstag till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust inte ar
férenligt med aktiebolagsiagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvénder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk inst8llning under hela revisionen. Granskningen av
f&rvaltningen och férslaget till dlspc}sntmner av b@lagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
_skapema Vilka tillkommande granskningsatgérder som utférs
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt |
risk och visentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-

ningen pa sadana atgdrder, amraden och férhallanden som &r

vasentliga f6r verksamheten och dér avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse fér baolagets situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, v;dtagna_

atgarder ach andra forhallandan som ar relevanta far vart

umst eller farlust har Vi granskat om farslaget ar mrenlugt med

aktiebolagslagen.

Sundsvall den 15 maj 2023
Ernst & Young AB

Charlotte Bouvin
Auktoriserad revisor
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Penneb dokumentnyckel-QWIOI-76BTC-G74GF-EWPXW-GASNX-CIMPD



&

t’i

£~]

Gt
il

i}
o}
LT
Con?
N
oy

0

Signaturerna’i detta dokument dr juridiskt bindande. Dokumentet dr signerat genom Penneo ™ for siker digital signering.
Tecknarnas identitet har fagrats, och visas nedan.

‘Med min signatur bekréftar jag innehdllet och alla datum | detta dokumentet.”

Ann Charlott Bouvin (ssN-validerad)
Auktoriserad revisor

Serienummer: 19700228xxxx

IP: 94. 140, xXX.XXX

2023-05-1509:59:03 UTC

Detta dokument é&r digitalt signerat genom Penneocom. Den digitala

signeringsdatan i dokumentet ar sakrad. och validerad genom det datorgenererade

hashvirdet hos det originella dokumentet. Dokumentet ar [ast och tidsstamplat

innesluten i denna PDF, for framtida validering om sa krévs.

Hur man verifierar originaliteten hos dokumentet

dokumentet i Adobe Reader bor du se att dokumentet ar certifierat med Penneo e-
signature: service <pennec@penneo.com> Detta garanterar att dokumentets
innehall inte har andrats.

Du kan verifiera den kryptografiska informationen i dokumentet genom att
anvénda Penneos validator, som finns pa https://penneo.com/validator
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