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Årsredovisning
Gender Balance AB
Organisationsnummer: 559467-6206
Räkenskapsår: 2024-01-11 - 2024-12-31 

Styrelsen avger följande årsredovisning.
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Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp i hela svenska kronor. Uppgifter inom parentes avser föregående år.

Företagets säte: Stockholm

Fastställelseintyg

Jag intygar att resultaträkningen och balansräkningen har fastställts på årsstämma 2025-02-23. 
Årsstämman beslöt att godkänna styrelsens förslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehållet i dessa elektroniska handlingar överensstämmer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av
Paul Ola Bengtsson
Styrelseledamot
2025-04-04
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Förvaltningsberättelse

Verksamheten

Allmänt om verksamheten

Företaget ska bedriva konsultverksamhet för utbildning och kompetensutveckling
inom jämställdhet och jämlikhet, samt motverkande och hantering av diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier.
Arbetet ska utgå från lagkraven i diskrimineringslagen (SFS 2008:567), Arbetsmiljöverkets föreskrifter, samt aktuell forskning.

Väsentliga händelser under räkenskapsåret

Individärenden
Gender Balance har haft färre individärenden än under tidigare år, men de klagomål som inkommit har ofta varit av
allvarligare slag, och utredningarna har blivit stora.
Vår i arbetstid mest omfattande utredning hittills avslutades i februari med att
rapporten överlämnades till kund. Utredningen pågick i knappt sex månader.
Under året hade vi också vårt första ärende där presumtivt offer var minderårig.
Uppdragsgivaren var en ideell verksamhet, och presumtiv förövare var vuxen. Ärendet aktualiserade de särskilda utmaningar
som följer när barn kan vara utsatta för övergrepp. Ärendet var också det första där vår licensierade psykolog spelade en
central roll, istället för att genomföra begränsade punktinsatser. Psykologkompetensen var särskilt viktig för att skapa
trygghet för det presumtiva offret med familj. Mot slutet av året fick vi in ytterligare ett ärende med ett minderårigt presumtivt
offer. Arbetet med det ärendet pågår in i 2025.

Utbildningar
Utöver individärenden har ett stort antal utbildningar hållits. Detta har inkluderat våra vanliga introduktionspass samt
påbyggnadspass för chefer och ledare i lagkrav och praktik kopplat till individärenden. Vi har även tagit fram ett skräddarsytt
program av workshops för en återkommande kund som identifierat ett särskilt behov i sin verksamhet. Programmet
genomförs i början av 2025.

Övrig verksamhet
I övrigt kan nämnas att vi påbörjat arbetet med att formalisera vår rutin för samverkan med polis, i de fall som vi utreder ett
klagomål som också är föremål för en polisutredning. Rutinen har funnits i flera år, men har varit informell och till större delen
erfarenhetsbaserad. Målsättningen för den utvecklade rutinen är att integrera nya erfarenheter och på ett tydligare sätt
förankra den i rättsvårdande myndigheters arbetsgångar.

Flerårsöversikt
2024-01-11

-2024-12-31
Nettoomsättning (kr) 1 099 578
Resultat efter finansiella poster (kr) 173 979
Soliditet (%) 72,5
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Förändringar i eget kapital

Aktie-
kapital

Årets
resultat Summa

Belopp vid årets ingång 25 000 25 000
Årets resultat 263 861 263 861
Belopp vid årets utgång 25 000 263 861 288 861

Resultatdisposition
Till årsstämmans förfogande står följande medel (kr):

Balanserat resultat 0
Årets resultat 263 861
Medel att disponera 263 861

Styrelsen föreslår att medlen disponeras enligt följande (kr):
Förslag till utdelning

Utdelning 258 861
Summa utdelning 258 861
Balanseras i ny räkning 5 000
Summa 263 861

Styrelsens yttrande om vinstutdelning

Styrelsen anser att vinstutdelningen är försvarlig med hänsyn till resultatutvecklingen under perioden för denna
årsredovisning och perioden fram till påskrift av densamma. Mot bakgrund av ovanstående anser styrelsen att ovan
föreslagna vinstutdelning är försvarlig med hänsyn till:
- de krav som bolagets verksamhets art, omfattning och risker ställer på storleken av det egna kapitalet och 
- bolagets konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt.
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Resultaträkning

Not 2024-01-11
1 2024-12-31

Rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.

Nettoomsättning 1 099 578
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m. 1 099 578

Rörelsekostnader

Råvaror och förnödenheter -28 809
Övriga externa kostnader -123 222
Personalkostnader 2 -775 538
Summa rörelsekostnader -927 569

Rörelseresultat 172 009

Finansiella poster

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 1 970
Summa finansiella poster 1 970

Resultat efter finansiella poster 173 979

Bokslutsdispositioner

Förändring av periodiseringsfonder 160 000
Summa bokslutsdispositioner 160 000

Resultat före skatt 333 979

Skatt på årets resultat -70 118

Årets resultat 263 861



Gender Balance AB
559467-6206

5 (7)

Balansräkning

Not 2024-12-31
TILLGÅNGAR 1

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 186 420
Övriga fordringar 34
Summa kortfristiga fordringar 186 454

Kassa och bank

Kassa och bank 535 904
Summa kassa och bank 535 904

Summa omsättningstillgångar 722 358

SUMMA TILLGÅNGAR 722 358
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Balansräkning

Not 2024-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER 1

Eget kapital
Bundet eget kapital

Aktiekapital 25 000
Summa bundet eget kapital 25 000

Fritt eget kapital

Årets resultat 263 861
Summa fritt eget kapital 263 861
Summa eget kapital 288 861

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 295 575
Summa obeskattade reserver 295 575

Kortfristiga skulder
Skatteskulder 70 118
Övriga skulder 67 804
Summa kortfristiga skulder 137 922

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 722 358



Gender Balance AB
559467-6206

7 (7)

Noter

Not 1. Redovisnings- och värderingsprinciper
Allmänna upplysningar

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Årsredovisning i mindre företag.

Not 2. Medelantal anställda
2024-01-11

- 2024-12-31
Medelantal anställda 1

Paul Ola Bengtsson
Paul Ola Bengtsson
2025-02-23
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