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Arsredovisning

or

Resurs och Rekrytering i Sverige AB

556906-2192

Rékenskapsaret

2021

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 Resurs och Rekrytering i Sverige AB intygar att resultatrikningen och

balansridkningen i drsredovisningen har faststéllts pd drsstimma den 29 juli 2022. Arsstimman beslutade
att godkéinna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa aft innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stdimmer overens med
originalen. |

Vixj6 den 29 juli 2022
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Resurs och Rekrytering i Sverige AB 1 (6)
Org.nr 556906-2192

Styrelsen for Resurs och Rekrytering i Sverige AB avger foljande drsredovisning for rikenskapséret
2021.

f&rsredovisningen dr uppréttad 1 svenska kronor, SEK. Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Allmant om verksamheten
Bolaget registrerades hos Bolagsverket 2012-10-09. Bolagets verksambhet 4r att bedriva rekrytering och

uthyrning av personal samt bemanning. Bolaget skall 4ven bedriva kurs-och konsultverksamhet inom

rekrytering samt
diarmed fOrenlig verksamhet. Bolagets verksamhet bedrivs med adress Kronobergsgatan 14 1 Vixjo.

Foretaget har sitt sdte 1 Vaxj6 kommun, Kronobergs l4n..

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020

Nettoomsittning 3 490 3275

Resultat efter finansiella poster -16 25

Balansomslutning 1 249 925

Kassalikviditet (%) 97,7 124,2

Soliditet (%) 12,6 18,7

Forandring av eget kapital
Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat

Belopp vid arets ingang 50 000 83 785 9 460 143 245

Disposition enligt beslut

av arets arsstdmma:

Balanseras 1 ny rdkning 9 460 -9 460 0
Arets resultat -2 528 -2 528
Belopp vid arets utgang 50 000 93 245 -2 528 140 717
Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stéende vinstmedel (kronor):
balanserad vinst 93 245
arets forlust -2 528

90 717
disponeras sa att
i ny rdkning Sverfores 90 717
90 717

Foretagets resultat och stillning i dvrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrikning Not 2021-01-01
-2021-12-31

Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomsittning 3 489 683

Sumima rorelseintakter, lagerforindringar m.m. 3 489 683

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -53 417

Personalkostnader 2 -3 404 675

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgangar -44 850

Summa rorelsekostnader -3 502 942

Rorelseresultat -13 259

Finansiella poster

Rintekostnader och liknande resultatposter -2 544

Summa finansiella poster -2 544

Resultat efter finansiella poster -15 803

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder 15400

Summa bokslutsdispositioner 15 400

Resultat fore skatt -403

Skatter

Skatt pa arets resultat -2 125

Arets resultat -2 528
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2020-01-01
-2020-12-31

3275326
3275 326

-29 467
-3 220 835

0
-3 250 302
25 024

-437
-437

24 387

-9 213
-9 213
15 374

-5 914
9 460
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Balansriakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Summa anligeningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos intressefGretag och gemensamt styrda
fGretag

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2021-12-31

313 950
313 950

313 950

274 848

475 000
110 333

16 933
877 134

57 809
57 809

934 943

1248 893
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2020-12-31

0

375 000

131 967
0

506 967

418 080
418 080

925 047

925 047
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Summa langfristiga skulder

Kortfristica skulder
Leverantorsskulder

Skulder till intresseféretag och gemensamt styrda
féretag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intédkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2021-12-31

50 000
30 000

93 245
-2 528
90 717
140 717

21 703
21703

129 165
129 165

15 187

322 637

0
293 521
325 963
957 308

1248 893

4 (6)

2020-12-31

50 000
S50 000

83 783
9 460
93 245
143 245

37 103
37 103

0

0

43 292
345 879
355 528
744 699

925 047
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar
Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Redovisningsprinciper for enskilda balansposter

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 12,5%/8 ar

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséattning
Rérelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointékter samt intiktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Kassalikviditet (%) o
Omsittningstillgangar exklusive lager och pagaende arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Soliditet (%) | |
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning.

Not Stiallda sidkerheter
2021-12-31 2020-12-31
Tillgdngar med dganderittsforbehall 313 950 0
313 950 0
Not 2 Medelantalet anstillda
2021 2020

Medelantalet anstidilda 5 5
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Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvirden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

Vix|o @gn’ﬁjali 2022

Per Lefevre

Min revisionsb 7 se har l&4n ?ats den 29 juli 2022

/‘W Wéﬂ/

Kenneth Larsson
Auktoriserad revisor

2021-12-31

0
358 800

358 800
0

-44 850
-44 850

313 950
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Resurs och Rekrytering i Sverige AB
Org.nr 556906-2192

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utftrt en revision av drsredovisningen for Resurs och Rekrytering i Sverige AB for
rikenskapséaret 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla visentliga avseenden rittvisande bild av Resurs och Rekrytering i Sverige ABs finansiella stillning
per den 31 december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen dr f6renlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstdmman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag 4r oberoende 1
forhailande till Resurs och Rekrytering i Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har 1 6vrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrdckliga och d&ndamalsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedOmer &r

nddvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller nigra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av bolagets férmaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nér sa dr lampligt, om férhallanden som kan paverka formagan att
fortsdtta verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal #r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
limna en revisionsberittelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hég grad av sédkerhet,
men 4r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid

kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en siddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan

forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvédndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i1 arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa
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risker och inhdmtar revisionsbevis som é&r tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgdra en grund for
mina uttalanden. Risken for att inte upptécka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hdgre
dn 10r en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i

maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern
kontroll.

- skaffar jag mig en fOrstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min revision

fOr att utforma granskningsatgérder som &r [dmpliga med hédnsyn till omstindigheterna, men inte for att
uttala mig om etfektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar jag limpligheten i1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar 1 redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen anvédnder antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grund 1 de inhdmtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sddana héandelser eller forhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste jag 1 revisionsberittelsen fasta
uppmaérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga osikerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

- utvdrderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet 1 drsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa
ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrolien som jag identitierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Resurs och Rekrytering i Sverige AB for rikenskapsaret 2021 samt av forslaget till dispositioner

betriffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Resurs och Rekrytering i Sverige AB enligt

god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrdckliga och &ndamélsenliga som grund {&r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller {6rlust.

Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen dr térsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets
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egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fOr bolagets organisation och f6érvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta
nnefattar bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation dr utformad sé att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betréffande revisionen av foérvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ir att

inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
nagot visentligt avseende:

- t0retagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust, och ddrmed
mitt uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet beddma om fOrslaget 4r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan téranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller {6rlust inte
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omddme och har
en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig frimst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder,
omraden och forhallanden som &r visentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertridelser skulle ha

sirskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna tgirder och andra forhéllanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som

underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust
har jag granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Malmd den 29 yali 2022

/ /

//‘

Kenneth Larsson
Auktoriserad revisor
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