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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot och VD i Tranpenad Bemanning i Stockholm AB intygar harmed dels
att denna kopia av arsredovisningen dverensstammer med originalet, dels att resultat- och
balansrakningen faststallts pa arsstamma 2023-04-25. Stdmman beslutade ocksa att godkanna

styrelsens forslag till resultatdisposition.
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Forvaltningsberattelse

otyrelsen och verkstéllande direktdren f6r Tranpenad Bemanning i Stockholm AB, 556599-0024, med
sate i Stockholm, far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Information om verksamheten

Bolagets verksamhetsinrikining ar personaluthyrning till logistik och industriféretag i framst
Stockholmsregionen.

Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Tranpenad AB, org. nr 556597-0364, Goéteborg.

Bolaget har sitt sate | Stockholm.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Tranpenad Bemanning | Stockholm under 2022 paverkats negativt av hdg sjukfranvaro, vilket paverkat
marginalen negativt. Omsattningen landar i niva med 2021,

Tranpenads framgangskoncept, att vara ndra kunderna och erbjuda dem flexibla bemannings- och
rekryteringslésningar pa ett personligt, ansvarstagande och kompetent har varit fokus under 2022
vilket gett starkta kundrelationer.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

2023 har borjat helt enligt plan trois en lite avvaktande marknad i det utmanande ekonomiska laget |
samhallet.

Flerarsjamforelse

Belopp 1 TKkr

Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag.
2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning ' 320 548 322 857 253 394 227 441 177 860
Resultat efter finansiella poster 15 391 23 270 10 137 10 039 -347
Balansomslutning 03 963 105 986 164 687 120 440 69 550
Antal anstéllda 497 476 460 422 349
Soliditet % 25,5 11,2 5.7 1,2 2,7
Avkastning pa totalt kapital % 16,4 22,4 6,6 9 0,4
Avkastning pa eget kapital % 64,2 196,5 8,6 596,7 neg

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1 "
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Forandring av eget kapital
| Summa
Aktie- Reserv- Ovr fritt Arets eget
kapital fond eget kapital resulfat kapital

Vid arets bodrjan 2022-01-01 100 000 20 000 8 907 230 2 816 022 11 843 252
Disposition enl
arsstdmmobeslut 2 816 022 -2 816 022 -
Arets resultat 12119743 12119 743
Vid arets slut 2022-12-31 100 000 20 000 11 723 252 12 119 743 23 962 995
Forslag till vinstdisposition

. Belopp | kr
Till arsstdmmans forfogande star féljande vinstmedel:
Balanserade vinstmedel 11 723 252
Arets vinst 12 119 743
Totalt 23 842 995
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att
| ny rakning overfors 23 842 995
kronor 23 842 995

Resultat och stallning

Resultatet av bolagets verksamhet samt den ekonomiska stallningen vid rakenskapsarets utgang
framgar i dvrigt av efterféljande resultatrékningar och balansréakningar med noter.
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
')
h{
L Nettoomsattning 3,10 320 548 393 322 857 458
o Ovriga rorelseintékier 4 10 359 487 11 060 140
0 330907880 333917 598
()
& Rérelsens kostnader 10
1 Ovriga externa kostnader 6,9 -22 076 055 -32 978 692
Personalkostnader 5 -291 715 363 =275 920 442
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 12,13 -1 673 691 -1 277 445
Rorelseresultat 15 442 771 23 741 019
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 2 343 31 780
Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -54 146 -503 280
Resultat efter finansiella poster 15 390 968 23 269 519
Bokslutsdispositioner 8 - -19 622 575
Resultat fore skatt 15 390 968 3 646 944
Skatt pa arets resultat -3 271 225 -830 922
Arets resultat 12119743 2 816 022
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Balansrakning -
Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR
Anldggningstiligangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Kundanskaffningskostnader 11 6 266 362 -
Goodwill 12 5 468 902 6 516 065
11 735 264 6 516 065

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 13 329 968 510 875
329 968 510 875
Summa anlaggningstillgangar 12 065 232 7 026 940

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 17 61 378 620 02 141 559
Fordringar hos koncernfGretag 17 708 974 3 070 183
Aktuell skattefordran 698 707 -
Ovriga fordringar - 580
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 14 2 111 882 3 746 929
81 898 183 08 959 251
Summa omsattningstillgangar 81 898 183 98 959 251
SUMMA TILLGANGAR 93 963 415 105 986 191
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000

Reserviond 20 000 20 000

120 000 120 000

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller fériust 11 723 252 8 907 230

Arets resuitat 12 119 743 2 816 022
23 842 995 11 723 252

Summa eget kapital 23 962 995 11 843 252

Kortfristiga skulder

okulder till kreditinstitut 17 108 353 1408 349

L everantdrsskulder 662 591 1 966 384

Skulder till koncernféretag - 20 347 175

Skatteskulder - 411 536

Ovriga kortfristiga skulder 24 399 511 18 863 327

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 44 829 965 51 146 168
70 000 420 04 142 939

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 03 963 415 105 986 191
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Likvida medel vid arets slut

Kassaflodesanalys
2022-01-01- 2021-01-01-
Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-31
Den lopande verksamheten
Resultat fore finansiella poster 15442 771 23 741 019
Justeringar for poster som inte ingar i kassafloédet, m m 18 1673 691 1277 446
17 116 462 25 018 465
Erhallen ranta 2 343 31 780
Erlagd rénta -54 146 -503 280
Betald inkomstskatt -4 381 501 -156 750
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore 12 683 158 24 390 215
forandringar av rorelsekapital
Kassaflode fran férandringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av kundfordringar 30 762 939 -11 537 911
Okning(-)/Minskning (+) av 6vriga kortfristiga fordringar -13 003 164 60 428 871
Okning(+)/Minskning (-) av leverantoérsskulder -1 303 793 378 382
Okning(+)/Minskning (-) av ovriga kortfristiga rorelseskulder -5 914 207 -29 833 838
- Kassaflode fran den l6pande verksamheten 23 224 933 43 825719
Investeringsverksamheten
Forvarv av immateriella aniaggningstiligangar -6 684 118 -
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -27 865 -259 710
Kassaflode fran investeringsverksamheten -6 711 983 -259 710
Finansieringsverksamheten
Forandring koncernkonto -15 212 954 -15 795 698
Amortering av lan -1 299 996 -1 299 996
Forandring fakturabelaning - -34 000 000
Ldmnade koncernbidrag - -1 000 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -16 512 950 -52 095 694
Arets kassaflode - -8 529 685
Likvida medel vid arets bérjan ~ 8 529 685
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp 1 kr om inget annat anges

Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovishing (K3).
Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfért med féregaende ar.

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Utlandska valutor

Monetara tillgangs- och skuldposter i utléndsk valuta varderas till balansdagens kurs. Transaktioner |
utlandsk valuta omraknas enligt transaktionsdagens avistakurs foérutom i de fall dar sékring genom
derivat finns.

Intakter
Tlansteuppdrag
Forsalining av tjanster redovisas vid leverans av tjansten till kunden, 1 enlighet med

férsaljningsvillkoren. For tjansteuppdrag pa 16pande rakning redovisas inkomsten som ar hanforlig {ilt
ett utfort fjansteuppdrag som intakt i takt med att arbete utférs och material levereras eller foérbrukas.

Statliga bidrag

Bidrag fran staten redovisas till verkligt varde da det féreligger en rimlig sakerhet att
bidraget kommer att erhallas och att bolaget kommer uppfylla de villkor som &r
forknippade med bidraget. Statliga bidrag som avser kostnadstackning periodiseras och

intakisredovisas | resultatrakningen éver samma perioder som de kostnader bidragen
ar avsedda att tacka. Statliga bidrag presenteras som en Ovrig intakt bolaget resultatrékning.

Inkomstskaiter

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som géller pa balansdagen.
Uppskjutna skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som ar beslutade fére
balansdagen.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag
redovisas | den utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan avrédknas mot éverskott vid framtida
beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast nar det finns en legal ratt til! kvittning.

Aktuell skatt, liksom forandring 1 uppskjuten skatt, redovisas i resultatrakningen om inte skatten an
hanforlig till en héndelse eller transaktion som redovisas direkt | eget kapital. Skatteeffekter av poster
som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

Immateriella tillgangar

Gooduwill skrivs av linjart over den beraknade nyttjandeperioden. Den goodwill som uppkom vid
forvarvet skrivs av pa 10 ar. Ovrig koncerngoodwill skrivs av éver fem ar.

Kundanskaffningskostnader skrivs av linjart éver den beraknade nyttjandeperioden, vilket &r 4 ar.
Ik
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Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas.till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanféras till forvarvet av tillgangen. Utgifter for
|6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt éver tillgangens bedémda nyttjiandeperiod. Nar
tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststalls, beaktas i féorekommande fall tillgangens restvérde.
Linjar avskrivningsmetod anvands for dvriga typer av materiella tillgangar. Féljande avskrivningstider
tillampas:

Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Nedskrivningar av icke-finansiella tillgangar

Nar det finns en indikation pa att ett tillgangsvarde minskat, gérs en prévning av nedskrivhingsbehov.
Har tillgangen ett atervinningsvéarde som ar lagre an det redovisade vardet, skrivs den ner till
atervinningsvérdet. Vid beddémning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangarna pa de lagsta nivaer
dér det finns separata identifierbara kassafloden (kassagenererande enheter). For tillgangar, andra an
goodwill, som tidigare skrivits ner gérs per varje balansdag en prévning av om aterféring bor géras.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal dar foretaget ar leasetagare redovisas som operationell leasing (hyresavtal),
oavsett om avtalen ar finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjart
Over leasingperioden

Ersattningar till anstallda

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgérs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro,
sjukvard och bonus. Kortfristiga ersattningar redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en
legal eller informell f6rpliktelse att betala ut en ersattning.

| bolaget forekommer avgiftsbestamda pensionsplaner, | avgiftsbestdmda planer betalar foretaget
faststallda avgifter till ett annat féretag och har inte nagon legal eller informell férpliktelse att betala

nagot ytterligare &ven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atagande. Bolagets resultat belastas
for kostnader i takt med att de anstalldas pensionsberéattigande tjanster utférts.

Finansiella instrument
Bolaget tillampar kapitel 11, vardering till anskaffningsvéarde.

Finansiella instrument som redovisas | balansrékningen inkluderar vardepapper, kundfordringar och
ovriga fordringar, korifristiga placeringar, leverantérsskulder, och laneskulder. Instrumenten redovisas |
balansrakningen néar bolaget blir part | instrumentets avtalsméassiga villkor. Finansiella tillgangar tas
bort fran balansrakningen nar ratten att erhalla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller 6verférts
och koncernen har 6verfort i stort sett alla risker och férmaner som ar férknippade med dganderatten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar férpliktelserna har reglerats eller pa annat séatt
upphort.

Kundfordringar och 6vriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgangar med undantag for poster med férfallodag mer an 12
manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstillgangar. Fordringar tas upp till det
belopp som férvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt beddémda os&kra fordringar. Fordringar
som ar rantefria eller som I6per med réanta som avviker fran marknadsrantan och har en 16ptid
overstigande 12 manader redovisas {ill ett diskonterat nuvarde och tidsvardeférandringen redovisas
som ranteintakt i resultatrakningen.

Kreditrisk
Bolaget har faststéllda riktlinjer for att sékra att férséljning sker till kunder med lamplig kreditbakgrund.

b
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Bolaget ingar i en koncernkontostruktur dar Tranpenad AB &r kontohavare gentemot banken.
Koncernen har en beviljad checkrakningskredit om 110 mkr. Den totala nyttjade krediten f6r koncernen

ar 68,4 mKkr.
Fakturabelaningen inom Swedbank finans har upphort under 2021.

Laneskulder och leverantérsskulder

|.aneskulder och leverantOrsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
férfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réantekostnad dver lanets I6ptid med hjalp av
instrumentets effektivranta. Harigenom éverensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp |
balansrakningen endast da legal kvittningsratt féreligger samt da en reglering med ett nettobelopp
avses ske eller da en samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

Nedskrivningsprévning av finansiella anlaggningstillgangar
Vid varje balansdag bedémer bolaget om det finns nagon indikation pa nedskrivhingsbehov i nagon

utav de finansiella anlaggningstiligangarna. Nedskrivning sker om vardenedgangen beddms vara
bestaende.

Avsdttningar

Féretaget gor en avsattning nar det finns en legal eller informell férpliktelse och en tillfériitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

Bokslutsdispositioner
Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Rapportering for verksamhetsgrenar och geografiska marknader

Féretagets verksamhetsgrenar utgérs av bemanning, entreprenader och rekrytering. Féretagets
samtliga verksamheter ager framst rum pa den svenska marknaden.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflddet omfattar endast
transaktioner som medfért in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, férutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos
banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pa en
marknadsplats och har en kortare 16ptid &an tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag fér uppskjuten skatt) i férhallande till
balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital
Resultat fore avdrag for réntekostnader i férhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i forhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for

uppskjuten skatt). .
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Not 2 Uppskattningar och bedomningar
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Inga beddomningar eller uppskattningar har gjorts som har betydande effekt pa de redovisade beloppen
| den finansiella rapporten eller skulle innebéra en betydande risk f6r en vasentlig justering av de

redovisade véardena for tillgangar och skulder under nasta rakenskapsar.

Not 3 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad

Nettoomsattning per rorelsegren

2022-01-01- 2021-01-01-

2022-12-31 2021-12-31
Bemanningsverksamheten 316 114 275 322 857 458
Summa 316 114 275 322 857 458
Not 4 Ovriga rérelseintikter

2022-01-01- 2021-01-01-

2022-12-31 2021-12-31
| 6nebidrag 8 979 016 7 993 667
Sjukléneersattningar 1272 052 2 146 573
Ovrigt 108 419 919 900
Summa 10 359 487 11 060 140
Not 5 Medelantal anstallda
Medelantalet anstallda

2022-01-01- 2021-01-01-

L 2022-12-31 2021-12-31

Kvinnor 108 110
Man 389 366
Totalt 497 476

Loner och andra ersdattningar samt sociala kostnader och pensionskostnader

2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Loner och andra ersattningar, till 6vriga anstallda 216 049 820 206 813 617
Sociala kostnader enligt lag och avtal 64 649 755 59 745 951
Pensionskostnader for 6vriga anstéallda 9644 254 8 296 391
Summa 290 343 829 274 855 959
Not 6 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
Arvode till revisorerna faktureras till moderbolaget Tranpenad AB.
Not 7 Rantekostnader och liknande resultatposter
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Réntekosinader, 6vriga 54 146 503 280
Summa 54 146 503 280
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Not 8 Bokslutsdispositioner
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2022-01-01- 2021-01-01-
” 2022-12-31 2021-12-31
Foréndring periodiseringsfond - -377 425
Lamnat koncernbidrag - 20 000 000
Summa - 19 622 575
Not 9 Operationell leasing
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppségningsbara operationella leasingavtal.
Inom ett ar 888 883 1450 143
Mellan ett och fem ar 127 094 049 596
1015 977 2 399 739
Réakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 1415 914 1794 758

Den operationella leasingen bestar framst av lokalhyra.

Not 10 Transaktioner med narstaende

Uppgifter om moderfoéretaget

Moderforetag i| den stérsta koncern dar Tranpenad Bemanning | Stockholm ar dotterféretag och
koncernredovisning upprattas ar Hotu Holding AB, 556556803-7328, Goteborg. Moderforetag i1 den
minsta koncern dar Tranpenad Bemanning i Stockholm &ar dotterféretag och koncernredovisning

upprattas ar Tranpenad AB, 556597-0364, Gbteborg.

Inkop och forsaljning mellan koncernféretag
Nedan anges andelen av arets inkdp och férsaljning avseende koncernféretag.

2022 2021
InkGp 68% 50%
Férsaljning . .
Not 11 Kundanskaffningskostnader

2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvéarden
-Vid arets boérjan - _.
-Qvriga investeringar 6 684 118 -
Vid arets slut 6 684 118 -
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets boérjan - i}
-Arets avskrivning -417 756
Vid arets slut -417 756 -
Redovisat varde vid arets slut 6 266 362 -
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Not 12 Goodwill
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2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden |
-Vid arets borjan 10 000 000 10 000 000
-Nyanskaffningar - -
Vid arets siut 10 000 000 10 000 000
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets borjan -3 483 935 -2 412 801
-Arets avskrivning -1 047 163 -1 071 134
Vid arets slut -4 531 098 -3 483 935
Redovisat varde vid arets slut 5 468 902 6 516 065
Not 13 Inventarier, verktyg och installationer
2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets bdérjan 1 063 653 803 943
-Nyanskaftningar 27 865 259 710
1091 518 1 063 653
Ackumulerade avsKrivhingar
-Vid arets bérjan -552 778 -346 467
-Arets avskrivning 208 772 -206 311
-761 550 -552 778
Redovisat varde vid arets slut 329 968 510 875
Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2022-12-31  2021-12-31
Upplupna Ionebidrag 1275181 1 557 245
Ovriga poster 836 701 2 189 683
2 111 882 3 746 928
Not 15 Forslag till disposition av vinst eller forlust
Till arsstammans férfogande star féljande vinstmedel:
L i 2022-12-31 2021-12-31
Balanserade vinstmeddel 11723 252 8 907 230
Arets resultat 12 119 743 2 816 022
23 842 995 11 723 252
| ny rakning overfors 23 842 995 11 723 252
Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2022-12-31 2021-12-31
Upplupna Iéner 13 905 532 19 664 158
Upplupna semesterioner 15 399 865 15 290 181
Upplupna sociala avgifter 12 745 671 13 144 630
Ovriga poster 2 778 897 3 047 199
44 829 965 51 146 168
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Tranpenad Bemanning i Stockholm AB
566599-0024

Not 17 Stallda sakerheter

13(13)

Stallda sakerheter
2022-12-31 2021-12-31
For egna skulder och avséttningar
Foretagsinteckningar 36 000 000 27 000 000
Summa stallda sadkerheter 36 000 000 27 000 000
Not 18 Justeringar for ej kassaflodespaverkande poster
2022-01-01- 2021-07-01-
2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar 1673 691 1277 446
1673 691 1 277 446

Underskrifter

Resultat- och balansrékningarna kommer att férelaggas arsstamman 2023-04-25 for faststéllelse.

Moindal 2023-04-25

—

N
S

-————-ferkstadllande direk
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Min revisionsberéattelse har lamnats den 25 april 2023

/)
Inger |Kollberg ..
Auktdriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Tranpenad Bemanning | Stockholm AB, org.nr 556599-0024
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Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Tranpenad Bemanning i Stockholm AB fér ar 2022,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden réttvisande bild av Tranpenad Bemanning | Stockholm ABs finansiella stalining per den
31 december 2022 och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen fér Tranpenad
Bemanning | Stockholm AB.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) ach god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt dessa standarder beskrivs nédrmare i avsnitiet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i férhallande
till Tranpenad Bemanning i Stockholm AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstédllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret f6r att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddémer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for beddmningen av
bolagets formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, néar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktdéren avser att likvidera bolaget, upphora
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hig grad av s&kerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utiors enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptéacka en
vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tilsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfért en revision av styrelsens och verkstallande
direkttrens férvaltning for Tranpenad Bemanning i Stockholm AB for ar 2022 samt av férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller foérfust.

Jag ftillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar

styrelsens ledamot och verkstallande direktéren ansvarsfrinet fér rakenskapsaret.
W/

1av?2



R
[ i
i
= waretes]

Grund for uttalanden

Jdag har utfért revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag ar cberoende i forhallande till Tranpenad Bemanning | Stockholm AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid
férslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehav, likviditet och stéllning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaliningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande beddéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstéllande direktdren ska skdta den I6pande férvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga fér att bolagets bokféring ska
fullgtras i dverensstammelse med lag och fér att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av s&kerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda ersatiningsskyldighet
mot bolaget

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av foérslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt
uttaiande om detta, &r att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om f6rslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller fodrsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivhing av mitt ansvar for revisionen av férvaitningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Goteborg den 25 april 2023

\ﬂ@% |

Inger Kollberg
Auktotiserad revisor

2av 2



