-

Ny
i el L] .......l“j-..l.....l_!-.l L]

el

e
[T F gl

o

GranitArsredovisning 2022
or Invest AB 556615-2491

]

b s

\"l

(o2
e~
e
C

L X ]

(tor for Grani
nitor Invest AB {3
far harm
ed avge

ire

dllande d

och verkst

Styrelsen

1sning

|

¥

1511

o

|

cr
G
)

for rikenskapsaret 2022

h koncernredov

g oc

redov

alb'S

fi

g bl e e
PR Lot e 1
1 0o L o e
il -~ x = it R ol
LAY L:.,.. o L Tl mrs
T b R - T
Pl LT
ol
s
e Lo
. e Ty
-7 ' L LgA
- [ wu. - -
“ L = |.1_..,.Tr_,..||.,..||n il
- L T = - =
e e gt AT A
gt e A T T LS AR PP U S T b o N S b
I .l.. ._.:..u. b “| .ﬁ. S L u? .|Jn| _1rr._n.1-....r.. |.-.m...,.11 b ._..u.wn....r N un-.-.q.u”...lu. 2 st a
w3 o™ P WSy 0 Tl PR " =T Tom i =T -~ b Emalada sty vk o hon, B
o - T3 sl 4 " o a o r b - ] B ol T -
s o P Ty A W oy A T P T = R o - b2 s it ot 5 s i
Pom = e st - Fa = e T ad - D e L
T ¥ RO . Ay arE A Rk AT 0 B YT T HAh M L e n............_.r L, el R T Y )
Tt s T Inf.u..rni.n.,......... i }_:.h._“.h,._nﬂ...w..fjr.p..r_ St =Fgrrat . e 3 TR TR N fe T o A Haen .....H..ﬁ it AT
R T - ._...qz._.f... e reT TR L e T T e e .......ﬂ.....v..u R R T et S Ay e 4 _.hl .1.......3?__. 71, e gk ki
L T e ol L o ~ = e ot - 1 il L w3 " Vg 1" KT I 1 ') Lo L o L ey i
- » 7 - == o == — o L Wl Y - L = - - . LT .__ . . e Jer
i Tt Ll 7 ae T T aw i ah e =] F e A T it O SRty K PR D N T s - E Y T LN e e, .ﬂu&.-u-wu.-.f....su-.-..k-.__.ﬁ.{_
{83 uu_p.rrl “".J.J.. -z .rnn..q .ﬂ!d..._..w r A et A 1..|| PO ) n......“...._.r.u_....n..J. . L S .n.__. = “u ...r.w ..".,.J ._...-.-. - m g e o oL m ..fnr..r.n. HAER A .u.h._.-..lu St E -.r......-.ﬁh...._r... ...nl..l - .-1..-.1_...1.. 1 G St ..r.-.......—. et as L ot
=) .1 =, . - = ' - L L] v . - = - — R T - ' L, = a
- .r.Huu... |rﬁ.nrn.rr|| i ATE g - Myt urr..w.“,. s e i B S o A+ |.n|..n...n 3 A L .L.I.J. T K ey by T ...r._|1r.r|+7.,..... Zin, . - ”u.h_.. ] < W T ]..v. H bl e g T P - s e
Sl n .m.,m..__. | L R b g e e R L ) _:.. a M.r..........t....:_..._. i AR e T o _v.r. e e s i T AT - = ek, S ....1|1.n_..-.. = TNy e an A ST ; e e
= = TR L F - L | b My = i B L A = P T (T ar 2 [l o i EF] L ro. 7 P e Ty - u, . - - R L) Tim T
S R Fe 2L s YRR & S T shs e e e el e SE Gt A FE e R ey S
T - = TJ - £ wi E ] r e ol - e = - " ) = - =1 - - - = = = = - LIS -— -+
Lty C YTEm §t g st PR e £ .mrn h s .fr.-..h.....i.u..._h._.._,. |...._.__. e w2 * .rl__u..q1 ree JL...-.I ....u.ﬁ._r.__u == T " .1...._..“.....{._ |_11IT.“. o T g S ..n.ﬁ..uu.. ..1.".__..,.-. .....-uu-...qL.... wer AP = -_.-.-v. -.._r. R s 1_ou.r.|.q . 1 -t - ...r.__lu = = S
e - Topt R - T . R _.-.....s.._....l Lok = R G o pa e T e s - = 3 [ L - oy w ™ Lo Ty o & T . =
ke (] "_..“_ T T Lo n.wJ i j.l.lun-.l.. EAT ..--W.r.....p LRt Y - L __...v r (S |_ﬂ... hu...-. =" e 5 nrn...lh. - o H.q- - .-....-IJ_ ~Tr _q. T3 o =In .ﬁ....-.....:.,.ﬁ i "%y B ¥ ......r-l..,. .kujr...r e - =l a fao Wt o .__..r.... = A Ean -
- ot L o e - - == . L 1 3 == ] < et o E - - [ 3, - - - e
nr l.m. Erye ALl -.......I,.M.n.u__rnh-.?.h.. L u_.-.ln...n b M:.........l...rp.__....q..n L _sl.n....... b .q.....-.-...ﬂ Fpieh .T...r ..h....-....“...........n..w.hnr..... .-.—......“._J._. i .-.....ﬁ....l!........nu.t.r ...p..nuu.r]. ..n.. i.r.r.__... ._...._..... T oA nu-ﬂunu__ﬂ,.... Lmr.m .”__........_.r... .-...-. |...r"_..-._._ L ...._.n_.....u.....m,.....u.nlh .,.._...wnl}.ﬂ u“.-. m.__.-.._p..l.w. o
et Doy A e et A g CatE T J..__......_.u..._n. y T ud 2 gt r,....q.._..x,u,r Yo S o E gt ...__...-.r.r.__.... LER LN A o ! LA ...u_..u....-..wT.. s oFtTa Ve T Ly e G LR ST T et e LG
aer i et RN T Ui e LET G Lo o Al b SdBva g [ MOt oo L e i
- = gD i - : = H
: T.,.,,J_,.,_aﬁ e o T e E.-g?.::..:s:{i,. ra 0 T RIHERE S = Ee ot W FPRREL Y ,m,mf,uu.,. ket SRR T “iitens ol b WL SR S
- ", H - - - - - - - b -* - L - = L~
s Tum | el e .k.......ru..rrr,.-.,......... n..._..._qn...,. dnw it T Ay _n.wﬂ . .r.”......u i Pl SRR L= Ta ..rwﬁ. S U..,........? v .|F.....Hu...........|....ﬂ? ; .-.,.u. 7] SET R D M.r...-r.-.....u. ] ity P R L N r-.l.-.bu.u._. - ..-. 27 .u.l......H. - g ta t o .u”. w..... e .
3. bt T ..........-._.I._. w TEF L -.._.....,..,. iy R w..._.... .r“ I r ) et Aot L v by .,._.J.n. .u._ - ._...:...._..r....r-. 2 i ..._u.r...-.u. o H...u_ L...JH__-..N 5 AT R i ..M.Jﬂ. BT L ot 5 ......,.n..._.n & u = .._-PJH..L.. - ﬂn... el i u.al.u mk = 9
- - % - ~3 -, 1w = En - L = = - g - = - - s, E T [l L] - - R = o n | ol S " -
A =, Pc] 1..,...m L A .v... Foae g, R P B o Femn ._...i.l.. R i ,..n.r.. 1|hu.5h....|...n Lr ............”.L.,__“..r 2 3 TS ?L...:._..._“u....r g e ._..,_.._m,.n."_..y  E _”..n..qw,. .l...+ G .L.,.c..m,.v.ql,. - ot S e Y - T : -
’ - S 4 1 _hun (R S g - T P iy LT Y i T e W < A Py T e SRR S ¥ - i L Loyl S ori R - e o
af T gt T o ar e T T L e e o O T e & AT A IS R T T e s Tl . B
rT o e .1.__ : 7 . ST oag ' .-....r...f..liv —~ h...,.,. M......J,r? B ...L.H..u.... £ .u..u.!. ___...u..,... K v .p-_.-.r.,ﬂr:.r...... e ...n. - o ..n..rr....._... P _.._..,.,...h....,”..r.w..w.rw:.._..q.-...n.u.r.,..rn_.q..,ﬂr.. i rnm..-n R ,ﬁ......u. SRR S - ..;“E...r...r.ﬂﬂ.-,....u..-nrﬂ ...._.. il oL 1 m R |
- R . - - n = - o x gt - - - r L - - 1:._..- LN o = a " fT ' ™ o, - o a. ..u...._l. ~k 4 [ Hserd T Py
. = il T O e =T el PR Rl L o 1 Sk = - ol T . L T | e o ey - a - = L i . ' = + T g r S e Fealt: PR o
- - » T, € - - et b fal - e a - ar 7= giyrin i g B 4 e o= T Aand ' ~ a e P -t
e AR e Tl Nl et e A T 3 ATl TR 2 e el ety
2 e Tt L _...1.1| T L = - anl am ¥ - o L h -l i =1 =Y L e Sk I.F.-.l_.-.l.r-.l.r.....n.nuu Pl & - L] e = - |ﬂ
i - ny = ™ ' et LR ] P + o M at r i r Lt k A ek S - - - L B N LS e LE] - - et
Sy = e T i .-n..-w_. v = ...uML ..,......J.. 1 G E.H..!n 4 TR .-.ﬂ-.n..r.n "y .M.. i el ...ah...m.._..r .rlnl.....“...rr.... 4T T FE e Eir .,..._...n o B s J.n.r_. ....w.n .u..._. la st ..,.....ﬂm. ..-......”.. ol i .Ju,.un_u.. .n_..-w.-...l.m .,.:...... ol ? ' r .r....u.n...nlum it el
i iy g ...Ml”._.....r. b Al i ._.-Ih u,.w...”_..-....u - 5 = H._... .nuu....r.x e iy = ..wr P ......uw. H ...|.1.,....r.. ..,..M Tl ..L.]...u...u.m. Yestn = ............T.}_.......L.. < .M:... Jw...n... - T Lt ._.1.......: o L rH... i -.H ....._...._. o et
odo- T h B aamE- TR . ! ) - At S '~ = i T = I agead o A AL T - i 08 T
el - R e g . : A u._...._u._-.l r......_U...u.._.... .”.“..... S ..M.u. S T & VL g .._......-L.v.... e h....q.. gl ..w.. Y Pt e u.......u__ e ko ® % 17 4 i et i 4
& - - d T £ .wr.....rn.. = _..r.1hJ.M I..kmr RN E AR HERE L =t e ...ﬂ.r.. 4. R Wl ..,.....m L .:_u.n.,.r....ru e Mnu..uﬂ - EHaE b T2 "_.J.“ Tim gk
= L) = Fr - = - - - 5 i B " R | o ~u - L -7 - [ Sy | E
= 4 ..Ju-..._. ..u... ..u.._u.r...._.| PR A e e ..........._ HL—....-.... Paalip - 1 o i W d g g P T L, s ek - w_anh - .%
' & oo, s o o - R, L 3 G =k mt T o - R e . ¥
* :_.J.. 5 u.m.hﬂ_r Pr T T M..r& ] o [} ATy .,...m....n £ ..u.“_.lr..:»n... M e Soke¥Y ay ic ..u.w__.h.. [ .u.:.,... ._.n.. P h AT L .u._..._ﬁun... S el b
- [ gy = " DS - .~ L] = P - - > i - o - | i LR o= -y -1 r - -
£ e m LA .h.n..f . kT s, BT ....~r AT kT - e R L g 4 T A 2 P e T Fr oy s
T e ol ey | T s Nt N = o Fial o S o s B T e R F o Feead el ey T
- " = o P i R T T R i & et rn b R, T P i L PR 52 ar w-Erm ¥ E -gl- P i B o e
A, et e 3 Rl o g _ﬁ,..'...., i R M O e e Y A AL T sy o i | L e - PeL R ot
- ) = o - ] e - £ L T -t R F- i ) — b = A = 41z i Ll = ke =
" by .l.mr...—_u.,...-”. i e = ._.I..... ...w.n._..ﬂ o ...r.....?....n.....q.._.u..._ l.....u. ‘ mkr.mniu “... n .muu..,|.1 e - ..J....h e T PR ...ol.ﬂ.h ..r... » 1..._-..,“.ur e |u.|.r.. L..-..m....l..._.a.. |1.__|...|| A.r .-._._-.rl g e, 1 ) |i...._.l.L|| ¥ -...... = Luu._..w.
sy : 7 e .m.l P s ..r.-E....,u.r = .._..-... ._u.r..u A S By SR R " = Ma Lo n Pl T ) 4] ] ._.I......._..._.... ...Ju.,...__..q_...-n...r ol i .ru.;...l.ru FoR AR _r._j_..... i e oo
L=l A T %7 o ....._.........r..........J. e raft - LI P & TRoyE . - i :__._..n-. LA LS ...._....nnu.r 4 .—..._.u_... u...l..?........... P .,u.-.wu. " - v.l.1 il Ao | .r|r....._...4.. e ....
- g =T PRCEE T L e A o I Cpali At R Ao sl gulak - ] [ » PITR L i e} P e - = lmten iy s Tud TR
1 e o e G T F...r......r S 2 L h__.u..r.qr...-_nﬁ. . p] 3 ......uﬂ... ol LT w ........m-..a...,..rwn..-. e AT ...M.ﬂ--....”..... - ..r_........m.-r..n.. A ..._mr ST .ﬁ....".._...-. e, Yy
b PR Sy P T T . el q- u n - T a ak T Rt oy 4 o = e il L P ay ' R i v ol CAE
e = I .ul...h._....“.-..._ - 1u.?n...l...ul.r| ... ._,..,. S e R TR - cRpba ik = L' T ] S o TSy T i "o X » Tm A iy o i e - [ 2 o Tk
._.,u_..“. s ...f-.......r._...sm.. T ¥ :...._..w e o ma e Ll n,.m........,., Zo T .....au PR T L st dmar kR T T A e A I e B n.u?....r.",.u i ...hm
W= = - - =X - [ R E = u- - . b e L s i s E 4 i - =2 3 i,
- " T i= [ s I o wper oA S R o Pl e LY o Seak L] PRI L LY - - = . F o AL PSR v R - s = ] " E L] =i,m o
3 T ..,..u__._u..,... = .r.L...,.a....n.__... o i R .,?”.n. 7.._.....1...111 TR o = HR SR e ..mu PR ._......m..n e T A ..|1....v{_r.Ll Ay M__,.......I.__..n Rl N
4 e, #:..__..M“,_._n i it A ARIAG T + ........-. .._.....n.--..ﬂ .uw..._,...l. el P ..M... L SUETE S Y ..l-..n...r.....q. ..”._...T - S ._,....._.__..:.u.rn...,......r_u.... =i u......m-r_.h...u. e - ..,..Jl.n_,..n"...:u. LU s
i " e BeEHy ety PR, e PR = - % =i 7 el > L N bty T 5 & ] bty ELTET] . . "3 = & [ree
] Fria .,,.,._........ PR Fll AL ..,.,.,....._....: R it - -kl .?....__ﬂ.....m [ o un...._“......._.._p i T :.....1_.“ Pl Tk wg g W .m_-.!,,.-h_..“....a..u .,.ur“u...a.ur.:.wr..... S .r..uL LT F..r"_...na_m
1 < . ' - 2 s & - - = 3
et iy u..“.:.u..;.fn.,f...,i R i.}lﬁ e R e+ PR e P Bt T Lt ek F pni et T :f“.ﬁﬁf L HE::» A ¥ Bk
LR L R a7 AT P L L - el e a e i e P B KT e T ar ¥ oo Al L Fk e =
* gy 3 =] g = S ] . g UL GEES R 1 - R . (Y L = - =" B il O el | Pt P R b
1 - _—— - ’ F .._....,..a 1 R T - = a ._............_.u._... (R L) = _ Fuaa - - =3 [
i S LR P S AR ety NI ST TR ey T Jerarle, B8 LR D F o Gy et 0
Rl P . u..,.....q..U....._.ln.... e L R L TR [l el T Al R P L 5 ....n.....r.-..u_.-u...... ‘ B S P ) - ..m.,._“...-......w...-. s ap W L il AR R E e G
a h... n...nn L] i - ....-1-. - ) 1 i ..-v_.. o e . T roaf o bk e i wret J.-..- i by AT Pl ...._.u_ wn” T ar—" e Ll Ll = " N o, - r.v._,. T
Lk o ) ] A s - aF T e =l = mi g 1 o L : = Ll i e = -
b T4 - S T Ju.ul i 1= |.u..-..... : - =1 an Moy ey L m.r.... e u.m... ¥ " L L i .r....,.. - =" |. i ”..n S - By Lot L L e _un.—. n..r.r...._.u. i .r.“rvul S .-.-..-t.._” .“......r L § a4 Loy “.m
R T Homr a2 ..J__.r.l..r....uu.....u i - L e S R T o on P S e W T | i e K : N Sty T PR Ao : A o, TR oTLE vt
roat .._Wu_........r..-._m.rr u...J......1.....|..,.un * _.,_J......,1.r_....,..u_|..n__._.___...r.__...i.r pEm T :h..r.._.u.._..._u...,_nu........w..f.......s_.wh e i - rm._'rur.,....r... =t et > .hcw..__..r.pﬂ..ru_uwl.n.. oAl g e .,.r.r....-"....,ru....w. .m
I ks - TR Wt Pl i s e T P v - P g ab e - * ¥ IS .. FaE B R = L e =] e £
0w i 5 e L AT ekl B = .I.....n... i e ARG = -, o - AT . aeE e [l r..m.. o o 4 ...l....n.-. M i ay e L] i e L= T W |
i ot w1 Ry - Bl At P LTS =t el JRL - P P = Y s et T s ] SRR e gty S g - e - sy
4 - L ket P P S o S el i -y = L L ! S = R - A RS L, L e e T i ke k s . X
hoes T R 3 LEF e i GV e BT St o R e N A BT S S
: u : h - R e - ] PR T bt B w4 w i o A o a we, R AR, s e L Py L m e "z
- o in ,......q.. A 3 4 = el LA [ R Erat T ' ™ i el x s nl 3 a [ X - a! b - i B LT
- LAl T - ET R o} + T M P 1 c Lo .,.m-nk- gt} - & T - e ] o L A B ] * .
_,.“._.l - " u._.nm..]. <L .|.n......1.... . - ..n-“. 7 r o .u._m .qrM.. PR ....-... ..-...H...—_.......__...m..m-. . T ..n.,......u._n .1.“.;. .f..._... .,.Tr_,lr P R, .,.....u. ._.1u..u.._....1.n. hL-....“.mb H...un .“..._._.”.1.._.1._".. -, Wt ey ..ru....,.. i ._...l. d..-“....,. I .T...r..w IL..r._ ..,.ﬁ. ..r...._n.r-L....- _..IWI. b ..._.._..._.....u._ Ehs .H..u._..... A ST S T n...rr.._ ey ...r..r.... |hu........n.-...r....w__.... ..—...m
. = ¥ = e - S - el = el w . ._ - T L] - T S ¥ o S ) " 1 Y L Mo = R
il an - o - MR o it Ed A arigd oA S e > TN o . . gl A E i Lamhe e R i ) FOE TR L TN SRt | - a, T e
i R R Syt ik L di4q ...uﬁ.b..u." = F w,ﬁun“.,..,_e.“_..,:r.: o e s n T o e R ..._.xf el e b S T s S R e T = .__...Jﬂu.,.,w.r ....D_.a_.....*....,m,....,..
¥ S S et ol RO PRV Ea P e am =t cah T oyl —wmL T Ly S D T N IR i - bt e e e e 1T Y
> o b Wl My T T L= L=, s e s T o st R - u.u.u..u.a.._..__.- vt Sy E A T L g T T M i EE T % = i Lotk i R O Py =73
J..l. .Jr._..”..n... £ ..n?ma..r..- n”..”m.m o wy Il.n = |......T..r.u1 l.._.. h.u.u .-uh_ul.-..n m..rl.' i T ......m. ..r-.l.u...nr-”.)+._..“1 o Id " J.-.ﬁ..-..r... u.-..n_. .._..nnaj_..... u..u..w.—..,_ ...“. w_..... - .h,.....n y o uﬁ._—_n m-._.J k= Ihu.... J_. .r-.n h... .w”.qwh.m.-?.lmr,..ru X it |-.1r.,.i|_..|..r... - w e ..nr".ra Y .|...n||1|.....-“|...n...r| :....r.nﬂh 1.|1._ ...__-_..u-.m
- e —y - - A n L] - ~ = R R e e " 1 E - P i F 8 W - ' - .
iy Fesel s Y T m,:.n.Fl...,.a. T Pt T R E - R e e gt S Tyi . o Yougre? e LT A L Lot Gk Tt
" i ity e A - P T P - | = L R S i) o Ll ] P A T e [ " ol ' o W i =
Pl o =5 PR oy A e e koI - Pl By P, . - Ll o 1 PR - S e ] 4 L = =t
Foe e, T et el rini - ap e - N R Firail o i v, A AT e T ey e E o Ju TR -
<o LTy mid £ H s L i L P P NI e - [ I - oy r s k- H £ b = L = X e T = -
F .n.n_.”..n = F- 1.._. = = = e S e rhe e e P e I R e S R = ol e LR ROl W o T - Cowm ey aan i £ o L]
g M e T e ¥ ] B .._.r...u..rn."__e.. A x L R P C P e 1 L S B L il T wk T ! st
iy CRE T | qln.._.l...n-."l..“r - Cna il .._.._."...._._u....ﬂ.._... S P R ..._. R LT R 2 1,...mxh._..uu.. e, P 05 2 e .....-..m,l " e ” Jat O w4 T T un.f._ R Ty
et ety uu.fr._.._..... S Sk e a PR = s F T WA e gt g =T A S N o .u...._.,........u._.,..:... NS Tt
H PP it ' ..,_.1.1.3..._ ..n... .,...._,....::-.n..r-.... - 2 v ¥ ﬂ...... L -.......n.,r_. e vy FIa soam ...._..I.pwu..q i o TR I TR e e S s ST oy, PR e i, 1
e -~ - o - o ., -‘..- - - = p= nl - -
ho¥ e J...q. oo W AT .,....n.w J..,...i'...i..ﬁ..u_..n._.. ..ﬂ... e Al R M ...ﬁ!n“..a.. At S e P Sho ! 2R ST A i L PR R
iy g, u.r...a._..uw..n ..m..ﬂ T e el .I..u.... ol rr...p.#.].r.“_h.n.,.r._. 25y P, e, - .,...q........_-q...?.rr_..n..n.uwr..:_l.: T Emon T e ..I.“!..U_!n....r.;.. -y I Aol
= Em 2 T el = i et R e i A et E: - - ¥ i T o~ V= i
A .._.._.-..._..1?."_,. B LA B e, 2 Bk sk + Ty L - .rr.r.,...ﬂl,._ i o gt AT oo L N oI ﬂ,.l EL L .u.lu_
g s i Ly ——r Tt b4 i = = = T i Ligd oy B Imal et aF i) e L [ B el I T Rag = i e a4
ol :I...mw__..-.. ., .,.r.-... S - ...H_l..........,.. .J....u. = u._..-..:.._r,.__._.... P A ] .........I.-.u..._...E._.u.,..r " 5 o % —a F..rl.._...-.»l..__.-.__ w._..”r.-.”.. CET t .._._...m.._u.-.n..”u. L ] ..__r-. ._.,...l..m.l rm.-y_n... R ...uuh... :
. = - . 1 R Lairs ) ' . P - = PR it T g A ol " - . L For L T T s
5 e T g 0 i W et s el T Ll Y il UL S 1ot T TR
= A et o o R ) ; wa F S A P T L e e Rt B s v e RN S ¥y et RN Sl Lk T T~
i, - Lot air e 4T g AT o o w b jma, wk Ty R e o P R iy R i tiie L | CRAEE T T auz oM o N rd o y ! ] - =}
s ot B e P T N e W Iansli ety T T e e e e e T Fovees o PR colp AT i
L Bl ot M g e = I s b E F - e o T rl i T R v Sl e R d A T iy e .M.....,....:.u._... Frad
e b ] iy PR i mny TE Pl R R R S P r..n.._.. ity sl T S Pa Yy S T E T, TR B i o 1 o T B i T R o team -
4 oL A n-..__ Lwr- - ._n.-._ﬂn.u " |.. ..u......ll.;.- I © o L=y ot et w ety . HT..{ e . R P A€ TN n.n.- L o A Al B L] [l J.....-u S L y -..T.. - c, ..Hﬂu.”..? [ by o qﬂnn_m.
e - - = - - - + =, - -
.V.. RSP = LN LR o ..._..uh-..-...\q_. e R LA fl l..n...._l...-..._,.....n. . e - Y el .I.u___.._.._.n £ .ut.- i i e P T e p iy g ..H,.... r AT P ..r...q
.r._. - ;e q h..... e xR LT ...nﬁ1.L l-.w.ln PR n..r... T e el g J..l... .........n....... 1 ed HE DL R o . -........ ....._n....,f. Lo i r ik T
! brdcd 1...r......_.._H..|..._..“,..H. I s MR e S rEy et © N Fo SRy ..._g..h.r...n,....1 A A s I W s e b
bt A T ..”.n U._..._.._,..1 Lo kT = .ufx__.u.rr..m.x .,..,“..r..r T i e ,...,“..J_..., e e .n.ww LT ..a.xvli .._..._. B ....n...,.._. £ SR ........ TR
At - e o - w 5 P L LS - . T a = = r = =T
ﬂ..a i ...,.m.__lwn “.!.r..,.u ey Pl iy g R T e LEAE ”_“n.ﬂ.uq. PR ) rhess .ﬂ.“.?at«. 7 e S s ciqd
v I h.|ﬁ.1.m.r._... " 1l r ..."...r .....T-.r. o bk P S N =ar e a L ey .T.,m-l.... . I T -~ nu._.n Rl -y - el R A
. ek B ey o N ieD R T - i T T R - T e e
= nprda? r <hy m - L a = A = ] L] N = O T ] I
" oy + .-u-:r. = = b i@ —yrs PRI LRTES b|_..-.._. P = ay m .F......H . r ~ P oA a1 - =F 1, +
q 5 aen B e ol R A LI A L =T aRa ey R e ot LR Tt ) %t
L X ,t.._.r_.nl - g T el i e PO Ay T |ﬂ1|..,._-.__-.. g TP e Sl B e n = d..f.w......,. P N
fr o = 7 P - = A e - - s -l 1 B - . P
AT N H it L] 4 - = H
J.u ..rw.-..qrn.. .A...-.UI.F.. o r...... P u_._..n..m e .......Ju;l_. = .lm“n.-. . 51 I....u..,.lr...lln. L ! L1|ﬂ -I.—....I-.__ [ .ﬂ....lfm.—.u..l a et ,.l.—.u. h
..1._.ﬂ| N PR o 5 -u....__... e A A A LA i R | et 2 T n,.LIL. PN LY | s ] -....n.,....._... ...w
e ..,m.w e X8 FRR -3 qu._..L s .“..w....... L..u,_n. s ..-r.,........,.»rﬁ. e A s e T o B T N o .1._u - %5 - ! o i
a4 N ki S o e e ! T ..- = gk i " i - e N_n.... Ak, s £, as = on b G T ) - s - =
N - e L T - i, ey - £ TP ot ST TR KT v = -
i 1y ..L.-_r...."._ru.... P e R i i AT R P il et DR X —F e g
¥ S B Rl R e AR T LAl et AR AL Aol DL
b ¢ ot e ST i et s e Sy L Vet P e bt R
ety T - iR R 1 ! T, .....m e Tl o s Erl om e S A Tk sl s 3%
1 3 o T s A s LT - - =T - [ v =- o & = 2. - - -
A s -u.u...rm._. R ‘e, o oy LT -, v aam TvE [T i R Ly -t A L SEE u.nm 1
wal ) g AT i A SR LY ) 1, - g E I 5 - > - T [
P} a Rk ' il L] (g Al T b N ad L TR 4 B oas o - P LT rie - ¥ L AET4 T by
Ly P g, P b S R Lo ey AT PP el N P T P S f_.;.._:.t PRy
R R e T lyed o ke L Bk St d
s e o o i = =T TaMm s " A TS " ) i = JEptT Y =
l......n .nr.__.. Er .rw..._.-:...,..___.. - ......n.“. u.”rlu ] y et ! n..r.-m.n.... T ..|... I - u.rn_a..-_ AT 1......._.. ....,...u.n..._....._..m .-.....,1 e hp...._ e =R _nm..qrn - wm.
i —~F a ; : i A : - o
wj.. SPNT g F ..“q,...,..n.. A PR P i gneal o S T B K e LI e e ¥ e e e e b o =Tt il
s T ¥ 7 .-_.._“:_..._ ™ n...-,..“.lh.n. ¥ e LT 3 [ L e ..run.f._n..n. e Lt B e -, e ._...W. o O T L I e o
T ke u...._...J...-n 7l - i 2p- P +e% PLESCRIT i i TRy Rt L = VBl T LI R Rt d ......f..! et o e T ) .,.ur.“.1rm
u w F L i =T 1 - e - -== i CO ] =2 Esie, - 3
i g b st Tl L L T S la ol wa st TN WA, et N PR R by ot L 7T oy
s LTt S ek T Wi LT B e Yt i LA TR P e e .,.N.u.w S it *d
Ly rems T o a 3 Lo | g | r I - - - C o Hy - =, - 1 =T et
% ot = - an F o ' .nv..?. 4 ’ g T i oY k L i kg A— F a— 17
.n.....q....r.. W00 2! =opE_ama T i Er | h, o d gt o L R * et ol wa A L EIE BV P P iﬂr.u_....u.. et et Erg Ko A
- o B R e T Tl i Y 1 ] e s s A i a4 e 4 e W ek S v R ik L - s
e ANT T s e T R - Tuiy Srlw s ok T r == e T o = o .... G ks eyl e = > Mo 2 5 == L' n-. .27 < =
s et = qu1_.l.1| n.w.__ —— e - gkt T A i o A 4 3 =l P = Eg e - L *
i A a e e =y - et ¥ LR a1 o = ' T dTL ] Lt e A ol 2 ST i R Tan ¥ Fret] L
o 3 T it s o, ! + Tk Tt oy 1T Ln AT guT L [ o # o e TR
e g T - =t LI LD i i e ] e I —ak i Ity rEE - T -_...J.. . * — o i RO i I ety -~ 'a o R T » e
51 - .u.,...,... n=t L Al o= _...-...1.. iy - [T 51 A e, oot T - i S St et Soan I L .r_.:. i e =X
: wE - 2 T ] s P ] - ag P T, ook
[T, amq 3 I R T q..n_......._ LIS B S ] i BTy E " el or et a3 - T " - e S !
& s o .. = ] N 1y B 2T e . v T Ta Tt T Frot -y
i A S S pin o e fo LA palt ey : I . e VR S P Pt L ’ Tk e - r. o
i=a Fr L PR gty an T T e 2% gk et o Py Tl E ST PR, TR, Lokl e [ i LN x R wl iV, S Sy 4 s R W e 2 I
. B e S XAt Ay Wohed r e e e T g Tiw = LS s s : o o b .......:.ﬂ.rf-. PRk S T S i o Al R e A o L SR A m T T .“.L.m
oot rl.m..... ] " S S R hlﬂn By PR A e ..-nﬁ:ﬂ.ﬂu.._b i A s T TR % Fgartt ¥ S A oy =."h = T AR "R iy ol .-.n.ql-qu-:.q-q A LN it
i AT L LR A M ...-nq_...urr = 1] s B .._._.f..qr.. o S Vo e < wias, = s why = R el + T gt ._..i.w-..u s A 7 L - st UM ,.r_._i,,.hl...nr........ T T ow el b e o P L e pT - e B G L
LA & .—MM,_..&. ok ...I..F..n i ...w_,urm Paarudls ......w..:.... o b e way oy B, .ﬁ.rrn.. ORI Dy Ry e..ﬁh-.n.:."h g T 2t .._.u..r w, b ._.n_lf.:. s S wr R ol T N o =ha T e Mo s LA L am i - hl.ﬁﬂ
' = b B T o EAH FL I A e RO e o ey R ' ek Bt R T - - 2 [T . LA e L “ - ¥ ‘e et T sy T L “ ol -
I ES M = yor” E - ey 1 P Ca BT kR r: a e dar AT e S it - et g b o e A 3 . i FR L e i et ] ' ] N
H... P e PRI R P o e .mJ...u..-._..-.-._. y At Sen EE P | AT -.1?.-... KM oag iy i [ B T [ R T r.m......,.l - " -.._.._l... A ™ it S e 3 T g o= ey = ._..h...m. 3 Lt wfo i e T
poern iz S ...I..r......_r... ot ......__.»._..u_.. A _q...r.u..n..- AL ......Hﬂr.._w ¢ N e “_".1...-. i * £ J,...._.._. - .__....._.-.n... PR ...._.-.....-.,...nr. 7 Ao W i i e TR % =" ma g e - ! =T e
- - - - - =
Y Lot A J.rﬂ .-uu..l.r.-u.r ”....H“.. -.ll ..1.“. —..-..i..r | ..q._ [ S ”1,.[ .m...uu...l?l. .!.In.r v R P .ﬁ...-uu-.nuu - .lll.....-.-."..ju #.ru....n.”uh. * .-.l... n._W.-..ﬂ- - nr-.r: |¥.1LI -_“.H ] r .J“..rrﬂﬁn_“ 1l ™ .#U...H..r-.—. - E H .-. = nd 1._ s — L Ilu._u... ”.u i EL T o -" O 5= == 4 R L .....-..I.n.l ——i Py ....u.” ﬂq .,%.rh.
O - +p - PP ] Ayt o LA | A e bl A g e - e g W P g =i A LS S ig N = F B S s . - L ' = ' = = ", F Ll !
r e = - e LAl T 4 s R A ~SE e - 4 boig e s T R L o b & = - a = " a P
T L oy - R -, o e L i v A ) ] LS T h =owl LR T 1 3 iy e L T u o ar a
o~z ¥ < = v ST b 4 1 T - - L] =k " [ : gt L - = <
% _rr.l..m.n_ & a1y .,.H.....-..v.m_... e -w.u..... uy h.T-u- o ."...u_ n-..n...h .....,..-m_.nl___ 5 u...-n._ e nia .nL.. ..nw...... il e vk o _:.w.u : it _".r..n et rn.._.. 3 .,u_..._....... . .mh.1 T AT T Wi - ey ya L .-.er-F..__.H...- i e
a il o, Cd T = ERL T k L) et ke = Tk gy - - ) oy e ] S F b Ar
— . ? R, r+ 5 g S &y 4 LR L aan ] AP [ w Pl g + i ] Ey [
".uuln..1 r.-..._.._-.__ Lr”r_. .,.........r.....- iy e LT Yy .._,..... -.1....... L2 ......r.._v.. w L |_..”n et et e r 15 i : B -.!..|1...._|:|n - -.-.,._....HH
1 -~ X Ed] = " e T ar = 3 R ] a4 FRSEL S L o o r, e - av.- P [ - = - L i
B Pl i ] i S i g Ll dega T Yk R A S S R saif Y e g LET AR Frag M s g = & " i e d
1 i LA LY - = - ] - il i ] e T
2 . ..|...1.!—. -..._,“L. .Luuu.,nr T“...u.._.-? e .?-..-.,...H\-.... i .J.n.“ql_ S .__. e d : ' .rr,.....u &....-:..-1.-.-.“»__.- ,ew T N T - g 1 - ma Ll...n i ¥ P& A " Y ¥ __.....l.....LruJ o F
- < peil = . - - ,
H : e .l._u._. [ ...ﬂ e i .1.*!. e MET A r L e o _y ..r_ F ._u.._ e . s .:J. 4 ar L " T A i - _.J. . s war K = -
RS R e L 5 .—.r...,...- S M Nk ] Uk k) = R, 5 iRy T 2 Pt L i e K st T S - e il ..1..n:...._.5....r e
LA .T:.. ..U...J.... 5 u.-... _n.m..? ..m-.u_rl. o ..-..-__.h.. u 'L .._.-.\u... LYY X ! - .,r..rc..”!,?“.-......w...J.,...n..... -m e n-....... .._k..r_l..q -“. AN oo ...q = S = " Ll .nu" ) ..H..J.r. _.rn...r_..,.._.
. P 5 Feai = _ - I - - - CEEL - - - a4 = m.r__n -
“. -k L w Ya - ] ....ﬁ..._.r.__,. n”....._.lt ..rh..m -..wu ._r._,.....ur._.n1_.|...n.v. —_ L_u._r o r= . - .J...-.... [ e L rnt —_....__-. ) r 4 i7 ....1r ' PG e i A :.“..w
L o u.........._....rn.._..m . b 't i g R .t T oL s T I s Lt ST 1 R PE TONI PR 4
) L A T om - .._.n.r..._L.r__lq. I ] S e T - = .a,.r.rn..__i\ - a Pl R s i, o ar - “ A - . 5 = il
S o P a ,.,....L[.n ey K r R - L ok e T L "y E S FLH T N S T PO - e o wnd LI e
o FIE 13 e e e AT e v —tm T s a o T S LB ] e e | | & L ...h......q.. - e Sl e b 2 = u -k LIS L .,.|~.._r Z AT
L] o At L - i bL > =T Tr B n ' ’ — + ak L, - - 5 5 P
L - H A H:.rrql.- -l.rnu .rj_u..I-._. .....|1.__E...r J-...r.... = - h . 1 ...._,_r..l...f...” . e Lt M..n o - . -Ih o ..nnr.ul.u.L._L.... L i I"._- e - Ay - I 7 W by I..f. : M
o - Pl hnnr.._ R MLEE TR £ Erdn s G 4T .J..L.._..et..,.. B g T h % - i I e e A * RS n r ot o i o Agme M -
".- - e = bt - Wy by - e ...1...1......».. = O - i \ e 4, | e woart T s A e v i = w iy
L Y e L] - f - T "y ] i H - ' 5 . = e % Y= n 3z
= .,.qu.r_..._. - - e ....._. i hgo 70T LY. P ) n am e A ' S .r-ln...n K - b o L Y v Fos ._._,..r..... [T, 3 a__.... ook LTI | ..._..-_n.r..].... i 2% e |
T 2 bl gt e - - L -+ 1 2 F - = & - = = - 2
1.:.!. Gt b ...n.q._Hq o, T R L w.q T R e R e Sl Fn 7 . T e P <. R e *or iy - a7 e I e ¥ & %
1o " e T Lo " O voah S oemgfo= 3w 1..I4.. 3 .th AP R i q1u|.__ - C e - i ot o PR o e A Thow oo w1 he o = -t L 1Y oy
SIS ] ks 1 = u P S S - R ﬂ.._. ™ - = e Ll i = ~F 2 [ -y ¥ i [ o Pty EELE R il i b - ..nru_ Ty £ L
gl o LR R i i L : g . AR Ry et L AT R T . R oG = S -l i - w Fomed= : L A S i PR TR N LT T |
. - R - o = #h
bt ........_.j... ey, o T R Yokt ,.......H;...,w....“.,...r.u.ﬂ M BT taT s + ...u._.r U e T i gt e ¥ A TR L o - R T L ey em = [P .L.“.r.a_. e e el e o e
Lo P a k! - T = Ld - L i L - e b’ 3n I - - - - : - o T 3 T
i A -~ REE T . R L & o L L) [ woT ' Ly ~ f Fortay H i Rt A e & oy
e e R e T e R sk ARy e T G W A SN . . W 2 45 Ay
. . .n._.f..... PPt il wEE ey ol e m.q..._n wndh Tl T T L .__..T i ] T T ..._...u..J._ T i - o =:  Lw w om v B A ¢ S
oL P T e o ol e = wq o #0T ey r, = i 1 = dT a'= - - 5 - =ty - P
= 1 w1 e P L BRO-E a e rr.n.... =g =t - - = A, T F ' - | 4 i At - . et e
- b 1 T, L x ] .=k v Il = L3 2 - 1 £l - £ ]
u.._....m._..w. o e Lt =l Ly L ...ru.J.ll.-.&. g -k =Tl i -:-.]M._... I =~ — 1._.,.. iy ron PR = -~ i 1 el H.—._.L. %
! ......._. + T o i, T...._u.._._._.... gt - L S A Frrala s A oy at la il A u.Lu,_......._... R TR L T 3 . T .. s
- o L R e S - P T - AT e e - ™ .S + o o 2] ¥
n.l_l.._. o 4 [ = e o L = = .....r.“ ke - £ » 1 4 7 p_, o - i n . b 1
- [ LE [kl - - i = [ - - nn.
' o s Moo i b 7 £ PG T i e " - L a T, S e B Pl et & ' By a PRl o R K lr_ﬁ..,m SR R
oA : ) i, v - ek AT s 4 i.a LA e e - = a » o - = . " e E e Ik 1
H.1 i = - .._....._. re 4 i u rem iy R v = Fore e O .ny..- e o - T 4- P - - Ly AT w_ = = . g Lo DA it
e SR B T Ml ] 5o o, o LR e St i = * i ' r - b . * .
ok w Barad e ML L . B g, = T . % -y = Fi i s e
Py - e ) ot T s e e i | o] ke I e - - b, r = g T » % " b ~
.m,|..1....... Ti PR lH.I._.... ...u...lr...r..' ..n...._... a7 ! ._.....“.J.-... a* H.....l... ...L;..-r._. e w.-u....b.l__.. 2yl | ! - o . i o+ a- ......_I- : ._._.I .Tluq __..r.. , e P ! ..A_.. - a1
- - -
s R e e AT Tt e f.ﬁ...,_.hpuﬂ L e PR . R ey a s o T s i A S ST =
et L ...11|._,.....1.._ LRk R e PR B i S S o - g Gl g .. T ¢ gy A T ; oE = o " -
- e, ik W= I PR T S T = = oy 5 o oo . Ta - e i -4 1 E FEPRE) i - b
i S L ity . ] b o . I R L fizad T4 = . . Ny A 1 ok L o S P a - H
in - r* S o - ! . S - _—— = . = T - = .
; T .q..R.... m.,._m_.... ,.qn._n.uc . . .r.:._u.v..._. = L b 1 .. bl S G ‘...n et e 3 a o ey F- 5 o | 3
-t LT e 1.__ Fe e =, R e . T I...._.._.lh L, a "y - . Ly o e w2 Ly i, wy o T v L r Irilmu.if.ﬂ-.q i -y
F ] - T . - - - -
bRt Y ..-q_n .n_.r..._....-. = e, T e _ w T - rﬂ.,...,.nu. ] .....1:._,.—....u 7 u..i. l.-- .I..-ur.a.._ i ﬂ..-... = r ﬂ.. - = i b ._.L. a A R i O - i 2 - 1, o A .-H.....
~ T ] - - 2 = - - - -
4 4 ba .ul..lr *n Hoat % L b =t i a..ﬂrqiﬁ..-...-..a.l 5 L.-...r._. ¥, TP FLL R ) - 15} - - L] ' - ._l-uru.q..h.... Lo +
-ra e o et ibie g™ " ™ - oy - - RO o - SRR 1 .- = " a a
W b Sty B 1 h.q.-_J_...:.-.. ] wk ¥ P s £ W] j.u. L x - -.J. e, a i - - r * - R
o, - = —_ - 4 1. "
T . = ) - 1 oan :..J...I.... A ....-...1# S, Lr-. L b - ke ._.-..n. . i S L] .q.......".. .ur......... = B o A 1l d g . my W T - - o g w L
okl ...“.. - A P e o 2 =" L o o oo e Ny o CHE . 3 i - 1.-. i o i 2 .= T b = ookt _nu.h ! ey 4
=L SR o Sl R K ...J.I!.... Fl PR Rt % e -y " Pt R o ! L iy orn = BT maa G gk
PO L o i g it B AL R R L F " =:F i ' -+ PR G i el e d =
h_n_hq.. S - e Ll L e e -3 dey 0y et 1 T - " : L = & = R e . - . L e g vi i
...-....1. a— e e PRty R S B A P ar s 2 Lo a7 - F P i R - i H e L PR, o s .....-” .n. s
H o - v o * HH *at * AT e T - s e - o .1..... - z y HER L3 .ﬂ. P . ” - 1 o - a= n L o T 2 |...1L o .qn_.-_..-ruk ]
5 = ' s ' B . r ' = 3 FCE M (P I = . HaRRe e fark =
3 oot " ¥ Wit s il iR woeT L T uMna e il R PR T i i m - % = a0 A - - w A " Bt e S
4 ; F e R .ﬂ. x - ......,._. : H_HA e = . < et 1 T - e P . .n.. r . . = o k. o < ey 4
Frrs T AL PR : ] L i S 4 Forcue Yo - SR T g 4 ;  iF a r ._....|.........r .. iy
r s FRY -+ - r r - a= L 0 g
LY d = o adk M e e o -..l ..Ln.n."l i L] g ol u t | el ] L - = e (L -- = - '3 At PR - 7-.1
- P i BT fo, S el g R i o T e B T R R L by e g 5
' = i Y TR E e e gl " ] - r 7 - LI oo LT = Ha T vl ! v om, = - a A 3 =
¥ Il n TR | &l ' W W o ¥ ] I - Ly _a i b o
n y =T o L b o P i) ] o AT = = P b S 3
) - - [ Lo Eo= o - o Lo om - z - By N
T 1 ma Y ™ aaor £ d - s = + . - T ;
» - (L) W S, e ALt ae - - T e Lo E g el
- hram - = < * ot} - r PO B ' L e &
L L Hui.—.. .1|I. - - 5 Loy .n ] a4 o =i
L CR - RENT i 'm Bt =1 r Lk x W, T L . Tt -
L i oy A L] P - i e - -, o —
. L i SR e S s (e
ar L o - . e
- Ly - -
i A = _ 1 S [ |......uI...... ....,..1__ -..&...F
i = e =
[ Ml - L —
[& f
Fr
a
| 3
h i "
i 0 P +
¥ e clL L, T s andE
'
. W B
m 3 Ly Wi -
-
WFim g TN cd
e
ai CHELE
Vo
C g =
N
md
P a 1 ) T 0
o ..........r.. - F- -u... . ke
L TH. T - e . o 2
e H RSO T O o
u__ : b= 2 i) Ya - - l_,.u. T
A
u-r...u....._,... T ' ..1.r ....l..._v.w ._.n.. 4.......1.1.. ..:..__
- . wh
......._. i .IL ] P ...L.q.... s r... ]
S - F r 1 - !
A LT e - oo
F] i PIRERL T L
= atl L o *
_|Fu s N _“J. a ot -.u 2
o, - - I 4.4
ot | ._..,....IF.- | e "
1 - et
'

L L
r
wap
ok L ]
i, Wb
v
e
r
-
I,
w
1
-
o
Loy
.M... ) 2
s San w- 2 Am o pe
o L] Y a
] - L .
P TR b e AL L Pk T 1Y .-.er._n hT... +a = i
M- - s T o n - ] - a i .
[ ] - . - i
....._. .._... a0 l;..,--.... el e " £ : ._.... e ] .......r_..m o .
.lu ; n A Rat ) ._.....r.._‘udr .u....__.. S, = 1 ....... ..r,.q.-..._. =g T u ..”.....r..,...
. b - =n e EE l-.r-_.n._.u * v ba ety .....ri..n—.. R - - | LA
_m.u.r.... e o i ER LR ] e B ) - i g% - oS T D [t
e s ‘ h B A s e . w ' - b owd L ) t
A ] _— Py A "l p b [ [ S ’ -2 ] o LI | = - u d i - -
.___.. e o = 1 o L Al 4 - A m, W i > . =1 4 = ) P
s IR . = , 2 el o el 5 ' 4 = - T4 %
] xn, - n taa el i, gt a- A * S N, A = — L T i filey
. PR e = -k iy L 1 L oy - LS s gt el ..1.r1—....a.|.| - - ) 1 - a o e
- i Fee 4 AR ; T R S Ty EA L FA -t Ll et R T [} L
e G L P4 Ry e ot A St bt g 1 = Mg P b -+ +..:..,,.. — an L2 5 H e i
pr= Ml Sy Bl . I e . + X " o - - - w e T i, (. RS, 3 1= LI = vp * = & = - * el [ -+
" - r s
ot | L b ) :.rr: - L M o A i o Ly " - - P ] o h W ! PR L ot T woo* . Ll b | -+ - i ok
N AT  tar e - < I bk, P o R & - - oA - - = aa -4 a - . F
R s T if v e g T Lottt o A i .J_.p_.ln._..... " e - T . » o x : ¥
% o [ = - o b ek = Ly AT = F T "o - LMt - -l 40" vl H ] -
m. SO P LA s 1 - PR S ] £ T o o " .r-.ﬂ. T e - e, F 1 £ LT SR - o r....q. 2 e = r r _ﬁ . ]
. S - .-....nbi = Rt o s i - Ee R u_.u_-.r.. Gl 3ot o o =l i m F=m i - R T =i . wisd Ay
T o L + [ e e = - L4 - o o] - - rry
L =: = - r-t
o .f.1 t .” = - . .." (1 T N & 7 -.-:ll...ﬂ._n L _“1 ™ ..r_r-.. L u.r * u.-.u. g T Ta fivtd T - ﬂ.-.-|._1 e -...-.-.v el iy Fegien2 ) E |” " __ s .I|J...n| " m L] P .....”."...._“.l
il e Y o P = g Pt - e B i e TR W et .....n... 3 o e T o S ot T Pt
= = - k s 1 e = ' = - [ ' T [ ", L - L]
KT s T s e 1 o M 0o Sy S R R ke P f T T s L - A e 1 wirle i ™ s ERT
+ - oK g A 4 = - - - — - b ~ - ¥ =, =T = gy I - pclil T ! s e b = i 1
' PR - 1] ) o - 1- a = s rr - - iy u = r._ = T v - N o~ e e - - ey =
A . o T S e 1 - ] ' - - O o - T ey P 2 I 4 - q.T.._,I.,.. 1 T A e
3 Ll Ry BT g T 5 w amtr BT [ e ET R - bR b I . aee R PR ol NP = L o " 0
- F T e T e Fo i T X wd L e ad i ;e + Py . ot
1= o .11-.- £ .r.“....mu o . - m -" Ak - A e NP ] » RN T u B l.,. ™ = = x: o N ¥ L] I._"_. " =, - - - ..Ihn -
b | = o L] - o L - k) - - -
g T T e S _n:.u.._....,.r £ T oaael - T e T e T e % Tk P . P + - L T 4 i
PR PO L il s PR s L TR T - T e At A, SHib
el e S T A S T e e 4 T i AR AT ap = s p R e ) ! N T O
o n ] = "y - - B
= o L] - . L H 53 ot —_— o i- r S 'y L ¥ o ¥
- b e b .rwu.... T ~rR o= T =1, Al LR £ ' o i 1.h g LB o - " A L ._.... kT . L L a T K; ] T Lr.-.n.r.-\ , =
wod AR, h e - g L L e b o- LI a4 ™ PO o R b S o T T . T Het - - Ay o g (k]
- - - L3 - - - L L
i L = 1|.qr-. ! e, T .-.n_.l.1r...r h.f..-.-q..-. o T A myate b S L e, L3 x, .m.r.u-. m.. .-.u?_ -.r..”l. - - ¥ ot B e .....-_,.l ....1 L n1.l..-.rr._._
- - - o i - - . f
IR R M Pl - Ll i by .f.w.“ S e ™ 4 wE ey i ...H! - Pr s P R Es P - ¥z = - A B o - g e
e R L e e = - g 1 L3 At Vg r A ¥ = o - |.r._..... L -k et e ¥ S * Bl Lww R = L Ll + n gt 5
g T P T O g A o = - = i LN e Y “” R el ot R . e A w T - + ks a b e
= = PR, = L = o ko 1 P il F oA 4 - = - el - LR Bt o CENC R | A - o} L - " — b
5 v o il 1 L . — A o= - s - - S g ] - ™ ol - - W k. b
» =l o a7 's a roos" 1 P " . - I e 5 g a * A P = o ek oy
| P [ - - I.r.._. - I3 .ﬁ..]_. .....L. w ¥ Al 4 .r-...-....l..: ar - = .,.lJ. h i - g - F . - o E, & = oa T
o S o T N Tt .....n........_.." o g LT R R B o Lo A R ' -3 Py % ey L T 5 = = =
T4 R, - -t r =5 i i F o o ' 5 I ' - g T . .-.l....- - s - uJ.u.... g .. ;- S
M- |—. - T e - -2 P - .1....|-.....-“|.-.n - - .......Ll - r.| =h') - gt - T.I..!.ﬂ - G =™ o [ o = ol L | 1 T, .....-. - [
- -I. - — -] lI - -
. e b LR AR S e - L -.#?......hr.a - ™ -t o . T oonah H . PR . e )
b AL r -, ot =Fad T "y ure - i w n i [ - 3 F -
r - = - 3 -l - e - - al -~ -7 L 4 L - k. S B ' - -
P aa ¥ [ Baind - ] - + by . - - = e ] i H < 1a -
=t - -— = o P N e = s r = a L A PR R | - - Y - AT d
s el s AT A L k] T da .--.1._r....__ Tt sl SR R & B R e o Rt T .r.._....
el ] o s - ~ 2 a -
bR T IO T T R g o b S e T Tonlwen . P T . Al kb, * L
= i h T .q. ! PRt Y s T e i ..q.......-..l.._l L L 5 o =t ..Lr...:.. Ao e bt T L i X .
- - L r g an = o » - TR | - o - - Ny =+ . R - 1 v F BT x 1 FJ
b T - - Rl A ' T ¢ TR - T - - H Rl o - o *
ha T b o AT a bt - - = » .= £3 =" - o T J I ST,
e = s . - x3 4. - = n L iy - e, . At ibeY 2 » r -y " .
e - [ e T o - e T = L] ~ " k= k- BT = =i )
H | LU, b . . < E - (R = [ da e i a oy " H ] -
- LT A SO i, Sy | ol x "o T T - - L - Hi (R - ' o P 4= L =
U1 __.u_n.- v .nw:...nunh_r.. f10 R o u............_...n_l....- —_ i 12 - u_n._.r ui o Pl —_.__r.l.r....r.. o - . b Eh Al + iz -
. =
™ g o e e e B " = < - O i . AT i : = By o
e - - = - A = [ 3 - - = - ML ._I...-. L e = - R - -. = - i L
| ] L i LT T a a- T = 4 o - = —r I - Pt ¥ SO T L Bl - e
r Y] ._L.?h......-.l.r:.- - ey 2r L - i .-.l.....ﬂ J,.....l " et ..r.-h..i. - g n.u| ...‘_ Y .r.l-.l..l g 0= b a =" ] i ar® Lo
- ] - E -
W T e ool b e L SR - i ¥ kT % AT 2k B *. : PR A Ml E, L. o
s e, ~ = ; I a . - £ R o Y e T C R 2 oy g el F T4
Lo 3l YT S S AR A T < oEw T 4m I 3 JET e e £77 ThaLa pe, R
b 2, v
P o [N S e P il s P o i R R gy - r PR L= :
- PR PR ST ke 2 St N.J.i.r..... g age ...._.r“.....r e r - mea - T o
.
- . N ol ! e e A hey - R i = 7 ........I.-. T - e e -
o F ] e 18 R TR} — > [ ] L b, n -+ = - b -
- Fat ¢ £ g T L o = - - u T a — o M 4
! = d o poor - e o e, o T w LI o "
= iy 3] - - H -y ! PR s H Lol Lo Kt S e AT B a O AL PP e '
- LR g e wy = " g mm e r.,..n......aa.,..._....... r e [ % o
o 4 - e 4 < et i L} i = ., o ey ' ' 4 - '
T tw 4 " —_— LS —r o n i - - e = - 2 - e, = 8 - - - & L=t
R T - " - T x " [ - - aT " i ol F S T Pt o — e -
- - L ! - f vt ? ™, = r [ -_ - o - LR ] u - -
=4 - ' - 1 - - T = - 2t L k. ! T+
i o '3 - L-l. 3 - £ & ] - e o - A i - a M - 1 . n Gy &+ - o - = ..n.._ 5 - a
Sy - r W Amaa e Ly e LS -t . L ot - L 1 " - L] =l r
- _ T kg - s AT .1r.. iy -y = R v i o T s Pl I a ™ = - '
e ' y F T . Lo r F T e 1 - a . -r PRty . i - -
- H = LI e T - 1 e - = o] [ha - o b gt - L] - ] = =
P L PR r = = L - i v P - - =
o - i iy g M L L ¥, L = A L N ) - + o T . - T
1 i i — . ~ - ) - ] - — AT - -
Ll ==, - -k b apTy _ma g™ e ) ¥ LS L e -t - ra T ~! = ¥ ~ e art -
r"a 5 L] .__....1._....,..... L] T L, e L .u_.r....n._,..r ek L R i - L} = o - »
- i Ll a P P a7 - - T L] 1 A 1 PR ) . T - =
By weor . i B - - - PN i - - H - - o = = . " -0
ol R P P el el oy g A A T S T Ly ot 4..- ! y v C m = = =
.._.w.rn._-...t - iy G ) . e AL e z o " A T3 na + e ¥ . ——tm oy T - F aLFr o ma <
. ol - -
_.... 1|......|3. - r..”._..ﬂ...-.:........._.__...r A T oW -y s , . e e L .....-5._.1... -_.... Bl e r\... s e I__- e _F r ]
a - -r R Er o - 1 - i ] r
(] a El B an + 1 - ko ._".1- T L] e Uit - = ! -
® L= o H s ] = = - - ¢ Lt - e o Sl A '
. w = o . 1. 3 o - - L - r r - it
T N R TR F - - L . o R e Ed PR - v rd .n...-.n... X % - PR - i ot I
- - - -
e N e NP S T T gk PR b WU T T T VR =
- 3 5
= ar EE, ¥ a7 ._n._..._r - L3 * - r |L|.-.".j. A ) R T - Thep - - = ol - L T .I - [ R, =
| = FO |.,.|..,... L - . - - P = 2 T - i-u. 1....r. 2] ¥ ﬂ.,.._r. I s Ny - r AL .r.l..1 L e L] Y] . - .
|...I o TRl e L w e, .” i it N _.u.n.T Ml - L | al w oy Ll ] a L 1 S .
a [ ' e i = - . I L T i SFom oy Lo PR e S
Dbt £Z * L v > g .= TR . e e S 3 it : [ - S .r
=y - [ o FE L e - T - I~ -] - § RerH & T a1 W FECR | 11— L -, =" i
m- = L S e - W Frrern i g b - u o i " - N VIR BT R | R LY o Loy 4 = = .= I r = =
L e - Tiiar Ty ) ._....u..r....:__... —.ur r - -._... - o T - T L e .I._1... . i = -l I e X : T ur
L] = Sl r of - - —
= L -, i Y e | == . :.-r-. 3 . .-...-_. “ . P i [ SRS ek L] - " nav s - - o AL S
n ' Faiiyr i o L] L = Pt [ - L] [T i b u Ay - 4 - - *
P - - (58 =y . L P -_— I, - L i 4 . - - -
ata T i -y T 3 - - rm e G T T, ] - - AT ) > et r e = 1 = 1% O
= % .,....h. - - [ ¥ IR el N == - - [T .,..... r el A L3 - - -
= ;) 3 o E. e i ] wiE £ e, Pt AT - i R i ! ~ - 'y = F a X
- g L " s a by ™ = - = Al e Y L oA e -~ ¥ S
PR « 7 wo A e 1 £ ] r e X ne " L “ o -
. P I - i = s = - v - =
- . i - u ._...... H 'L ] - s =" . i W L i - = LA - ' =k iy i
5 - - ' - ! el - -
o, n W u —_ T aem - R L CRFEREY R [ ] " b ' i + ™ et " T s T "
r I v i | - () - =i = - H — - . o~ a4 il =. -
r P -, o LS L] L L - 5 + - - r o
P ¥ f T T | R --.l..nl..,. - m r L = e - T w r ] Rl ] = 4 sl
_.._. e Leh o ......1..... = - o - ] e R b 5 - L . e - N s FE T =,
e " oo ul R SR Y = T i Pk 1 A T T S - 2
i e - ekl bt = e - (T e Bl -r ' A - - '
e ] b e ro o s e i > ] e "
.m“ " J...|n L AP g % N Al e e a -~ T T - ..__.. I r oEa e I b 1 N y ™ b £
" n F b bl L 1 - —
e . - 5 R " lt.r..l..ll.rr.. . bt P Tt o - e r * 1.._..._.... o - ~ Sl o R Soom S
i i 5 =
L - = ke e o ITaw - -~ PR vl i b - F -« PO G T s A a b =
, T ko Tt PR e im U e S i b a = : -
o a o B 7 b L P I TE - - omm ¥ : -am i ..u....- aapd il S - it r T LAl =
. _".._.._,l. - - pa Hrul iy - i ......L for - = o+ rl.lt T L R e 3 Lo ol .-_..u. -... B " W - o ’ -
- = E
o T il [ e - - A e ol Py . " L i - T b - R | - -
" w i . .l...J e E - = . i e - - v Trr 4 i i % - - = X . i T = - <L - - T
tru. 5 -y |..-| x o ...-._....r.n..._n - .1-.. P i ey - O 2 i ORI I...l“ S % L . - - o R
& = T 1 - PR S =" ey = Y] < o 8 - - - =
. F = ....". p L) a I R S et i ke D e P - e U... ’ b C Rk J
AHE iy A .1ch,.. e S - "L ror g B i - LR oy T
- . T ik 1 PR P iy I R i - = —_ .o - = ol "=
- L e PR o b [T 3y i % o - i,
—p sk h Lt = fr . 1 T e S N gy . ....-.".. - 4 = T - - r = > L3 L - -
Ao oty il - ey - JL-:.. . - i Y | - o 3 - ' ...1 r - ¥ w ] L
.T.rj. . Banhd aud ™ o r g ey L At R - T b L = L Ly o™, ! -, n = b
-y = ] r - o ol R s et £y e o - 5 - - = = 1 ]
- : ] - - = - - = - - = g oy - = I Lk =
i ] L o e ' = L Tk ol o - i 3 VRl d LN [ - o oA
L omiy WLk o Ry g Lk e u..r__.rn...:r.. . - R, <o - i 5 SN - B
"o oo T L = Fnins -t [ o ) % T P -1 ' Pt o =
" " = i b - CALb - - - T - y L] i 29 =T
ML L Yy Bt * =i = 1 L TarT A = = o i 4 - . R e P a
e - e e ¥ pAmty TV b v T . = .- i s ,. >
= - H
. ~dk. *u Tar r e - ht i I h.-:.:uw.. ..n i s r = Pl = .... = 1 g o
it W e . - oL - o b ~ 3 o - & oA B L *
= 1 P (IR - . - o L - s = = - § —
- . e - r o N ot i e : o oty i =
.ﬂ. ....-”n = Tom oy e e T -1 - ; L 1......-r ; R i i w. t woom -t ELUIN L -
e i e S o B e W i e T A £l - A== - a - " .
i T U K" wom .r.LJ - - . i ) 3 L] - - k il
b i =~ - iy < gy T . St i il ] —;- 4 . = Lo i
AL il [ i R ey L L] = i sl I o A | e w m 3 P!
[ S oy e F . wFien ol =T [ o 5 i - i r
._l.lun..,.r... r B il o - - ! T = - ] - T - = r TE
AT T e = DT o ] Dt t s 3 B v A o
| i e L T aat - T I =it ar RS 3R tie rawl
-t S LI = = an = § - = bl [ —— - - - F1
e L Ty % - - - T - -
e N o " — Lar — 4 + re - ¥ o
ot it Y J..-n. - - T - wa -
i e e =, " oy =) 1 o wt *
i T ) - ' . Wk (Rl - s
Sand Flwrhoa e Tan + B . )
e, TP b ' x
e +1.._._..1 3 A [ " b = hu - .m.
'l = . v X
- 2
S et IR R
~ N R T. ' a =
- r
SR R R ]
L E ]
e =
- = 3 fru..
r 1
w g F e 1-..+ s &
|r...r.-...,..._._....._:...l. o L S
-~ e R i o g
i el - o= =
B Ry T 2y -
£
b n . - A
[ - -
ri...._l...-.pa._-_....-lu... e - iy 1
A b e Rt ' & A e -
% ._......-.r,.n.,.nll....r i .
% .rx__.ﬁ.il....fJ.l.—_. g r < 1 E]
FRPTR . EOR a' ™
JEET Y i - Te e ¥ '~ H
IR Y 8 = - =
b e

-

TOGETHER

TO GETTHERE

= gt __W.l-h._.l.__iﬂ]..l
TR AP AL P T



Innehall

INNEHALL 2
FORVALTNINGSBERATTELSE ..ottt et iivesresssssssnsensssnssesessssssesnes 3
KONCERNENS RESULTATRAKNING (TKR) ..cccoviveirierireiestsseseesessssseessenens 8
KONCERNENS BALANSRAKNING (TKR) ...coovovererirevnririesresseesssescrmeesnsassnns 9
FORANDRING KONCERNENS AV EGNA KAPITAL (TKR) ..ococovireceeenne .11
KONCERNENS KASSAFLODESANALYS (TKR) ...ooveveeeceeeiererireeetsnenneenes 12
( ” MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING (TKR) ...oovvveerireeensiereeivsveesennen. 13
MODERBOLAGETS BALANSRAKNING (TKR) ...vcvveireererinirreeereesernnssens. 14
FORANDRING AV MODERBOLAGETS EGNA KAPITAL (TKR)................ 15
( MODERBOLAGETS KASSAFLODESANALYS (TKR) voveeeiecnerrernereeseans .16
NOTER MED REDOVISNINGSPRINCIPER OCH
BOKSLUTSKOMMENTARER ......ovieuieierereeireetssesssstsssessissessssssssensecassnsssenes 17

Undertecknad styrelseledamot intygar att resultat- och balansrikningen

I rsredovisningen har faststdllts pa arsstimmaden___[2- Ju~i

Hesultate{ regleras enligt styrelsens fdrslag. Jag intygar ocks4 att innehéllet
Q | iarsredovisningen och revisionsberattelsen stimmer verens med originalen,

ol 2003 012

. ) IM I
‘1 8'9 . ! I
&Lﬂt?

Roger Wikstrém |
Namnfortydiigandes =~

Ll A

TOGETHER
TO GETTHERE

granifor|

Arsredovisning 2022 | Granitor Invest AB | 2



D

Forvaltningsberattelse

Granitor Invest AB

Granitor Invest AB, med site i Stockholm, dr moderbolag 1 en koncern vars affarsidé ar att vara ett
affarsutvecklingsbolag som dger och utvecklar verksamheter med malet att uppna viardetillvaxt och god lonsamhet.
Koncernens verksamhet bedrivs genom tvi underkoncerner, Granitor Contracting AB och Granitor Growth
Management AB.

Underkoncernen Granitor Contracting AB tillhandahaller genom sina operattva dotterbolag huvudsakligen
entreprenadtjdnster inom teknikomradena Elektriska Installationer & Service, Industriell Automation &
Systemleveranser samt med Miljoentreprenader. Har aterfinns bland annat Granitor Electro AB, Granitor Electro AS 1
Norge, Granitor Systems AB samt Granitor Miljoteknik AB.

Underkoncemnen Granitor Growth Management AB (namnéndrat fran WP International AB) med dotterbolag bedriver
huvudsakligen verksamhet inriktad mot utvecklingsbolag med en hallbar mnriktnimg.

Granitor-gruppen

Granitor Invest AB ingar i Granitor-gruppen. Som en del av Granitor-gruppen marknadsfors alla bolag som dgs av
Granitor Holding AB samt alla bolag som édgs av Cordim Holding AB. Som samhélls- och industriutvecklare

terfinns Granitor-gruppens verksamheter inom tre huvudomraden; entreprenad, konsult och service inom industri- och
byggsektor, fastighetsutveckling och forvaltning, samt tillvixtinvesteringar 1 utvecklingsbolag. Granitor-gruppens
verksamhet utgdr fran Sverige, men ar via de olika dotterbolagen lokalt etablerad 1 ett flertal olika linder. Under 2022
omsatte Granitor-gruppen sammantaget 9.7 miljarder kronor och sysselsatte 4 500 medarbetare.

Nedanstdende schema visar Granitor-gruppens olika affirsomrddena och dgarkoncernernas majoritetsintlytande.

Granitor CONTRACTING - PORTFOLJEN

Granitor Holding AB s GranitorinvestAB ,
d . ContractingAB Entreprenad, konsultoch service
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Granitor PROPERTIES - PORTFOLJEN
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Granitor Invest AB:s verksamhet 2022

Granitor Contracting AB

Granitor Contracting AB #r dotterbolag till Granitor Invest AB och samlar entreprenadverksamheterna inom Granitor
Invest koncernen. Granitor Contractings dotterbolag dr huvudsakligen verksamma inom omrédena f6r el-installationer
och el-service, industriell automation och systemleveranser samt med miljoentreprenader. Den operativa verksamheten
bedrivs i dotterbolagen Granitor Electro AB (el-installation och el-service), Granitor Electro AS (el-installation och el-
service i Norge), Granitor Systems AB (industriautomation och systemleveranser) och Granitor Miljoteknik AB
(milj6entreprenader).

De bakomliggande drivkrafterna for Granitor Contracting ABs verksamhet dr att alla industrier star infor stindigt 6kade
krav pé effektivisering. Att vi betraktar alla Granitor Contracting ABs entreprenadbolag som ingéende i affarsomradet
Contracting inom Granitor-Gruppen, gor att vi effektivare kan leverera gemensamma erbjudanden under konceptet
“One Granitor” till vara kunder. Kunderna ér attraherade av var kompetens och vart sitt att arbeta. De vill inspireras och
kidnner en trygghet i Granitor-gruppens gedigna erfarenhet och breda kompetens dver bolagsgrinserna — inte bara
genom vara spjutspetskompetenser.

En tydlig trend dr ocksa att vara kunder inspireras av branschéverskridande 16sningar. Har har Granitor Contracting en
stor konkurrensfordel — dels genom var egen bredd i manga olika branscher, dels genom vart samarbete inom hela
Granitor-Gruppen. Vi har ett brett ndtverk och mangfacetterat referensbibliotek och vi har linge arbetat med att
overfora effektiva 16sningar fran en bransch till en annan.

Tekniska installationer

Granitor Electro AB ir ett av Sveriges ledande elteknikforetag som med kunden 1 fokus erbjuder tjanster inom
elinstallation och service genom den senaste tekniken och branschens bista yrkesfolk. Bolaget verkar inom segmenten
el, fastighetsautomation, security, hiss, instrument, traverser, kranar, pumpar och industriportar.

Bolaget har formaga att utfora alla faser fran radgivning och projektering till genomférande av multidisciplinéra projekt
och kompletta servicedtaganden. Foretagets kunder finns bade inom privat och offentlig sektor och huvudsakligen inom
segmenten Industri, Energi, Infrastruktur och Bygg. Verksamheten bedrivs fran dver 70 platskontor i Sverige, med
huvudkontor 1 Solna och bolaget har drygt 2 100 medarbetare.

Granitor Electro AS ir ett resultat av det svenska Granitor Electros utvecklingsstrategi och Granitor Electro AS dr 1dag
ett av de snabbast vixande elinstallationsforetagen i Norge. Bolaget har redan forvirvat ett antal etablerade aktorer
inom branschen och strategin dr att expandera ytterligare 1 Norge genom en stark lokal ndrvaro och med ett sérskilt

fokus pa el-installation och el-service. Verksamheten 1 Norge bedrivs f.n. fran 6 platskontor och har drygt 450
medarbetare.

Pa den norska marknaden bestar produktmixen av tjinster inom el-installation, instrumentation, sdkerhetsinstallationer
och fastighetsautomation. Till expertomradena hor el-installation vid byggnation av kommersiella fastigheter,
industriautomatisering, styrsystem for smarta fastigheter samt forebyggande elunderhall.

Industriell automation och systemleveranser

Granitor Systems AB ér Sveriges ledande systemintegrator. Genom att kombinera ingenjorskompetens pa absolut
hGégsta niva, en unik projektformaga, lokal ndrvaro samt nira partnerskap med ledande systemleverantorer erbjuder
bolaget virdeskapande systemldsningar. Granitor Systems losningar inkluderar industriella automationssystem,
industriell IT, elkraft och mekaniska system i alla delar av virdekedjan. Leveranserna stricker sig fréan helt nya
kompletta anldggningar och maskiner till modernisering och uppgradering av alla typer av system, och 1 alla delar av
samhallet.

Granitor Systems levererar systemintegration i projektform som mdjliggor ett hallbart 4gande och en hallbar drift med
h6g sidkerhet, effektivitet och tillgdnglighet. Med ca 300 anstéllda pa mer dn 10 orter 1 Sverige dr Granitor Systems en
lokal aktor och samarbetspartner, i kombination med en hog kapacitet och kompetens for stora och komplexa projekt
savidl 1 som utanfor Sverige.

Granitor Robotics AB, som dr dotterbolag till Granitor Systems, dr Sveriges ledande foretag inom
sammanbyggnadsutrustningar fér fordonsindustrin. Bolagets 21 medarbetare har mer 4n 30 ars erfarenhet av att
utveckla mnovativa automationslosningar. Medarbetarna har ett tydligt projektfokus dar vi erbjuder vara kundef trygga
leveranser drivna av var branschkunskap kombinerat med hogteknisk kompetens och produktivitet. s
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Foretagets kunder finns framst inom fordonsindustrin men dven i andra industribranscher dar tillverkning star 1 fokus.
Kunderna finns framst 1 Sverige men aven internationellt.

Miljoentreprenader

Granitor Miljoteknik AB grundades 1994 for en ren och hallbar framtid och har sedan dess bedrivit verksamhet inom
omradet miljosanering. Bolaget arbetar med kundens projekt fran utredningar, tillstandsarbete och lov till genomtorande
och aterstillning av mark. Granitor Miljéteknik bedriver entreprenader, stora som sma, avseende mark och anliggning,
dir fororenad mark, vattenrening samt avveckling av petroleumbergrum imgar. Bolaget hanterar entreprenader gallande
rivning och sanering av savil byggnader som industrier. Granitor Miljoteknik har 7 medarbetare.

Airgrinder AB ir ett utvecklingsforetag som utvirderar och utvecklar tekniska losningar for att finfordela och separera
fororeningar fran material som huvudsakligen kan dtervinnas. Airgrinder utvarderar och utvecklar dven tekniska
l6sningar for att kunna avvattna material. Airgrinders teknik bygger pé tornadoprincipen vilket ger en mycket lag
energidtgang. Man bedriver tester av Airgrinder-tekniken och marknadsforing av densamma mot bolag inom massa-
och pappersindustrin, mineralindustrin samt biobranslemdustrin.

Andra verksamheter

Granitor Growth Management AB

Granitor Growth Management AB &r dotterbolag till Granitor Invest AB och ar via hel- eller deligda dotterbolag
engagerad 1 utvecklingsbolag med banbrytande idéer, avseende bland annat digitala applikationer i produktionsmil}o.
Granitor Growth Management AB har under aret bytt namn (frin WP International AB).

Inom Granitor Growth Management finns det deldgda bolaget CheckProof AB som utvecklar och tillhandahéller ett
digitalt verktyg for checklistor med drenderapportering for bland annat industrianliggningar och maskinparker. Under
2022 har bolaget investerat 1 Kdrnfull Future AB. Under varumarket Karnfull Energi erbjuder man el till sina
abonnenter uteslutande baserat p& kiarnkraft. Detta sker 1 kombination med att man genom sitt dotterbolag, Karnfull
Next, driver projektutveckling for utrullning av ny planerbar och fossilfr1 energi baserat pd produktifierad SMR (Smé
Modulira Reaktorer).

Forsalining och resultat

Koncernen har under aren 2018-- 2022 haft f6ljande utveckling, belopp 1 msek

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsittning 5533 4 465 4 082 3 998 3 347
Resultat fore skatt 216 165 168 212 138
Balansomslutning 2 020 1 727 1 636 1 605 1 904
Soliditet (inkl. dgarlén) 24% 27% 37% 39% 30 %
Medeltalet anstillda 2 987 2 778 2 672 2 533 2 289

Moderbolaget har under aren 2018~ 2022 haft féljande utveckling, belopp 1 msek

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomséittning - - - - ~
Resultat fore skatt 136 139 191 -7 04
Balansomslutning 566 539 574 613 468
Soliditet (inkl. dgarlan) 43% 49% 67% 51% 83%
Medeltalet anstillda - - - - -

Miljopaverkan

Bolagen inom Granitor Invest stravar efter att utveckla ett affirsméassigt och effektivt hallbarhetsarbete genom att
prioritera ritt fragor i forhallande till den egna verksamheten. Via energieffektiva losningar 1 vara projekt bidrar vi
tillsammans med vara kunder till ekologisk hallbarhet. Vi hjilper vara kunder na en hogre kvalitet, 6ka utbytet och
minska resursutnyt{jandet och det dr nyckeln till var framgéing. V1 vet att detta har en icke obetydlig inverkan pa var

miljo och hur linge jordens resurser kommer att riacka. i
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En genomgéende aktivitet bland gruppens bolag och som péaverkar miljon #r tjinsteresor. Aven om det under de senaste
tva aren dgt rum en dramatisk minskning av tjanste- och arbetsresor pa grund av Covid-19-pandemin sa jobbar vi
kontinuerligt med att forbéttra vér policy for tjinsteresor och miljébilar. Darutdver r maélsiittningen att endast anvéinda
férybar el 1 vara kontorslokaler.

Vidare har Granitor Electro en stor fordonsflotta av servicebilar och bolaget arbetar aktivt med att reducera utslapp
genom minskad kéming, smart produktionsplanering och méteskultur samt ta tillvara ny teknik inom omradet.

Koncernen bedriver genom dotterbolaget Granitor Miljoteknik omfattande marksaneringsverksamhet som ar
tillstdndspliktig enligt den svenska miljobalken. Verksamheten kan emellertid anses utgéra omvind miljdpaverkan
eftersom den innebér en restaurering och aterstillning av markomraden som, beroende pa forekomst av féroreningar,
tidigare dr begrinsat anvindbara.

Hallbarhet

Granitor Invest redovisar sitt hallbarhetsarbete i Granitor-Gruppens gemensamma - och fran arsredovisningen fristdende
- hallbarhetsrapport “Hallbarhetsredovisning 2022", vilken publiceras pd www.granitor.se.

Framtida utveckling

Bolagen inom Granitor Invest har haft en hdg organisk tillvixt, fortsatt god orderingang samt en god lonsamhet under
2022. Den avmattning som skett pa bostadsmarknaden i vissa storre stider motverkades till stora delar av fortsatt 6kade
offentliga investeringar i infrastrukturprojekt, skolor, sjukhus och industriprojekt. Den pagaende digitaliseringen och
elektrifieringen i samhillet, 6kar efterfragan pa tjanster fran Granitor inom alla branscher. Orderingangen har under
hosten 2022 okat kraftigt och darfor har bolagen en rekordhdg orderstock jamfort med foregaende arsskiite.

Vi gér in 1 2023 med en stabil verksamhet och en gemensam fardplan med malsattningen att fortsitta utvecklas pa ett
positivt sdatt. Under ret har vi inom Granitor fortsatt att utveckla ansvarsfulla affdrer och projekt som skapar
samhillsnytta genom socialt, ekologiskt och ekonomiskt ansvar genom effektiva och hallbara l1osningar for vara kunde

Risk och osakerhetsfaktorer

Vi prioriterar arbetet med att identifiera risker sasom marknadsrisk (inklusive valutarisk, ranterisk och prisrisk),
kreditrisk och likviditetsrisk. Overgripande sa hanterar vi dessa risker genom att samtliga resultatenheter i gruppen tre
ganger per ar genomfor ett scenarioarbete for att i tid uppticka férindringar 1 marknaden och gora korrigeringar 1 den
egna verksamheten. I detta scenarioarbete ingar dven att prognosticera likviditet och beddma rianterisk. Vi delar in vara
risker utifran kategorier i linje med vara antagna strategier for ansvarsfulla affarer. For varje identifierad risk gors en
bedémning av sdvil sannolikhet som konsekvens for att fa fram en riskniva: lag, medelhdg eller hog. Daretter gors en
analys och beslut tas om eventuella specifika atgirder och tillhérande tidplaner. Varje affarsenhet ér rustad att hantera
sina specifika risker och mojligheter pa lampligaste sitt. Styrelsen i respektive koncernbolag foljer upp incidenter och
eventuella tvister minst varje tertial eller oftare om s krivs. For storre projekt gors sérskilda riskanalyser. Géillande
projekt dir annan valuta an SEK &r involverat arbetar underliggande bolag med olika derivat for att sakra valutakurser.

Var ambition &r att stindigt forbattra riskhanteringen och vi arbetar aktivt med exempelvis kunskapsutbyte och
kompetensutveckling for att stirka vara enheter. En fordjupad redovisning av processen for att hantera risker och
osdkerhetsfaktorer samt forteckning 6ver identifierade, aktuella risker aterfinns 1 Granitors-gruppens gemensamma -
och fran arsredovisningen fristdende - hallbarhetsrapport “Hallbarhetsredovisning Granitor 20227,

Bolagen inom Granitor Invest star bra rustade infor framtiden med en rekordstor orderbok vid ingangen av 2023 och de
underliggande drivkrafterna for langsiktig tillvaxt pa installationsmarknaderna ar mycket positiva. Vi ser {6r narvarande
en stark efterfrigan inom segmenten grén teknik och energieffektivisering, men ocksa inom siakerhet och losningar {or
smarta byggnader — omraden dér Granitor Electro dr vil positionerat.

Dock finns samtidigt tydliga signaler om fordndringar i konjunkturen pa kort sikt och en avmattning mom vissa
marknadssegment, exempelvis den privata byggmarknaden, vilket skapar osidkerhet om utvecklingen. Andra faktorer
som skapar osikerhet dr utvecklingen avseende ravaru- och materialpriser (prisrisk) samt att det finns risk for
materialbrist inom vissa omraden. Pa Granitor féljer vi utvecklingen 1 var omvirld noga, samt arbetar nara bade kunder,
leverantorer och partners for att vid behov kunna hantera och anpassa vara verksambheter till férdndrade forutsdttningar.
Vara decentraliserade och agila organisationer ser vi som en styrka for att snabbt agera pd marknadsforidndringar. Var
styrka dr var flexibilitet att vi bade kan genomfora sma och stora projekt samt hantera en hég volym pa service ofh
lopande uppdrag. & "
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Diversifieringen bade av tjinster och branscher gor att vi fir en riskspridning avseende var omséattning. Koncernen
efterstrivar bista mojliga kreditvardighet pa de underliggande bolagens motparter, och samverkan finns mellan bolagen
att sprida information 1 det fall en motpart, trots kontroll, far en forsamrad kreditvardighet.

Bolagen vixer bade organiskt och genom férvarv och det innebir 1 forsta hand stora mdjligheter men ocksa risker om
bolaget inte hanterar tillskottet av human- och strukturkapital pa rétt siatt. Vi arbetar aktivt med att anpassa den
organisatoriska strukturen och vara processer for att hantera den vixande organisationen fran alla perspektiv.

Hojda rantor under 2022 och fortsatt under 2023 innebir en osdkerhet avseende kostnaden for kapitalbindning 1
verksamheterna. P& Granitor arbetar vi centralt med finansieringsfragor for att effektivisera och ddrmed minska risken
gillande likviditet och kassafloden, for att kunna mnimera 6kade finansiella kostnader mnom gruppen. Koncernens
rianterisk dr frimst kopplad till rintebdrande skulder i form av en checkkredit 1 Sverige, samt till specifika
forvirvskrediter i Norge. Checkkrediten pa 150 MSEK har under 2022 inte utnyttjas. Ovriga skulder l6per med fast

ranta.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Den 1 mars har X-Level Studio AB, ett dotterbolag inom Granitor Growth Management AB gruppen, avyttrats.

Personal

Att rekrytera, utveckla och behalla medarbetare 4r prioriterade uppgifter for Granitor Invest med dotterbolag.
Satsningen pa personal, ledarskap och kdmvérden inom ramen for var gemensamma affarsskola och dotterbolagens
egen utbildningsverksamhet har visat sig framgangsrik och fortsatter bland annat 1 avsikt att etablera och befasta
bolagen inom gruppen bland de mest attraktiva och spinnande arbetsplatserna.

Var affarsskola ar en utbildningsplattform dédr ambitionen ar att utbilda och utveckla medarbetare 1 deras befintliga
yrkesroller. Det handlar om att 6ka den individuella kompetensen och motivationen inom det egna omradet men ocksa
om att kunna arbeta 1 effektiva och hogpresterande team déar kundnytta och kvalitet ska vara 1 fokus. Tillsammans med
dotterbolagen utbildas alla medarbetare, oavsett roll och befattning, och traningen ska aterspegla den verklighet de
befinner sig 1. Utbildningen sker med hjilp av gemensamt sprak och verktyg som ar helt anpassade efter Granitor
Invests olika verksamheter.

Agarférhallanden

Granitor Invest AB édgs till 76,1 % av Granitor Holding AB och till 23,9 % av Cordim Europe AB, org. .nr 556622-
8838.

Forslag till resultatdisposition

Till arsstimmans forfogande star foljande medel (SEK)

Balanserat resultat 14 781 615,34
Arets resultat 3 o 128 499 324,00
Summa 143 280 939,34

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:

Tili aktieagarna utdelas 100 000 000,00
I nyrakning overfores 43 280 939,34
Summa 143 280 939,34

Styrelsen anser att foreslagen utdelning ar forsvarlig med hinsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets och koncemens konsolideringsbehov, likviditet och

stallning 1 ovrigt.

Betritffande moderforetagets och koncernens resultat och stillning 1 0vrigt hdanvisas till efterfoljande resultat-och
balansrdkningar, rapporter 6ver fordndringar i eget kapital, kassaflodesanalyser samt noter. Alla belopp uttryc F 1
tusentals svenska kronor dir ¢j annat anges. e
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Koncernens Resultatrakning (tkr)

e Not 2022 2021
Nettoomsattning 3 5533 086 4 465 096
Forandring avvarulager -782 638
Owriga rérelseintakter 4 16 255 23 014
Ravaror och fornédenheter -2 543 297 -1 887 492
Owriga externa kostnader 5,6 -445 652 -380 965
Personalkostnader 7 -2 181 973 -1 908 641
Avskrimingar och nedskrimingar av
materiella och immateriella anlaggningstillgangar -89 009 -80 773
Ovriga rorelsekostnader -59 706 -40 957
Andelar avintresseforetags och gemensamt styrda foretags resultat o - -4982 _-3581
Rorelseresultat 223 940 176 339
Finansiefla poster 8
Ranteintakter och liknande resultatposter 16 706 13037
Rantekostnader och likande resultatposter ) -24 627 -24 125
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 216 019 165 251
Skatt 9 -65 465 -51 631
ARETS RESULTAT 150 554 113 620
Hanforligt till:
Moderbolagets akiieagare 165 128 1156746
Innehav utan bestammande inflytande -4 574 -2 126

150 5654 113 620
ey
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Koncernens Balansrakning (tkr)

N
&
\L)
ﬁi B B | | Not 2022-12-31 2021-12-31
posnsd
55, TILLGANGAR
~
‘gEfi Anliaggningstillgangar
Immateriella' anlaggningstillgangar
Goodwill 10 163 243 168 396
Owriga immateriella anlaggningstillgangar 11 21194 24 429
Materiella anlaggningstillgangar
Anlaggningsfastigheter 12 33 493 29 999
) Maskiner och andra tekniska anlaggningar 13 5 370 11 528
Inventarier, verktyg och instaliationer 14 15 315 17 116
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelari intresseforetag och gemensamt styrda foretag 15 11 643 10 375
Andra langfristiga vardepappersinnehav 16 16 357 1688
Fordringar hos koncernbolag 17 7 855 7 855
( Fordringar hos intresseféretag och gemensamt styrda foretag . _ 18
Andra langfristiga fordringar 18 24 897 31 744
Summa anldggningstillgangar 299 367 303 148

Omsattningsftillgangar

Varulager mm

Ravaror och fornodenheter 10 093 10 437
Fardiga varor och handelsvaror | - N 511
10 093 10 948
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1192 828 935 010
Fordringar hos koncernbolag 5274 5 357
Fordringar hos intresseforetag och gemensamt styrda foretag 8 787 4 124
Fordringar hos narstaende bolag - 15 261
Owriga fordringar 58 961 73 533
Upparbetad ej fakturerad intakt 20 61199 63 372
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 21 _ 94 972 | 63 365
1422 021 1160 022
Kassa och bank 288382 233290
Summa omsattningstillgangar 1720496 1424 260
SUMMA TILLGANGAR 2019 863 1727 408 x5
A
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Koncernens Balansrakning (tkr)

) o o N Not | 202212-31 _2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 101 102
Annat eget kapital inkl arets resultat ) 350932 - 3378692
Summa eget kapital hanforligt till
moderbolagets aktieagare 351 033 337 794
Innehav utan bestammande infiytande o 32736 35867
Summa eget kapital | 383768 373 661
Avsattningar
Pensioner ach fiknande forpliktelser 22 35423 35042
Uppskjuten skatt 19 15 903 10 597
Owriga avsatiningar 23  Bb593 _ - 6593
Summa avsittningar 57 919 - 52232
Langfristiga skulder
Skulder fill kreditins titut 24,29 38 052 27 481
Skulder fill akltieagare 25 101 927 101 333
Skulder till narstaende 26 115 550 115 550
Owriga langfristiga skulder B B - 4
Summa langfristiga skulder “ 255 529 ’ 244 368
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 24, 29 - 4 102
Fakturerad ej upparbetad intakt 27 224 499 96 223
Leverantorsskulder 484 113 390 430
Skulder till koncernbolag 265 684
Skulder till intresseforetag och gemensamt styrda foretag 206 93
Skulder till narstaende bolag ~ 25
Skatteskulder 2 807 22 771
Owriga kortfristiga skulder 164 333 148 222
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 28 436424 - 394 597
Summa kortfristiga skulder " 1322 647 1057 147
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2019 863 1727 408 o
MY
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Forandring koncernens av egna kapital (tkr)

Akfiie Annat eget Summa Innehav utan Summa
Kapital kapital inkl eget kapital bestamman- eget kapital

arets resultat huvudagare de inflytande
Belopp vid foregaende ars ingang 2021-01-01 102 466 346 466 448 35 353 501 801

Vinstdisposition enligt arsstamma

Utdelning till aktiedgarna -250 000 250 000 . ~250 000
Transaktion med minoriteter -890 -890 - -890
Arets omrakningsdifferens 6 480 6 490 2 640 9130
Arets resuitat 115746 115 746 -2 126 113 620
Belopp vid foregaende ars utgang 2021-12-31 102 337 692 337 794 35 867 373 661
Aktie Annat eget Summa Innehav utan Summa
Kapital kapital inkl eget kapital bestamman- eget kapital

arets resultat huvudagare de inflytande
Belopp vid arets ingang 2022-01-01 102 337 692 337 794 35 867 373 661

Vinstdisposition enligt arsstémma

Utdelning till aktieagarna -150 000 =150 000 - -150 000
Transaktion med minoriteter -370 -370 370 0
Arets omrakningsdifferens 8481 8 481 1072 9 553
Arets resultat 155 128 155 128 -4 574 150 554

Belopp vid arets utgang 2022-12-31 102 350 931 351 033 32735
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Koncernens Kassaflodesanalys (tkr)

granitor]

) . 2022 2021
Lopande verksamheten
Nettoresuitat 150 554 113 620
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar och nedskrivningar 89 009 80773
Andel 1 intresseforetag och gemensamt styrda féretags resultat 4 982 3 581
Avsattningar for pensioner 381 6 831
Ovriga avséttningar . 2 000
Uppskjuten skatt 4 375 542
98 747 93 727
Forandring av rorelsekapital
Okning (-) resp. minskning (+) av varulager 855 1 790
Okning {-) resp. minskning (+) av rérelsefordringar -262 325 -83 341
Qkning (+) resp. minskning (-) av rérelseskulder _ 269 602 197 851
8 132 106 300
Kassaflode fran den lopande verksamheten 257 433 313 647
Investeringsverksamheten
Investeringar | immateriella anlaggningstillgangar -3 219 -6 217
Investeringar | materiella anlaggningstillgangar -10 742 -12 820
Investeringar i finansiella anlaggningstiligangar -7 822 -9 783
Inkép av dotterbolag -60 747 -35 529
Ink&p av infressebolag ~6 250 -6 080
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 7 195 1 041
Kassaflode fran investeringsverksamheten -81 585 -69 388
Finansieringsverksamheten
Upptagande av externa lan 6 469 -
Amortering av externa lan - -7 198
Lan fran (+)} / Amortering till (-) agare 594 .
Utbetald utdelning -150 000 -250 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 142 937 ~257 198
ARETS KASSAFLODE 32 911 -12 939
Likvida medel! vid arets borjan 253 290 261 644
Arets kassafléde 32 911 -12 939
Kursdifferens i likvidameaet 2181 4 585
Likvida medel vid arets slut 288 382 253 290
Likvida medel bestar av:
Banktillgodohavanden 287 532 252 437
Kortfristiga placeringar 850 883
288 382 253 290
Ertallen ranta 10 264 4 827
Betald ranta 24 920 17 585
Betald skatt 58 398 69 412
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Moderbolagets Resultatrakning (tkr)

L B o 3 ~ Not o 2022 2021
Nettoomsattning : .
Ovriga externa kostnader 29,30 205 __-805
Rorelseresultat 205 -605
Finansiella poster 32
Resultat fran andelar i koncernbolag 98 000 101 000
Resultat fran ovriga vardepapper 1 280 960
Ranteintakter och liknande resuifatposter 2 259 1 839
Rantekostnader och likande resultatposter 1502 -13 485
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 87 322 89 709
Erhallna koncernbidrag 20 349 49 000
Lamnade koncernbidrag h -1800 -
Resultat fore skatt 136 171 138 709
Skatt 35 -7 8T2 o -8 030
ARETS RESULTAT 128 499 130 679
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Moderbolagets Balansrakning (tkr)

e Not 2022-12-31 o 2021-12:31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernbolag 34 71 567 71 567

Andra langfristiga vardepappersinnehav 35 22 210 21 988

Fordringar hos koncernbolag 36 163 999 160 150

Summa anlaggningstillgangar 257 776 253 705

Omsiéattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernbolag 100 000 101 000

Ovriga fordringar 4 016 665

Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 37 -~ b75 312
104 591 101 977

Kassa och bank 203 448 175 811

Summa omsattningstillgangar 308 039 277 788

SUMMA TILLGANGAR 565 815 531 493

. Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 38

Bundet eget kapital

Aktiekapital N 102 102

102 102

Friit eget kapital

Balanserad vinst 14 782 34 103

Arets resultat o 128 499 3 130 679
143 281 164 782

Summa eget kapital 143 383 164 884

Langfristiga skulder

Skulder till aktiedgare 40 101 927 101 333

Koncernkonto hos dotterbolag 201 680 141 875

Skulder till narstaende 41 1156560 - 115 550

Summa langfristiga skulder 419 157 358 758

Kortfristiga skulder

L everantorsskulder 20 -

Skulder till kancernbolag 6 -

Skatteskulder 547 2915

Ovriga kortfristiga skulder 2 702 3 296

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 42 _ - 1 640

Summa kortfristiga skulder 3275 7 851

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 565 815 31493 o
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o Forandring av moderbolagets egna kapital (tkr)

=  Aktie Fritt eget Summa
g; Kapital kapital eget kapital
e~
S
Belopp vid foregaende ars ingang 2021-01-01 102 284 103 284 205
Vinstdisposition enligt arsstdmma |
Utdelning till aktieagarna -250 000 -250 000
Arets resultat ] 130679 - 130679
Belopp vid foregaende ars utgang 2021-12-31 102 164 782 164 884
Aktie Fritt eget Summa
Kapital kapital eget kapital
( Belopp vid arets ingang 2022-01-01 102 164 782 164 884
Vinstdisposition enligt arsstamma |
Utdeining till aktieagarna -150 000 -150 000
Arets resultat B 128 499 128 499
Belopp vid arets utgang 2022-12-31 102 143 281 143 383 &
)
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Moderbolagets Kassaflodesanalys (tkr)

granitor|

e 2022 2021
Lopande verksamheten
Nettoresultat 128 499 130 679
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
Erhalina (-} resp. ldmnade (+) koncernbidrag -48 849 -49 000
Anteciperad utdelning -100 000 -101 000
Fordndring av rorelsekapital
Okning (-) resp. minskning (+) av rérelsefordringar -3 614 3 947
Okning (+) resp. minskning (-) av réreiseskulder -4 582 6723
Kassaflode fran den lopande verksamheten -28 546 -22 097
Investeringsverksamheten
inkop av dotterbolag - ~50
Ink6p langfristiga vardepapper ~222 -1 420
Lan tilt (-) / Amortering fran (+) koncernbolag 146 006 198 750
Kassaflode fran investeringsverksamheten 145 784 197 280
Finansieringsverksamheten
Nettof6randring av koncernkonto hos dotterbolag 59 805 83 845
Lan fran (+) / Amortering till (-) dgare 594 .
Utbetald utdelning -150 000 -250 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -89 601 -166 155
ARETS KASSAFLODE 27 637 9 028
Likvida medel vid arets borjan 175 811 166 783
Arets kassaflode 27 637 9028
Likvida medel vid arets slut 203 448 175 811
Likvida medel bestar av:
Banktiligodohavanden 203 448 175 811

203 448 175 811
Erhallen ranta 2 259 1 839
Betald ranta 16 652 13 971
Betald skatt 10 040 14 205 &5
g
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Noter med redovisningsprinciper och
bokslutskommentarer

NOT 1 Redovisningsprinciper och varderingsprinciper

Granitor Invest AB med organisationsnummer 556615-2491 ar ett aktiebolag registrerat 1 Sverige med séte 1 Stockholm.
Adressen till huvudkontoret ar Telegrafgatan 6, 169 03 Solna.

Moderforetag 1 den storsta och minsta koncermen som Granitor Invest AB ar dottertoretag till ar Granitor Holding AB,
org.nr. 559138-8912, med sate 1 Stockholm,.

Arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allmédnna rdd BFNAR 2012:1 (K3) tillimpas vid upprittandet av
bolagets finansiclla rapporter.

Redovisningsvaluta

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor och beloppen anges i tkr om inget annat anges.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen omfattar moderbolaget och de dotterforetag 1 vilka moderbolaget direkt eller indirekt innehar
mer an 50% av rosterna eller pa annat sétt har ett bestimmande inflytande. Koncernredovisningen ar uppréttad enligt
forvarvsmetoden vilket innebdr att eget kapital som fanns 1 dotterforetagen vid forvarvstidpunkten elimineras 1 sin
helhet. [ koncernens eget kapital ingar harigenom endast den del av dotterforetagens eget kapital som tillkommit efter
forvirvet. Bokslutsdispositioner och obeskattade reserver delas upp 1 eget kapital och uppskjuten skatteskuld.
Uppskjuten skatt hanforlig till arets bokslutsdispositioner ingér i arets resultat. Den uppskjutna skatteskulden har
redovisats som avsdttning, medan resterande del tillforts koncernens eget kapital. Uppskjuten skatt 1 obeskattade
reserver har beridknats till 20,6 %. De identifierbara forvarvade tiligangarna och overtagna skulderna redovisas tifi
verkligt virde per forvirvstidpunkten. Overstiger anskaffningsvirdet for andelama efter denna virdering, redovisas
mellanskillnaden som goodwill. Detta virde skrivs av koncernmissigt under en period upp till 10 ar.
Avskrivningstakten baseras pé forviarvens langsiktiga strategiska betydelse for koncernen. Internvinster inom koncernen
elimineras 1 sin helhet. Vid omrikning av utlindska dotterforetag anvands dagskursmetoden. Detta innebaér att
balansridkningarna omriknas efter balansdagens valutakurser och att resultatrakningarna omraknas efter periodens
genomsnittskurser. De omrikningsdifferenser som dirvid uppkommer {6rs direkt mot koncernens eget kapital.

innehav utan bestammande inflytande

Koncernen behandlar transaktioner med innehav utan bestimmande inflytande som transaktioner med koncernens
aktiedgare. Den andel av tillgidngar och skulder inkl. goodwill som tillhor innehav utan bestammande inflytande har
virderats med utgdngspunkt fran koncernens anskaffningsviérde vid rorelseforvirvet. Vid forvarv fran innehav utan
bestimmande inflytande redovisas skillnaden mellan erlagd kopeskilling och den faktiska forvarvade andelen av det
redovisade virdet pd dotterforetagets nettotillgangar 1 eget kapital. Vinster och forluster pa avyttringar till innehav utan
bestimmande inflytande redovisas ocksa i1 eget kapital. Nar moderforetaget forlorar bestimmande inflytande dver ett
dotterforetag, anses samtliga delar avyttrade och den vinst eller forlust som uppstar vid avyttringen redovisas |
koncernresultatrakningen. Finns andelar kvar efter avyttringen, redovisas de enligt kapital 11, 12 eller 15, med det
verkliga virdet vid forsidljningstidpunkten som anskaffningsvarde.

Intresseforetag och gemensamt styrda foretag

Intresseforetag ar de foretag dir koncernen har ett betydande men inte bestimmande inflytande, vilket 1 regel galler 101
aktieinnehav som omfattar mellan 20% och 50% av rdsterna. I gemensamt styrda foretag bedrivs verksamheten
avtalsmissigt gemensamt av tva eller flera parter. Innehav i intresseforetag och innehav i gemensamt styrda foretag
redovisas enligt kapitalandelsmetoden och virderas inledningsvis till anskaffningsvirde. Koncernens redovisade virde
pa innehav i intresseforetag och gemensamt styrda foretag inkluderar goodwill som identifieras vid forvarvet, netto efter
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Koncernens andel av resultat som uppkommit 1 intresseforetag och
gemensamt styrda foretag efter forvirvet redovisas 1 resultatrakningen. Ackumulerade fordndringar efter forvarvet
redovisas som dndring av innehavets redovisade virde. Orealiserade vinster pé transaktioner mellan koncernen och dess
intresseforetag och gemensamt styrda foretag elimineras 1 férhallande till koncernens innehav 1 intresseforetaget
respektive gemensamt styrt foretag. Avyttras delar i ett intresseforetag sa att betydande inflytande inte langre foreligger,
anses samtliga andelar som avyttrade och vinst eller forlust vid avytiringen redovisas 1 koncernresultatrikningen 5
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Finns andelar kvar efter avyttringen, redovisas de enligt kapital 11 eller kapital 12 med det verkliga virdet vid
forsdljningstidpunkten som anskaffningsvirde. I moderbolaget redovisas andelar 1 intresseforetag och gemensamt styrda
foretag initialt till anskaffningsvirdet, vilket inkluderar eventuella transaktionsutgifter som ar direkt hinforliga till
forvirvet av andelarmma. Emissionslikvider och aktiedgartillskott ldggs till anskaffningsvardet. Skulle det verkliga virdet
vara lagre dn det redovisade virdet skrivs andelarna ned till det verkliga virdet om virdenedgangen kan antas vara
bestaende.

Andelar i koncernforetag

I moderbolaget redovisas andelar 1 koncernforetag initialt till anskaffningsvirdet, vilket inkluderar eventuella
transaktionsutgifter som ér direkt hinforliga till f6rvarvet av andelarna. Emissionslikvider och aktieagartillskott 1aggs
till anskaffningsvédrdet. Skulle det verkliga vérdet vara ldgre an det redovisade vérdet skrivs andelarna ned till det
verkliga viardet om viardenedgangen kan antas vara bestaende.

Finansiella instrument

Finansiella tillgangar och skulder redovisas enligt anskaffningsvirdemetoden. Finansiella tiligdngar 1 form av
virdepapper redovisas till anskaffningsvirdet, vilket inkluderar eventuella transaktionsutgifter som ar direkt hanforliga
till forvirvet av tillgangen, Langfristiga virdepappersinnehav vars verkliga virde ar lagre dn det redovisade vardet
skrivs ned till det verkliga virdet om virdenedgéngen kan antas vara bestdende. Kortfristiga placeringar virderas
lopande till det lagsta av anskaffningsvirdet och nettoforsdljningsvirdet. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder
redovisas till upplupet anskaffningsvirde, vilket motsvarar nuvirdet av framtida betalningar diskonterade med den
effektivrinta som berdknats vid anskaffningstillfiallet. Kortfristiga fordringar och derivatinstrument, vilka inte utgor en
del 1 ett sdkringsforhdllande som redovisas enligt reglerna for sakringsredovisning, redovisas till det lagsta av
anskaffningsvirdet och nettoforsiljningsvirdet. Kortfristiga skulder, vilka forvintas bli reglerade inom 12 manader,
redovisas till nominellt belopp.

Sakringsredovisning

Malet att forsoka neutralisera valutaeffekterna vid transaktioner i olika valutor uppnas med hjalp av valutaterminer. I de
fall villkoren fér sdkringsredovisning ar uppfyllda virderas fordran eller skulden till terminskurs. Terminspremien
periodiseras 6ver sidkringsinstrumentets 16ptid.

Intaktsredovishing

Intéikter 1 entreprenadverksamhet redovisas enligt successiv vinstavrakning, berdkning sker pa basis av utfort arbete vid
periodens utgang i forhallande till det berdknade arbetet for hela uppdraget. Hyresintdkter fordelas jamnt 6ver
hyresperioden. Ersittning for utforda konsulttjanster redovisas i de perioder som tjdnsterna utfors. I tillverkande enheter
redovisas intdkterna vid leverans. Intdkter vid forséljning av omséttningsfastigheter och forvaltningstastigheter
redovisas ndr for bada parter bindande avtal tecknats.

Offentliga bidrag

I de fall ingen framtida prestation for att erhdlla bidraget krévs, intdktsredovisas offentliga bidrag da villkoren for att
erhélla bidraget ar uppfyllda. Offentliga bidrag virderas till det verkliga virdet av det som erhallits eller kommer att
erhallas.

Varulager

Varulagret virderas till det ldgsta av anskaffningsvirdet och nettoforsiljningsvirdet, varvid anskaffningsviardet
berdknas enligt forst-in- férst-ut-principen.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta har omriknats till balansdagens kurs. Skillnaden mellan anskaffningsvirde och
balansdagens vérde har redovisats i resultatrdkningen. I den man fordringar och skulder i utléndsk valuta har

terminsakrats omraknas de till terminskurs. ¥
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Laneutgifter

Laneutgifter belastar resultatet for det ar till vilket de hanfor sig, utom till den del de inraknas 1 ett byggnadsprojekts
anskaffningskostnad. Aktivering av laneutgifter sker nér de dr hinforbara till inkép, konstruktion eller produktion av en
tillgang som tar betydande tid att fardigstilla innan den kan anvindas eller saljas,

Avskrivningsprinciper for anlaggningstillgangar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvirden som skrivs av linjart efter uppskattad

nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Goodwill 5-10 ar
Ovriga immateriella anldggningstillgangar 5-10 ar
Inventarier 5-10 ar
Maskiner 5-10 ar
Anlaggningsfastigheter 20-50 ar
Nedskrivning

Skulle en indikation om en virdenedging betriiffande en tillgdng foreligga faststills dess atervinningsvirde. Overstiger
tillgdngens bokforda virde atervinningsvirdet skrivs tillgdngen ner till detta védrde. Atervinningsvirdet definieras som
det hégsta av marknadsvardet och nyttjandeviardet. Nyttjandevardet definieras som nuvardet av de uppskattade
betalningar som tillgdngen genererar. Nedskrivningar redovisas over resultatrakningen.

Leasing

Leasingavtal klassificeras antingen som finansiell eller operationell leasing. Finansiell leasing foreligger da de
ekonomiska riskerna och férmédnema torknippade med leasingobjektet 1 all vasentlighet har torts over till leasetagaren. I
annat fall dr det frdga om operationell leasing. Bolaget har inga véisentliga finansiella leasingavtal vartor samtliga
leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal, vilket innebar att leasingavgiften férdelas linjart over
leasingperioden.

Avsattningar for pensioner

Bolaget har formédnsbestimda pensionsplaner vilka tryggas genom avsittning 1 balansrdkningen. Pensionsskuldens
storlek berdknas 1 forekommande fall av PRI Pensionsgaranti som dven kreditforsidkrar pensionsatagandet.

Inkomstskatter

Redovisning av inkomstskatter inkluderar aktuell och uppskjuten skatt. Skatten redovisas 1 resultatrakningen, forutom 1
de fall den avser poster som redovisas direkt i eget kapital. I sddana fall redovisas dven skatten 1 eget kapital.
Uppskjuten skatt redovisas enligt balansrakningsmetoden pa alla védsentliga temporédra skillnader. En temporar skillnad
finns nér det bokforda vardet pa en tillgang eller skuld skiljer sig fran det skattemaéssiga vardet. Uppskjutna
skattefordringar redovisas 1 den omfatining det ar troligt att framtida skattemassiga dverskott kommer att finnas mot
vilka de temporira skillnaderna kan utnyttjas. Vid varderingen av uppskjuten skattefordran och uppskjuten skatteskuld
har beslutade forandringar 1 skattesatser beaktats.

Narstaende foretag

Samtliga transaktioner med nirstiende har skett pd marknadsmassiga villkor.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen har upprittats enligt den indirekta metoden varvid justering skett for transaktioner som inte
medfort in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras, forutom kassa- och banktillgodohavanden, kogtfristiga
likvida placeringar som litt kan omvandlas till ett kdnt belopp och som ar utsatt for en obetydlig risk for

vardefluktrationer. 3
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NOT 2 Uppskattningar och bedémningar

Foretagsledningen gor uppskattningar och antaganden om framtiden. Dessa uppskattningar kommer séllan att motsvara
det verkliga resultatet. De uppskattningar och antaganden som kan komma att leda till risk {6r vdsentliga justeringar 1
redovisade viirden for tillgangar och skulder giller framst bedémningen av kostnadsestimat samt fardigstillandegrad vid

arbete som successivt intaktredovisas.
Ovriga noter

Koncernen

NOT 3  FORDELNING AV NETTOOMSATTNING

2022 2021
Sverige 4 532 691 3721170
Ovriga marknader - 1000 395 743926 3 o
Summa 5 533 086 4 465 096
NOT4  OVRIGARORELSEINTAKTER B ) )
2022 2021
Offentliga bidrag 15 429 17 074
Owriga rorelseintikter 826 5 940
Summa 16 255 23 014
NOTS  LEASINGAVGIFTER -
2022 2021%
Periodens operationella leasingavgifter 130 133 121 833
Leasingavgifter forfaller enligt foljande
2022 2021
Inom ett ar 112 418 112 627
Senare an ett ar men inom fem ar 312 188 297 352
Senare an fem ar 7168 12 305 o i
Summa 431774 422 284

Ett leasingavtal ér ett avtal enligt vilket en leasegivare pé avtalade villkor under en avtalad period ger en leasetagare ratt
att anvénda en tillgdng 1 utbyte mot betalning. Leasingavgifter avser framst fordon.

NOT6  REVISIONSARVODEN

2022 2021
Mazars AB
Revisionsuppdraget 2175 2 203
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget 315 367
Skatteradgiwming 90 30
Owriga tjénster 105 - 125
Summa - - T 2 685 2725 o

Med revisorsuppdrag avses revisomns ersittning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen av
arsredovisningen och koncernredovisningen och bokféringen, styrelsens férvaltning samt arvode for

revisionsradgivning som limnats i samband med revisionsuppdraget. &=

TOGETHER
TO GETTHERE

M)

Arsredovisning 2022 | Granitor Invest AB | 20



£~
N
\(D
-
€~

oot

Cod
(
-
Gt

NOT7  PERSONAL
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Medeltal anstallda
2022 2021
Anstallda Varav man Anstallda Varav man
Sverige 2474 94% 2 350 94 %
Norge 457 95% 381 97 %
Indonesien o e __ 56 = 86% 47 o 91%
Summa 2 987 94% 2778 35%
Foretagsledning och styrelse - konsfordelning
Styrelse VD o Ftgledning
2022 2021 2022 2021
Man 20 20 31 o0
Rvinnor - i 2 .2 - b . 5
Summa 22 22 37 56
Loner och ersattningar 2022 2021
Styrelse och Ovriga Styrelse och Ovriga
VD anstallda VD anstallida
l.6ner och ersattningar 31 036 1527 829 28 034 1318 029
Varav tantiem 9 997 38 084 8 235 27 886
Sociala kostnader
2022 2021
Pensions- Ovriga Pensions- Ovriga
kostnader kostnader kostnader kostnader
Styrelse och VD 3 397 g 062 5 856 11766
Ovriga anstallda - 157 834 442 177 137 897 ) 422 483
Summa 161 231 451 239 143 753 - 434 249
NOT 8  FINANSIEELLAPOSTER ) L L
2022 2021
Ranteintdkter och liknande resultatposter
Ovriga ranteintakter 9 281 5 684
Ranteintakter fran koncernbolag 983 475
Ovriga finansiella intakter 2 936 1 450
Valutakursvinster - 3 506 5428 -
Summa 16 706 13 037
Rantekostnader och liknande resultatposter
Ovriga rantekostnader -10 542 -10 155
Rantekostnader till aktieagare -6 141 -6 141
Rantekostnader till narstaende -6 597 -6 597
Ovriga finansielia kostnader 22 ;
Valutakursforfuster o o 1320 _ -1232 o
Summa -24 627 -24 125 o
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NOT9 _ SKATTEKOSTNAD _ e a——
2022 2021

Aktuell skatt -61 090 -51 088

Uppskjuten skaft N -4 375 _ -b42 ]

Summa -65 465 -51 631

Skillnaden mellan koncernens skattekostnad och skattekostnad baserad pa gallande

skattesats bestir av foljande komponenter

Resultat fore skatt 216 019 165 244
Teoretisk skatt 20,6% -44 500 -34 040
Permanenta skillnader

Ej awdragsgilla kostnader -21 586 -22 144

Ej skattepliktiga intdkter 1625 4 236
Utnytljat underskottsavdrag 974 -
Ej aktivering av arets underskott -1 920 .98
Owigt -58 23
Justeringar tidigare ar ' 392
Summa -65 465 -51 631
NOT10  GOODWILL

2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 364 877 347 155
Arets investeringar - 27 006
Arets foretagsforviry 64 912 -
Arets forséaljningar/utrangeringar -13018 -19 405
Arets omrékningsdifferenser _A4 856 % .
Summa 421 627 364 877
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -196 481 -146 022
Arets avskrivningar -72 264 65 740
Arets forséljningarfutrangeringar 13 018 19 405
Arets omrékningsdifferenser ) 2657 4124 o
Summa 258 384 -196 481
Redovisat varde 163 243 168 396
NOT 11 OVRIGA IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 3 ) B i
2022 2021

Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 34 032 27 352
Arets investeringar 3219 6 217
Arets omrdkningsdifferenser 318 463
Summa 37 569 34 032
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -9 603 -4 114
Arets avskrivningar -6 702 -5 419
Arets omrékningsdifferenser -70 70 )
Summa -16 375 -9 603
Redovisat varde 21 194 24 429 ot
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NOT12  ANLAGGNINGSFASTIGHETER

2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 41119 28 330
Arets investeringar 4 283 5725
Arets foretagsforvary - 5051
Arets omrikningsdifferenser ) 3222 2013
Summa 48 624 41 119
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -11 120 -8 903
Arets avskrivningar -2 844 -1 506
Arets omrékningsdifferenser ‘ - 1167 711
Summa 15131 11120
Redovisat varde 33 493 29 999
Not13  MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA ANLAGGNINGAR .

2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 51 873 55 026
Arets investeringar 2 685 1482
Arets forsaljningarfutrangeringar -18 699 -4 620
Arets omrékningsdifferenser _ 356 15 o
Summa 36 215 51873
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -40 345 -39 391
Arets avskrivningar -2 466 -4 615
Arets forséaljningar/utrangeringar 12 135 3 596
Arets omrékningsdifferenser - 237 65 ]
Summa -30 845 40 345
Redovisat varde 5370 11 528
NOT14  INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 34 838 30 519
Arets investeringar 3774 5613
Arets foretagsforvary - 100
Arets férsaljningarfutrangeringar -3 556 -1 905
Arets omrékningsdifferenser - ) 693 - 511
Summa 35749 | 34 838
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -17 722 -17 697
Arets avskrivningar -4 782 -1 632
Arets séalda bolag - -
Arets férsaljningar/utrangeringar 2 925 1888
Arets omrékningsdifferenser L -855 -281 .,
Summa -20 434 17 722
Redovisat varde 15 315 17 116 s,
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NOT 15 ANDELAR | INTRESSEFORETAG OCH GEMENSAMT STYRDA FORETAG
Redovisat enligt kapitalandelsmetoden 2022 2021
Ingéende balans 10 375 7876
Arets investeringar 6 250 6 080
Arsts resultatandelar * 4982 -3581 _ h ]
Utgaende balans 11 643 10 375
Koncernens andel avintresseforetagens och de
gemensamt styrda foretagens egna kapital 11643 7858
Skillnad 0 2 517
Koncernens andel avintresseforetagens och de
gemensamt styrda foretagens resuitat -1673 -2 176
Specifikation av utgaende balans Agd andel Org.Nr Sate
Checkproof AB e 11643 35,3% 556975-9615 Stockholm
Summa 11 643
NOT 16  ANDRA [_ANGERISTIG&XAEDEPAPPERSINNEHAV .
2022 2021
Redovisat varde vid arets ingang 1688 1 050
Inkdp, emissioner och férsaljningar under aret 14 669 638 B ~
Summa 16 357 1 688
NOT 17 FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG
2022 2021
Redovisat varde vid arets ingang 7 855 7 605
Nyutlaning under aret L i 250
Redovisat varde 7 855 7 855
NOT 18 ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR
2022 2021
Redovisat varde vid arets ingang 31744 22 849
Nyutlaning under aret - 8 895
Amortering under aret -6 847 - )
Redovisat varde 24 897 31744 o

granitor|
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NOT 19 UPPSKJUTEN SKATT

2022 2021

Uppskjuten skattefordran

Vid arets borjan - 917

Foretagsforvary - -1 785

Arets kostnad (-) / intakt (+) - -542

Omfort fordran /skuld L - 1410 - B -

Redovisat varde - .

Uppskjuten skatteskuid

Vid arets borjan 10 597 -

Tillkommande skulder 931 9 187

Arets kostnad (+) / intakt (-) 4 375 .

Omfort fordran/skuld = 140 e

Redovisat varde 15903 10 597

Temporara sKillnader aterfinns i foljande poster

‘Obeskattade reserver ) 15903 10 597

Redovisat varde 15 903 10 597

NOT 20  UPPARBETAD EJ FAKTURERAD INTE?'\KT“ ) - o ) -
2022 2021

Upparbetade intakter 1053 289 2 064 878

Fakturerade intakter ~ L -992 090 -2 001 506 ]

Upparbetad ej fakturerad intakt 61 199 63 372

NOT 21 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER B B
2022 2021

Upplupna intakter 5118 712

Forutbetalda hyror 13670 12 435

Ovrigaposter 76184 50218 B

Summa 94 972 63 365

NOT 22 _4__AV8ATTNIN GAR FC’)_R PENSIONER ] 3 ) ) ~
2022 2021

Vid arets borjan 35042 29 857

Arets avsatining 2 550 6 831

Utbetalda pensioner -2402 -1 764

Valutakursdifferens ] L 233 118

Vid arets siut 35 423 35042

NOT g__B____TMOVRIG_g A_\/Sﬁ\TTNINGAR i o B e
2022 2021

Vid arets bdrjan 6 593 4 593

Arets avsattning o - 2 000

Vid arets slut 6 593 69593 o

Er Y
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NOT 24  SKULDER TILL KREDITINSTITUT

a—

2022 2021
Forfallotidpunkt 2 - 5 ar fran balansdagen 38 052 27 481
Summa 38 052 27 481
Langfristig del 38 052 27 481
Kartfristig del - o & 4102 -
Summa 38 052 31 583
Beviljad checkkredit (outnyttjad) uppgar till 150 000 ikr.
NOT 25 SKULDER TILL AKTIEAGARE ) o

2022 2021
Utan angiven férfallodag . i 101 927 101 333 ~
Summa 101 927 101 333
Langfristig del 101 927 101 333
Kortfristig del i “ ) ) - ’
Summa 101 927 101 333
Ingaende balans 101 333 101 333
Arets uppléning . —
Summa 101 927 101 333
NOT 26 SKULDER TILL NARSTAENDE )

2022 2021
Utan angiven forfaliodag 115 650 115 550
Summa 115 550 115 550
NOT 27  FAKTURERAD EJ UPPARBETAD INTAKT B

2022 2021
Fakturerade Intakter 8 169 221 4 764 422
Upparbetade intakter “ -7 944 722 -4 668 199
Fakturerad ej upparbetad intakt 224 499 96 223
NOT28  UPPLUPNAKOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2022 2021
Ldner och sociala awgifter 348 311 337 701
Réntekostnader - 1 640
Owriga poster 88 113 55256
Summa 436 424 394 597
NOT 29 §TKLLQA SAKERHETER QCH_E}/ENTUN.F&RPLIKTEL_SER L

2022 2021
Stillda sakerheter for skulder till kreditinstitut
Fastighetsinteckningar 800 800
Faretagsinteckningar 407 000 387 Q00O
Nettotillgangar i dotterbolag 415 854 382177
Owigt — 12647 13373
Summa 836 301 783 550

&
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Moderbolaget

NOT 30 REVISIONSARVODEN . o ) B
2022 2021
Mazars AB
Revisionsuppdraget o 31 = ]
Summa 31 -
For 2021 har annat bolag | Koncernen debiterats.
NOT 31  PERSONAL o o B o
Foretagsledning och styrelse - kbnsfordelning
Styrelse VD o Ftgledning
2022 2021 2022 2021
Man 4 4 4 4
Kvinnor ) L ) - B - ) - -
Summa 4 4 4 4
NOT 32  FINANSIELLAPOSTER e ) -
2022 2021
Resultat fran andelar i koncernforetag
Korrigerad utdelning -1 000 -
Anteciperad utdelning o 100 000 101000 )
Summa 99 000 101 000
Resultat fran 6vriga vardepapper
Erhallen utdelning 1280 960 B
Summa 1 280 960
Ranteintakter och liknande resultatposter
Ovriga ranteintakter 1 996 1527
Ranteintakter fran koncernbolag o 263 i 312 - )
Summa 2 259 1 839
Rantekostnader och liknande resultatposter
Ovriga réantekostnader -2 074 747
Rantekostnader till aktieagare -6 141 -6 141
Rantekostnader till koncernbolag -100 -
Rantekostnader till narstaende -6 697 -6 597 )
Summa -15 012 -13 485

e
§ TOGETHER
|| TO GETTHERE
3
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NOT 33  SKATTEKOSTNAD

L -k
i, Ja— i,

2022 2021
Aktuell skatt B | 7672  -8030
Summa .7 672 -8 030

Skillnaden mellan bolagets skattekostnad och skattekostnad baserad pa gallande
skattesats bestar av féljande komponenter

Resultat fére skatt 136 171 138 709
Teoretisk skatt 20,6% -28 051 -28 574

Permanenta skillnader

£j avdragsgilla kostnader -221 -16

Ej skattepliktiga intakter 20 600 20 806
Justeringar tidigare ar ) =246 ) _
Summa ﬂ 7 672 -8 030

NOT 34 _ ANDELAR [ KONCERNFORETAG

2022 2021

Belopp vid arets ingéng 71 567 71517
Arets inkdp och emissioner . o 50
Belopp vid arets utgang 71 567 71 567
Specifikation av utgaende balans Bokfort Agd andel Org.Nr Site

varde
Granitor Growth Management AB 100 100% 556355-2628 Stockholm
Granitor Contracting AB 71417 100% 556620-6768 Stockholm
Granitor Portfolic Managment AB o 50 ~100%  559323-1797 Stockholm
Summa 71 567

NOT 35  ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

w'er el ot

2022 2021
Redovisat varde vid arets ingang 21 988 20 568
InkOp, emissioner och forséljningar under &ret ) 222 1420 - L
Summa 22 210 21 988
NOT 36 FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG L B
2022 2021
Redovisat varde vid arets ingang 160 150 109 900
Nyutlaning under aret ) 3 849 - 50250 ! )
Redovisat varde 163 999 160 150

NOT 37 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER _

FL- Y . ol e o

2022 2021

Upplupna intakter 575 312

granitor|

rerulk r— i, P

Summa | 575 312 .-

TOGETHER
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NOT 38 EGET KAPITAL

e Ly ——a s e e, = e e g e R e o et g e e BB Ly

o E— e e e

FraEry g F e T S| S S ey TN T T — | iy

Till arsstammans forfogande star féljande medel (SEK)

14 781 615,34
128 499 324,00

Balanserat resuitat
Arets resultat

A - Ll " wr LR o

Summa 143 280 939,34

Styrelsen foresiar att medien disponeras enligt foljande:

Till aktieagarna utdelas 100 000 000,00
1 ny rakning dverfores B ) ) 43 280 939,34
Summa 143 280 939,34

Antalet aktier uppgar till 1 020 stycken med ett kvotvarde om 100 kr

NOT 39 SKULDER TILL KREDITINSTITUT

L S e e P TR i Pl it —— Sy

Beviliad checkkredit (outnyttjad) uppgar till 150 000 tkr.

o e e v et iy B el Bl R By e, o e s il e

i —— iy S TR Ty L
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NOT 40 SKULDER TILL AKTIEAGARE - s o B
2022 2021

Forlagslan ) o B ) 101 927 101333 ) .,

Summa 101 927 101 333

L.angfristig del 101 927 101 333

Kortfristigdel 3 - _ - o

Summa 101 927 101 333

Ingaende balans 101 333 101 333

Arets upplaning o e o ﬁ 594 : o -

Summa 101 927 101 333

NOT 41 SKULDER TILL Nf'—\RSTAEN_DE L s - B
2022 2021

Utan angiven forfallodag B L 115530 115 530 L o

Summa 115 550 115 550

NOT 42 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FC')R_UT‘BETALDA Q\IT?'\KTER N - )
2022 2021

Ré’lntekoshlader _ _ ) m | ‘ = ] 640 )

Summa - 1 640 &
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Roger Wikstrom

NOT 43

_ STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSE

Aktier i dotterforetag

Summa

Eventualforpliktelser

2022 2021
Stallda sakerheter for skulder till kreditinstitut
» 71567 11567
71 567 71 567
a0 000 90 000

Borgensforbindelser for koncernbolag

Stockholm 2023-04- Z-?

_"-W‘

Styrelseordforande

C@WCK CQ/‘L_

Waddah Al-Alem

Vaér revisionsberéttelse har avgivits 2023-04- ,2;'?’

Michael Olsson
Auktoriserad revisor

TOGETHER
TOGETTHERE

granitor]

Verkstallande Direktor

A

Rose-Mariefysthers

Auktoriserad revi
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman 1 Granitor Invest AB
Org. nr 556615-2491

Rapport om drsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen fOr Granitor Invest AB for &r 2022,

Enligt vdr uppfatining har drsredovisningen och koncernredo-
visningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
1 alla vdsentliga avseenden rdttvisande bild av moderbolagets och
koncemens finansiella stillning per den 31 december 2022 och av
dessas finansiella resultat och kassaflode for dret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med
Arsredovisningens och koncernredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstdimman faststéllcr resultatrdkningen
och balansrikningen for moderbolaget och koncernen,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt Intemational Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande til] moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed 1 Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar ¢nligt dessa krav.,

Vi anser att de rcvisionsbevis vi har inhidimtat 4r tillrdckliga och
dndamdlsenliga som grund fOr vara ultalanden,

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Dct 4r styreisen och verkstéllande direktéren som har ansvaret {or
att arsredovisningen och koncernredovisningen upprittas och att de
ger en riitvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstillande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som
de beddmer dr nddvindig {Or att uppriita en drsredovisning och
koncernredovisning som inte innghaller ndgra visentliga

[claktighetcr, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprittandet av &rsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for beddmningen av
bolagets och koncernens frmaga att fortsétta verksamheten. De
upplyser, ndr sd dr tilldmpligt, om forhdllanden som kan pdverka
formdgan att fortsdtta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift titlimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten
cller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gbra ndgot av delta.

Revisorns ansvar

Vara mdl dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innchdller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé
ocgentligheter eller pd misstag, och att idmna en revisionsberittelse
som innchdller vara uttalanden. Rimlig sédkerhet d4r en hog grad av
sdkerhet, men dr ingen garanti for att ¢n revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka en
viscntlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa

Som del av en revision enligl ISA anvinder vi professionellt
omdtme och har en professionellt skeptisk instdllning under hela
revisionen. Dessutom:

identi fierar och bedomer vi riskerna for visentliga felaktigheter
i &rsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa
beror péd oegentligheter eller pd misstag, utformar och utfor
granskningsatgérder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som dr tillrdckliga och &ndamdlseniiga
fOr att utgdra en grund {6r véra uttalanden. Risken for att inte
uppticka en visenthg fclaktighet till f81jd av oegentligheter dr
hogre #n {6r en viisentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi,
{Orfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information
cller sidoséttande av intern kontroll.,

skaffar vi oss en forstdclse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsdtgirder som dr ldmpliga med hdnsyn till
omstandigheterna, men intc for att uttala oss om effektiviteten i

den interna kontrollen.

utvérderar vi ldmpligheten 1 de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstédliande
direktdrens uppskattningar 1 redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

drar vi en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen och
verkstéllande direktdren anvinder antagandet om fortsatt drift
vid upprittandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksé en slutsats, med grund i
de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon
visentlig osdkerhetsfakior som avser sddana handelser eller
forhdllanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
och koncemnens forméaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vésentlig osidkerhetsfaktor, méste vi i
revisionsberéttelsen fista uppmédrksamheten pd upplysningarna
1 arsredovisningen och koncernredovisningen om den
vésentliga os#kerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ér
otillrdckliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen och
koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller
forhillanden gora att ett bolag och en koncemn inte lingre kan
fortsdtta verksamheten.

utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innchallet 1 arsredovisningen och koncernredovisningen,
dédribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionema och hindelserna pé ett sétt som
ger en riattvisande bild.

inhdmtar vi tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen for enheterna eller
affdrsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
dvervakning och utférande av koncernrevisionen. Vi dr ensamt
ansvarig {Or véra uftalanden.

Vi1 maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfatining och inrtktning samt tidpunkten f6r den. Vi méste ocksa
informera om betydelsefulla 1akttagelser under revisionen, ddribland
dc eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som vi

identifierat. L

grund av ocgentligheter eller misstag och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimltgen kan {Orvéintas pdverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
drsredovisningen och koncernredovisningen,

i iy W L D - \ qRrTR
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dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte 4r forenligt med

Rapport om andra krav enligt lagar och andra f6riattningar akticbolagslagen.

Uttalanden Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvinder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pd revisionen av rikenskapema. Vilka
tilkommande granskningsitgirder som utférs baseras pa var

Utbver var revision av drsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for Granitor Invest AB for ar 2022 samt av
forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i professionella beddmning med utgangspunkt i risk och visentlighet.
forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter ach Det innebdr att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder,
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rikenskapsaret. omréden och forhdllanden som dr visentliga for verksamheten och

dér avsteg och dvertridelser skulle ha sérskild betydelse tor bolagets

situation. Vi gir igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
G.r und for uttakfr{den & o _ _ vidtagna atgérder och andra forhdllanden som dr relevanta for vart
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vért uttalande om
ansvar enligt den‘na beskrivs narmare 1 avsnittet Revisorns ansvar . styrelsens forslag till dispositioner betriffande bolagets vinst eller
Vi dr oberoende i fyrhllande till moderbolaget och koncernen enligt forlust har vi granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval
god revisnfssed i Sverige och har 1 dvrigt fullgjort vart yrkesetiska av underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget 4r
ansvar enligt dessa krav. forenligt med aktiebolagslagen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckhiga och

andamalsenliga som grund for vdra uttalanden.
Stockholm den 2% /4 2023

Styrelsens och verkstillande direktiérens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret f0r forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar
forsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stéllning 1 dvrigt.

ichael Ols
Auktoriserad revisor

Auktoriserad revisor

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelidgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation dr utformad sa att bokforingen, medels-

forvaltningen och bolagets ekonomiska angelidgenheter 1 Hvrigt . " .o
kontrolleras pd ett betryggande sétt. Den verkstéllande Koplaﬂs 9‘{31‘ enSStﬂH]IﬂE]Se
direktéren ska skdta den 16pande forvaltningen enligt styrelsens med ongma]_et intygas:

rtktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ér
nddvindiga for att bolagets bokftring ska fullgbras 1
dverensstdmmelse med lag och for att medelsfGrvaltningen ska
sk&tas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

U s Yy
Vart mél betriaffande revisionen av forvaltningen, och dérmed vart

uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta revisionsbevis {0r att med & q’l O ' § oo ‘1.'}
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot
eller verkstallande direktoren 1 ndgot vésentligt avseende:

o foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon
fursummelse som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

» pdnigot annat sitt handlat 1 stnid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om detta, 4r
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om fOrslaget 4r forenligt
med akticbolagslagen.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed t Sverige alltid
kommer att uppticka dtgarder eller forsummelser som kan féranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
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