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Förvaltningsberättelse
 
 
Styrelsen för Inpeople Sverige AB avger följande årsredovisning för räkenskapsåret 2023.
 
 
Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp 
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser föregående år.
 
 
Information om verksamheten
Företaget bedriver personalrekrytering, personaluthyrning och konsultverksamhet. Bolaget är ett helägt 
dotterföretag till Ingroup HRM AB, 556872-0899
 
Företaget har sitt säte i Kronobergs län, Växjö Kommun.
 
Väsentliga händelser under räkenskapsåret
 
2023 är ett år där Inpeople känt av ekonomiska utmaningar mot bakgrund av rådande omvärldsläge med 
krig, elpriser och stigande räntor. Året startade med kraftig minskning på intäktssidan på grund av 
konjunkturläget. Året har inneburit att bolaget har behövt göra stora anpassningar med bland annat att 
minska antal kontor, minska antalet anställda och omorganisera verksamheten för att kunna bedriva ett 
hållbart ekonomiskt bolag för 2024.

 
Flerårsöversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020  
Nettoomsättning 78 396 112 258 94 857 63 697 
Resultat efter finansiella poster -336 5 144 6 036 -1 188 
Avkastning på eget kap. (%) -34,3 94,5 99,6 -103,2 
Soliditet (%) 5,2 16,9 19,8 4,9 
      
För definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och värderingsprinciper.
 
 
Förändringar i eget kapital
 Aktie- Erhållna aktie- Balanserat Årets Totalt
 kapital ägartillskott resultat resultat  
Belopp vid årets ingång 100 000 150 000 1 157 619 4 036 342 5 443 961
Disposition enligt beslut 
av årsstämman:      
   Utdelning   -4 100 000  -4 100 000
   Balanseras i ny räkning   4 036 342 -4 036 342 0
Årets resultat    -363 548 -363 548
Belopp vid årets utgång 100 000 150 000 1 093 961 -363 548 980 413
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Förslag till vinstdisposition
Styrelsen föreslår att till förfogande stående vinstmedel (kronor):
 
balanserad vinst  1 243 961
årets förlust  -363 548

 880 413
 
disponeras så att
i ny räkning överföres  880 413

 880 413
 
Företagets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning samt 
kassaflödesanalys med noter.
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Resultaträkning Not 2023-01-01

-2023-12-31
2022-01-01

-2022-12-31 
 
 
Rörelsens intäkter      
Nettoomsättning 2 78 396 424 112 257 806 
Övriga rörelseintäkter  159 649 980 508 
  78 556 073 113 238 314 
      
Rörelsens kostnader      
Handelsvaror  -125 483 -53 796 
Övriga externa kostnader 3 -7 026 900 -7 869 906 
Personalkostnader 4 -71 525 952 -99 965 258 
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar  -236 252 -206 552 
  -78 914 587 -108 095 512 
Rörelseresultat  -358 514 5 142 802 
      
Resultat från finansiella poster      
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 5 64 744 22 640 
Räntekostnader och liknande resultatposter 6 -42 709 -21 251 
  22 035 1 389 
Resultat efter finansiella poster  -336 479 5 144 191 
      
Resultat före skatt  -336 479 5 144 191 
      
Skatt på årets resultat 7 -27 069 -1 107 849 
Årets resultat  -363 548 4 036 342 
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Balansräkning Not 2023-12-31 2022-12-31 
 
 
TILLGÅNGAR      
      
Anläggningstillgångar      
      
Materiella anläggningstillgångar      
Inventarier, verktyg och installationer 8 465 539 628 621 
  465 539 628 621 
      
Finansiella anläggningstillgångar      
Fordringar hos koncernföretag 9 2 264 090 2 264 090 
Uppskjuten skattefordran 10 4 507 0 
  2 268 597 2 264 090 
Summa anläggningstillgångar  2 734 136 2 892 711 
      
Omsättningstillgångar      
      
Varulager m m      
Förskott till leverantörer  18 489 0 
  18 489 0 
      
Kortfristiga fordringar      
Kundfordringar  7 896 659 12 733 172 
Fordringar hos koncernföretag  74 858 0 
Aktuella skattefordringar  896 059 0 
Övriga fordringar  738 085 250 913 
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  2 778 237 841 244 
  12 383 898 13 825 329 
      
Kassa och bank  3 814 304 15 486 196 
Summa omsättningstillgångar  16 216 691 29 311 525 
      
SUMMA TILLGÅNGAR  18 950 827 32 204 236 
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Balansräkning Not 2023-12-31 2022-12-31 
 
EGET KAPITAL OCH SKULDER      
      
Eget kapital 11, 12     
Bundet eget kapital      
Aktiekapital  100 000 100 000 
  100 000 100 000 
      
Fritt eget kapital      
Balanserad vinst eller förlust  1 243 961 1 307 619 
Årets resultat  -363 548 4 036 342 
  880 413 5 343 961 
Summa eget kapital  980 413 5 443 961 
      
Kortfristiga skulder      
Förskott från kunder  0 1 684 
Leverantörsskulder  770 494 433 798 
Skulder till koncernföretag  0 198 274 
Aktuella skatteskulder  0 2 610 819 
Övriga skulder  6 937 889 8 927 228 
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  10 262 031 14 588 472 
Summa kortfristiga skulder  17 970 414 26 760 275 
      
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  18 950 827 32 204 236 
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Kassaflödesanalys Not 2023-01-01

-2023-12-31
2022-01-01

-2022-12-31 
 
 
Den löpande verksamheten      
Resultat efter finansiella poster  -336 479 5 144 191 
Justeringar för poster som inte ingår i kassaflödet 14 102 484 206 551 
Betald skatt  -3 538 454 337 109 
Kassaflöde från den löpande verksamheten före 
förändring av rörelsekapital  -3 772 449 5 687 851 
      
Kassaflöde från förändring av rörelsekapitalet      
Förändring av varulager och pågående arbete  -18 489 0 
Förändring av kundfordringar  1 534 266 -3 034 803 
Förändring av kortfristiga fordringar  803 224 3 229 925 
Förändring av leverantörsskulder  71 031 -23 353 
Förändring av kortfristiga skulder  -6 250 073 805 837 
Kassaflöde från den löpande verksamheten  -7 632 490 6 665 457 
      
Investeringsverksamheten      
Investeringar i materiella anläggningstillgångar  -74 785 -391 288 
Försäljning av materiella anläggningstillgångar  135 383 0 
Kassaflöde från investeringsverksamheten  60 598 -391 288 
      
Finansieringsverksamheten      
Utbetald utdelning  -4 100 000 -4 650 000 
Kassaflöde från finansieringsverksamheten  -4 100 000 -4 650 000 
      
Årets kassaflöde  -11 671 892 1 624 169 
      
Likvida medel vid årets början      
Likvida medel vid årets början  15 486 196 13 862 027 
Likvida medel vid årets slut  3 814 304 15 486 196 



Inpeople Sverige AB
Org.nr 556793-8849

8 (14)
 

   
 
Noter
 
Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper
 
Allmänna upplysningar
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Årsredovisning 
och koncernredovisning (K3).
 
Redovisningsprinciperna är oförändrade jämfört med föregående år.
 
Intäktsredovisning
Det inflöde av ekonomiska fördelar som företaget erhållit eller kommer att erhålla för egen räkning
redovisas som intäkt. Intäkter värderas till verkliga värdet av det som erhållits eller kommer att
erhållas, med avdrag för rabatter.
 
 
Anläggningstillgångar
 
Materiella anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaffningsvärde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. I anskaffningsvärdet ingår förutom inköpspriset även utgifter som är
direkt hänförliga till förvärvet.
 
Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter som uppfyller tillgångskriteriet räknas in i tillgångens redovisade värde. Utgifter
för löpande underhåll och reparationer redovisas som kostnader när de uppkommer.
 
 
Avskrivningar
Avskrivning sker linjärt över tillgångens beräknade nyttjandeperiod eftersom det återspeglar den
förväntade förbrukningen av tillgångens framtida ekonomiska fördelar. Avskrivningen redovisas som
kostnad i resultaträkningen.
 
Materiella anläggningstillgångar
Inventarier, verktyg och installationer 20% 
   
Finansiella instrument
 
Finansiella instrument värderas utifrån anskaffningsvärdet. Instrumentet redovisas i balansräkningen när 
bolaget blir part i instrumentets avtalsmässiga villkor. Finansiella tillgångar tas bort från balansräkningen 
när rätten att erhålla kassaflöden från instrumentet har löpt ut eller överförts och bolaget har överfört i 
stort sett alla risker och förmåner som är förknippade med äganderätten. Finansiella skulder tas bort från 
balansräkningen när förpliktelserna har reglerats eller på annat sätt upphört.
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Inkomstskatter
Total skatt utgörs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultaträkningen, utom då 
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhörande skatteeffekter redovisas i 
eget kapital.
 
Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt för innevarande räkenskapsår samt den del av tidigare räkenskapsårs 
inkomstskatt som ännu inte redovisats. Aktuell skatt beräknas utifrån den skattesats som gäller per 
balansdagen.
 
Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt är inkomstskatt som avser framtida räkenskapsår till följd av tidigare händelser. 
Redovisning sker enligt balansräkningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder 
och uppskjutna skattefordringar på temporära skillnader som uppstår mellan bokförda respektive 
skattemässiga värden för tillgångar och skulder samt för övriga skattemässiga avdrag eller underskott.
 
Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemässiga avdrag 
redovisas i den omfattning det är sannolikt att avdragen kan avräknas mot framtida skattemässiga 
överskott.
 
Ersättningar till anställda
Ersättningar till anställda avser alla former av ersättningar som företaget lämnar till de anställda. 
Kortfristiga ersättningar utgörs av bland annat löner, betald semester, betald frånvaro, bonus och 
ersättning efter avslutad anställning (pension). Kortfristiga ersättningar redovisas som kostnad och en 
skuld då det finns en legal eller informell förpliktelse att betala ut en ersättning till följd av en tidigare 
händelse och en tillförlitlig uppskattning av beloppet kan göras.
 
Ersättningar till anställda efter avslutad anställning
I företaget finns endast avgiftsbestämda pensionsplaner. Som avgiftsbestämda planer klassificeras planer 
där fastställda avgifter betalas och det inte finns förpliktelser att betala något ytterligare, utöver dessa 
avgifter.
 
Utgifter för avgiftsbestämda planer redovisas som en kostnad under den period de anställda utför de 
tjänster som ligger till grund för förpliktelsen.
 
Koncernbidrag
Erhållna och lämnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.
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Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsättning
Rörelsens huvudintäkter, fakturerade kostnader, sidointäkter samt intäktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intäkter och kostnader men före bokslutsdispositioner och skatter.

Avkastning på eget kap. (%)
Resultat efter finansiella poster i procent av justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver 
med avdrag för uppskjuten skatt).

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag för uppskjuten skatt) i procent av 
balansomslutning.
 
 
Not 2 Nettoomsättningens fördelning
 2023 2022 
    
Nettoomsättningen per rörelsegren    
Personaluthyrning 75 207 108 109 554 207 
Rekrytering 2 761 181 2 307 410 
Övrigt 428 135 396 189 
 78 396 424 112 257 806 
    
 
Not 3 Arvode till revisorer
Med revisionsuppdrag avses granskning av årsredovisningen och bokföringen samt styrelsens förvaltning, övriga
arbetsuppgifter som 
det ankommer på bolagets revisor att utföra samt rådgivning eller annat biträde som föranleds av iakttagelser vid
sådan granskning 
eller genomförandet av sådana övriga arbetsuppgifter.
 
 2023 2022 
    
KPMG    
Revisionsuppdrag 41 400 25 446 
Revisionsverksamhet utöver revisionsuppdraget 17 800   
Skatterådgivning  30 860 
 59 200 56 306 
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Not 4 Anställda och personalkostnader
 2023 2022 
    
Medelantalet anställda    
Kvinnor 38 56 
Män 96 104 
 134 160 
    
Löner och andra ersättningar    
Styrelse och verkställande direktör 1 187 359 1 255 495 
Övriga anställda 49 792 858 72 870 988 
 50 980 217 74 126 483 
    
Sociala kostnader    
Pensionskostnader för styrelse och verkställande direktör 157 273 113 535 
Pensionskostnader för övriga anställda 3 537 041 3 833 846 
Övriga sociala avgifter enligt lag och avtal 16 123 639 20 830 659 
 19 817 953 24 778 040 
    
Totala löner, ersättningar, sociala kostnader och 
pensionskostnader 70 798 170 98 904 523 
    
Könsfördelning bland ledande befattningshavare    
Andel kvinnor i styrelsen 25 % 25 % 
Andel män i styrelsen 75 % 75 % 
Andel kvinnor bland övriga ledande befattningshavare 100 % 100 % 
Andel män bland övriga ledande befattningshavare 0 % 0 % 
    
 
Not 5 Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter
 2023 2022 
    
Ränteintäkter, koncernföretag 22 640 22 640 
Övriga ränteintäkter 42 104 0 
 64 744 22 640 
    
 
Not 6 Räntekostnader och liknande resultatposter
 2023 2022 
    
Övriga räntekostnader 42 709 21 251 
 42 709 21 251 
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Not 7 Aktuell och uppskjuten skatt
 2023 2022 
    
Skatt på årets resultat    
Aktuell skatt 31 576 1 107 849 
Förändring av uppskjuten skatt avseende temporära skillnader -4 507   
Totalt redovisad skatt 27 069 1 107 849 
    
Avstämning av effektiv skatt
  2023 2022
     
 Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat före skatt  -336 479 5 144 191
     
Skatt enligt gällande skattesats 20,60 69 315 20,60 -1 059 703
Ej avdragsgilla kostnader  -65 551  -48 147
Ej skattepliktiga intäkter  743  0
Justering avseende skatter för 
föregående år  -31 576   
Redovisad effektiv skatt -8,04 -27 069 21,54 -1 107 850
     
 
Not 8 Inventarier, verktyg och installationer
 2023-12-31 2022-12-31 
    
Ingående anskaffningsvärden 1 604 806 1 213 518 
Inköp 74 785 391 288 
Försäljningar/utrangeringar -25 377   
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 1 654 214 1 604 806 
    
Ingående avskrivningar -976 185 -769 634 
Försäljningar/utrangeringar 23 762   
Årets avskrivningar -236 252 -206 551 
Utgående ackumulerade avskrivningar -1 188 675 -976 185 
    
Utgående redovisat värde 465 539 628 621 
    
 
Not 9 Fordringar hos koncernföretag
 2023-12-31 2022-12-31 
    
Ingående anskaffningsvärden 2 264 090 2 264 090 
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 2 264 090 2 264 090 
    
Utgående redovisat värde 2 264 090 2 264 090 
    
 
Not 10 Uppskjuten skattefodran
 2023-12-31 2022-12-31 
    
Uppskjuten skattefordran 4 507 0 
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 4 507 0 
    
 
Not 11 Antal aktier och kvotvärde

Namn
Antal
aktier

Kvot-
värde 

Antal A-Aktier 1 000 100 
 1 000  
    
 
Not 12 Disposition av vinst eller förlust
 2023-12-31  
    
Förslag till vinstdisposition    
Styrelsen föreslår att till förfogande stående vinstmedel:    
    
balanserad vinst 1 243 961  
årets förlust -363 548  
 880 413  
    
disponeras så att    
i ny räkning överföres 880 413  
 880 413  
 
Not 13 Checkräkningskredit
 2023-12-31 2022-12-31 
    
Beviljat belopp på checkräkningskredit uppgår till 2 000 000 2 000 000 
Utnyttjad kredit uppgår till 0 0 
    
 
Not 14 Justering för poster som inte ingår i kassaflödet
 2023-12-31 2022-12-31 
    
Avskrivningar 236 252 206 552 
Vinst vid försäljning av anläggningstillgångar -133 768   
 102 484 206 552 
    
 
Not 15 Uppgifter om moderföretag
 
Moderföretag i den minsta koncern där företaget ingår och som upprättar koncernredovisning är Ingroup HMR AB
med 
organisationsnummer 556872-0899 med säte i Växjö.
 
 
 
Not 16 Ställda säkerheter
 2023-12-31 2022-12-31 
    
    
Företagsinteckning 2 000 000 2 000 000 
 2 000 000 2 000 000 
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Revisionsberättelse
Till bolagsstämman i Inpeople Sverige AB , org.nr 556793-8849

Rapport om årsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfört en revision av årsredovisningen för Inpeople Sverige AB för år 2023.

Enligt min uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga
avseenden rättvisande bild av Inpeople Sverige ABs finansiella ställning per den 31 december 2023 och av dess
finansiella resultat och kassaflöde för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med
årsredovisningens övriga delar.

Jag tillstyrker därför att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen.

Grund för uttalanden
Jag har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till Inpeople
Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en
rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även för den interna kontroll
som de bedömer är nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande direktören för bedömningen av bolagets
förmåga att fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att
fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om
styrelsen och verkställande direktören avser att likvidera bolaget, upphöra med verksamheten eller inte har något
realistiskt alternativ till att göra något av detta.

Revisorns ansvar
Mina mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller några
väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna en revisionsberättelse som
innehåller mina uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som
utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns.
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder jag professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning
under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedömer jag riskerna för väsentliga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa beror på
oegentligheter eller misstag, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa risker och inhämtar
revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en grund för mina uttalanden. Risken för att
inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som beror
på misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden,
felaktig information eller åsidosättande av intern kontroll.



skaffar jag mig en förståelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse för min revision för att
utforma granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men inte för att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen.
utvärderar jag lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i styrelsens och verkställande
direktörens uppskattningar i redovisningen och tillhörande upplysningar.
drar jag en slutsats om lämpligheten i att styrelsen och verkställande direktören använder antagandet om fortsatt
drift vid upprättandet av årsredovisningen. Jag drar också en slutsats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana händelser eller förhållanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
väsentlig osäkerhetsfaktor, måste jag i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna i
årsredovisningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera
uttalandet om årsredovisningen. Mina slutsatser baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till datumet för
revisionsberättelsen. Dock kan framtida händelser eller förhållanden göra att ett bolag inte längre kan fortsätta
verksamheten.
utvärderar jag den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsredovisningen, däribland
upplysningarna, och om årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och händelserna på ett sätt
som ger en rättvisande bild.

Jag måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten för den.
Jag måste också informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar

Uttalanden
Utöver min revision av årsredovisningen har jag även utfört en revision av styrelsens och verkställande direktörens
förvaltning för Inpeople Sverige AB för år 2023 samt av förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller
förlust.

Jag tillstyrker att bolagsstämman disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens
ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalanden
Jag har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till Inpeople Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust. Vid förslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och ställning i övrigt.

Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlöpande bedöma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är utformad så att
bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i övrigt kontrolleras på ett betryggande sätt.
Verkställande direktören ska sköta den löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska fullgöras i överensstämmelse med lag och för att
medelsförvaltningen ska skötas på ett betryggande sätt.

Revisorns ansvar



Mitt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhämta
revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot eller verkställande
direktören i något väsentligt avseende:

företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot
bolaget, eller
på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen, årsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst eller förlust, och därmed mitt uttalande
om detta, är att med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är förenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder jag professionellt omdöme och har en professionellt
skeptisk inställning under hela revisionen. Granskningen av förvaltningen och förslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller förlust grundar sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsåtgärder som utförs
baseras på min professionella bedömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet. Det innebär att jag fokuserar
granskningen på sådana åtgärder, områden och förhållanden som är väsentliga för verksamheten och där avsteg och
överträdelser skulle ha särskild betydelse för bolagets situation. Jag går igenom och prövar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra förhållanden som är relevanta för mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag för mitt uttalande om styrelsens förslag till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust har jag granskat
om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Växjö 2024-05-29

Michael Brunosson
Michael Brunosson
Auktoriserad revisor
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