Arsredovisning

for

559221-6757

Rikenskapséret

Faststiillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i 7days jobwear AB intygar att resultatrékningen och balansrakningen i
arsredovisningen har faststillts pd arsstdmmay Arsstimman beslutade att godkénna styrelsens forslag till
resultatdisposition. fes 6 md 3§ B

Jag intygar ocksa att innehéllet i &rsredovisningen och revisionsberittelsen stémmer Sverens med
originalen.
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7days jobwear AB
Org.nr 559221-6757

Styrelsen for 7days jobwear AB avger foljande drsredovisning for rikenskapsiret 2023.
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Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp

i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ér.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Foretagets verksamhet bestar av forsiljning av arbetsklédder.

Styrelsen beddmer att de fordndrade omvirldsfaktorerna sdsom det allménna rinteldget, inflationen och
konjukturléget inte har paverkat bolagets resuitat eller stillning vésentiigt.

Flerarsoversikt (Tkr) 2023
Nettoomséttning 8 274
Resultat efter finansiella poster 1860
Soliditet (%) 66,4

2022
978

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Fiorandringar i eget kapital
Aktie-
kapital

Belopp vid drets ingéng 50 000

av arsstdmman:
Utdelning

Arets resultat

Belopp vid arets utging 50 000

Resultatdisposition

Balanserat

resuitat

1 898 746

-684 385

1 898 746

Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sé att
till aktiefigare utdelas (54 018,54 kronor per aktie)
i ny réikning overfores

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter. ﬂ'

2021
5374
792

Arets

resultat

684 385

-684 385

1302 181
1302 181

1 898 746
1 302 181

3200 927

2700927

500 000
3200 927

2028
3293
319
77,0

Totalt

2633131

0
-684 385
1302181



Tdays jobwear AB
Org.nr 559221-6757

Resultatrikning

Rirelseintikter, lagerforandringar m. m.

Nettoomsittning

Ovriga rérelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerfordndringar m.m.
Rorelsekostnader

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Summa rorelsekostnader

Rirelseresultat

Finansiella poster - .

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resuitatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter

Skatt pa drets resultat
Arets resultat

Not

2023-01-01
2023-12-31

8 273 814
9150

8 282 964

-3 389 157
-2 956 761
-6 345 918

1937 047
276

=77 064
-76 788

1 860 238

1860 258

-558 077
1302 181

3 (6)

2022-01-01
-2022-12-31

6 728 182

7170

-3 119 708
-5 709 322

1026 030

35

-48 372

48 337

977 693

977 693

-293 308

684 385
/
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7days jobwear AB
Org.nr 559221-6757

Balansrikning

TILLGANGAR
Omsiittningstillgidngar
Varulager m. m,

Fardiga varor och handelsvaror

Summa varulager

Kortfristiga fordrvingar
Kundfordringar

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstiligangar

Not 2023-12-31

205719
205719

573 348

4113 415

4113 415

4892 482

4 892 482
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2022-12-31

254 200

254 200

609 768
609 768

2 926 596
3 790 564

3 790 564



Org.nr 559221-6757

Balansrikning

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

PITAL OCH SKULDER

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Upplupna kostnader och f6rutbetalda mtéikter
Summa kortfristiga skulder

Not

2023-12-31

50 000
50 000

1 898 746
1302 181

3 200 927

3 250 927

598 213

597 268

376 074

70 000
1 641 555

4 892 482
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2022-12-31

50 000
50 000

1 898 746

684 385

2633 131

443 447
293 308

50000

1157 433

3790 564
¥
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Noter

—

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmiinna upplysningar
Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnidmndens allménna

rdad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

4 F/i4 imad er b 7
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Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Not 2 Arets skatt
Arets skatt dr berdknad enligt tysk skattesats om 30% da bolaget 4r skattskyldigt i Tyskland.

Hoor /4 201Y

\Jesper %asmussen

Var revisionsberittelse har ldmnats 7/ g LOLY

Grant Thorntoni Sweden AB

b

Denna kopia
Per Kjellander et Uf!gnfaletove

Auktoriserad revisor

rensstimmer
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Till bolagsstéimman i 7days jobwear AB

Org.nr. 559221 - 6757

Rapport om &rsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av &rsredovisningen fér 7days jobwear AB

£5r &r 2023.

Enligt var uppfattning har érsrédovisningen uppréttats | enlighet
med drsredovisningslagen och ger-en 1 alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av 7days jobwear ABs finansiella stéllning per den

31 december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt

&rsredovisningslagen. Férvaltningsberdttelsen ar férenlig med drs-

redovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker déarfdr att bolagsstdmman faststdller resultatrak-
ningen och balansrékningen.

Grund for uttalonden

Vi har utfért revisiorien enligt International Standards on Auditing

(ISA) och god revisionssed | Sverige, Vart ansvar enligt dessa stan-

ende i forhallande till 7days jobwedr AB enligt god révisorssed i

Sverigeé och har i Svrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt

L&

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat &r tillréekiiga och
dGndomalsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det @f styrelsen som har ansvaret for att drsredovisnhingen upprit-
tas och att den ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven f&r den interna kontroll som den beddmer

dr nddvdndig for att upprétta en Grsredovisning som inte innehdl-

er ndgra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p& oegent-

igheter eller misstag.

Vid uppréttandet av &rsredovishingen ansvarar styrelsen f8r be-
démningen av bolagets férmdga att fortsdtta verksamheten. Den
Lpplyser, nar sd &r tillémpligt, om férhéllanden som kan péverka

formégan. att fortsatta verksamheten och att anvénda antagan-

det om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock

inte om beslut har fattats om att avveckia verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida érs-

heter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberdttelse som innehdller v&ra uttalanden. Rim-

lig stikerhet dr en hég grad av sdkerhet, men dr ingen garanti fér
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige

finns. Felaktigheter kan uppsté pd grund av oegentligheter eller

misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans

rimligen kan f8rvintas pdverka de ekonomiska beslut som-anvén-

dome och har en professionellt skeptisk installning under hela re-

visionen. Dessutom:
+ identifieraroch beddmer vi riskerna f6r vésentliga felaktigheter
i arsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller

misstag, utformar och utfér gra nsk’mfi-ng-s&'tga.r.d-er bland annat uti-

fréin dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som &r tillrckliga

och Gndamalsenliga for att utgdra en grund for véra uttalanden.

gentligheter &r hdgre Gn f8r en visentlig felaktighet som beror pé

misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i mas-
kopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktia information el-
ler &sidoséttande av intern kontroll.

troll som har betydelse f&r véir revision fér att utforma gransknings-
dtgarder som &r [dmpliga med hdnsyn till omsténdigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten | den interna kontrollen.

+ utvdrderar vi [dmpligheten | de redovisningsprinciper som an-
véinds och rimligheten i sturelsens uppskatiningar i redovisningen
och tilthérande upplysningar.

» drarvi en slutsats om Idmpligheten i att styrelsen anviinder an-
tagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av arsredovisningen.
Vi drarocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevi-
sen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som
avser s&dana hdndelser eller forhdllanden som kan leda till bety-
dande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om
vi drar slutsatsen att det finns en viisentlig oséikerhetsfaktor, maste
vi i revisionsberdattelsen fasta uppmdrksamheten pa upplysning-
arna i arsredovisningen om den *?fiisezn'tl"fg?a osdkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillraekliga, modifiera uttalandet om

som inhdamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan

framtida héndelser eller forhdllanden gora att ett bolag inte langre
kan fortsatta verksamheten. . .

« utvdrderarvi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehdllet i &rsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
f:'.rsre;.dﬂvisnihg&n .ﬁtezrge.r' de underliggande -t:ra'n'sdikti_cmerncx- och
héindelserna p& eft s&itt som ger en raftvisﬂhde biid.

Vi méste informera styrelsen om biland annat revisionens plane-
rade omfattning och ':i’ri.rik:tni'ng- samt tidpunkten fér den. Vi méste

ocksd informera om betydelsefulla iokttagelser under revisionen,
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lagets organisation &r utformad sa attbokféringen, medelsférvalt-

&> GrantThornton

Af
.“i

déribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra for-
fattnin gar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revis-
ion av styrelsens férvaltning fr 7days jobwear AB for &r 2023 samt

av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller f&r-

tust.
Vi tillstyrker att bolagsstGmman disponerarvinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdéter an-

svarsfrinet fér rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért an-

svar enligt denno beskrivse ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi

&r oberoende i férhéllande till 7days jobwear AB enligt god revi-
sorssed i Sverige och har i Svrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat dr tillrackliga och
dndamalsenliga som grund f&r vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret fér férsioget till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen Gr 16r-

svarlig-med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart; om-
fattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stilining i dvrigt.

Styreisen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen av

bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-

pande beddma bolagets ekenomiska situation och att tillse att bo-

ﬂi‘hgen och bolagets ekonomiska an_g_e-lﬁge-n-h-e-te-r- i ovrigt kontroll-

eras pd ett betryggande séit.

Helsingborg 2024 -04-02.
Grant Thornton Sweden AB

Per Kjellander

Auktoriserad revisor

Revisorns ansvar

Vért mél betréffande ravisionen av férvaltningen, och déirmed vért

uttalande om ansvdrsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att

med en rimlig grad av sdkerhet kunno bedéma om néigon styrelse-

ledamot | ndgot vasentligt avseende:

. fdretagit ndgon &tgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon f&rsum-

melse som kan féranieda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

redovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller fériust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r

att med rimlig grad av sékerhet bedoma om férslaget ar férenligt

med aktiebolagslagen,

Rimlig sakerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti fér
att en revision som utfors enﬁ!'.izgt g@d revisionssed i Sxai-'e;rige alltid
kommer att upptdcka &tglrder eller forsummelser som kan foran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med aktie-
bolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvén-
stallning under hela revisionen, Granskningen av férvaltningen
och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grun-
dar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande

ddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Detinnebdr att
vi fokuserar granskningen pd saddana atgdrder, omraden och for-
hallanden som ar vasentliga for verksamheten och ddr avsteg och
Gvertradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgdrder och andra forhallanden som &@r relevanta for vart utta-

lande om ansvarsfrihet.

Som underlag fér vart uttalande om styrelsens forslag till disposit-
ioner betraffande bolagets vinsteller forlust harvi granskat styrel-
for att kunna bedbéma om 1Srslaget ar férenligt med aktiebolagsla-

e

Denna kopia dverensstammer
med originalet intygas
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