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Al Executive Search Christian Persson AB
Org nr 556783-5912

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten

Bolaget bedriver konsultverksamhet inom chefsrekrytering och nérliggande verksambheter.

Bolaget har sitt sédte 1 Danderyd.

Al Executive Search Christian Persson AB 4gs till 100 % av Aktiebolaget Sjordven,

Org nr 556777-8666, med site 1 Danderyd.

Resultat och stillning, tkr 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 0 0 0 66
Res efter fin. poster 3 094 3996 1479 3 661
Balansomslutning 3 991 4 900 2 984 4768
Soliditet 66% 67% 42% 63%

Lget kapital .
Aktiekapitalet uppgar till 100 000 kronor och utgérs av 1 000 aktier, kvotvirde 100 kronor per aktie.

Aktie- Balanserad Arets Totalt

kapital vinst resultat eget kapital

Belopp vid arets ingang 100 000 0 3191 202 3291202
Overforing av foregdende ars resultat 3191202  -3191202 0
Utdelning -3 191 202 -3 191 202
Arets resultat 2530980 2530980
Belopp vid arets utgang 100 000 0 2 530 980 2 630 980

Forslag till behandling av vinstmedel

Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel:
balanserad vinst 0

arets resultat 2 530 980
2 530 980

disponeras sa att
till aktiedgaren utdelas 2 530 980
2 530 980

Med hinvisning till ovanstaende och vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kinnedom é&r det styrelsens
bedémning att utdelningen ar férsvarbar, enligt ABL 17 kap 3§, med tanke pa de krav som verksam-
hetens art och omfattning samt risker stéller pa storleken pa bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
hikviditet och stillning 1 Gvrigt.

Sida2 av 7

« Signerat 2023-01-27 14:13:11 UTC Oneflow ID 4285046 Sida 2/8



&

T

648

S PN

i

FLAVE T B

TOIILH

Al Executive Search Christian Persson AB
Org nr 556783-5912

Resultatrikning
2022-01-01 -- 2021-01-01 --
Not 2022-12-31 2021-12-31
]
Rérelsens intdkter
Nettoomsétining | - .
Summa rorelseintdkter 0 0
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 22 719 -15 344
Personalkostnader 2 -2 056 -2 012
Avskrivningar 1,3 -9 580 -9 579
Ovriga rorelsekostnader - -
Summa rorelsekostnader -34 355 -26 935
Riorelseresultat - -34 355 -26 935
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i intressef6retag 4 3122415 4 064 290
Resultat fran 6vriga finansiella anldggningstillgangar 9366 -20 244
Rintekostnader och liknande resultatposter -3 464 -20 596
Summa finansiella poster 3128 317 4 023 450
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 3 093 962 3 996 515
Resultat fore skatt 3 093 962 3 996 515
Skatt pa arets resultat -562 982 -805 313
Arets resultat 2 530 980 3 191 202
Sida 3 av 7

« Signerat 2023-01-27 14:13:11 UTC Oneflow ID 4285046 Sida3/8



Al Executive Search Christian Persson AB

Org nr 556783-5912

Balansrikning

Tilleangar
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar 1 intresseforetag
Ovriga langfristiga fordringar

Summa anlidggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter

Kassa och bank
Summa omsidttningstillgangar

Summa tillgdngar

+ Signerat 2023-01-27 14:13:11 UTC
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2022-12-31

49 200
49 200

2 758 931

551212

3310 143

3 359 343

422 848
26 383

449231

182 311

631 542

3 990 885

2021-12-31

58 780
38 780

3 957 659
649 550

4 607 209

4 665 989

128 035
17 017

145 052

88 848

233 900

4 899 889
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Al Executive Search Christian Persson AB
Org nr 556783-5912

Balansriikning, forts

Not 2022-12-31
Eget kapital och skulder
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital ~_ 100000
100 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst/frlust 0
Arets resultat 2 530 980
2 530 980
Summa eget kapital 2 630 980
Kortfristiga skulder
Skuld till moderbolag 1002 839
Skatteskulder 252 232
Ovriga skulder 92 834
Upplupna kostnader och forutbetalda intédkter 12 000
Summa Kortfristiga skulder 1 359 905
Summa eget kapital och skulder 3 990 885
Sida 5 av 7
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100 000

100 000

0
3 191 202
3191 202

3291202

567 887
932 967
92 833

15 000

1 608 687

4 899 889
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Al Executive Search Christian Persson AB

Org nr 556783-5912

Noter

Not1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFN AR 2016:10,
Arsredovisning i mindre foretag.

Tjdnste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intdkter fran uppdrag pa l6pade rdkning redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivningar
Avskrivningar beridknas utifran bedémda livsldngder, f6ljande tider tillimpas:
Inventarier och fordon Sar

Fordringarna ir redovisade till det belopp varmed de berdknas inflyta.
Andelar i intresseforetag redovisas enligt anskaffningsvirdesmetoden.

Soliditet beridknas som eget kapital inklusive egetkapitalandel av obeskattade reserver i
procent av balansomslutningen vid respektive rikenskapsars slut.

Not2 Personalkostnader 2022-01-01 -  2021-01-01 --

2022-12-31 2021-12-31
Medelantal anstillda - -
Not 3 Materiella anliiggningstillgangar 2022-01-01 —~  2021-01-01 --

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvirde 222 872 222 872
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 222 872 222 872
Ingaende avskrivningar enligt plan -164 092 -154 513
Arets avskrivningar enligt plan -9 580 -9 579
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan -173 672 -164 092
Utgaende planenligt restviirde 49 200 58 780
I anskaffningsvdrdet ingar icke avskrivningsbar konst med 49 200 49 200
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Al Executive Search Christian Persson AB

Org nr 556783-5912

Not 4 Andelar i intressefiretag

Ingaende anskaffningsvirde

Erhallen utbetalning

Arets resultatandel i kommanditbolag

Arets avyttringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Amrop KB
Org.nr 969787-6952, site i Stockholm

Amrop KB

Not 5 Ovriga langfristiga fordringar

Ingaende anskaffningsvirde

Amorteringar

Omklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden

Danderyd den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Christian Persson
Styrelseledamot

Var revisionsberittelse har ldmnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Pia Johansson
Auktoriserad revisor

+ Signerat 2023-01-27 14:13:11 UTC
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2022-01-01 --
2022-12-31

3 957 659

-3 956 473
2757 909

-164

2758 931

Kapitalandel
10,22%

Resultat
25 392 692

2022-01-01 —
2022-12-31

649 550
-94 000
-4 338

551 212

2021-01-01 -
2021-12-31

1 498 745

-1 497 480
3 956 473

-79

3 957 659

Rostratts-
andel
10,22%

Eget kapital

25 402 692

2021-01-01 --
2021-12-31

772 800

-123 250

649 550
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Al Executive Search Christian Persson AB, org.nr 556783-5912

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Al Executive Search Christian Persson AB foér ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningsiagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Al Executive Search Christian Persson ABs finansiella stallning per

den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen for Al Executive -
Search Christian Persson AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs harmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande fill

Al Executive Search Christian Persson AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer ar ndédvandig fér att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nédr sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta

- verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om

beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att {amna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hdg grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av cegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut

som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens férvaltning fér Al Executive
Search Christian Persson AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller

foriust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaitningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrinet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare | avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till Al Executive Search Christian Persson AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn il
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation &ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i évrigt kontrolleras

pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot

vasentligt avseende:

e fbretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda erséttningsskyldighet
mot bolaget

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av foérslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sédkerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar, Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Pia Johanssn
Auktoriserad revisor
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