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Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstamma 2024-05-17.
Arsstamman beslét att godkanna styrelsens férslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar éverensstdmmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.
Elektroniskt underskriven av

Hakan Frtiz

Verkstallande direktor

2024-05-23



Next focus HR AB
556616-4132

Forvaltningsberattelse

17

Styrelsen och verkstallande direktoren for Next focus HR AB, 556616-4132, avger foljande

arsredovisning for rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolaget bedriver verksamhet inom management-omrade.

Foretagets sate ar Stockholm, Taby kommun.

Flerarsoversikt

Belopp i Tkr

2023 2022 2021 2020

Nettoomsattning 126 826 1178 1219
Resultat efter finansiella poster -842 -160 2171 1651
Soliditet % 82 79,8 80,6 72,8

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséattning

Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet

(Totalt eget kapital + (100% - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver) ) / Totala tillgangar

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat

kapital resultat Arets resultat
Belopp vid arets ingang 100 000 1810 668 -223 413
Balanseras i ny rakning -223 413 223 413
Utdelning -150 000
Arets resultat -607 070
Belopp vid arets utgang 100 000 1437 255 -607 070
Resultatdisposition

Belopp i kr

Till arsstdmmans férfogande star féljande medel:
Balanserat resultat 1437 255
Arets resultat -607 070
Summa 830 185
Styrelsen féreslar att medlen disponeras enligt féljande:
Balanseras i ny rakning 830 185
Summa 830 185



Next focus HR AB 2/7
556616-4132
Resultatrakning

2023-01-01 - 2022-01-01 -
Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
Nettoomséattning 125 814 825 692
Ovriga rérelseintakter 2 567 6 120
Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m. 128 381 831 812
Rorelsekostnader
Ravaror och férnédenheter -773 -481
Ovriga externa kostnader -543 812 -453 085
Personalkostnader 2 -258 389 -233 042
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella -9 564 -9 564
anlaggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader -772 -7 087
Summa rorelsekostnader -813 310 -703 259
Rorelseresultat -684 929 128 553
Finansiella poster
Resultat fran andelar i intresseféretag och gemensamt -53 000 0
styrda foretag
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 4 093 -69 744
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgangar och -106 764 -216 899
kortfristiga placeringar
Réantekostnader och liknande resultatposter -1470 -1 877
Summa finansiella poster -157 141 -288 520
Resultat efter finansiella poster -842 070 -159 967
Bokslutsdispositioner
Forandring av periodiseringsfonder 235000 -35 000
Summa bokslutsdispositioner 235 000 -35 000
Resultat fore skatt -607 070 -194 967
Skatter
Skatt pa arets resultat 0 -28 446
Arets resultat -607 070 -223 413
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 3 9 563 19 127
Summa materiella anlaggningstillgangar 9 563 19 127
Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 4 0 80 000
Andra langfristiga vardepappersinnehav 5 631 000 500 000
Summa finansiella anldggningstiligangar 631 000 580 000
Summa anlaggningstillgangar 640 563 599 127
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 3 829 129 640
Ovriga fordringar 59 819 291 080
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 139 782 50 088
Summa kortfristiga fordringar 203 430 470 808
Kortfristiga placeringar

Ovriga kortfristiga placeringar 17 142 123 906
Summa kortfristiga placeringar 17 142 123 906
Kassa och bank

Kassa och bank 273 025 1154 091
Summa kassa och bank 273 025 1154 091
Summa omsattningstillgangar 493 597 1748 805
SUMMA TILLGANGAR 1134 160 2 347 932
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000
Summa bundet eget kapital 100 000 100 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 1437 255 1810 668
Arets resultat -607 070 -223 413
Summa fritt eget kapital 830 185 1 587 255
Summa eget kapital 930 185 1687 255
Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 0 235000
Summa obeskattade reserver 0 235000
Kortfristiga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intakt 0 125 811
Leverantdrsskulder 71 876 61 827
Ovriga skulder 94 849 191 848
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 37 250 46 191
Summa kortfristiga skulder 203 975 425 677
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1134 160 2 347 932
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper

5/7

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens

allmanna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Materiella anlaggningstillgangar

Avskrivningar Ar
Inventarier, verktyg och installationer 5
Not 2 Medelantalet anstallda
2023-01-01 - 2022-01-01 -

2023-12-31  2022-12-31
Medelantalet anstéllda 1
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2023-12-31  2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 47 819 47 819
Utgaende anskaffningsvarden 47 819 47 819
Ingdende avskrivningar -28 692 -19128
Forandringar av avskrivningar
Arets avskrivningar -9 564 -9 564
Utgaende avskrivningar -38 256 -28 692
Redovisat varde 9 563 19127
Not 4 Andelar i koncernforetag

2023-12-31  2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 80 000 80 000
Forandringar av anskaffningsvarden
Forsaljningar -80 000
Utgaende anskaffningsvarden 0 80 000
Redovisat varde 0 80 000
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Not 5 Andra langfristiga vardepappersinnehav

2023-12-31  2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 500 000 500 000
Forandringar av anskaffningsvarden
Inkép 131 000
Utgaende anskaffningsvarden 631 000 500 000
Redovisat virde 631 000 500 000
Not 6 Stadllda sakerheter

2023-12-31  2022-12-31
Foéretagsinteckningar 600 000 600 000
Summa stéllda sdkerheter 600 000 600 000
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Underskrifter
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Stockholm den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Hakan Frtiz 2024-05-16
Hakan Frtiz Datum
Verkstallande direktor

Camilla As Fritz 2024-05-17
Camilla As Fritz Datum
Styrelseledamot

Min revisionsberattelse har lamnats 2024-05-17

Caroline Stahle

Maria Fritz 2024-05-16

Maria Fritz Datum
Styrelseledamot

Caroline Stahle
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Next focus HR AB, org.nr 556616-4132

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Next focus HR AB for ar 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Next focus HR ABs finansiella stallning per den 31 december 2023
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med

arsredovisningens 6vriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund foér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr oberoende i férhallande
till Next focus HR AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrickliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer dr nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren fér bedémningen av
bolagets férmaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
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Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for Next focus HR AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamo&ter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr oberoende i férhallande till Next focus HR AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrickliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstillande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets
bokfdring ska fullgoras i 6verensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett
betryggande satt.
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Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed mitt
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.

Stockholm 2024-05-17
Caroline Stihle

Caroline Stahle
Auktoriserad revisor
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