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- Humanus Jobb Syd AB
Org.nr, 556877-1140

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK.

Yerksamheten

Allmiént om verksamheten )
Bolaget etablerade grundskola 1 Orebro 1 augusti.

Foretagets séte dr Stockholm.

Viisentliga hindelser under rikenskapsaret

Humanus Jobb Syd AB var tidigare ett helagt dotterbolag till Arbetslivsresurs AR AB (org.nr 556448-56338). Under verksamhetsaret

flyttades dgandet till Arenakoncernen AB (org.nr 556764-1393). Det bedrevs ingen verksamhet 1 bolaget forrén

grundskoleverksamheten startade 1 augusti 2022.

Humanus Jobb Syd AB forvirvade 1 mars Edinit AB (org.nr 556311-4445).

Bolaget har 1 samband med bokslutet erhallit ett koncernbidrag pa 100 000 kronor.

Flerarsoversikt

2022 2021 2020
Nettoomsittning 1 853 941 0 18 774 470
Resultat efter finansiella poster -74 505 -85 411 7213 087
Soliditet (%) 0,47 3,61 74,97

Defuutioner av nyckeiltal, se noter

Foriandringar i eget kapital )
Aktiekapital Ovrigt fritt eget

2019
4565 019
8 405
2.25

Arets resultat

Summa fritt

kapital eget kapital
Belopp vid arets ingang 50 000 10 021 -997 9024
Resultatdisposition enhigt beshut av drsstimma: -997 997 0
Arets resultat 20 187 20 187
Belopp vid arets utgang 50 000 9 024 20 187 29 211

Resultatdisposition

Medel att disponera:

Balanserat resultat 0 024

Arets resultat 20 187
29 211

Forslag till disposition:

Balanseras 1 ny rikning 29 211
29 211

Betriffande bolagets resultat och stdllning 1 6vrigt hdnvisas till eftertéljande 7*’
resultat- och balansrikningar med tillhérande noter.
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140 |

RESULTATRAKNING 2022-01-01 2021-01-01
Not 2022-12-31 2021-12-31
Rorelseintikter, lagerfordndringar m.m.
Nettoomsittning . 2 1 853 941 0
Summa rorelseintikter, lagerférindringar m.m. 1 853 941 0
Rorelsekostnader
Ravaror och férnddenheter ' -328 930 0
Ovriga externa kostnader =757 231 -39 283
Personalkostnader 3 -833 593 0
Av- och nedskrivaingar av materiella och immateriella
-2 anldgeningstillgangar -9 166 0
- Summa rorelsekostnader -1 928 920 -39 283
Rorelseresultat -74 979 -39 283
Finansiella poster
Ovriga rianteintdkter och liknande resultatposter 712 0
Réntekostnader och liknande resultatposter -238 -46 128
Summa finansiella poster | 474 -46 128
Resultat efter finansiella poster -74 505 -85 411
Bokslutsdispositioner |
Erhallna koncernbidrag 100 000 100 000
Summa bokslutsdispositioner 100 000 100 000
Resultat fore skatt 25495 14 589
Skatter
Skatt pa arets resultat -5 308 -15 586
Arets resultat 20 187 -997 /j
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar 1 koncerntoretag
Summa finansiella anliggningstillgangar

Summa anldggningstilleangar

Omsiittningstilleangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Ssumma kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2022-12-31

45 334

45 834

16 640 355

2021-12-31

16 640 355

16 686 189

10 200

0
32 950
35 656
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98 806

29 943

I e

0

100 000
90 000
0

29 943

128 749

16 814 938

190 000

1441 042

| 441 042

1 631 042

1 631 042 /L
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr, 556877-1140

BALANSRAKNING 2022-12-31 2021-12-31
Not
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 9025 10 021
Arets resultat | 20 187 -997
Summa fritt eget kapital | 29212 9 024
Summa eget kapital 79 212 59 024
Avsittningar

Ovriga avsittningar 13 140 355 0
Sumina avsattningar 13 140 355 0

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 202 733 0
Skulder till koncernforetag 3 160 968 0
Skatteskulder 10 958 1 559 185
Ovriga skulder 56 382 0
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter - 164 330 12 833
Summa kortfristiga skulder 3595371 1572018
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 16 814 938 1 631 042 %
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

NOTER
Not1  Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allminna rad (BFNAR

oo 2016:10) om arsredovisning 1 mindre féretag.

]

;l”;; Materiella anldggningsiilleangar

fi;} Tilldimpade avskrivningstider: A

o

E Inventarier, verktyg och installationer 1
)

Noter till resultatrikningen

Not2  Inkop och forsiljning mellan koncernforetag 2022 2021
Arets inkop fran koncernforetag 329 969
Not3  Medelantal anstiillda 2022 2021

Medelantal anstillda
Medelantalet anstillda bygger pa av bolaget betalda
narvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstillda har varit 3,00 0,00
varav kvinnor 2,00 0,00
varav min 1,00 0,00
Not4  Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31 2021-12-31
[nkop 55 000 0
Utgaende anskaffningsvirden 55 000 0
Aterforda avskrivaningar pi
forsidljningar/utrangeringar -9 166 0
Utgaende avskrivningar -9 166 0
Redovisat virde 45 834 0
Not5  Andelari koncernforetag 2022-12-31 2021-12-31
Foretag Antal Redovisat Redovisat
[Kapital-
Organisationsnummeyr Site andel % virde virde
Edinit AB 1 020 16 640 355 0
556311-4445 Stockholm 100%
16 640 355 0
Not 6  Stillda sikerheter 2022-12-31 2021-12-31
Foretagsinteckningar 3 000 000 3 000 000
Summa stillda sdkerheter 3 000 000 3 000 000 Z
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Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

NOTER

Not7 Koncernforhallanden

Bolaget dr heldgt dotterbolag till Arenakoncernen AB (org.nr. 556764-1393)

i

:;:}} [ koncernen ingar dven:

o) Arenakoncernen Moderbolag AB (559057-8737)
¥ Arena Personal AB (org.nr 556325-0223)

o Arena Personal Logistik AB (org.nr 556566-5303)
. Arena Personal Nordic AB (org.nr 556651-9046)
()

Arena Personal Sverige AB (org.nr 556606-1916)

Baven Country Lodge AB (org.nr 556421-9540)

Arbetslivsresurs AR AB (org.nr 556448-5638)

Ambit AB (org.nr 556482-3382)

Arena Workforce by Arbetslivsresurs AB (org.nr 556717-5970)
Humanus Jobb Syd AB (org.nr 556877-1140)

Edinit AB (org.nr 556311-4445)

Tala Forskolor (org.nr 559036-7321)

Impact Sverige Rekrytering och Organisationsutveckling AB (org.nr 556631-0040)
Niana AB (org.nr 556358-4308)

ALEA Kompetenshdjning AB (org.nr 556978-5842)

AU Utbildning AB (org.nr 556723-3431)

World Class International Brand Sverige AB (org.nr 559016-8992)
Efecta Service AB (org.nr 556636-6703)

FFordonsakademin Sverige AB (org.nr 556977-9837)
Arbetslivsresurs A/S (org.nr 919425253)

Arena Personal A/S (org.nr 994736590)

Impact A/S (org.nr 882075532)

Overgripande koncernredovisning upprittas av: Arenakoncernen Holding AB (org.nr 559315-9998) med séte i
Stockholm.

/
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gnus HriksSon Rasmus Rossi Terjler Viktorsson
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in revisionsberiéttelse har limnats den .Q/C) (’{ 6/2/(:&3

onas Ekman
uktoriserad revisor
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman 1 Humanus Jobb Syd AB
Org.nr. 556877-1140

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Humanus
Jobb Syd AB for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats
enlighet med arsredovisningsiagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden rittvisande bild av Humanus Jobb Syd ABs
finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ar forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar". Jag dr oberoende 1 torhallande t1ll Humanus Jobb Syd
AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat 4r tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven 16r den interna
kontroll som den bedémer dr nddviandig {or att uppritta en
arsredovisning som inte innehdller nigra visentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror péd oegentligheter eller
misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomningen av bolagets formiga att fortsatta verksamheten.
Den upplyser, nir s ar tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka formégan att fortsétta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten,

Revisorns ansvar

Mina mél dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet,
men 4r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptacka en
visentlig felaktighet om en sdadan finns, Felaktigheter kan
uppstd pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt
omddéme och har en professionellt skeptisk instalining under
hela revisionen. Dessutom:

Sida | av 2

» identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga
felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgirder bland annat utifrin dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga 10r att utgdra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptiacka en vasentlig felaktighet till f6ljd
av oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande 1 maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller dsidoséttande av intern kontroli.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgiarder som ar lampliga med hansyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten
1 den interna kontrolien.

« utvirderar jag lampligheten 1 de redovisningsprinciper som
anviands och rimligheten 1 styrelsens uppskattningar 1
redovisningen och tillhorande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten 1 att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grund i de
inhamtade revistonsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osidkerhetsfaktor som avser sidana handelser eller
férhdtlanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en véisentlig osikerhetsfaktor, maste jag 1
revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa
upplysningarna 1 arsredovisningen om den vésentliga
osikerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett bolag inte lingre kan fortsatta
verksamheten.

« utvirderar Jag den Overgripande presentationen, strukturen
och innehallet 1 Arsredovisningen, diribland upplysningarna,
och om arsredovisningen dterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pa ett sitt som ger en
rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i
den interna konftrollen som jag identifierat. |
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for Humanus Jobb Syd
AB for dar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget 1 forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamdoter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet
"Revisorns ansvar”. Jag dr oberoende 1 férhallande till
Humanus Jobb Syd AB enligt god revisorssed 1 Sverige och
har 1 Ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret 16r forslaget till

dispositioner betriaffande bolagets vinst eller torlust. Vid
forslag till utdelning imnefattar detta bland annat en
bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stélining 1 §vrigt.
Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter, Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tilise att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter
| Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot 1 nagot visentligt avseende:

+ fOretagit ndgon dtgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersidttningsskyldighet mot

bolaget, eller
 pa nagot annat satt handlat 1 strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betridffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed mutt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hdg grad av sékerhet, men ingen garantt
for att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer att uppticka atgérder eller torsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Stda 2 av 2

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvander jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller torlust grundar sig framst pa revisionen av
rikenskapema. Vilka tillkommande granskningsatgarder som
utfors baseras pa min professionella beddmning med
utgangspunkt 1 risk och vasentlighet. Det innebér att jag
fokuserar granskningen pa s&dana atgirder, omriden och
forhallanden som &r véisentliga for verksamheten och dér
avsteg och dvertradelser skulle ha sédrskild betydelse for
bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra térhallanden
som Ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har jag
granskat om forslaget ar fOrenligt med aktiebolagslagen.

Strangnis den %/ "{ 2023

B s S

onas Ekman
uktoriserad revisor




