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Styrelsen och verkstéllande direktéren fér CareifAl Sweden AB avger foljande arsredovisning.
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Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

CarelfAl AB ar ett innovativt féretag som specialiserar sig pa att utveckla Al-baserade verktyg for
neuropsykiatriska utredningar, med fokus pa ADHD-diagnostik. Genom att anvanda avancerad
Al-teknologi stravar vi efter att forbattra kvaliteten och effektiviteten i utredningsprocessen, samtidigt som
vi minskar den administrativa bérdan for vardgivare. Vart mal ar att erbjuda en 16sning som forbattrar
utredningsresultaten och bidrar till en mer jamlik tillgang till vard. Vi arbetar for att etablera var produkt
bade pa den svenska och internationella marknaden.

Viasentliga handelser under rakenskapsaret

Under aret har vi genomfort ett strategiskt VD-byte och rekryterat Andreas Gronberg som ny VD.
Andreas ar legitimerad psykolog med omfattande erfarenhet fran éver 1000 neuropsykologiska
utredningar (NEP) och har dven erfarenhet fran startup inom techbranschen. Detta ledarskapsbyte
starker var kompetensbas och mdjliggér en snabbare utveckling av var produkt.

Vidare har vi intensifierat utvecklingen av vart Al-verktyg och inlett processen fér MDR-certifiering, vilket
ar en kritisk komponent for att lansera var tjanst pa den europeiska marknaden.

Vasentliga hdandelser efter balansdagen

Efter balansdagen har vi fortsatt arbetet med att forfina var Al-modell och pabérjat etablering av
relationer med potentiella kunder och samarbetspartners. Vi har ocksa forberett oss for att ga in i nasta
fas av MDR-certifieringen, med malsattningen att vara redo for kommersialisering under kommande ar.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Framover planerar vi att slutféra utvecklingen av vart Al-verktyg for ADHD-utredningar och uppna
MDR-certifiering, vilket kommer att 6ppna dorren for oss att bérja marknadsféra och sélja var 16sning. Vi
har &ven ambitionen att bygga langsiktiga kundrelationer och expandera var narvaro pa bade den
europeiska och amerikanska marknaden.

De framsta riskerna och osakerheterna vi star infér inkluderar regulatoriska utmaningar relaterade till
MDR-certifieringen, teknologisk utveckling inom Al-omradet som kan férandra konkurrenslandskapet,
samt potentiella férandringar i vardgivarens behov och lagstiftning. Vart team ar dock val forberett for att
hantera dessa utmaningar, med en kombination av djup psykologisk expertis och teknisk kompetens.

Agarférhallanden

Namn Agarandel %  Antal roster %
Tiki AB, (556946-2228) 81 83,25
Certum AB, (559028-5432) 11 11,31

Ovriga 8 5,44



CareifAl Sweden AB 3(9)
Org.nr 559431-6415
Flerarsoversikt (Tkr) 2023/24
(17 man)

Nettoomséattning 0
Resultat efter finansiella poster -270
Balansomslutning 679
Soliditet (%) 8
Forandringar i eget kapital

Aktie- Fond for Balanserat Arets Totalt

kapital utv.utgifter resultat resultat
Belopp vid arets ingang 25000 0 0 0 25000
Utvecklingsutgifter 377 839 -377 839 0
Erhalina aktiedgartillskott 300 000 300 000
Arets resultat -269 785 -269 785
Belopp vid arets utgang 25000 377 839 -77 839 -269 785 55 215

Villkorade, annu ej aterbetalda, aktieagartillskott uppgar per balansdagen till 150 000 kr.

Forslag till behandling av ansamlad forlust
Styrelsen foreslar att den ansamlade férlusten (kronor):

ansamlad forlust
arets forlust

behandlas sa att
i ny rékning 6verféres

-77 839
-269 785
-347 624

-347 624
-347 624
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Resultatrakning Not 2023-04-25
-2024-08-31
(17 man)
Rérelsens intékter
Nettoomséattning 2
Aktiverat arbete for egen rakning 377 839
377 841
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -174 726
Personalkostnader 2 -418 962
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -29 860
-623 548
Rorelseresultat -245 707
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 9
Réantekostnader och liknande resultatposter -24 087
-24 078
Resultat efter finansiella poster -269 785
Resultat fore skatt -269 785

Arets resultat

-269 785
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Balansrakning Not 2024-08-31

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och

liknande arbeten 3 377 839
377 839

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 4 195 148
195 148
Summa anlaggningstillgangar 572 987

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 39 804

39 804
Kassa och bank 65 794
Summa omsittningstillgangar 105 598

SUMMA TILLGANGAR 678 585
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Balansrakning Not 2024-08-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 25000

Fond for utvecklingsutgifter 377 839
402 839

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust -77 839

Arets resultat -269 785
-347 624

Summa eget kapital 55215

Langfristiga skulder 56,7

Skulder till kreditinstitut 464 919

Summa langfristiga skulder 464 919

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 7 921

Ovriga skulder 62 630

Upplupna kostnader och foérutbetalda intakter 87 900

Summa kortfristiga skulder 158 451

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

678 585
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Noter
Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar
Arsredovisningen ar uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Intdktsredovisning

Intakter har tagits upp till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i den
omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoéras bolaget och intéakterna
kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anladggningstillgangar enligt aktiveringsmodellen.
Det innebar att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anlaggningstillgang aktiveras och skrivs av under tillgangens beréknade nyttjandeperiod, under
forutsattningarna att kriterierna i BFNAR 2012:1 ar uppfylida.

Anléaggningstillgangar
Immateriella och materiella anladggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart dver den férvantade nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt restvarde.
Foéljande avskrivningsprocent tillampas:
Inventarier 20%

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséattning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent
av balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda
2023-04-25
-2024-08-31

Medelantalet anstallda 1
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Not 3 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten
2024-08-31
Inkép 377 839
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden 377 839
Utgaende redovisat varde 377 839
Not 4 Inventarier, verktyg och installationer
2024-08-31
Inkép 225008
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden 225008
Arets avskrivningar -29 860
Utgaende ackumulerade avskrivningar -29 860
Utgaende redovisat varde 195 148
Not 5 Langfristiga skulder
2024-08-31
Forfaller senare an fem ar efter balansdagen
0
0
Not 6 Konvertibla lan
2024-08-31
Konvertibelt Ian -400 000
-400 000

Konvertibelns 16ptid ar perioden fran och med tidpunkten for registrering vid Bolagsverket av emissionsbeslutet

till och med den 30
september 2027 (Foérfallodagen)

Not 7 Almis Atagande

Almi lamnar Kredittagaren ett innovationslan pa hogst 400 000 kronor for Kredittagarens genomférande av

Projektet. 64 919 kr ar
utnyttjat per 2024-08-31

Lulea
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Revisionsberattelse
Till bolagsstdmman i CareifAl Sweden AB, org.nr 559431-6415

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for CareifAl Sweden AB for
rakenskapsaret 2023-04-25 — 2024-08-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av CareifAl Sweden ABs finansiella stallning per den 31 augusti 2024
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatréakningen och
balansrakningen.

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
CareifAl Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktéren fér beddmningen av bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot
av detta.

Véara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hoég grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa riskel
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hdgre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse fér var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstallande direktrens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadan:
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vaéra slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte Iangre kan fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehalle
i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av
styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning av CareifAl Sweden
AB 0r rakenskapsaret 2023-04-25 — 2024-08-31 samt av férslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman behandlar forlusten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till CareifAl Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortidpande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktéren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for
att bolagets bokféring ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skoétas pa ett betryggande séatt.

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad
av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon forsummelse som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptéacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisioner
av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for verksamheten
och dar avsteg och Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets
situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Umea den 29 oktober 2024
Ernst & Young AB

Emil Nilsson

Emil Nilsson
Auktoriserad revisor
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