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Excellent HR Partner 1 Helsingborg AB

559055-2559

Styrelsen avger foljande drsredovisning for
rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

INNEHALLSFORTECKNING . SIDA
_ Trat m&;ﬁww i
- Resultatrakning 3
- Balansrakning 4-5
- Noter 6
»" - Underskrifter 6

FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststéllts pa arsstamma 2025-07-31.

Arsstimman beslét att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa handlingar verensstimmer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Helsingborg 2025-07-31

Robin Kacaniklic
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FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMHETEN

Allmént om verksamheten
Uthyrning och rekrytering av arbetskraft till foretag.
Bolaget har sitt sdte i Helsingborg.

FLERARSOVERSIKT

2401-2412 2301-2312 2201-2212
Nettoomsattning 2 036 172 1455 260 2 240 340
Resultat efter finansiella poster -931 28 652 1085
Soliditet % 20 33 14

Nettoomsattningen avviker med mer an 30% pa grund av férfrdgan om arbetskraft pd marknaden.

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Aktiekapital Balanserat
resultat

Belopp vid arets ingang + 50 000 7 660
Resultatdisposition enligt bolagsstimman
Balanseras i ny rakning 28 652
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 50 000 36 312
RESULTATDISPOSITION

Till drsstimmans férfogande stdr foliande medel;

Balanserat resultat 36 312
Arets resultat -931
Summa 35 3817

Styrelsen foresldr att medlen disponeras enligt foljande:
Balanseras i ny rdkning 35 381
Summa 35381
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2101-2112
1861 348
-340 678
11

Arets

resultat
28 652

-28 652
-931
-931
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RESULTATRAKNING

2024-01-01 2023-01-01

0 o | o o 2024-12-31  2023-12-31

o
e Rorelseintdakter, lagerforandringar m.m.

ey

Hﬂ!l

ps Nettoomsattning 2 036 172 1455 260

e Ovriga rorelseintékter 3439 22 868
Summa rorelseintdkter, lagerforindringar m.m. 2 039 611 1478 128

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -116 291 -80 097
Personalkostnader -1924 172 -1 367 975

Summa rorelsekostnader -2 040 463 -1 448 072
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Finansiella poster
Ovriga ranteintdkter och liknande resuitatposter 249 86

Rantekostnader och liknande resultatposter -328 -1 490
Summa finansiella poster -79 -1 404
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BALANSRAKNING 1

L e R e T o s gt o

TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar |

Kundfordringar — 80 204
Ovriga fordringar 26 577 -
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 84 297 63 843

Summa kortfristiga fordringar 110 874 144 047

Kassa och bank
Kassa och bank 314 460 114 179

Summa kassa och bank 314 460 114 179
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SUMMA TILLGANGAR * 425 334 258 226
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa'eget kapital ... 2 i

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
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SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Enligt BFNAR 2016:10

Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag (K2).

L] - PO | L i i om L LT B 4 A ! el T O T ] e - b PO o BT o =
g z sk B LN e R e pr R T R i PR et 4 P R e
Ao ! L) - = N S M - SR i3 e L E - T £
: . L TR Ty : " w an - P g B T R e R TS
. K 5 k A -
Y e - = o H e E o2 oM B P )
T - ' b3 AL o 1R .-.h'\-‘ mﬂ__-r; T v o
= r H A x - gf c o e . _,. v
- * : r A - 25T F = -hé 4 o T
‘.."'E v "' Ed -r".:"‘-- Fes e Beligs } &t P -:-.-:: " T et _jl,l‘.:‘r % AR o S T ! w 3
R i (O T r & PRI . e ke L gl L - L o Y L N = G o=t oy tard R T L Y B F wark ¥ TR TR R S Aomad et T g oy a [

Medelantalet anstallda

UNDERSKRIFTER

Helsingborg

Zoran Kacaniklic

2025-07-31 %
| ;

Filip Kacaniklic
2025-07-31
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Robin Kacaniklic
2025-07-31
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