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Faststallelseintyg

Underiecknad styrelseledamot | Socionomera Bemanning AB intygar hdrmed dels att denna kopia av

arsredovisningen éverensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrédkningen faststéllts pa
arsstdmma 2023-03-03. Stdmman beslutade ocksa att godkdnna styrelsens férslag till
resultatdisposition.

Malmd och 03-03

Damir Sabinl
Verkstallande direktor



Socionomera Bemanning AB
559130-4737

Forvaltningsberattelse

A Styrelsen och verkstallande direktdren fér Socionomera Bemanning AB, 559130-4737, far harmed
i avge arsredovisning for rakenskapsaret 2022.
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X Verksamheten

Allméant om verksamheften

Foretaget med sate i Malmé registrerades ar 2017. Socionomera ska bedriva personaluthyrning inom
branschen socionombemanning samt bedriva darmed f6renlig verksamhet.

Socionomera ar ett auktoriserat bemanningsbolag som ar specialiserat pa uthyrning av socionomer.
Socionomeras drivkraft ar att férenkla for alla som véljer att arbeta med socialt arbete. Vi gor det

enkelt att bry sig!

Véisentliga hdndelser under rikenskapsaret

Under aret har bolaget tecknat ramavtal med flertalet socialtjanster i Sverige och har nu ramavtal med
dver 80 kommuner. Bolaget har anstalit en tva konsultchefer och flyttat till nya kontorslokaler vilket

initialt leder till 6kade kostnader men ar pa sikt en nddvandig investering.
Bolaget tilldelades priset Gaselivinnare 2022 i Skane Lan och hamnade dven pa en tredjeplats i den

stora Gasellfinalen | Stockholm.

Flerarsoversikt Belopp I Tkr
2022 2021 2020 2019
Nettoomsatining 56 057 18 722 9 510 3 837
Resultat efter finansiella poster - 7 057 1223 834 510
Soliditet, % 38 28 38 27
Forandringar i eget kapital
Aktie- Reserv- Fritt eget
o kapital fond ~ kapital
Vid arets bdrjan 50 000 1073 407
. Disposition enl arsstdmmaobeslut
Utdelning -300 000
Arets resultat o 4132 799
Vid arets slut 50 000 4 906 206
Resultatdisposition
o ] ~__Belopp i kr
Styrelsen féreslar att fritt eget kapital, kronor 4.906.206,40, disponeras enligt foljande:
Balanserat resultat 773 407
Arets resultat 4 132 799
Totalt 4 906 206
Disponeras for
Fondemission 950 000
Utdelning 600 000
Balanseras i ny rakning | 3 356 206
Summa 4 906 206

Bolagets resultat och stéllning framgar av efterféljande resultat- och balansréakningar med noter.



\[)
€r)
[

A
5
&3

28573

Socionomera Bemanning AB
559130-4737

Resultatrakning

Belopp i kr Not

Rorelseintakter, lagerférandring m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintékter

Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m.

Rorelsekostnader

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader 2z
Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter

Réantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster |

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
FOréndring av periodiseringsfonder

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

2(6)

2021-01-01-

2022-01-01-
2022-12-31 2021-12-31 .
56 056 604 18 722 407
22 128 16 294
56 078 732 18 738 701
30 037 448  -10 995 226
-1 299 752 443 942
17 681 980 -6 074 929
. L' __»
49019881  -17 514 097
7 058 851 1224 604
436 .
-2 682 1 676
-2 246 1 676
7056605 1222928
-1 807 000 -310 000
-1 807 000 -310 000
5 249 605 912 928
-1 116 806 195 710
4 132 799 717 218
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Balansrakning
Belopp i kr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag

Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anléaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Kortifristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

t-Orutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa Kassa och bank
Summa omsiéttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Nof

2022-12-31 2021-12-31

25 000 "

25 000 -

25 000 ;

10 429 577 1 093 688

233 190 45 000

1019385 2685938

11 682 152 3 824 626

6 603 516 2 008 341
6 603 516 2 008 341

18 285 668 5 832 967

18 310 668 5 832 967
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Balansrakning

Belopp i kr B Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 773 407 356 189
Arets resultat 4132 799 717 218
Summa fritt eget kapital 4 906 206 1073 407
Summa eget kapital 4956 206 1123 407
Obeskalttade reserver .

Periodiseringsfonder 2 446 000 639 000
Summa obeskattade reserver 2 446 000 639 000
Kortfristiga skulder |

Leverantorsskulder 5911 364 1929 205
Skatteskulder 1091 900 255 737
Ovriga skulder 2 056 631 450 785
Upplupna kostnader och frutbetalda intakter 1 848 567 1434 833
Summa kortfristiga skulder | 10 908 462 4 070 560
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 18310 668 5 832 967
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559130-4737
Noter
i Belopp | kr om inget annat anges.
e Not 1 Redovisningsprinciper
34, Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokf6ringsndmndens
) allménna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag.

Definition av nyckeltal
Nettoomsatining
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100% - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver) ) / Totala fillgangar

Not 2 Personal

Personal
2022-01-01- 2021-01-01-
_ 2022-12-31 2021-12-31
Medelantalet anstallda 1< 10
Summa 12 10

Not 3 Andelar i koncernforetag
2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden: -
FOVarV 25000 ;

Redovisat varde vid arets slut 25 000 -
Dotterféretag Organisationshummer Sate

Socionomera Familighemsvard AB 559376-2395 Malmo
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Underskrifter

) Malmo 2023-03-03

C
DAMir Sabini
Verkstéllande direktor

Mip|revi {dnsperattelse har [dmnats 2023-03-03

Johan 'Henriksson
Godkand revisor

Fiees 1 onliame slorensstanimeldae
Mo CHgINGgGT intygas:




Revisionsberittelse
Till bolagsstimman i Socionomera Bemanning AB, org.nr 559130-4737

Rapport om arsredovisningen

Uttalander
Jag har utfort en revision av arsredovisningen f6r Socionomera Bemanning AB f6r ar 2022-01-01 -

2022-12-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en
1 alla visentliga avseenden réttvisande bild av Socionomera Bemanning ABs finansiella stédllning per

den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen dr forenlig med arsredovisningens &vriga delar.

Jag tillstyrker déarfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1

Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér
oberoende 1 forhallande till Socionomera Bemanning AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1
6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhémtat ar tulréckliga och dndamaélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande divektorens ansvar
Det dr styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret {Or att arsredovisningen upprittas och

att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktren
ansvarar dven for den interna kontroll som de bedtmer dr nédvéndig for att uppritta en arsredovisning

som inte innehaller nigra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren f6r bedémningen

av bolagets formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér s ar tillimpligt, om férhéllanden
som kan paverka formagan att fortsdtta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal ar att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte

innehéaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att limna en revisionsberittelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sikerhet r en hég grad av
sikerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige

alltid kommer att upptidcka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
erund av oegentligheter eller misstag och anses vara véasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvédndare fattar med grund 1

arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Dessutom:
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e identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller p4 misstag, utformar och utfér granskningsatgéirder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som éar tillrdckliga och andamalsenliga for att
utgdra en grund for mina uttalanden. Risken f0r att inte upptéicka en vasentlig felaktighet till £f6l1jd
av oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min
revision for att utforma. granskningsatgirder som dr limpliga med hinsyn till omstindigheterna,
- men Inte 10r att uttala mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

e utvirderar jag ldmpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten 1 styrelsens
och verkstéillande direktGrens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

e drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen och verkstéllande direktSren anvénder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med
grund 1 de inhidmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor
som avser sidana hindelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets

‘forméaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
-osikerhetstaktor, méste jag 1 revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna 1
- arsredovisningen om den visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om saddana upplysningar &r
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte 14ngre kan fortsétta verksamheten.

e utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet 1 arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héindelserna pa ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag méste mformera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inrikining samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfGrt en revision av styrelsens och

verkstéllande direktorens forvaltning for Socionomera Bemanning AB 16r ar 2022-01-01 - 2022-12-31
samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller f6rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 f6rvaltningsberéttelsen och
beviljar styrelsens ledamot och verkstédllande direktoren ansvarsfrihet 16r rdkenskapséaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 f6rhallande t1ll Socionomera Bemanning AB enligt god
revisorssed i Sverige och har 1 dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.



Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller f6rlust.

Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen 4r forsvarlig
med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av

bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation dr utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska -
angeldgenheter 1 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande sitt. Den verkstillande direktoren ska skéta-
den l6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgirder.
som dr nodvindiga for att bolagets bokforing ska fullgdras 1 6verensstimmelse med lag och 16r att

medelsférvaltningen ska skotas pa ett betryggande siitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, 4r att

inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedoma om styrelseledamoten
eller verkstdllande direktGren 1 nagot vésentligt avseende:

e fGretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersdattningsskyldighet mot bolaget

e panagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust, och
ddrmed mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sikerhet beddma om férslaget dr forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet ér en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god -
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller f6rsummelser som kan féranleda

erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust
inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvénder jag professionellt omddme och
har en professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av f6rvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av
rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utférs baseras pa min professionella
bedomning med utgangspunkt i risk och visentlighet, Det innebér att jag fokuserar granskningen pa
sddana atgirder, omraden och férhallanden som &r véasentliga for verksamheten och dér avsteg och

overtriadelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna dtgérder och andra férhallanden som é&r relevanta f6r mitt uttalande

om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller forlust har jag granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen
f6r detta {61 att kunna bedéma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

AlmQ den S gy 2023

/} I  rebemiong Sversnsstam
Joli an It en iksson ) Cinalst intyoas:

Godkand revisor




