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Faststéllelseintyg
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Forvaltningsberattelse

-sate i Molndal far harmed avge arsredowsnmg for rakenskapséret 2022-'1-01 2022 1 2-—31

ln'fOrmation om ver’ksamheten

TIH Tranpenad AB (556597-0364) med sate I Goteborg

Bolagets verksamhetsmnktnmg ar personal.uthyrnlng till ioglstlk och industriféretag.

De senaste arens tillvaxt har mojliggjorts av var satsning pa nérhet till kunderna och att erbjuda dem
flexibla l6sningar med vart personliga, ansvarstagande och kompetenta satt att arbeta.

Vasentliga hindelser under rdkenskapsaret

2022 har varit ett utmanande &r med snabba svangningar i personalbehov hos vara kunder inom

fordonsbranschen samtidigt som sjukfranvaron stundtals varit oerhért hog.

Geteborg AB

Vasentliga handelser efter arets utgang
Inga-vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang.

Flerarsiamforelse

Bolagets ekonomiska utveckling | sammandrag.

2022

2020

2019

2018

Nettoomsattning T 180114

Resultat efter finansiella poster 3 593
Balansomslutning 77 870
Antal anstéallda, st 232
Soliditet % 14,8
Avkastning pa totalt kapital % 4,7
Avkastning pa eget kapital % 31,6
Nyckeltalsdefinitioner framgér av not 1

164 650
9577
64 874
233

11,2

123.8

142 861

85
96 726
291

0,2

42

T30 862

2177

neg
neg

146 004

387

75 959

238
0.1
368,5
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Forandring av eget kapital
Aktie-
kapital

Reserv Balanserat
resultat

fond

resulta t __

2(13)

Summa
eget kapital

Eget kapital 2022-01-01 100 000
Disposition enligt beslut

av arets arsstamma

Fusionsresultat

Arets resultat

Eget kapital 2022-12-31 100 000

1300

1 300

98 419

7 533 464
887 256

8 51.:.9._ 139

Aktiekapitalet bestar av 1 000 st aktier med ett kvotvarde om 100 kr.

Forslag till vinstdisposition

7 533 464

-7 533 464

2766113

2766 113

7733 183

887 256
2766 113

Belopp i kr

Till &rsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel
Arets vinst
Totalt

Styrelsen foreslar att vinstmedien disponeras sa att

i ny rakning 6verfors
kronor

Resultat och stallning

8 519139
2 766 113

11 285 252

Resultatet av bolagets verksamhet samt den ekonomiska stéllningen vid rakenskapsérets utgang
framgar i 6vrigt av efterféljande resultatrakningar och balansrakningar med noter.
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Resuitatrakning

3(13)

Belopp i kr

2022-01-01-

e
_2021-12-31

Nettoomsattning
Ovriga rorelseintakter

Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader |

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anidggningstillgangar
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

10

180 113 643
7976377

188 090 020

-37 864 676
-146 483 131

86 328

3655 885

2766113

164 649 502

13813680

~-31 436 460

120 546

9796890

4 463

9577058

-2 043 594

7533464
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Balansrakning
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Belopp i kr

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Summa anldggningstillgangar

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Fordringar hos koncernféretag

.

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

10

15

11

3 997

46 041 335
1157 122

90 324

77 823953
42 087

90 324

35 273 191

25 010 552

1 006

4499 326

77 866 040

77 870 037

64 784 075

" 64 784 075

64 874 399
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Beloppikr _ __ Not _2022-12-31  2021-12-31

f EGET KAPITAL OCH SKULDER

-------

% Eget kapital

&3 Bundet eget kapital , ,

- Aktiekapital 13 100 000 100 000

) Reserviond 1300 1300
101 300 101 300

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 8 519 139 98 419
Arets resultat 2766113 7533464

Summa eget kapital T 41386552 7733183
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 489 997

Skulder till koncernioretag

Skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

14

32 405 873
1.325 671
4719973

27 541 971

66 483 485

77 870 037

465 620

21 207 623
592 375

7 626 292

57 141216
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Kassaflodesanalys

~ Not

2022-01-01-

| 2022-12-31
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2021-12-31

Den I6pande verksamheten
Resultat fore finansiella poster
Justeringar f6r poster som inte ingar i kassaflodet, m m

Erhallen rénta

Erlagd réanta

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Kassafldde fréan féréndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av kundfordringar
Okning(-)/Minskning (+) av 6vriga kortfristiga fordringar

Okning(+)/Minskning (-) av leverantorsskulder

Kassafiode fran den |I6pande verksamheten

Finansieringsverksamheten

Forandring koncernkonto.
Forandring fakturabelaning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
LIkVIda medel Vld érets slut

16

72710

-63 130
-232 627

3432838

-10 768 144
7 595 257

24 377

9 796 890
120 546

4463
-224 295
160 140

-4 677 317

P

“aerran

42 088
. .._1

' 42 087

-1 113 073
27 394 973
-106 440

5 167 126

40 880 050

-25 464 585

-19 573 554

-4 158 099

4 158 098
-1

o
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Not 1 Redovisningsprinciper

Belopp i kr om inget annat anges

Arsredovishingen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade j[amfort med foregaende ar.

Vé’rde‘ringsprincip er' m m

nedan

Utldndska valutor
Monetéra tlllgangs- .ch skuld paster [ utlandsk valuta varderas tali balansdagens Kurs Transaktloner |

denvatﬂnns.

Intédkter
J]ansteu_ 'dr '_'. |

forsaljnlngswllkoren Fc)r tjansteuppdrag pa lepande raknlng redowsas mkomsten som ar hantorlig till
ett utfort tjansteuppdrag som intakt i takt med att arbete utférs och material levereras eller forbrukas.

Statliga bidrag

Bidrag fran staten redovisas till verkligt varde da det foreligger en rimlig sakerhet att
bidraget kommer att erhéallas och att bolaget kommer uppfyila de villkor som &r
forknippade med bidraget. Statliga bidrag som avser kostnadstackning periodiseras och
intaktsredovisas i resultatrdkningen dver samma perioder som de kostnader bidragen

ar avsedda att tacka. Statliga bidrag presenteras som en 6vrig intakt bolaget resultatrakning.

Inkomstskatter

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som galler pa balansdagen.
Uppskjutna skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som ar beslutade fore
balans_dagen_

redtwlsas i den utstracknmg det ar sannollkt att avdraget kan avraknas mot overskott vul framtlda
beskattning.

hanfar[lg till en handelse eller transaktion som redowsas dlrekt i eget kapltai

Skatteeffekter av poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.
%



Tranpenad Bemanning i Gteborg AB . 8(13)
556630-6188 -. _

Materiella anidggningstillgangar

Materiella anlaggnmgstmgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanféras till forvarvet av tillgangen.

Utgifter for 16pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt tver tillgangens bedémda nyttjandeperiod. Nar
tlllgangamas avskrwmngsbara belopp faststalls beaktas l forekommande fall tilgangens restvarde.

lllll

Foljande avsknvmngstlder ’ullampas

Inventarier, verktyg och installationer 3-5 ar

Leasingavtal

:Samthga Ieasmgavtal dar foretaget ar Ieasetagare redevlsas som operatroneﬂ Ieasmg (hyresavtal)

éver Ieasmgpenoden

Erséttningar till anstéllda

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgérs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro,

sjukvard och bonus. Kortfristiga ersattningar redowsas som en kostnad och en skuld da det finns en

legal eller informell f@rpllktelse att betala ut en ersattning.

| bolaget férekommer avgiftsbestamda pensuonsplaner | avgiftsbestdmda planer betalar foretaget

faststallda avglﬂzer till ett annat féretag och har inte nagon legal eller informell forpliktelse att betala

nagot ytterligare aven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atagande. Bolagets resuitat belastas

for kostnader i takt med att de anstalldas pensionsberattigande tjanster utforts.

b
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Finansiella instrument -
Bolaget tillampar kapitel 11, vérdering 1ill anskaffningsvarde.

Finansiella instrument som redovisas | balansrakningen inkluderar vardepapper, kundfordringar och
Gvriga fordringar, kortfristiga p!acerlngar leveranttrsskulder, och taneskulder. Instrumenten redovisas i
balansrakningen nar bolaget blir part i instrumentets avtalsmassnga villkor. Finansiella tillgangar tas
bort fran balansrakningen nér ratten att erhalla kassafidden fran instrumentet har 16pt ut eller dverforts
och koncernen har overfort i stort sett alla risker och férmaner som ar férknippade med aganderatten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar férpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt
upphort.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omséttningstiligangar med undantag fér poster med férfallodag mer an 12
manader efter balansdagen, vilka kiassificeras som anléggningstiligangar. Fordringar tas upp till det
belopp som forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osakra fordringar. Fordringar

som &r rantefria eller som I6per med rénta som avviker fran marknadsrantan och har en [6ptid
overstigande 12 manader redovisas till ett diskonterat nuvéarde och tidsvardeférandringen redovisas

som ranteintakt i resultatrakningen.

Kreditrisk:

Bolaget har faststallda rikilinjer for att sakra att forsaljning sker till kunder med 1&amplig kreditbakgrund.

Bolaget ingar i en koncernkontostruktur dar Tranpenad AB &r kontohavare gentemot banken.
Koncernen har en beviljad checkrakningskredit om 110 mkr. Den totala nytijade kKrediten for koncernen
ar 68,4 mkr

L aneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvérde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskilinaden som rantekostnad dver lanets 16ptid med hjalp av
instrumentets effektivranta. Harigenom éverensstammer vid férfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp |
balansrakningen endast da legal kvittningsratt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp
avses ske eller da en samtida avyttring av tillgangen och regiering av skulden avses ske.

Vid varje balansdagbédomerbo!aget om det l'nns nagon indikation pa nedskrivningsbehov i nagon

utav de finansiella anlaggningstillgangarna. Nedskrivning sker om vardenedgangen bedtms vara
bestaende.

Avséttnmg‘ar

uppskattmn_g av beloppet kan goras

Bokslutsdispositioner
Forandringar av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrakningen.

Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Rapportering for verksamhetsgrenar och geografiska marknader

Foretagets verksamhetsgrenar utgérs av bemannlng, entreprenader och rekrytering.
Foretagets samtliga verksamheter ager framst rum pa den svenska marknaden.

—
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Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet
Fget kapital och obeskattade reserver {med avdrag for uppskjuten skatt) i forhallande ftill
balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital . o
Resultat fore avdrag for rantekostnader i forhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa egef kapital
Resultat efter finansiella poster i férhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt).

Kassaﬂb’de:sanaiys

banker och andra kredltlnstitut samt kortfnstlga Ilkwda placerlngar sem ar noterade pa en
marknadsplats och har en kortare l6ptid &n tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Inga bedémningar eller uppskattningar har gjorts som har betydande effekt pa de redovisade beloppen
i den finansiella rapporten eller skulle innebéra en bteydande risk fér en vasentlig justering av de
redovisade vardena for tillgangar och skulder under nasta rakenskapsar.

Not 3 Intakternas fordelning

Intakternas férdelning

2022-01-01- 2021-01-01-
- 2022-12-31  2021-12-31
Bemanningsverksamhet 180 113 643 164 649 502
Ovriga rérelseintakter 7976377 13 813680
Summa 188 090 020 178 463 182
Not 4 Statliga bidrag ,,
2022-01-01- 2021-01-01-
, - 2022-12-31  2021-12-31
Lonebidrag 6 437 615 9713108
Sjukléneersattningar 1140 038 3 015 433
Ovrigt 398724 1085141
Summa 7976 377 13 813 680

Not 5 Transaktioner med narstaende
Moderforetag i den storsta koncern dér Tranpenad Bemanning i Goteborg ar dotterféretag och
koncernredovisning upprattas dr Hotu Holding AB, 556803-7328, Géteborg. Moderforetag i den minsta

koncern dar Tranpenad Bemanning i Goteborg AB ar dotterforetag och koncernredovisning upprattas
ar Tranpenad AB, 556597-0364, Goteborg.

Nedan anges andelen av arets mk@p och forsaljnlng avseende koncernforetag.

2022 2021
Inkép 87 % 85 %
Forséljning 4 % 5 %
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Not 6 Erséttning till revisorerna

Not 7 Operationella leasingavtal

2022-01-01-

 2022-12-31

11(13)

2021-01-01-

Framtida minimileaseavyifter avseende icke

uppségningsbara operationelfa leasingavtal.

Inom ett ar 997 224
Mellan ett och fem ar 2 302 378
Senare an fem ar .

3299602

Rakenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter 033632

Den operationella leasingen bestar av lokalhyra samt leasing av bilar.

Not 8 Medelantal anstallda

Medelantalet anstallda
2022-01-01-
2022-12-31

021 278
1 085 102

2 006 380

1196 287

2021-01-01-
2021-12-31

Totait ' 232

Loner, ersattningar, sociala avgifter och pensionskostnader
2022-01-01-

2022-12-31

48

185
233

2021-01-01-

109 317 520
31 907 887
4781940

146 007 347

Loner och ersattningar, till 6vriga anstélida
Sociala avgifter enligt lag och avtal

Pensionskostnader for dvriga anstallda
Totait

2022-01-01-
2022-12-31

102 544 275
29 869 034
4241000

136 654 309

2021-01-01-

T e —
Summa

63130
63130

Not 10 Inventarier, verktyg och installationer

- 2021-12-31

nskaffningsvarden
654 950

1
654 951

-Vid arets bérjan
-Nyanskaffningar

Ackumulerade avsKkrivningar

-Vid arets borjan -564 626

-Arets avskrivning ~ -B6328
3 997

Redovisat varde vid arets slut

-444 080
_-120 546

90 324
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N¢

t 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

_ _ - 2022-12-31  2021-12-31
TR T """ e T T
Upplupna Iénebidrag 1061 751 1 068 738

Upplupna intakter 897 000 2212754

Ovriga poster _ 293316 1037579
2447 777 4 499 326

Not 12 Forslag till disposition av vinst eller forlust
Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

e e 2022-12-31  2021-12-31
Balanserade vinstmedel 7 631 883 98 419
Fusionsresultat 887 256

Arets vinst 27668113 7533464
11 285 252 7 631 883

ek

Styrelsen foéreslar att vinstmedlen disponderas s att
| ny rakning Gverfors. 11 285 252 7 631 883

Not 13 Aktiekapital
Aktiekapitalet bestar av 1 000 st aktier med kvotvarde 100 kr.,

Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
_ 2022-12-31  2021-12-31

Upplupna léner - 8 779 003 7 830 952
Upplupna semesteridner . 10 147 234 9 390 957
Upplupna sociala avgifter | 7352 174 6 731 431
Ovriga poster ; 1263 560 3 205 966

27 541 971 27 249 306

_ 2022-12-31  2021-12-31

For egna skulder och avsattningar

Foretagsinteckningar 26000000 15000000
Summa stillda sdkerheter 26 000 000 15 000 000

Not 16 Justering ej kassaflodespaverkande poster i kassaflodesanalys
2022-01-01-  2021-01-01-
_2022-12-31  2021-12-31

TP

Avskrivningar ‘ 86 328 120 546
Ovrigt 3818 0
Summa 72 710 120 546
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Underskrifter

Resultat- och balansrakningarna kommer att férelaggas arsstamman 2023-04-25 §f5:'r’”féStSté“E_l_Se.;

" Tomas Hulth o
Verkstéllande direktor

Min revisionsberattelse har lamnats den 25 april 2023
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Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen for Tranpenad Bemanning i Géteborg AB fér ar 2022,

=nliagt min uppfattning har arsredav:smngen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och gerenii alla
vésentliga avseenden rattvisande bild av Tranpenad Bemanning | Géteborg ABs finansiella stallning per den
31 december 2022 och av dess finansielia resultat och kassaflode f6r aret enligt arsredovisningslagen.
Farvaliningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfér att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansraknmgen for Tranpenad
Bemanning i Géteborg AB.
Grund fér uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt

-.ansvar ehlig’t déssa st'andalérder besk’rivs narmare | avsnittet %ewsems ansvar. Jag a'r oberoende I farhallande;

yrkeset_;ska ansvar ez}hgt dessa ._k,ra;f

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och &ndamaisenliga som grund fér mina

uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det 4r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att rsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar aven for
den interna kontroll som de beddmer ar nodvandlg for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter elier misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedémningen av

bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan
paverka férmagan aft fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktdren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal &r att uppna en rimlig-grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller

nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [dmna en
'ewsmnsberattelse sem mnehaller mlna uttalanden lehg sakerhet ar en h@g grad av sékerhet men ar ingen

vasen‘thg felaktlghet om en sadan f inns. Felaktagheter kan up_p_st_a_ pa grund av oegentllgheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i &rsredovisningen.

En yiterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovishingen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beaskrivning &r en del av revisionsberétielsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utover min rewsmn av arsredowsmngen har Jag aven utfort en revnsmn av styrelsens och verkstallande

.....

betraffande bala_gets wnst eller forlust

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
L
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Grund for uttalanden

.J'ag har utftirt revisionen en’ligt gﬁd 're\ki"sienssed i Sv'e"rig’e Mitt ansvar eh’ligt denna besk'rivs nérmare' i avsnittet

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &ar tl!!rac:kllga och éndamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid

forstag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till

de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stal!r‘nng i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. D‘e.tta..fi:ﬂ'nefaftﬁajr
bland annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar

utformad sa att bokforingen, medelsférvaliningen och bolagets ekanomlska angelagenheter i dvrigt kontrolleras
pa ett betryggande séatt. Den verkstéllande direktéren ska skdta denidpande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som &rnddvandiga for att bolagets bokforing ska
fullgéras i verensstammelse med lag och fér att medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betréffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhé&mia
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller

verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgen forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet

ersattn_l_ngsskyldlghet mot b@laget eller att ett f@rslag t||I dISDOSitIC}nEl‘ av b@iagets vmst eller farlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

webbplats : erewsmsmapekt onen. se/rewsomsansvar Denna be.skri.vmng aren ,de.l av rews_mnsbe.ra..ttelsen,._

Gaéteborg den 25 april 2023

Inger "__@!tberg
Auktorserad revisor
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